ACTA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
BRAGANCA REALIZADA NO DIA 29 DE NOVEMBRO DE 2010

Aos vinte e nove dias do més de Novembro do ano de dois mil e dez, nesta
Cidade de Braganca, Edificio dos Pagos do Municipio e Sala de Reunides desta
Camara Municipal, compareceram os Srs., Presidente, Antonio Jorge Nunes e
Vereadores, Maria Salomé Vidal Rodrigues Mina, Humberto Francisco da Rocha,
Maria de Fatima Gomes Fernandes e Hernani Dinis Venancio Dias, a fim de se
realizar a terceira Reunido Extraordinaria desta Camara Municipal.

Esteve presente, a Directora de Departamento de Administracdo Geral e
Gestao Financeira, Maria Mavilde Gongalves Xavier, que secretariou a Reuniao e
a Chefe da Divisao Administrativa, Luisa Maria Parreira Barata.

Eram dezoito horas, quando o Sr. Presidente, declarou aberta a reuniao.
EXECUTIVO - FERIAS

O Sr. Presidente deu conhecimento que a Sr. Vereador, Rui Afonso
Cepeda Caseiro, ndo vai estar presente a Reuniao, por se encontrar de férias.

Tomado conhecimento.

EXECUTIVO - AUSENCIAS

O Sr. Presidente deu conhecimento que a Sr. Vereador, José Leonel
Branco Afonso, ndo vai estar presente a Reunido, por questdes profissionais.

Deliberado, por unanimidade, dos membros presentes, justificar a referida
falta.

PONTO 1 - PROPOSTA DE REORGANIZACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS
DO MUNICiIPIO DE BRAGANCA EM CONFORMIDADE COM O ARTIGO 19.°
DO DECRETO-LEI N.2 305/2009, DE 23 DE OUTUBRO

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta:

“O Decreto-lei n.® 305/2009, de 23 de Outubro, estabelece o Regime
Juridico de Organizacdo dos Servicos das Autarquias Locais (RJOSAL)
revogando o Decreto -Lei n.? 116/84, de 6 de Abril, alterado pela Lei n.? 44/85, de
13 de Setembro, pelo Decreto-Lei n.? 198/91, de 29 de Maio, pela Lei n.? 96/99,
de 17 de Julho, e pela Lei n.®2 169/99, de 18 de Setembro, assim como a alinea d)
do n.? 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 93/2004, de 20 de Abril.
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Considerando que:

O artigo 19.2 do Decreto-Lei n.® 305/2009, de 23 de Outubro, determina que
os Municipios devem promover a revisdo dos seus servigos, em cumprimento do
disposto no RJOSAL, até 31 de Dezembro de 2010;

Compete a Assembleia Municipal aprovar, nos termos da lei, a
reorganizagcao dos servicos municipais em conformidade com a alinea n) do n.2 2
do artigo 53.2 da Lei n.® 169/99, de 18 de Setembro na redac¢édo dada pela Lei n.°
5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Compete a Assembleia Municipal nos termos da alinea a) do artigo 6.2 do
RJOSAL aprovar o modelo de estrutura organica (hierarquico, matricial ou misto,
conforme dispbe o n.? 1 e 2 do artigo 9.° do aludido diploma);

Compete a Assembleia Municipal aprovar a estrutura nuclear, definindo as
correspondentes unidades orgénicas nucleares (direccbes municipais e
departamento municipais) em conformidade com a alinea b) do artigo 6.° do
RJOSAL,;

O Municipio de Braganga reune uma das condi¢des de admissibilidade
previstas no n.? 2 do artigo 2.2 do Decreto-Lei n.? 93/2004, 20 de Abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.® 104/2006, de 7 de Junho e pelo artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2
305/2009, de 23 de Outubro, que permitem prever o cargo de director municipal
na sua estrutura orgénica, nao obstante, opta-se por ndo prever os mesmos
cargos dirigentes subordinado a premissas de contencéo de custos;

O Municipio de Braganca reune as duas condicdes necessarias e
suficientes de admissibilidade para prever na sua estrutura organizacional o cargo
de director de departamento municipal previstos no n.? 2 do artigo 2.2 do Decreto-
Lei n.? 93/2004, 20 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.® 104/2006, de 7 de
Junho e pelo artigo 16.2 do Decreto-lei n.2 305/2009, de 23 de Outubro;

Compete a Assembleia Municipal definir o nUmero maximo de unidades
organicas flexiveis (unidades organicas lideradas por dirigentes titulares de
cargos de direccao intermédia de 2.2 grau ou inferior), nos termos da alinea c) do
artigo 6.2 do RJOSAL, estando cometida a Camara Municipal a competéncia para
criar, dentro dos limites maximos fixados pela Assembleia Municipal, as aludidas
unidades organicas flexiveis e definir as respectivas atribuicdes e competéncias,
conforme dispde a alinea a) do artigo 7.2 do RUOSAL;
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Compete a Assembleia Municipal definir o numero maximo total de
subunidades organicas (servicos liderados por pessoal com fungdes de
coordenacao, designadamente coordenador técnico) nos termos das alineas d) do
artigo 6.2, competindo ao Presidente da Camara Municipal a criacéo, a alteragéao e
a extincdo de subunidades orgéanicas, dentro daquele limite, em conformidade
com o disposto no artigo 8.2 do RJOSAL;

Quando seja exclusivamente adoptada a estrutura hierarquizada, e desde
que se justifique, com vista ao aumento da flexibilidade e da eficacia na gestao,
podem ser criadas, por deliberacdo fundamentada da Camara Municipal, sem
prejuizo do referido no ponto seguinte, sob proposta do respectivo Presidente,
equipas de projecto temporarias e com objectivos especificados;

Compete a Assembleia Municipal nos termos da alinea f) do artigo 6.2 do
RJOSAL definir o niumero maximo de equipas de projecto.

Face aos considerandos enunciados, proponho a Camara Municipal de
Braganca que aprove e submeta a aprovacdo da Assembleia Municipal de
Braganca o seguinte modelo organizacional:

Moldura Organizacional proposta

Modelo de estrutura organica — Estrutura Hierarquizada.

Estrutura Nuclear, composta por 5 (cinco) unidades organicas nucleares
cuja lideranca deve ser cometida a titulares de cargos de direcgéo intermédia de
1.2 grau (Director de Departamento), designadamente:

- Gabinete Integrado dos Servico da Presidéncia (equiparado a
Departamento Municipal), competindo-lhe assegurar um servigo multidisciplinar e
altamente especializado de assessoria técnica ao Presidente da Céamara
Municipal, nos dominios dos Sistemas de Informacdo e Novas Tecnologias,
Assessoria Juridica, Planeamento, Desenvolvimento e Auditoria Interna;

- Departamento Administrativo e Financeiro, competindo-lhe assegurar o
apoio técnico-administrativo as actividades desenvolvidas pelos 6rgaos e servicos
do municipio, e executar as politicas e estratégias dos recursos humanos
definidas pelo executivo municipal, racionalizando e optimizando 0s meios
envolvidos, com a consequente dinamizacao e valorizacao do capital humano ao
servico da Camara Municipal de Braganga, no respeito pelas disposicdes legais

aplicaveis;
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- Departamento de Servicos Municipais, competindo-lhe executar
actividades concernentes a prestacao de servicos a populacdo, nomeadamente
na area do abastecimento de agua, saneamento, recolha e tratamento de
residuos soélidos e limpeza publica, implementacdo e conservacdo de areas
verdes, cemitérios, transito, transportes urbanos e aéreos, feiras e mercados e
recursos enddgenos;

- Departamento de Obras e Urbanismo, competindo-lhe assegurar a
execucao de obras levadas a cabo pelo Municipio, quer sob o regime de
empreitada, quer pelo sistema de administracdo directa, bem como a
implementagdo de planos municipais de ordenamento do territério e o
licenciamento adequado da ocupacdo do espaco fisico, tendo,
consequentemente, a seu cargo, estudo de politicas de habitagdao e a gestdo de
parques industriais e habitacionais sob a algada do Municipio;

- Departamento de Educacdo, Social e Cultural, competindo-lhe assegurar
o0 apoio técnico-administrativo as actividades desenvolvidas pelos 6rgaos e
servicos do municipio, e executar as politicas e estratégias de educacdo e
socioculturais definidas pelo executivo municipal, racionalizando e optimizando os
meios envolvidos, com a consequente dinamizacdo e valorizacdo do capital
humano ao servico da Camara Municipal de Braganga, no respeito pelas
disposicoes legais aplicaveis.

- Numero maximo de unidades orgéanicas flexiveis 12 (doze) -
Correspondem a unidades cuja lideranga pode ser cometida a dirigentes,
designadamente a titulares de cargos de direcg¢ao intermédia de 2.% grau (Chefe
de Divisao) ou inferior;

- Nomero maximo de subunidades organicas 6 (seis) — Correspondem a
servicos liderados por pessoal com fungdes de coordenacdo, designadamente
Coordenadores Técnicos.

Entrada em vigor:

A presente moldura organizacional entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo no Diario da Republica nos termos do estatuido no n.? 6 do artigo
10.2 do Decreto-Lei n.? 305/2009, de 23 de Outubro.

Revogacéo:
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Com a publicacdo da deliberacdo da Camara Municipal que crie as
unidades orgénicas flexiveis fica revogada, total ou parcialmente conforme as
condicoes fisicas permitam implementar a estrutura e organizacdo dos Servicos
Municipais constante do Aviso n.? 2853/2004 (2.2 Série), publicado no Apéndice
n.2 51 do Diario da Republica n.? 99, de 27 de Abril.”

Apés andlise e discussao, foi deliberado, com trés votos a favor dos Srs.,
Presidente, Antdnio Jorge Nunes e Vereadores, Maria de Fatima Fernandes e
Hernani Dias, uma abstencdo da Sra. Vereadora, Salomé Mina e um voto contra
do Sr. Vereador, Humberto Rocha, aprovar a Proposta de Reorganizacao dos
Servigos Municipais do Municipio de Braganca.

Mais foi deliberado, submeter a aprovacdo da Assembleia Municipal a
reorganizacao dos servicos municipais, ao abrigo da alinea n) do n.? 2 do artigo
53.2 da Lei n.? 169/99, de 18 de Setembro, na redaccdo dada pela Lei n.? 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, nos seguintes termos:

- Aprovar o Modelo de estrutura organica — Estrutura Hierarquizada, cfr.
alinea a) do artigo 6.2 do Decreto-lei n.? 305/2009, de 23 de Outubro.

- Aprovar a Estrutura Nuclear, cfr. alinea b) do artigo 6.° do Decreto-Lei n.®
305/2009, de 23 de Outubro, composta por 5 (cinco) unidades orgéanicas
nucleares cuja lideranca deve ser cometida a titulares de cargos de direccéo
intermédia de 1.2 grau (Director de Departamento), designadamente:

- Gabinete Integrado dos Servico da Presidéncia (equiparado a
Departamento Municipal), competindo-lhe assegurar um servigo multidisciplinar e
altamente especializado de assessoria técnica ao Presidente da Céamara
Municipal, nos dominios dos Sistemas de Informacdo e Novas Tecnologias,
Assessoria Juridica, Planeamento, Desenvolvimento e Auditoria Interna;

- Departamento Administrativo e Financeiro, competindo-lhe assegurar o
apoio técnico-administrativo as actividades desenvolvidas pelos 6rgaos e servicos
do municipio, e executar as politicas e estratégias dos recursos humanos
definidas pelo executivo municipal, racionalizando e optimizando os meios
envolvidos, com a consequente dinamizacao e valorizagdo do capital humano ao
servico da Camara Municipal de Braganga, no respeito pelas disposi¢cdes legais
aplicaveis;
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- Departamento de Servicos Municipais, competindo-lhe executar
actividades concernentes a prestacao de servicos a populacdo, nomeadamente
na area do abastecimento de agua, saneamento, recolha e tratamento de
residuos soélidos e limpeza publica, implementacdo e conservacdo de areas
verdes, cemitérios, transito, transportes urbanos e aéreos, feiras e mercados e
recursos enddgenos;

- Departamento de Obras e Urbanismo, competindo-lhe assegurar a
execucao de obras levadas a cabo pelo Municipio, quer sob o regime de
empreitada, quer pelo sistema de administracdo directa, bem como a
implementagdo de planos municipais de ordenamento do territério e o
licenciamento adequado da ocupacdo do espaco fisico, tendo,
consequentemente, a seu cargo, estudo de politicas de habitagdao e a gestdo de
parques industriais e habitacionais sob a algada do Municipio;

- Departamento de Educacdo, Social e Cultural, competindo-lhe assegurar
o0 apoio técnico-administrativo as actividades desenvolvidas pelos 6rgaos e
servicos do municipio, e executar as politicas e estratégias de educacdo e
socioculturais definidas pelo executivo municipal, racionalizando e optimizando os
meios envolvidos, com a consequente dinamizacdo e valorizacdo do capital
humano ao servico da Camara Municipal de Braganga, no respeito pelas
disposicoes legais aplicaveis.

- Definir o numero maximo de unidades organicas flexiveis 12 (doze) —
Correspondem a unidades cuja lideranga pode ser cometida a dirigentes,
designadamente a titulares de cargos de direcg¢ao intermédia de 2.% grau (Chefe
de Divisao) ou inferior, cfr. alinea c) do artigo 6.2 do Decreto-lei n.? 305/2009, de
23 de Outubro.

- Definir o numero maximo de subunidades organicas 6 (seis) —
Correspondem a servicos liderados por pessoal com fungdes de coordenacéo,
designadamente Coordenadores Técnicos, cfr. alinea d) do artigo 6.2 do Decreto-
lei n.2 305/2009, de 23 de Outubro.

Intervencao da Sra. Vereadora, Salomé Mina
A Sra. Vereadora, apresentou a seguinte Declaracao de Voto:
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“A proposta de reorganizacdo dos Servicos Municipais apresentada,
merece a minha concordancia, quanto a adop¢cdo do modelo de estrutura
hierarquizada.

No entanto, porque subsistem duvidas quanto a eficiéncia e eficacia do
modelo de organizacao apresentado, em virtude de, por um lado, ndo acautelar o
principio da desburocratizagdo, nem da racionalizacdo de meios, na afectacao de
recursos publicos e, por outro, porque a integracdo da assessoria juridica, do
planeamento e da auditoria interna no Gabinete Integrador de Servicos da
Presidéncia, restringe a autonomia técnica, essencial ao desempenho de tais
funcodes.

Sao assim estas entre outras, as motivacdes para o voto de abstencao.”
Intervencao do Sr. Vereador, Humberto Rocha

O Sr. Vereador apresentou a seguinte Declaracao de Voto:

“O Sr. Presidente, fundamentando com a necessidade de dar cumprimento
ao previsto no Dec-Lei n.® 305/2009, de 23 de Outubro, que estabelece o novo
Regime Juridico de Organizacédo dos Servicos das Autarquias Locais, (RJOSAL),
apresenta-nos a proposta para a nova Organizacdo dos Servicos Municipais,
sobre a qual importa tecer algumas consideragdes:

1.2 - O Dec-Lei em causa € de 23 de Outubro de 2009. Prevé no seu artigo
19.9, que os municipios promovam a revisdo dos servigos até 31 de Dezembro de
2010, ou seja, deu mais de um ano para poder pensar e trabalhar
atempadamente, pelo que, ndo é compreensivel que s6 agora seja apresentada e
se queira aprova-la com a urgéncia que nos foi referida.

2.2 - O Sr. Presidente, diz que a Camara Municipal reune condicées que
permitem prever o cargo de Director Municipal mas, subordinado a premissas de
contencéo de custos, opta-se por ndo o prever. Muito bem. Contudo, comparando
com a estrutura anterior, ndo deixa de prever mais um lugar de Director de
Departamento.

.2 - Verifica-se que, em relacdo as Subunidades Organicas que serao
lideradas por pessoal com fungcbes de coordenagdo, designadamente,
Coordenadores Técnicos, também por comparagdo com a estrutura anterior,
passa das actuais 15 para, apenas, 6 Subunidades Organicas, havendo uma
reducdo de 9. Sabendo que actualmente estas Subunidades Organicas estao a
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ser lideradas por 11 Coordenadores Técnicos e nada dizendo sobre o seu futuro,
€ de perguntar se, também aqui, esteve presente a subordinacédo a premissas de
contencéo de custos?

Neste contexto e porque:

a) E uma estrutura organicamente desequilibrada, muitos no topo e poucos
na base;

b) Mostra-se mais preocupada com os lugares do que com as
necessidades dos servicos;

c) Nao é apresentada fundamentacdo cabal para uma tdo profunda
alteracdo na Organizacdo dos Servicos Municipais, voto contra, esta proposta de
reorganizagao dos servicos municipais do Municipio de Braganca.”

Intervencdo do Sr. Presidente em resposta as Declaracoes de Voto
apresentadas pelos Srs. Vereadores

“A proposta de reorganizacdo dos Servigos Municipais, foi elaborada com
tempo suficiente e com ampla avaliagdo interna. No dia 1 de Margo de 2010, foi
concretizada uma acgao de formacao promovida pela Camara Municipal e dirigida
a todos os dirigentes e coordenadores técnicos, contratada ao Instituto de Gestéao
e Administracdo Publica, de modo a permitir conhecer as possibilidades em
termos de modelos de organizacdo, permitidos pela legislacdao (estrutura
hierarquizada e matricial), e reflectir a evolugao da actual organizagao.

A reflexdo interna foi promovida, e apoiada pela contratacdo em regime
simplificado de servicos de sistematizacdo e elaboracdo de proposta de
reorganizagcdo a Agéncia de Competéncias e Estudos Avancados para a
Administracao Publica, Lda.

O trabalho foi sendo avaliado sectorialmente e debatido em reunido de
dirigentes realizada a 8 de Novembro de 2010, antes de ser ultimado para
Reunido de Camara.

A reorganizacao adequa a organizacao dos Servicos Municipais, conforme
evolucao legal, assegura uma melhor organizacdo, preparando-a para o
aprofundamento do processo de modernizacdo administrativa e implementacéao
do atendimento integrado, contemplando uma ligeira reducédo nos custos globais,
considerando os cargos dirigentes e de chefias.
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A proposta de reorganizagdo reduz o numero de subunidades organicas,
conforme orientagéo legal (n.? 3 do artigo 49.° da Lei n.? 12-A, de 27 de Fevereiro
de 2008), qualifica em termos de chefias a estrutura intermédia de direc¢céo, o que
permite agregar mais servigos e incluir novos servigos. Cada Departamento passa
a contar com uma seccao integrada de apoio administrativo, em vez da actual
dispersao pelas Divisdes.

A Presidéncia da Camara Municipal, passa a dispor de Servigos Integrados
em vez da actual dispersédo por Gabinetes. Trata-se pois de uma boa proposta, a
implementar progressivamente, a medida que as condi¢des fisicas o permitam
(necessaria reestruturacdo dos edificios), que envolve uma pequena
reorganizacgao, feita sobre uma solucao ja sob o modelo hierarquizado e com bom
desempenho, pensada conforme as necessidades da organizacdo e da sua
missao e nao de pessoas em concreto.

A estrutura organizacional do Municipio de Braganca, comparado com

outros municipios capitais de distrito, ou até outros de nivel inferior, dispde de
uma estrutura reduzida ao nivel dos dirigentes e chefias e tem dado provas de
boa capacidade, conforme os resultados o comprovam.”
PONTO 2 — CONTRACCAO DE EMPRESTIMO DE LONGO PRAZO (VINTE
ANOS), NO VALOR DE 675.000,00 EUROS, PARA FINANCIAMENTO DA
COMPONENTE DE INVESTIMENTO AUTARQUICO REFERENTE A
EXECUCAO DOS PROJECTOS “CRIACAO DA CICLOVIA DA MAE D’ AGUA E
CRIACAO DA PRACA DA NOVA MAE D’ AGUA”, “CIRCUITO DE
MANUTENCAO DE SANTA APOLONIA - 22 FASE” E “FORNO
COMUNITARIO” - Relatério Final elaborado pelo Juri

Pelo Sr. Presidente foi presente o Relatério Final elaborado pelo Jari do
concurso em epigrafe:

“Nos termos do disposto no artigo 35.2, do n.? 2 do artigo 36.%, do n.2 6 do
artigo 38.2 e do n.? 2 do artigo 39.° da Lei n.? 2/2007, de 15 de Janeiro, bem como
nos termos do preceituado na Lei n.® 169/99, de 18 de Setembro, com as devidas
alteracdes introduzidas pala Lei n.? 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a contracg¢do do
empréstimo acima referido teve por base a consulta a 12 instituicées de crédito, a
saber Banco Popular, BANIF, Barclays, BPIl, Caja Duero, Montepio, Banco
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Espirito Santo, Caixa de Crédito Agricola, BBVA, Millennium BCP, Santander
Totta e Caixa Geral de Depésitos.

Dentro do prazo estabelecido apresentaram propostas as instituicoes de
crédito BANIF, BBVA, Caixa Geral de Depdésitos e Santander Totta
O jari procedeu a sua andlise apresentando, em anexo, o quadro resumo dos
elementos propostos, tendo como referéncia os seguintes parametros: Taxa de
juro contratual — Euribor a 6 meses; TAE (a data de 09 de Novembro de 2010);
Spread; Pagamento de juros; Reembolsos de capital; Garantias; Comisséao e
outros encargos.

Face as condicbes apresentadas pelas ja referidas instituicdes de crédito e
em resultado da conjugacdo dos parametros objecto de andlise o concorrente
Caixa Geral de Dep06sitos apresenta a proposta mais vantajosa para o Municipio.

De acordo com o relatorio final elaborado e tendo em ateng&do que, em
funcdo da aplicagdo dos critérios que haviam sido previamente fixados, o juri
elaborou um relatério fundamentado sobre o mérito das mesmas, donde resultou
a seguinte ordenacao para efeitos de adjudicacao:

Em 1.2 lugar Caixa Geral de Depésitos; em 2.2 lugar Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria (Portugal), S.A.; em 3.2 Lugar Banco Internacional do Funchal, S.A. e
em 4.2 lugar Banco Santander Totta, S.A.

O jari notificou todos os concorrentes sobre o projecto de decisao final,
tendo beneficiado do prazo de trés dias Uteis, para se pronunciarem.

O resultado deste procedimento foi o seguinte:

e O concorrente Banco Bilbao Vizcaya Argentaria (Portugal), S.A.,
apresentou, no dia 23 de Novembro, a reclamacdo que se anexa e que,
genericamente, se traduz no seguinte:

“O Spread oferecido pelo n/ Banco, sendo inferior ao da CGD, tem contudo
implicito um conjunto de contrapartidas que para além da domiciliacdo dos fundos
do OGE se exige uma concentracdo do movimento bancario no BBVA, no minimo
de 50%. Por outro lado, e para que este compromisso de concentracdo de
movimento bancario (caso seja aceite) pudesse ser ao longo do tempo aferido e
tenha alguma eficacia, definiu-se uma regra de agravamento do spread num
cenario de incumprimento desse compromisso e como forma de compensacgao

das contrapartidas ndo satisfeitas. Ou seja, se este compromisso fosse aceite,
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seria plasmado em contrato e constituiria mais uma das obrigagées do Municipio
e que se no futuro ndo fosse cumprido, o0 Banco poderia unilateralmente agravar o
Spread como condicao alternativa a da possibilidade de exigéncia de “liquidagao
antecipada” do empréstimo (que é o que acontece normalmente quando um
cliente ndo cumpre uma obrigacdo prevista contratualmente num empréstimo).
Reconhecerdo concerteza V. Exas. que um qualquer Banco que possua uma
quota de crédito tao significativa num qualquer cliente, sendo de longe o seu
principal Banco financiador, pretenda idéntica correspondéncia em termos de
movimento Bancario.

Para além de compreensivel esta n/ posicdo, também €& certo que o
cumprimento desses “compromissos” por parte do Municipio, ndo resulta
necessariamente numa situacao desfavoravel para o Municipio, pois trata-se
simplesmente de desviar uma parte do movimento bancério que possui noutros
Bancos para o BBVA. Ou seja, o Municipio de Braganca tem ao seu alcance a
possibilidade de garantir um spread de 4,0% neste empréstimo (embora com
contrapartidas) que apenas depende de si — se cumprir com as suas obrigacoes
uma vez aceites, pagara sempre um spread de 4,0%.

Referir ainda que o agravamento do spread teria um limite maximo de 1%,
isto é, em caso de agravamento o Banco poderia agrava-lo no maximo até 5%.
Isto significa que o empréstimo ao longo da sua vida util, poderia ter diferentes
spreads, ou 4% ou outro diferente até 5%, situacdo que seria analisada
semestralmente.

Esperamos que estas nossas explicacbes sejam Uteis para V. Exas.
ponderarem melhor uma decisao final quanto a adjudicacao deste empréstimo de
longo prazo, para cuja analise ndo poderao deixar de considerar que a obtencao
de um Spread de 4,0% por parte do Municipio de Braganca, s6 depende do
Municipio.”

Face a reclamacao apresentada pelo concorrente Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria (Portugal), S.A., o juri deliberou ndo dar provimento a reclamacao
apresentada, em virtude de:

Ponderados os fundamentos da reclamagdo do concorrente BBVA,
especialmente no que se refere ao compromisso de concentragdo de movimento

bancéario no BBVA, correspondente no minimo a 50% dos fluxos financeiros de
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tesouraria (total das Receitas) do Municipio de Braganga (compromisso em linha
com a quota de crédito actual que o BBVA possui no Municipio - que é de 51%)
entendeu o juri que, na eventualidade de aquela condicdo ndo ser cumprida - e
tendo por base os elementos patenteados na proposta - as penalidades que dai
adviriam, em situacdo de incumprimento, acarretariam a longo prazo elevados
custos para esta Autarquia. Tal facto ocorre em virtude da possibilidade de
agravamento do spread da operagdo no decurso da vida util da mesma, por
decisdo unilateral do banco, no caso de incumprimento do compromisso anterior
(com verificacdo semestral).

Na reclamacéao apresentada pelo BBVA é referenciado que o agravamento
do spread teria um limite maximo de 1%. Perante este facto, o Banco podia
agrava-lo no maximo até 5%. No entanto, na proposta nado é feita qualquer
referéncia a esse limite pelo que, e tendo por base os elementos objecto de
analise (patenteados na proposta) e considerando ainda que as variaveis nao
podem ser analisadas de forma individual, mas sim conjuntamente, o juri entende
que a proposta apresentada pelo concorrente Caixa Geral de Depdésitos é a mais
vantajosa para o Municipio.

Em consequéncia e em virtude do concorrente Caixa Geral de Depdésitos
ter apresentado a proposta mais vantajosa para o Municipio, o juri deliberou
propor que lhe seja adjudicada a contraccdo do empréstimo de longo prazo (20
anos), no valor 675 000,00 € (seiscentos e setenta e cinco mil euros), a taxa de
juro contratual Euribor a 6 meses, acrescida de um spread de 4,24%.

Em face do que antecede, solicita-se a Exma. Camara que aprove o0
relatério final elaborado pelo juri e que delibere no sentido de remeter a
dignissima Assembleia Municipal para que esta aprove a contrac¢do do supra
referido empréstimo nos termos da alinea d) do n.? 2 do artigo 53.%2 da Lei n.?
169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pala Lei n.? 5-A/2002,
de 11 de Janeiro.”

Apos andlise e discusséo, foi deliberado por unanimidade, dos membros
presentes, aprovar o Relatério Final elaborado pelo Jari do concurso para a
contraccao de Empréstimo de Longo Prazo (vinte anos), no valor de 675.000,00
euros, para financiamento da componente de Investimento Autéarquico referente a

execucdo dos projectos “Criacdo da Ciclovia da Mae d’ Agua e criacdo da Praca
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da Nova Mae d’ Agua”, “Circuito de Manutengdo de Santa Apolénia — 2.2 fase” e
“Forno Comunitéario”.

Mais foi deliberado, por unanimidade, dos membros presentes, submeter a
aprovacao da Assembleia Municipal, a contraccdo do referido empréstimo, nos
termos da alinea d) do n.? 2 do artigo 53.° da Lei n.? 169/99, de 18 de Setembro,
com as alteragdes introduzidas pala Lei n.? 5-A/2002, de 11 de Janeiro.”

PONTO 3 — AQUISIGAO DE COMBUSTIVEL RODOVIARIO PARA A FROTA DE
VIATURAS DA CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANCA - CONCURSO
PUBLICO COM PUBLICIDADE INTERNACIONAL — Abertura de procedimento

Pela Divisdo Financeira foi presente, para aprovacado, a proposta de
abertura de procedimento, Caderno de Encargos e Programa de Concurso,
relativos a aquisicdo de combustivel rodoviario para a frota de viaturas da Camara
Municipal de Braganca, em cumprimento do despacho exarado pelo Exmo. Sr.
Presidente:

“Tornando-se necessario proceder a aquisicao dos bens acima referidos e
uma vez que o valor estimado da despesa a efectuar é de cerca de 342.000,00€
(trezentos e quarenta e dois mil euros) por ano, acrescido de IVA a taxa legal em
vigor, submete-se a consideracao superior a presente proposta.

Considerando que o contrato pode ser objecto de renovagcédo por
sucessivos periodos de um ano, até ao limite maximo de 3 anos, se nao for
denunciado, por qualquer das partes, o valor global estimado da despesa a
efectuar para o referido periodo é de cerca de 1.026.000,00€ (um milh&do e vinte e
seis mil euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor.

Face ao valor e considerando que a situacao se enquadra alinea b) do n.? 1
do artigo 16.2 e artigo 18.2 ambos do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.® 18/2008, de 29 de Janeiro, solicita-se autorizagéo
para se adoptar o “Concurso Publico com Publicidade Internacional”, propondo-se
ainda o seguinte:

Pecas do procedimento

A aprovacao, nos termos alinea b) do n.2 1 do artigo 40.°2 do Cédigo dos
Contratos Publicos, do programa de concurso e do caderno de encargos.

Designacao do Juri
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Em conformidade com o previsto no artigo 67.2 do referido diploma legal, a
designacao do juri a seguir referido, que conduzira o concurso:

» Presidente: Hernani Dinis Venancio Dias, Vereador em regime de
Tempo Inteiro;

= Vogal: Vitor Manuel do Rosario Padrdo, Director de Departamento de
Obras e Urbanismo;

» Vogal: Jodo Paulo Almeida Rodrigues, Técnico Superior.

= Vogal suplente: Rui Afonso Cepeda Caseiro, Vice-Presidente da Camara
Municipal;

» Vogal suplente: Jodo Paulo Esteves Lopes, Técnico Superior.

Que nas suas faltas e impedimentos o Presidente do juri seja substituido
pelo 1.2 vogal suplente.

Nos termos do artigo 147.° do CCP, o juri procedera a realizacao da
audiéncia prévia dos concorrentes, salvo se for decidido que a mesma se realize
ou que seja dispensada ao abrigo do artigo 103.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

Informa-se que, compete ao érgao deliberativo autorizar a abertura de
procedimento relativo a despesas que déem lugar a encargo orcamental em mais
de um ano econémico ou em ano que nao seja o da sua realizagao.

Assim e de acordo com o preceituado nas alineas a) e b) do n.2 1
conjugado com n.? 6, ambos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.? 197/99, de 08 de
Junho a competéncia para a abertura de procedimento, bem como para autorizar
a presente despesa € da Exma. Assembleia Municipal.

Em face do que antecede solicita-se a Exma. Assembleia Municipal, que
delibere no sentido de aprovar a abertura do procedimento, o Caderno de
Encargos, o Programa de Concurso e a constituicdo do Juri do procedimento
concursal.

Solicita-se a Exma. Assembleia Municipal, ao abrigo do preceituado no n.°
1 do artigo 109.%, conjugado com o disposto no n.2 2 do artigo 69.%, ambos do
Cédigo dos Contratos Publicos, que delegue no Juri do procedimento a realizacao
da audiéncia escrita dos concorrentes (Audiéncia prévia).

Solicita-se ainda a Exma. Assembleia Municipal que delegue na Exma.
Camara Municipal a adjudicagao definitiva do presente procedimento concursal.
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A presente contratagcdo de servigcos carecerd, tratando-se de despesa
corrente de dotacao financeira no orcamento de 2011.

Tal despesa estara inscrita na rubrica do orcamento da despesa 02010202
— Gasoleo para o0 ano de 2011.”

Apos analise e discusséao, foi deliberado, por unanimidade, dos membros
presentes, aprovar a presente proposta.

Mais foi deliberado, por unanimidade, dos membros presentes, submeter a
autorizacdo da Assembleia Municipal, a abertura de procedimento de Aquisicdo
de Combustivel Rodoviario para a Frota de Viaturas da Camara Municipal de
Braganca — Concurso Publico com Publicidade Internacional, a aprovacado do
Programa de Concurso, Caderno de Encargos, bem como a aprovacao da
constituicdo do respectivo Juri, nos termos do previsto na alinea f) do artigo 14.°
da Lei Preambular do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 18/2008, de 29 de Janeiro, conjugado com os n.°s 1 e 6 do artigo 22.%, ambos
do Decreto-Lei n.® 197/1999, de 8 de Junho.

Ainda foi deliberado, por unanimidade, dos membros presentes, solicitar a
Assembleia Municipal, ao abrigo do preceituado no n.° 1 do artigo 109.°,
conjugado com o disposto no n.? 2 do artigo 69.2, ambos do Cddigo dos Contratos
Publicos, que delegue no Juri do procedimento a realizagdo da audiéncia escrita
dos concorrentes (Audiéncia prévia).

Por ultimo, foi deliberado, por unanimidade, dos membros presentes,
solicitar a Assembleia Municipal que delegue na Camara Municipal a adjudicagéo
definitiva do presente procedimento concursal.

PONTO 4 — AQUISICAO DE SERVICOS DE LIMPEZA NAS INSTALACOES
MUNICIPAIS PARA O ANO DE 2011 — CONCURSO PUBLICO — Abertura de
procedimento

Pela Divisdo Financeira foi presente, para aprovacado, a proposta para a
abertura de procedimento, o caderno de encargos, o0 programa de concurso, bem
como a constituicdo do juri, relativos a aquisicdo de servicos de limpeza nas
instalacées da Piscina e Pavilhdo Municipais, Teatro Municipal, Centro Cultural
Municipal Adriano Moreira, Parques de Estacionamento na Av. Sa Carneiro e
Praca Camdes e Centro de Arte Contemporanea Graca Morais, para o ano de
2011, em cumprimento do despacho exarado pelo Exmo. Sr. Presidente:
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“Tornando-se necessario proceder a aquisicao dos servicos acima referidos
e uma vez que o valor estimado da despesa a efectuar € de cerca de 86.000,00€
(oitenta e seis mil euros) /ano, acrescido de IVA a taxa legal em vigor, submete-se
a consideracgao superior a presente proposta.

Considerando que o contrato pode ser objecto de renovagcédo por
sucessivos periodos de um ano, até ao limite maximo de 3 anos, se nao for
denunciado, por qualquer das partes, o valor global estimado da despesa a
efectuar para o referido periodo é de cerca de 258.000,00€ (duzentos e cinquenta
e oito mil euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor.

Face ao valor e considerando que a situagdo se enquadra na alinea b) do
n.2 1 do artigo 16.2 e artigo 18.2 ambos do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.? 18/2008, de 29 de Janeiro, solicita-se autorizacao
para se adoptar o “Concurso Publico”, propondo-se ainda o seguinte:

Pecas do procedimento

A aprovacgao, nos termos alinea b) do n.? 1 do artigo 40.2 do Cddigo dos
Contratos Publicos, do programa de concurso e do caderno de encargos.

Designacao do juri

Em conformidade com o previsto no artigo 67.° do referido diploma legal, a
designacao do juri a seguir referido, que conduzira o concurso:

» Presidente: Rui Afonso Cepeda Caseiro, Vice-Presidente da Camara
Municipal, o qual presidira;

* Vogal: Luisa Maria Parreira Barata, Chefe da Divisao Administrativa;

* Vogal: José Martinho Nogueira, Técnico Superior;

» Vogal suplente: Hernani Dinis Venancio Dias, Vereador em regime de
Tempo Inteiro;

* Vogal suplente: Silvia Maria dos Santos Couto Gongalves Nogueiro,
Chefe da Divisao Financeira.

Que nas suas faltas e impedimentos o Presidente do juri seja substituido
pelo 1.2 vogal suplente.

Nos termos do artigo 147.° do CCP, o juri procedera a realizagcdo da
audiéncia prévia dos concorrentes, salvo se for decidido que a mesma se realize
ou que seja dispensada ao abrigo do artigo 103.2 do Cédigo do Procedimento

Administrativo.
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Em face do que antecede solicita-se a Exma. Camara Municipal, que
delibere no sentido de aprovar a abertura do procedimento, o Caderno de
Encargos, o Programa de Concurso e a constituicdo do Juri do procedimento
concursal.

Solicita-se a Exma. Camara Municipal, ao abrigo do preceituado no n.? 1 do
artigo 109.2, conjugado com o disposto no n.? 2 do artigo 69.2, ambos do Cédigo
dos Contratos Publicos, que delegue no Juri do procedimento a realizagdo da
audiéncia escrita dos concorrentes (Audiéncia prévia).

Solicita-se ainda a Exma. Céamara Municipal que delegue no Senhor
Presidente a adjudicacao definitiva do presente procedimento concursal.

Informa-se que, de acordo com o disposto na alinea q) do n.? 1 do artigo
64.° da Lei n.? 169/99, de 18 de Setembro, na redaccado dada pela Lei n.? 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, conjugado com a alinea b) do n.? 1 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho, a competéncia para autorizar a presente
despesa é da Exma. Camara Municipal.

Tal despesa estara inscrita, em termos de orcamento municipal para o ano
de 2011, na rubrica 020202 — Limpeza e higiene”.

Apoés analise e discussao, foi deliberado, por unanimidade, dos membros
presentes aprovar a abertura de procedimento, caderno de encargos, programa
de concurso, bem como a constituicdo do respectivo Juri.

Mais foi deliberado, por unanimidade, dos membros presentes, delegar no
Exmo. Presidente a adjudicacao definitiva do presente procedimento concursal.
PONTO 5 - DECIMA TERCEIRA MODIFICACAO - PROPOSTA DE
ALTERACAO AO ORCAMENTO DE DESPESA NUMERO DOZE E PROPOSTA
DE ALTERACAO AO PLANO DE INVESTIMENTOS NUMERO ONZE

Pelo Departamento de Administracdo Geral e Gestdo Financeira foi
presente a décima terceira modificacdo, a décima segunda alteragdo ao
Orcamento Municipal de despesa, para o corrente ano, que apresenta anulacoes
no valor de 42 000,00 euros e reforgos de igual valor; e, a décima segunda
alteracdo ao Plano Plurianual de Investimentos, que apresenta anulagdes no valor
de 10 000,00 euros e reforgos de igual valor

Apos anadlise e discusséao, foi deliberado, por unanimidade, dos membros
presentes, aprovar a décima terceira Modificacdo - Proposta de Alteragdo ao
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Orcamento de Despesa numero doze; e, a décima primeira alteracao ao Plano
Plurianual de Investimentos, de acordo com a informagé&o da Divisdo Financeira.

E nao havendo mais assuntos a tratar, o Sr. Presidente declarou por
encerrados os trabalhos.

Lida a presente acta, foi a mesma aprovada, por unanimidade, dos
membros presentes, nos termos e para efeitos consignados nos n%s. 2 e 4
do artigo 92.2 da Lei n.2 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela n.2 Lei n.2 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, que vai ser assinada pelo Exmo. Presidente,
Anténio Jorge Nunes e pela Chefe da Divisao Administrativa Luisa Maria
Parreira Barata.
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