MUNICIPIO DE BRAGANCA

CAMARA MUNICIPAL

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA
REALIZADA NO DIA VINTE E SEIS DE ABRIL DE 2016

Aos vinte e seis dias do més de abril do ano de dois mil e dezasseis,
nesta Cidade de Braganga, Edificio dos Pagos do Municipio e Sala de
Reunides desta Camara Municipal, compareceram os Srs., Presidente, Hernani
Dinis Venancio Dias, e Vereadores, Paulo Jorge Almendra Xavier, Humberto
Francisco da Rocha, Cristina da Conceigdo Ferreira Vidal Figueiredo, André
Filipe Morais Pinto Novo e Gilberto José Araljo Baptista, a fim de se realizar a
oitava Reunido Ordinaria desta Camara Municipal.

Esteve presente a Diretora do Departamento de Administragdo Geral e
Financeira, Maria Mavilde Gongalves Xavier, que secretariou a Reunido:; e a
Chefe da Unidade de Administragdo Geral, Branca Flor Cardoso Lopes Ribeiro.

Ainda esteve presente, o Chefe do Gabinete de Apoio, Miguel José
Abrunhosa Martins.

Eram nove horas, quando o Sr. Presidente, declarou aberta a reunido.
PONTO 1 - PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA
Intervengao do Sr. Presidente

O Sr. Presidente prestou as seguintes informagdes:

“Reunido com comerciantes do centro urbano de Braganga

No dia 14 de abril, foi realizada uma reunido com mais de 50
comerciantes do centro urbano da cidade.

Ao longo da reunido de trabalho, foram abordados temas, como a
‘dinamizagdo comercial (organizagdo de eventos e agdo do Municipio), a
avaliagdo do plano de agédo municipal de dinamizagédo do centro urbano e a
avaliagéo da promogdo econdmica e turistica efetuada e o impacto na atividade
comercial, entre outros assuntos.

Os presentes enalteceram o trabalho desenvolvido pelo Municipio de
Braganca, nomeadamente ao nivel da realizagdo de eventos no centro urbano
e a politica de proximidade e didlogo com os agentes econdémicos locais.

A promogao econdémica e turistica do territério concelhio continua a ser
um dos pilares estratégicos da politica municipal, sendo fundamental a
participagado ativa de todos os atores locais.

Vuelta Ciclista Castilla y Leon em Bragancga
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Alguns dos melhores do Mundo do ciclismo estiveram em Bragancga, nos
dias 15 e 16 de abril, com a Vuelta Ciclista Castilla y Ledn, ganha por Alejandro
Valverde.

A primeira etapa, a 15 de abril, comegou em Alcafiices e terminou em
Braganga, perante centenas de cidadaos que, apesar do mau tempo,
marcaram presenga.

A segunda etapa da prova (entre Braganga e Fermoselle) iniciou, no dia
16 de abril, no centro da cidade onde aos ciclistas profissionais se juntaram
praticantes informais de ciclismo, entre os quais o Presidente da Cémara
Municipal de Braganca, Hernani Dias, que cortou a fita da partida e
acompanhou os ciclistas até ao km 0.

Os mais de 120 ciclistas, das 16 equipas, percorreram algumas das
principais ruas cidades do Centro Histérico, para grande entusiasmo dos
muitos brigantinos que nao perderam a oportunidade de apoiar os ciclistas e de
forma especial o brigantino Ricardo Vilela.

Este foi mais um evento que visou dinamizar a economia local e
promover o desporto e a Marca Braganca.

Pechakucha Night Bragancga Vol.1

No dia 16 de abril, decorreu no Foyer do Teatro Municipal o Pechakucha
Night Braganga Vol.1, com a assisténcia de mais de 150 pessoas, que ndo
quiseram faltar a estreia deste evento, promovido pelo Municipio de Braganca,
no dmbito do projeto Orquestra Fervenga.

Em “palco” estiveram Ana Braganca e Ricardo Baptista, Artur Carvalho,
Carlos Aguiar e Hélder Quintas, Carlos e Jacinta Costa, Carlos Martins, Claudio
Rodrigues, Emilia Nogueiro, Fabio Serqueira, Nuno Biénico, Pedro Rego e Rui
Ferreira, que contaram histérias de vida e profissionais, através de 20 imagens,
com o tempo maximo de 20 segundos para cada.

Dia Aberto ao Conhecimento

No dia 20 de abril, decorreu o Dia Aberto ao Conhecimento, no Parque

de Ciéncia e Tecnologia - Brigantia EcoPark



MUNICIPIO DE BRAGANCA

CAMARA MUNICIPAL

Ata da Reunido Ordinaria de 26 de abril de 2016

A sess@o, que reuniu mais de 50 investigadores e empresarios, foi
organizada pelo Brigantia EcoPark e pelo IAPMEI, tendo como objetivo
estimular a criagdo de espagos de networking entre empresas e centros de
conhecimento, bem como fomentar uma maior proximidade com a comunidade
empresarial, através da criagdo de canais de informag&o e conhecimento.
Marca Braganga no TOP 30 Nacional

Um ano e trés meses apds o langamento, a nova Marca Braganga
integra, pela primeira vez, o TOP 30 das marcas municipais mais valiosas no
Pais, registando uma subida de 11 posigdes relativamente a 2015.

Esta € a conclusdo do estudo “Portugal City Brand Ranking 2016”
publicado no dia 18 de abril, pela Bloom Consulting, que mede a atratividade
dos 308 Municipios nos seus publicos-alvo de Negocios (Investimento), Visitar
(Turismo) e Viver (Talento).

No ranking da Regi&o Norte, Braganga assume a 11.2 posigédo, subindo
dois lugares relativamente a 2015, sendo a marca com melhor desempenho na
sub-regido de Tras-os-Montes e Alto Douro. No conjunto dos Municipios do
Interior, Braganga €& o terceiro Municipio mais atrativo e com melhor
desempenho nas trés componentes analisadas.

Estes resultados validam a nova estratégia de desenvolvimento
econdémico e marketing territorial que esta a ser implementada pelo Municipio

de Braganca, orientada para a criagéo de novos fluxos turisticos e captagdo de
investimento (nacional e estrangeiro), geradores de riqueza e emprego.
Turismo com + informagao

Consciente da importancia que as unidades de restauragso,
empreendimentos turisticos, empresas de animacg&o turistica, comércio e
empresarios assumem na afirmagdo de Braganca como referéncia na
promogéao turistica do concelho, o Municipio de Braganga, a4 semelhanga da
acéo ja realizada no ano 2015 e em que participaram 28 pessoas, iniciou agora
a 2.2 edigdo da Agao de (in) formagdo para os atores turisticos, no dia 21 de
abril, registando a participagdo de 25 pessoas.
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Em seis sessbes, os participantes vao receber formagdo (tedrica e
pratica) nas areas de Patrimonio, Natureza, Cultura, Gastronomia, Recegéo,
Encaminhamento e Informagdo ao turista e espanhol basico.

11.2 Exposi¢cdo Monografica de Cao do Gado Transmontano

75 animais (o maior niUmero a participar em todas as edigbes) foram
avaliados durante a 11.2 Exposicdo Monografica de Céo do Gado
Transmontano, que decorreu no dia 23 de abril, nos Terrados do Mercado
Municipal.

O evento foi organizado pela Associagdo de Criadores do Céo de Gado
Transmontano, em parceria com o Clube Portugués de Canicultura e o Parque
Natural de Montesinho, com o apoio do Municipio de Braganga.

Recorde-se que a raga “Cédo de Gado Transmontano” foi reconhecida,
oficialmente, em abril de 2004, tendo, desde ai, grande projecdo em todo o
Pais e no estrangeiro.

Exposicao de Jorge Perianes

O espanhol Jorge Perianes escolheu o Centro de Arte Contemporanea
Graga Morais, em Braganga, para acolher aquela que é a sua primeira
exposicdo em Portugal e que pode ser visitada até 17 de julho.

Num espaco magico, onde a surpresa toma conta dos visitantes, podem
encontrar-se obras Unicas, nunca antes vistas e que nao voltardo, certamente,
a ser apresentadas em outro lugar.

Jorge Perianes reune, em Braganca, pegas que conseguiram
transformar, por completo, aquele que & um dos espacgos culturais mais
carismaticos do Norte do Pais.

Produzida pelo Municipio de Braganga, a exposi¢éo “Para que as coisas
ndo se movam, atam-se com decora¢des” conta com a colaboragao da Galeria
Fernando Santos — Porto, Galeria Max Estrella — Madrid e Colegdo MICA —
Vigo.

Declinagao da Orquestra Fervenga no Centro de Arte Contemporanea

Graca Morais
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A seguir a inauguracéo da exposicdo “Para que as coisas que nio se
movam, atam-se com decoragbes”, de Jorge Perianes, seguiu-se a declinagéo
da Orquestra Fervenga, que reuniu, no jardim do Centro de Arte
Contemporénea Graga Morais, alunos da Universidade Sénior de Braganca e
pequenos musicos da Bribanda, coordenados por Ana Bento.

De uma conjugacgédo perfeita de sons e batidas que, a partida seriam
incompativeis, resultou um concerto que animou a tarde do dia 23 de abril.
Comemoragoes do 25 de Abril

Braganga comemorou a data do 25 de Abril com a inauguracdo das
obras de beneficiagdo do Parque de Campismo Municipal, (re) aberto ao
publico ja a partir do préximo dia 1 de maio.

O Parque de Campismo, localizado em pleno Parque de Montesinho e
atravessado pelo Rio Sabor, dispde, agora, de novas condigées, como
bungalows (T1 e T2), que podem ser uma alternativa as tendas de campismo,
parques infantis e parques desportivos, entre outras valéncias.

A intervengdo, que representa um investimento do Municipio de
Braganga na ordem dos 450 mil euros, visa potenciar o setor turistico, atraindo
mais pessoas a regiao.

A inauguracdo das obras foi precedida por uma Sessdo Evocativa, na
qual usaram da palavra os representantes dos Presidentes de Juntas de
'Freguesia e Unides das Freguesias do Concelho dos partidos eleitos, os
lideres de todas as forgas politicas presentes na Assembleia Municipal, o
Presidente da Camara Municipal de Braganga e o Presidente da Mesa da
Assembleia Municipal.

Teve lugar, ainda, a caminhada da Liberdade, que terminou no Parque
de Campismo e que contou com a participagdo de cerca de 40 pessoas.”
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO GERAL E FINANCEIRA
UNIDADE DE ADMINISTRAGAO GERAL
PONTO 2 - ORDEM DO DIA
PONTO 3 - ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE 11 DE ABRIL DE 2016
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Presente a Ata da Reunido Ordinaria em epigrafe, da qual foram
previamente distribuidos exemplares a todos os membros desta Camara
Municipal.

Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida Ata.

PONTO 4 - PRESENTE A SEGUINTE LEGISLAGAO

Decreto-Lei n.° 18/2016, de 13 de abril, D.R. n.° 72, | Série, das
Finangas, que estabelece as normas de execugdo do Orcamento de Estado
para 2016.

Declaragao de Retificagdo n.° 5/2016, de 21 de abril, D.R. n.° 78, |
Série, da Presidéncia do Conselho de Ministros, que retifica o Decreto-Lei
n.° 18/2016, de 13 de abril, das Finangas, que estabelece as normas de
execugcdo do Orgamento do Estado para 2016, publicado no Diario da
Republica, n.° 72, | Série, de 13 de abril de 2016

Tomado conhecimento.

PONTO 5 - PROJETO DE CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA DO
MUNICIPIO DE BRAGANGA

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta de Projeto de
Codigo de Etica e de Conduta do Municipio de Braganga:

Introdugao

O Projeto de Codigo de Etica e de Conduta (Cédigo) é o instrumento no
qual se inscrevem os valores que pautam a atuag&o do Municipio de Braganca,
bem como os principios éticos e as normas de conduta a que a instituicao
globalmente e os seus colaboradores, em concreto, se encontram sujeitos e
assumem como intrinsecamente seus, na sua relagdo com Municipes,
Fornecedores e restantes Stakeholders.

O presente Cadigo foi criado com o objetivo fundamental de:

a) Partilhar os principios que orientam a atividade do Municipio de
Braganga e as regras de natureza ética e deontolégica que devem orientar o
comportamento de todos os Colaboradores.

b) Promover e incentivar a adogdo dos principios de atuagdo e das
regras comportamentais definidos neste Codigo, designadamente os valores da
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Instituicdo nas relagdes dos Colaboradores e Executivo entre si, e com os
restantes Stakeholders.

c) Consolidar a imagem institucional do Municipio de Braganca que se
caracteriza por Transparéncia, Rigor, Responsabilidade, Determinagso,
Dinamismo, Confianga, Participagdo, Ambicéo e Abertura.

A Nossa Missao

Promover e assegurar a melhor qualidade de vida a populagdo do
concelho de Braganga, através da concretizagdo de agbes inovadoras,
inteligentes, sustentaveis e de desenvolvimento integrado.

Os Nossos Valores
Transparéncia;

Rigor;

Etica;

Integridade;

Espirito de equipa;
Responsabilidade social,
Sentimento de pertenca e coes3o;
Respeito;

Dedicagao;

Ambigao;

Inovagao;

S N N N U N N S R N NN

Cooperagao.

Os Nossos Principios

v Universalidade e centralidade nas pessoas;

4 Cooperagao e desenvolvimento de relagbes de parceria;

v Didlogo, participagdo e proximidade da administracio ao

cidadao/municipe;

v Responsabilizagao;
v Eficiéncia, eficacia, economia e equidade, na utilizagéo dos recursos:
4 Inovagédo na gestao;

N
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v Desenvolvimento do conhecimento e das competéncias dos recursos
humanos municipais.

A Nossa Visao

Transformar o concelho de Braganga num centro de incubagido por
exceléncia (inteligente, sustentavel, conectado, inclusivo, inovador, auténtico e
intelectual), de afirmacdo no espago regional, nacional e internacional, criando
uma forte marca propria, capaz de garantir as condicdes para o
desenvolvimento sustentavel, através do dialogo e proximidade com todos os
agentes economicos locais, potenciando a participagédo civica.

O Nosso Lema

As pessoas no centro da nossa atuacgéo.

Capitulo |

Ambito de Aplicagio

Artigo 1.°

Ambito

1. O presente Codigo aplica-se a todos os colaboradores do Municipio
de Braganca (adiante abreviadamente designado por MB). Neste sentido, por
colaboradores devem entender-se todos os membros do executivo, gabinete de
apoio, dirigentes, chefias e restantes colaboradores, independentemente do
tipo do seu vinculo, assim como todos os demais elementos que de alguma
forma atuam em nome do Municipio de Braganca.

2. A aplicagédo do presente Cdodigo e a sua observancia ndo impede a
aplicagdo de outros Codigos e manuais relativos a normas de condutas
especificos para determinadas fungdes, atividades e/ou grupos profissionais.

Capitulo I

Principios Gerais

Artigo 2.°

Principios Gerais

1. No exercicio das suas atividades, fungdes e competéncias, os
colaboradores do MB devem atuar tendo em vista o interesse do municipio,
com responsabilidade, transparéncia, rigor, lealdade, independéncia,
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profissionalismo e confidencialidade (sigilo), no conhecimento da misséo e das
politicas de qualidade.

2. Os principios referidos no numero anterior, € na introdugdo do
presente codigo, devem evidenciar-se e estar sempre presentes no
relacionamento com entidades externas, pulblicas e privadas, 6rgdos de
comunicagdo social, com os municipes e entre os préprios colaboradores do
municipio.

Artigo 3.°

Igualdade de tratamento e nao discriminagéo

Os colaboradores do MB n&o -podem praticar qualquer tipo de
discriminacgédo, em especial com base na raga, sexo, idade, incapacidade fisica,
preferéncia sexual, opinides politicas ou convicgdes religiosas.

Artigo 4.°

Diligéncia, eficiéncia e responsabilidade

Os colaboradores do MB devem cumprir sempre com zelo, eficiéncia e
da melhor forma possivel as responsabilidades e deveres que lhes sejam
cometidos, ter em conta as expetativas do publico relativamente a sua conduta.

Capitulo Il

Relacionamento com o exterior

Artigo 5.°

Reserva e discrigao

1. Os colaboradores do MB devem guardar absoluto sigilo e reserva em
relagéo ao exterior de todos os factos da vida do Municipio e de que tenham
conhecimento no exercicio das suas fungdes que, pela sua natureza, possam
afetar o interesse do mesmo, em especial no que se refere a informagdo de
caracter confidencial.

2. Incluem-se no numero anterior, nomeadamente, dados informaticos
de ambito pessoal ou outros considerados reservados, informagéo estratégica
sobre métodos de trabalho, bem como a relativa a qualquer projeto realizado

ou em desenvolvimento, quando tal for considerado como devendo ficar
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obrigatoriamente limitado aos servigos ou pessoas que da mesma necessitam
no exercicio das suas fungdes ou por causa delas.

3. Os colaboradores do MB devem, ainda, abster-se de produzir
quaisquer declaragdes publicas ou emitir opinides sobre matérias e assuntos
sobre os quais se deva pronunciar o MB ou que possam pdr em causa a
imagem deste.

Artigo 6.°

Relagoes profissionais

1. Durante o exercicio das fungdes publicas, nenhum colaborador do MB
pode, salvo expressa autorizagdo escrita em contrario, prestar servigos
profissionais (atividades privadas/publicas) fora do Municipio, sempre que
estas atividades ponham em causa o cumprimento dos seus deveres, enquanto
trabalhador do MB.

2. Para efeitos do nimero anterior, os colaboradores do MB devem
participar ao mesmo o exercicio de outras atividades profissionais e os
eventuais casos de impedimento ou incompatibilidades para o exercicio de
funcdes ou tarefa especifica.

Artigo 7.°

Dever de lealdade, independéncia e responsabilidade

1. Os colaboradores do MB devem assumir um compromisso de
lealdade para com aquele, empenhando-se em salvaguardar a sua
credibilidade, prestigio e imagem em todas as situagdes. Para tal, deverdo agir
com responsabilidade, verticalidade, isencdo, empenho e objetividade na
analise das decisdes tomadas em nome do MB.

2. No exercicio das suas fungbes e competéncias, os colaboradores do
MB devem ter sempre presente o interesse do mesmo, atuando com
imparcialidade e deontologia profissional, recusando fratamentos de favor,
evitando pressdes e pautando as suas decisbes pela maxima seriedade,
integridade e transparéncia, no conhecimento das boas praticas do MB.

3. Os colaboradores do MB deverado pautar a sua atuagdo pelo estrito
cumprimento dos limites das responsabilidades inerentes as fungbes que

10
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exercem. Devem, assim, usar os bens atribuidos e o poder delegado de forma
nao abusiva, orientado a prossecucao do interesse publico, sendo este um dos
principais objetivos do Municipio.

Artigo 8.°

Cumprimento da legislacido

1. O MB, através dos seus colaboradores, deve respeitar e zelar pelo
cumprimento das normas legais e regulamentares (internas e externas)
aplicaveis a sua atividade.

2. Os colaboradores do MB, em particular, ndo podem, em nome deste e
nas acgbes ao seu servigo, violar a lei geral e a regulamentagdo especifica
aplicavel as suas especialidades.

Artigo 9.°

Conflito de interesses

1. Os colaboradores do MB que, no exercicio das suas fungdes e
competéncias, sejam chamados a intervir em processos ou decisdes que
envolvam, direta ou indiretamente, pessoas, entidades ou organizagdes com as
quais o colaborador ou familiar colabore, ou tenha colaborado, devem
comunicar ao MB a existéncia dessas relagdes, devendo, em caso de duvida
no que respeita a sua imparcialidade, abster-se de participar na tomada de
decisdes.

| 2. lgual obrigagéo recai sobre colaboradores do MB nos casos em que

estejam ou possam estar em causa interesses financeiros ou outros do préprio
colaborador ou de familiares e afins até ao primeiro grau ou ainda de outros
conviventes.

Artigo 10.°

Relagbes com terceiros

1.0s colaboradores e Executivo ndo devem aceitar, para beneficio
proprio, bens, servigos ou quaisquer vantagens, com um valor individual
superior a 20€ (incluindo presentes de Natal), de municipes, fornecedores,
prestadores de servigos ou de qualquer outra entidade individual ou coletiva
que tenha tido ou possa vir a ter relagdbes com o MB. Porém, se se tornar

11
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inviavel ou desaconselhavel a sua nao-aceitagdo ou devolugéo, a oferta deve
reverter para propriedade da instituicdo, devendo o colaborador entrega-la aos
Recursos Humanos, que a encaminhara para a uma Instituicdo de
Solidariedade Social do Concelho de Braganga, a definir pelo Executivo.

2. As ofertas a terceiros n3o deverdo ser feitas a titulo pessoal mas
segundo as vias normais estabelecidas pelo MB.

3. Os colaboradores designados pelo MB para prestar as entidades de
inspecdo ou auditorias, a colaboragéo solicitada ou que se apresente util ou
necessaria, devem fazé-lo ndo adotando quaisquer comportamentos que
possam impedir o exercicio das correspondentes competéncias.

Artigo 11.°

Relacionamento com fornecedores e empreiteiros

1. Os colaboradores do MB terdo presente que o seu comportamento se
pauta por honrar os seus compromissos com fornecedores de bens ou servigos
e com empreiteiros e devera exigir da parte destes o integral cumprimento das
clausulas contratuais, assim como das boas praticas e regras subjacentes a
atividade em causa.

2. Os colaboradores do MB deverdo redigir os contratos/caderno de
encargos de forma clara, sem ambiguidades ou omissdes relevantes e no
respeito pelas normas aplicaveis.

3. O MB seleciona os fornecedores de bens e servigos e empreiteiros
com base em critérios claros e imparciais, adotando procedimentos orientados
por principios de racionalidade econdémica e de eficacia.

4. O MB atua com lealdade e boa-fé nas relagcbes com os seus
parceiros, estabelecendo com estes uma comunicagao clara e objetiva, tendo
em vista a consolidagdo de uma relagdo de confianga a longo prazo.

Artigo 12.°

Relacionamento com a comunicacgao social

1. O MB implementa uma politica de comunicagao rigorosa, pautada por
padroes de ética, integridade e transparéncia para com os 6rgdos de

comunicagado social, salvaguardando o sigilo e preservagdo de informacgao

12
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confidencial dentro dos interesses da Instituicdo. Atua de forma a assegurar a
simetria no acesso a informagéo, com respeito integral pelas normas legais e
regulamentares aplicaveis, evitando enganos, exageros e ocultagdo de
informacéo relevante.

2. As informacdes referidas no n.° 1 do presente artigo devem contribuir
para uma imagem de dignificagdo e reforgo da imagem do MB.

3. Os colaboradores do MB s6 deverdo prestar informagbes 2
comunicagdo social, desde que previamente autorizadas pelo Presidente do
Executivo.

Artigo 13.°

Relacionamento com autoridades publicas e outras

O MB tem uma atitude cooperante com autoridades publicas e
comunidades locais, pautada por regras de transparéncia e independéncia,
com inteira disponibilidade e abertura para o melhoramento da qualidade de
vida dos cidadaos, contribuindo para a coesédo e o desenvolvimento sustentavel
territorial.

Capitulo IV

Relagoes Internas

Artigo 14.°

Relagao entre colaboradores e aperfeigoamento profissional

1. Os colaboradores do MB devem pautar a sua atuagdo pela motivagéo
do aumento da produtividade, pelo envolvimento e participacdo, pela
manutengéo de um clima de confianga, no respeito da estrutura hierarquica
vigente, colaborando proativamente e partilhando conhecimento e informagao.

2. Os colaboradores do MB devem observa os principios e valores
constantes da legislacdo nacional e internacional em matéria de Direitos
Humanos e Sociais. Ndo sdo admitidos comportamentos discriminatérios em
razédo do sexo, raga, etnia, convicgdo religiosa, filiagdo partidaria, ou outra,
sendo promovida a igualdade de oportunidades, assegurada a integridade e
dignidade no local de trabalho.

13
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3. Os colaboradores do MB devem proporcionar um ambiente de
trabalho saudavel, seguro, agradavel e promover o bem-estar e a
produtividade.

4. Os colaboradores do MB devem estimular a participagao,
promovendo processos eficazes de comunicagao, consulta e partilha.

5. Os colaboradores do MB devem procurar, de forma continua,
aperfeicoar e atualizar os seus conhecimentos, tendo em vista a manutengéo
ou melhoria das capacidades profissionais e a prestagdo dos melhores
servigos.

6. Para a prossecugdo do ponto anterior, o Executivo Municipal
promovera e incentivara, de forma permanente, a formagédo dos seus ativos
humanos, como elemento potenciador do seu melhor desempenho e
motivagao.

Artigo 15.°

(Eficiéncia, eficacia, economia, equidade e exceléncia)

1. No exercicio das suas fungbes, todos os colaboradores devem
assegurar a utilizagdo mais eficiente, eficaz e econdmica dos recursos
publicos, nomeadamente executando as suas tarefas de forma diligente,
praticando os atos e tomando as decisdes com responsabilidade, celeridade e
em tempo Util e evitando todos os tipos de desperdicio e dilagao, garantindo a
equidade e exceléncia nos servigos prestados.

2. O patriménio do MB é para uso exclusivamente profissional, sendo
proibida a sua utilizagdo para beneficio proprio ou de outros. Compete a todos
os colaboradores do MB assegurar a protegdo e conservacdo do patriménio
fisico, financeiro e intelectual, devendo ter um comportamento de acordo com
as normas de seguranga, que previna a ocorréncia de sinistros. Os
colaboradores devem cuidar dos recursos financeiros com grande diligéncia,
protegendo-os de perda, roubo ou uso indevido.

Artigo 16.°

Denuncia

14



MUNICIPIO DE BRAGANCA

CAMARA MUNICIPAL

Ata da Reunido Ordinaria de 26 de abril de 2016

Sempre que, objetivamente, sejam coagidos a violar os principios deste
ou de outros codigos de conduta, devem, os visados, denunciar a situagéo, nos
moldes previstos, a sua hierarquia.

Capitulo V

Aplicagao

Artigo 17.°

Compromisso de cumprimento

Todos os dirigentes e chefias deverdo dar conhecimento aos seus
colaboradores do conteddo do presente codigo, assinando estes, como
compromisso, um documento onde declaram que tomaram conhecimento do
mesmo e que devera acompanhar o original do documento, que estara
disponivel nos Servicos de Recursos Humanos.

Artigo 18.°

Aplicagao e acompanhamento

1. O presente Codigo entra em vigor imediatamente apés a sua
aprovacéo pelo Executivo e a sua divulgagéo, através de edital e publicagdo no
sitio da Internet do Municipio de Braganga.

2. Em caso de duvida na interpretacdo de qualquer artigo, os
colaboradores do MB deverao consultar a respetiva hierarquia. |

3. A violagdo do presente Cddigo por qualquer colaborador podera
originar uma acao disciplinar, com os efeitos considerados adequados, no
ambito do exercicio do poder disciplinar.

4. De forma a garantir a aplicagdo, o0 acompanhamento e a observancia
do Cédigo de Etica e de Conduta do MB, o Presidente da Camara Municipal
podera nomear uma Comissdo de Etica, que atuara de forma independente e
imparcial na prossecucédo dos objetivos definidos na introdugdo do presente
documento.

Artigo 19.°

Divulgagédo

1. O MB promovera a adequada divulgagdo do presente Cédigo por
todos os colaboradores, de forma a consolidar a aplicagdo dos principios e a
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adocdo dos comportamentos no mesmo estabelecido, sendo divulgado na
Intranet da instituicdo, bem como através de outros meios internos.

2. Para conhecimento de todos os cidaddos, o presente Coédigo é
publicado no site do MB — www.cm-braganca.pt.

3. No momento da formalizagdo do contrato de trabalho cada
colaborador assina uma declaragao atestando ter conhecimento do Cdédigo e o
compromisso individual com o seu cumprimento.

Assim, para efeitos de aprovagdo do Projeto de Cédigo de Etica e de
Conduta do Municipio de Braganga, pela Camara Municipal, nos termos da
alinea k) do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
propbe-se submeter o referido Projeto de Coédigo de Etica e de Conduta a
consulta publica, para recolha de sugestbes, procedendo para o efeito, a sua
publicagdo no site institucional do Municipio de Braganca www.cm-
braganca.pt/, bem como a audicdo das seguintes entidades representativas
dos trabalhadores desta autarquia: STAL - Sindicato dos Trabalhadores da
Administragdo Local e SINTAP - Sindicato dos Trabalhadores da Administragao
Publica, pelo periodo de 10 dias uteis, de acordo com a previsdo do n.° 2 do
artigo 86.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 4/2015, de 7 de Janeiro.

Apods andlise e discussao, foi deliberado, por unanimidade, submeter o
presente Projeto de Codigo de Etica e de Conduta do Municipio de Braganga a
consulta publica, para recolha de sugestdes, procedendo para o efeito, a sua
publicagdo no site institucional do Municipio de Braganga e a audigdo do STAL
- Sindicato dos Trabalhadores da Administracdo Local e SINTAP - Sindicato
dos Trabalhadores da Administragdo Publica, pelo periodo de 10 dias lteis.
PONTO 6 — PROJETO DE REGULAMENTO MUNICIPAL DE ATRIBUICAO
DE BOLSAS DE ESTUDO A ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta de Projeto de
Regulamento Municipal:

Dando cumprimento a deliberagdo da Camara Municipal de 14 de

setembro de 2015, foi dado inicio ao procedimento relativo ao Projeto de
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Regulamento Municipal de Atribuicao de Bolsas de Estudo a Alunos do Ensino
Superior, publicitado através do Edital n.° 5§5/2015, de 16 de setembro, no site
institucional do Municipio de Braganga, em www.cm-braganca.pt, para efeitos
de constituicdo como interessados e a apresentagédo de contributos, pelo prazo
de 10 dias dateis, nos termos de previsto no n.° 1, do artigo 98.°, do novo Cédigo
do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro.

Decorrido o periodo de 10 dias uteis, cujo prazo terminou no dia 06 de
outubro de 2015, ndo ocorreu a constituicido de interessados e ndo foram
apresentados quaisquer contributos para-a elaboragédo do referido Projeto de
Regulamento.

Estabelece, ainda, o artigo 101.°, do CPA, que, quando a natureza da
matéria o justifique, o 6rgdo competente deve submeter o projeto de
regulamento a consulta publica, para recolha de sugestées, procedendo, para o
efeito, a sua publicagdo na 2.2 série do Diario da Reptblica ou na publicagdo
oficial da entidade publica, e na Internet, no sitio institucional da entidade em
causa, com a visibilidade adequada a sua compreenséo.

Nesta conformidade, para efeitos de aprovagdo do Projeto de
Regulamento Municipal de Atribuigdo de Bolsas de Estudo a Alunos do Ensino
Superior pela Assembleia Municipal de Braganca, sob proposta da Camara
| Municipal, de acordo com a alinea k), do n.° 1, do artigo 33.°, conjugado com a
alinea g), do n.° 1, do artigo 25.°, do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, propde-se submeter o referido Projeto de Regulamento Municipal a
consulta publica, para recolha de sugestdes, procedendo para o efeito a sua
publicagdo na 2.2 série do Diario da Republica e no site institucional do
Municipio de Braganga www.cm-braganca.pt, pelo periodo de 30 dias uteis, ao
abrigo do artigo 101.° do CPA.

PROJETO DE REGULAMENTO MUNICIPAL DE ATRIBUICAO DE BOLSAS
DE ESTUDO A ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR

Nota justificativa
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O Municipio de Braganca definiu como lema “As Pessoas no Centro da
Atuacdo”, prosseguindo a construgao de um territério mais coeso, inclusivo e
amigo das familias, garantindo iguais oportunidades para todos, elegendo-se a
Coeséao Social como um vetor estrategico.

Neste contexto, considera-se importante a implementagdo de medidas
que visem a promocgao do desenvolvimento das igualdades de oportunidades
no acesso ao ensino superior, no sentido de minimizar as diferencas
socioecondmicas, possibilitando a prossecucdo dos estudos ao nivel superior
pelos alunos mais carenciados.

Com a elaboragao do Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a
Alunos do Ensino Superior, o Municipio de Braganga pretende incentivar o
acesso a formacgdo superior, reforgando a posicdo de residentes com
licenciatura superior, que segundo os Censos de 2011, a percentagem é
superior a média nacional, contribuindo, assim, para um equilibrado
desenvolvimento educacional, social, econdmico e cultural do territério,
diminuindo as assimetrias sociais e permitindo a formagéo de quadros técnicos
superiores.

Artigo 1.°

Lei habilitante

O presente regulamento tem por legislagdo habilitante o disposto no n.°
7 do artigo 112.° e no artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa,
nos artigos 135.° a 147.° do Novo Cédigo do Procedimento Administrativo e na
alinea h), do n.° 2, do artigo 23.°, e alineas k) e hh), do n.° 1, do artigo 33.°,
ambos do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, conjugados com a
alinea g), do n.° 1, do artigo 25.°, deste ultimo diploma.

Artigo 2.°

Objeto

O presente Regulamento estabelece as normas de atribuicdo de bolsas
de estudo por parte do Municipio de Braganga a estudantes residentes no
concelho, matriculados e inscritos em estabelecimento de ensino superior

publico, como tal reconhecido pelo Ministério de Educagao.
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Artigo 3.°

Ambito e objetivos

1. O Municipio de Bragancga atribui bolsas de estudo a estudantes cujo
agregado familiar resida no concelho de Braganga, ha mais de trés anos e que
frequentem estabelecimentos de ensino superior do territério nacional.

2. As bolsas destinam-se a apoiar o prosseguimento dos estudos a
estudantes economicamente carenciados e com aproveitamento escolar que,
por falta de meios, se véem impossibilitados de o fazer.

3. Ndo s&o abrangidos pelo presente regulamento os estudantes que
mudaram de curso no ano letivo a que se candidatam a bolsa de estudo.

Artigo 4.°

Natureza e periodicidade das bolsas

1. O montante total a atribuir anualmente a bolsas de estudo a que se
refere o presente Regulamento, reveste a natureza de uma comparticipagéo
pecuniaria, a definir pela Camara Municipal, e em data anterior & abertura do
respetivo concurso de atribuigdo, sendo o seu valor mensal a decidir caso a
caso e tendo em consideragéo outras eventuais bolsas atribuidas ao estudante
em causa, por forma a que o somatdrio das mesmas ndo ultrapasse o
montante estabelecido para o salario minimo nacional. |

2. A bolsa sera anual, atribuida durante 9 meses, a iniciar no més de
“outubro de cada ano, e sera depositada diretamente na conta bancaria do(a)
bolseiro(a), até ao dia 8 de cada més a que se refere.

3. Cada estudante s6 podera ser apoiado no maximo o nimero de anos
letivos do curso que frequenta, desde que as condigbes de acesso ndo se
alterem.

Artigo 5.°

Condigoes de acesso

1. Podem candidatar-se as bolsas de estudo os estudantes que
satisfagam cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Facam prova de caréncia de recursos economicos para inicio ou
prosseguimento dos estudos.
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b) Frequentem um curso de ensino superior, no ano letivo que solicitem
a bolsa;

c) Tenham tido aproveitamento escolar, caso tenha estado matriculado
no ensino superior, no ano letivo anterior aquele para que requer a bolsa, salvo
se a anterior falta de aproveitamento for devida a motivo de forga maior,
designadamente doenga grave e prolongada, desde que devidamente
comprovada;

d) Sejam residentes no Concelho da Braganca ha mais de trés anos;

e) Nao sejam titulares do grau académico de licenciatura ou superior;

f) Sem prejuizo da prestagdo de trabalho ocasional, em regime de part-
time, designadamente fins-de-semana ou férias escolares, sejam estudantes a
tempo inteiro ndo exercendo portanto profisséo efetiva remunerada;

g) Nao possuirem, por si ou através do agregado familiar em que se
integram, um rendimento mensal per capita superior ao salario minimo
nacional, em vigor a data da candidatura.

h) Apresentarem toda a documentagao exigida nos termos do artigo 7.° -
Formalizacéo e instrucdo da candidatura.

Artigo 6.°

Prazo para apresentagao de candidaturas

1 - As bolsas a atribuir anualmente a cada bolseiro ndo teréo limite
previamente estabelecido, sendo este fixado, em cada ano, por deliberacdo da
Camara Municipal.

2 - A entrega das candidaturas devera decorrer a partir do dia 1 de julho
e até 15 de setembro, sendo os editais afixados nos lugares de estilo, nos
Estabelecimentos de Ensino e no Balcdo Unico de Atendimento do Municipio
de Bragancga, bem como no website do Municipio (www.cm-braganca.pt).

Artigo 7.°

Formalizagao e instrugcao da candidatura

1. Os procedimentos de candidatura relativos a atribuicdo das bolsas de

estudo iniciam-se mediante requerimento dirigido ao Presidente da Camara
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Municipal de Braganca, a obter no site oficial em www.cm-braganca.pt ou a
fornecer no Balcao Unico de Atendimento do Municipio.

2. O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes documentos:

a. Fotocopia do Cartdo de Cidadao ou Copia do Bilhete de Identidade e
do Cartédo de Identificagéo Fiscal;

b. Fotocopia do IBAN (céddigo internacional de identificagdo bancaria);

c. Fotocopia do cartéo de estudante (caso ja seja portador do mesmo);

d. Fotocdpia da declaragdo de IRS (Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Singulares) e ou IRC (Imposto sobre o Rendimento de Pessoas
Coletivas) para os sécios de empresas, -de todos os membros do agregado
familiar a viver em economia comum;

e. Documentos comprovativos dos rendimentos auferidos por cada
elemento do agregado familiar comprovado ou atestado pela entidade patronal
ou pela Seguranga Social, relativos aos Ultimos trés meses anteriores a
candidatura do aluno;

f. Declaragdo dos bens patrimoniais do agregado familiar, emitida pelo
Servigo de Finangas da area de residéncia;

g. Certificado de primeira matricula do ano a que corresponde a
candidatura; |

h. Atestado de residéncia permanente passado pela junta de freguesia a
atestar que reside no concelho ha mais de trés anos;

i. Documento comprovativo do reconhecimento do curso pelo Ministério
da Educacéo, a apresentar apenas quando da primeira candidatura;

j. Certificado demonstrativo do aproveitamento escolar obtido no ano
anterior, com classificagdo e média obtidas;

k. Declaragdo de honra em como néo beneficia para o0 mesmo ano letivo
de outra bolsa ou subsidio ou, caso contrario, declaragdo nos termos da alinea
c) do n.° 1 do artigo 16.°;

|. Declaragao dos servigos sociais do estabelecimento de ensino ou de

outra entidade equiparada com o valor da bolsa de estudo atribuida;
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m. Declaragdo sob compromisso de honra da veracidade das
informagdes prestadas.

3. Nas situagbes em que se justifigue, deve o candidato ainda
apresentar:

a. Documentos comprovativos do subsidio de desemprego, do subsidio
de doenga e do rendimento social de insergdo dos membros do agregado
familiar;

b. Fotocépias dos recibos de pensdes (velhice, invalidez, sobrevivéncia,
alimentos, incluindo pensdes provenientes do estrangeiro) do ano em que se
candidata, de todos os membros do agregado familiar;

c. Documentos comprovativos de encargos com a habitacdo (renda,
aquisigdo ou construcéo),

d. Documentos comprovativos de doenga crénica ou prolongada, do
candidato ou membro do agregado familiar de quem dependa
economicamente, emitido pelo médico assistente, e documento comprovativo
das despesas com a saude.

4. Em caso de dlvida poderdo ser solicitados aos candidatos os
documentos originais.

5. O Municipio de Braganca reserva-se o direito de exigir, a titulo
complementar, declaragdes do Centro Regional de Seguranga Social (ou da
entidade para a qual efetua descontos) de todos os membros do agregado
familiar onde conste o historico dos descontos efetuados e regularizados, ou
comprovativo em como n&o estdo inscritos.

6. O simples facto de o candidato ser admitido a concurso néo lhe
confere direito a uma bolsa.

7. Consideram-se inatendiveis os pedidos de bolsa que ndo derem
entrada no Municipio de Braganga dentro do prazo mencionado, ou ainda néo
estiverem devidamente instruidos.

Artigo 8.°

Processo de selecgao
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1. As bolsas de estudo seréo atribuidas aos candidatos selecionados por
uma comissdo nomeada anualmente pela Camara Municipal de Braganca.

2. A comissdo podera solicitar esclarecimentos as entidades que
entenda por convenientes e proceder a averiguagoes.

3. O candidato podera ser submetido a entrevista e, eventualmente, a
uma visita domiciliaria a fim de ser esclarecida a sua situagéo socioeconémica,
por parte do Servico de Educagdo e Agdo Social Municipal, representado na
comissao de analise.

4. Todos os candidatos ser&o informados, por escrito, da atribuigdo ou
ndo da bolsa de estudo.

5. Da deliberagé@o da comiss&o cabe reclamagao a interpor por escrito ao
Presidente da Ca&mara Municipal, no prazo de 15 dias Uteis apds a
comunicagdo. Nestas situagdes, &€ aberto novo procedimento de averiguagéo
da situagéo socioeconémica do agregado do candidato.

6. O Municipio de Braganga reserva-se o direito de ndo conceder, no
todo ou em parte, as bolsas para que o concurso é aberto, quando
devidamente fundamentado.

7. As listas nominativas relacionadas com a candidatura, bem como a
atribuicdo e pagamento das bolsas de estudo, serdo afixados no site
institucional e em edital no Balcdo Unico de Atendimento do Municipio de

‘Braganga.

Artigo 9.°

Aproveitamento escolar

Para efeitos de execugdo do presente Regulamento, considera-se que
teve aproveitamento escolar num ano letivo o estudante que reuniu as
condigoes fixadas pelos 6rgdos competentes do estabelecimento de ensino
que frequenta e que lhe permitam a matricula no ano seguinte do curso.

Artigo 10.°

Agregado familiar

1. Para efeitos de execugéo do presente Regulamento, entende-se por
agregado familiar do estudante o conjunto de pessoas constituido pelo
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estudante e pelos que com ele vivem habitualmente em comunhdo de
habitacao e rendimentos numa das seguintes modalidades:

a) Agregado familiar de origem: o estudante e o conjunto de
ascendentes, pais ou encarregados de educacdo, e demais parentes que
vivam em comunhao de habitacao e de rendimentos;

b) Agregado familiar constituido: o estudante e o cénjuge, descendentes
e demais parentes que vivam em comunhao de habitagdo e rendimentos.

2. O limite a que se refere a alinea g) do artigo 5.° sera calculado com
base no rendimento mensal per capita do respetivo agregado familiar em
funcdo do salario minimo nacional em vigor em cada ano civil a que diz
respeito, ndo sendo admitidos os candidatos cujo rendimento exceda os limites
indicados.

3. O célculo dos rendimentos do agregado familiar e a determinagao da
capitacdo mensal obedece a seguinte formula:

C=r—(ith+s)
12n

Sendo:

C — rendimento mensal per capita;

r — rendimento familiar bruto anual;

i — impostos e contribui¢des;

h — encargos anuais com a habitagdo declarados em sede de IRS/IRC,
encargos anuais com a habitagdo, até ao limite maximo de 30% dos
rendimento familiar bruto anual;

s — encargos com a saude declarados em sede de IRS/IRC;

n — nimero de pessoas que compdem o agregado familiar.

4. Ao rendimento familiar bruto anual sera deduzida uma percentagem
correspondente a 15% desde que se verifique uma das seguintes condig¢oes:

a. Fazer parte do agregado familiar dois ou mais estudantes a frequentar
0 ensino superior;

b. O rendimento familiar provir apenas de pensodes, reformas, subsidios

de desemprego ou outras prestacoes sociais;
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c. Qualquer um dos elementos que contribua para o rendimento do
agregado familiar, apresente um grau de incapacidade permanente, igual ou
superior a 60%, desde que devidamente comprovado.

Artigo 11.°

Da renovagao das bolsas de estudo

1. A entrega das renovagdes das bolsas devera decorrer a partir de 1 de
julho e até 15 de setembro.

2. O requerimento e formulario de candidatura a fornecer aos
interessados pelo Municipio (disponivel no site institucional, ou em alternativa
no Balcdo Unico de Atendimento), depois de devidamente preenchidos e
assinados, deverdo ser entregues no Balcdo Unico de Atendimento,
acompanhados conjuntamente com os documentos comprovativos que,
consoante os casos, sdo os elencados no artigo 7.° do presente Regulamento.

Artigo 12.°

Obrigagdes dos bolseiros

Constituem obrigagdes dos bolseiros:

a) Manter o Municipio de Braganga informado do aproveitamento escolar
dos seus estudos, através de comprovagao das classificagdes alcancadas na
avaliagao final de cada ano, documento a enviar ao Municipio de Bragancga até
ao dia 1 de agosto;
| b) Comunicar ao Municipio de Braganga todas as circunstancias
ocorridas  posteriormente ao concurso que tenham  melhorado
significativamente a sua situagdo econémica, bem como a mudanga de
residéncia ou de curso;

c) Comunicar ao Municipio de Braganca a atribuicdo de qualquer bolsa
atribuida pela instituigdo de ensino ou outra instituigao.

d) Podera o Municipio de Braganca solicitar ao bolseiro, durante o
periodo de férias escolares, o exercicio de atividades nZo remuneradas,
relacionadas com a area de formacéo frequentada ou outras.

Artigo 13.°

Analise das candidaturas
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1. As candidaturas seréo objeto de ponderacdo por parte de uma
comissdo de andlise constituida por 3 elementos: - Vereador do Pelouro da
Agdo Social, Técnico do Servigo de Educacdo e Agdo Social do Municipio de
Braganca, e um membro da Assembleia Municipal de Braganga (nomeado para
o efeito).

2. Sempre que a especificidade técnica da matéria o justificar e o
Municipio assim o entender, o juri de apreciagdo das candidaturas relativas as
bolsas de investigacdo sera integrado por técnico especialista na respetiva
area.

Artigo 14.°

Incompatibilidades

Aos membros da comissdo de analise aplicam-se, com as necessarias
adaptagbes, todas as regras legais de incompatibilidades e impedimentos
fixados nos artigos 44.° a 50.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 15.°

Decisao

1. O relatério de analise € submetido, juntamente com a proposta de
atribuicdo das bolsas, a Camara Municipal para efeitos de atribuigdo das
bolsas.

2. Apds a deliberagao da Camara Municipal, o projeto de decisdo €&
notificado a todos os candidatos para cumprimento do disposto nos artigos
100.° e 101.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

3. Findo o prazo da audiéncia de interessados e ponderadas eventuais
reclamagdes, a Cadmara Municipal atribui as bolsas de estudo.

Artigo 16.°

Cessacdo do direito a bolsa de estudo

1. Constituem, nomeadamente, causas de exclusao do concurso e de
cessagao imediata da bolsa:

a) A prestacdo ao Municipio de Braganga, pelo bolseiro ou seu
representante, de falsas declaragées por inexatiddo e ou omissao quer no

processo de candidatura, quer ao longo do ano letivo a que se reporta a bolsa;
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b) A ndo apresentacdo de todos e quaisquer documentos solicitados
pela Municipio de Braganga, no prazo de 10 dias Uteis apos o pedido

c) A aceitagdo pelo bolseiro de outra bolsa ou subsidio concedido por
outra instituicdo para o mesmo ano letivo, salvo se for dado conhecimento ao
Municipio e esta, ponderadas as circunstancias, considerar justificada a
acumulagdo dos dois beneficios;

d) A desisténcia do curso ou a cessagdo da atividade escolar do
bolseiro, salvo motivo de for¢ga maior comprovado, como por exemplo, doenga
prolongada;

e) Sem prejuizo do disposto ne n° 2 do artigo 3.°, a falta de
aproveitamento escolar;

f) A n&o participacdo por escrito, dirigida ao Presidente da Camara
Municipal, no prazo de 15 dias uteis a contar a partir da data em que ocorra
alteragado das condigdes econémicas do bolseiro suscetiveis de influir no
quantitativo da bolsa e de que resulte prejuizo para o Municipio;

g) A mudanca de residéncia para outro concelho;

h) O ingresso do estudante no servigo militar;

i) A falta de cumprimento das demais obrigagdes a que fica vinculado
pela aceitagdo da bolsa e deste Regulamento. |

2. Nos casos a que se referem as alineas a), b), c), d), f), g) e h) do
‘nGimero anterior, o Municipio reserva-se o direito de exigir do bolseiro, ou
daqueles a cargo de quem se encontra, a restituicdo correspondente ao
triplicado das mensalidades ja pagas, bem como de adoptar os procedimentos
julgados adequados.

3. Nas situacdes enquadraveis na alinea c) do numero anterior, o
Municipio podera, se assim o entender, limitar-se a reduzir o valor da bolsa.

Artigo 17.°

Contrato-programa de financiamento a formagao superior

1. A concesséo da bolsa de estudo sera formalizada mediante contrato-
programa de financiamento a formacgéo superior, nos termos e nas condigbes

fixadas em modelo proprio.
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2. A assinatura do contrato-programa devera ocorrer no prazo definido
pela Camara Municipal e comunicado ao bolseiro, com antecedéncia de 8 dias
uteis.

3. A falta de comparéncia a sessdo de assinatura do contrato-programa,
sem motivo devidamente justificado, constitui fundamento para revogagéo da
deciséo de atribuigdo.

4. Salvo indicagdo em contrario, as comunicagdes entre o Municipio de
Braganca e o bolseiro, serdo efetuadas por meio de correio eletrénico, para o
endereco indicado no requerimento oficial de candidatura, que devera constar
no contrato-programa referido neste artigo.

Artigo 18.°

Disposig¢oes finais

1. O desconhecimento deste Regulamento ndo podera ser invocado
para justificar o ndo cumprimento das obrigagées do estudante candidato e ou
bolseiro.

2. Os encargos resultantes da aplicagdo deste Regulamento serdo
comparticipados por verbas a inscrever anualmente no Plano de Atividades
Municipal, em projeto préprio.

3. O Municipio de Braganga reserva-se o direito de solicitar a
Universidade/Escola, e a outras instituicbes que atribuem bolsas de estudo e
ainda ao proprio candidato todas as informagdes que julgue necessarias para
uma avaliagao objetiva do processo.

Artigo 19.°

Diavidas e omissoes

As duvidas, interpretagbes e omissdes resultantes da aplicagdo do
presente regulamento sdo da competéncia da Cadmara Municipal.

Artigo 20.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua
publicacdo no Diario da Republica e no site institucional do Municipio de
Braganca.
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Apods analise e discusséao, foi deliberado, por unanimidade, submeter o
presente Projeto de Regulamento Municipal de Atribuicdo de Bolsas de Estudo
a Alunos do Ensino Superior a consulta publica, para recolha de contributos,
procedendo para o efeito, a sua publicagdo na 2.2 série do Diario da Republica
e no site institucional do Municipio de Braganca, pelo periodo de 30 dias uteis.
PONTO 7 - PROPOSTA DE ADESAO DO MUNICIPIO DE BRAGANGA AO
AGRUPAMENTO EUROPEU DE COOPERAGAO TRANSFRONTEIRICA
DESIGNADO POR ZASNET AECT

Pelo Sr. Presidente foi presente proposta de adesdo do Municipio de
Braganca ao Agrupamento Europeu de Cooperagado Transfronteirica, ZASNET,
AECT elaborado pelo Servigo de Assessoria Juridica e Contencioso Municipal

|. Do enquadramento factico-juridico

1. A constituigGo dos agrupamentos europeus de cooperagéo
transfronteirica encontra-se disciplinada no Regulamento (CE) N.° 1082/20086,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 5 de julho de 2006, alterado pelo
Regulamento (UE) N.° 1302/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro

2. Os agrupamentos europeus de cooperagao transfronteirica constituem
um instrumento juridico para a cooperagao territorial no ambito da Unigo
Europeia, com o objetivo de facilitar e promover a cooperagéo territorial entre

Aos seus membros, tendo em vista reforgar a coesdo econdmica e social.

3. No quadro nacional, o Decreto-Lei n.° 376/2007, de 8 de novembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 60/2015, de 22 de abril, adotou as
medidas necessarias para garantir a aplicagdo em Portugal daqueles
regulamentos comunitarios.

4. Ao abrigo deste regime juridico, as Associagdes de Municipios da
Terra Fria do Nordeste Transmontano, da Terra Quente Transmontana e do
Douro Superior (membros portugueses) e as, Diputacion de Salamanca e
Zamora e o Ayuntamiento de Zamora, criaram o Agrupamento Europeu de
Cooperagao Territorial - ZASNET, AECT por escritura publica, de 27 de janeiro
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de 2010, tendo os seus Estatutos sido publicados no Diario da Republica, 2.2
Série - N.° 55 — de 19 de margo de 2010.

5. De acordo com o artigo 3.° dos Estatutos respetivos, o ZASNET,
AECT executara as suas atribuigbes na area de competéncia administrativa
dos seus membros, em Portugal a area geogréfica de Tras-os-Montes e Douro
Superior, incluindo a area do Concelho de Braganga.

6. Por seu turno, constituem objetivos especificos do ZASNET, AECT,
segundo o n.° 2 do artigo 4.° dos Estatutos, articular o espagco comum e
promover as relagdes transfronteiricas entre os membros do ZASNET, AECT
nos dominios tradicionais de cooperagdo (meio ambiente, turismo, cultura e
desenvolvimento empresarial); Implementar a cooperagdo territorial
transfronteirica nas politicas locais de cada membro, para ser utilizada como
ferramenta de desenvolvimento de todo o territério ZASNET; Colaborar com a
comunidade de trabalho Braganca-Zamora e a Comunidade Territorial de
Cooperagdo do Douto Superior-Salamanca, bem como outras entidades
territoriais de ambito regional e local, na execugdo de projetos de cooperacgao;
Promover o territorio do ZASNET, AECT no exterior para valorizagdo das
potencialidades dos recursos endégenos; Contribuir para a fixagdo de
populagdo e a geragao de sinergias para atrair novos habitantes ao territorio e
contribuir para a inversdo das tendéncias demograficas negativas mediante
distintas estratégicas de cooperagio do programa ZASNET, AECT.

7. Tendo em vista a preparagdo do proximo quadro comunitario, em
particular no que se relaciona com a cooperagao transfronteirica, o ZASNET,
AECT decidiu realizar o seu Plano Estratégico de Cooperagdo e
Desenvolvimento Territorial, denominado ZASNET 2020, que pretende dar um
contributo significativo para o desenvolvimento de projetos conjuntos que
contribuam para as prioridades da Estratégia Europa 2020, focada no
crescimento inteligente, sustentavel e inclusivo.

8. Nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 367/2007, de 8 de
novembro e do n.° 4 do artigo 1.° dos Estatutos do ZASNET, AECT, o
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Municipio de Braganga pode vir a fazer parte desta entidade desde que
expressamente o requeira e a sua admissao seja aceite pela Assembleia Geral.

9. Os agrupamentos europeus de cooperagdo transfronteirica sdo
pessoas coletivas publicas, conforme qualificagdo expressa do n.° 1 do artigo
2.° do Decreto-Lei n.° 367/2007, de 8 de novembro, pelo que a adesdo do
Municipio ndo fica sujeita aos requisitos e procedimentos fixados na Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto, designadamente, a obrigatoriedade de elaboragéo
de estudos técnicos demonstrativos da viabilidade e sustentabilidade
economico-financeira, bem como a justificagdo das necessidades, a avaliagdo
dos efeitos sobre o Municipio e a ponderagéo do beneficio social associado (cf.
o n.° 2 do artigo 1.° da Lei n.? 50/2012, de 31 de agosto).

10. Atento todo o exposto e considerando que a participagdo do
Municipio de Braganga encontra respaldo na prossecugdo de diversas
atribuigdbes municipais, designadamente ao nivel da promogdo do
desenvolvimento e da cultura, da protegdo e valorizagdo ambiental e do
patrimonio e da promogao da cooperagao externa, expressamente consignadas
nas alineas e), m), k) e p) do n.° 2 do artigo 23.° do regime juridico das
autarquias locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, ndo se
vislumbra impedimento legal a adesao do Municipio de Braganca ao ZASNET,
AECT.
| 11. Nos termos previstos no n.° 1 do artigo 24.° dos respetivos Estatutos,
pela adesdo, cada membro, obriga-se a contribuir inicialmente com o valor
fixado em 40 000,00€, salvo se outro valor nao for fixado pela Assembleia
Geral.

A Assembleia Geral, realizada no dia 18 de setembro, de 2013, fixou em
20.000,00€ a contribuicdo de cada novo membro na adesdo ao Agrupamento
Europeu de Cooperagao Transfronteiriga.

12. Finalmente, de acordo com o n.° 10 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.°
376/2007, de 8 de novembro, a adesdo do Municipio ao ZASNET, AECT ficara

sujeita a um procedimento de aprovagdo governamental, a conceder nos
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termos previstos para a propria constituicdo dos agrupamentos europeus de
cooperagao transfronteirica, com as necessarias adaptagoes.

Il. Proposta

Nos termos expostos, propde-se para deliberagdo da Camara Municipal
a proposta de adesdo do Municipio de Braganga ao Agrupamento Europeu de
Cooperagéo Transfronteiriga, ZASNET, AECT, em conformidade com os
respetivos Estatutos, que se anexam, bem como submeter a referida proposta
a deliberacdo da Assembleia Municipal, em cumprimento do previsto na alinea,
ccc) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 756/2013, de 12 de setembro.

Apds analise e discussdo, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a
proposta de adesdo do Municipio de Braganga ao Agrupamento Europeu de
Cooperacdo Transfronteirica, ZASNET, AECT, bem como submeter a
deliberacdo da Assembleia Municipal, nos termos propostos.
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
PONTO 8 - RESUMO DIARIO DE TESOURARIA

Pela Divisdo de Administracdo Financeira, foi presente o resumo diario
de tesouraria reportado ao dia 22 de abril de 2016, o qual apresentava os
seguintes saldos:

Em Operagoes Orgcamentais:  10.185.090,83€;

Em Operagdes Nao Orgamentais: 1.400.217,03€.

Tomado conhecimento.
PONTO 9 - SINTESE DOS PAGAMENTOS EFETUADOS DESDE O DIA 1 AO
DIA 31 DE MARGO DE 2016

Pela Divisdo de Administragdo Financeira foi presente para
conhecimento a sintese dos pagamentos efetuados, de operagdes
orgamentais, durante o més de margo - no montante total de 2 624 845,58

euros - e assim discriminados:

Apoios as freguesias 280 691,96 €,
Apoios as instituicdes sem fins lucrativos 82 666,42 €;
Fornecedores de imobilizado — empreiteiros 218 693,85 €;
Fornecedores de imobilizado — outros 15 842,56 €;
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Fornecedores de bens e servigos c/c 1236 245,75 €;
Outros - diversos 790 705,04 €.
Tomado conhecimento.
DIVISAO DE EDUCAGAO, CULTURA E AGCAO SOCIAL
PONTO 10 - REFEICOES ESCOLARES DE ATIVIDADE DO
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ABADE DE BAGAL - RATIFICACAO DO
ATO

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte informagdo elaborada pela
Divisédo de Educacéo, Cultura e Agao Social:

“Considerando que, no dia 7 de abril de 2016, as criangas dos jardins-
de-infancia de Salsas e Parada se deslocam para Castrelos a fim de
participarem numa visita de estudo ao Aquifero e as quais o Agrupamento de
Escolas Abade de Bagal servira o almogo, solicita-se autorizagdo para que as
refeigbes deste dia em vez de serem pagas a entidade fornecedora (Empresa
Gertal), sejam pagas ao Agrupamento de Escolas Abade de Bagal. A entidade
fornecedora das refeigbes desta escola, sera avisada atempadamente para néo
efetuar o servico nesse dia.

O custo total global estimado das refeigoes & 25,20 € (vinte e cinco

euros e vinte céntimos) conforme o quadro seguinte:

N.° de Prego por refei¢ao fornecida pelo
Escola Refeigoes Agrupamento Abade de Bagal Custa Total
Jardim de Infancia 10,08€ (IVA
de Salsas 6 1,68 € (IVA incluido) Incluido)
Jardim de Infancia 15,12€ (IVA
de Parada 9 1,68 € (IVA incluido) Incluido)

Verifica-se uma poupanga de 6,75€ em relagdo ao custo do pagamento a
empresa Gertal que seria de 31,95€ (15 refeigbes x 2,13€ custo unitario da
refeicdo com IVA incluido).

O fornecimento destas refeicbes pode ser enquadrado no ambito do
Protocolo de Colaboracgao estabelecido com os Agrupamentos de Escolas para
fornecimento de refeigbes no ano letivo 2014/2015, que no n.° 2 da sua
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clausula segunda - Quantidades e preco — prevé que “o numero de refeicdes
podera variar em fungcdo do aumento ou diminuigdo do numero de alunos
inscritos para as refeigées”.

De acordo com o disposto na alinea hh) do n.° 1, do artigo 33.°, do
Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, “deliberar no dominio da acao
social escolar, designadamente no que respeita a alimentagéo, alojamento e
atribuicao de auxilios econémicos a estudantes”, € da competéncia da Camara
Municipal a deliberagdo neste dominio.

Sendo uma situacdo excecional que se deve a uma alteragdo
extemporanea provocada pela dindmica do transporte assegurado pelo
Municipio e atendendo a urgéncia da decisao de atribuigdo das refeigées e nao
sendo possivel reunir extraordinariamente a Camara Municipal, propde-se que
o Sr. Presidente possa praticar o ato ficando o mesmo sujeito a ratificagdo na
proxima reunido do 6rgdo executivo, nos termos do previsto no n.° 3, do artigo
35.°, do Anexo |, da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro.

Despacho de 06.04.2016: “1. Autorizo nos termos propostos. 2.
Agendamento para Reunido de Camara para ratificagéo.”

Deliberado, por unanimidade, ratificar o Ato praticado pelo Sr.
Presidente.

UNIDADE DE DESPORTO E JUVENTUDE
PONTO 11 - PEDIDO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DAS TAXAS PELA
UTILIZAGAO DO PAVILHAO MUNICIPAL ARNALDO PEREIRA -
Associagdo Amigos Futsal de Braganga

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Unidade de Desporto e Juventude:

“A Associacdo Amigos Futsal de Braganga, solicita a cedéncia do
Pavilhdo Municipal para os dias 10, 11 e 12 de junho, no &mbito da realizagao
da Maratona Futsal Mensageiro de Braganga, das 09:00h as 19.30h.

O equipamento esta disponivel de acordo com o requerimento.
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A associagdo solicita ainda, a isengdo do pagamento das taxas de
utilizagdo das instalagbes desportivas, podendo beneficiar de isencdo do
pagamento das taxas e outras receitas municipais.

Considerando a autorizagdo genérica deliberada pela Assembleia
Municipal, em sesséo de 30 de Novembro de 2015, com limites a concesséao de
isengdes ou redugbes de taxas, para o ano de 2016, para efeitos do disposto
no n.° 2 do artigo 16.°, da Lei n.° 73/2013, de 3 de Setembro, fixada até ao
limite maximo de 100 000,00€.

Face ao exposto, propde-se para aprovagdo da Camara Municipal, a
isengéo do pagamento das taxas, no valor de 14,99€/h x 72 horas = 1079,29€,
de acordo com o disposto na alinea c) do n.° 2 do artigo 10.° do Regulamento
de Taxas e Outras Receitas Municipais, em vigor no Municipio de Braganga.

Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida proposta, bem como dar
conhecimento a Assembleia Municipal.

DEPARTAMENTO DE SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS

DIVISAO DE MOBILIDADE E LOGISTICA

PONTO 12 - AQUISICAO DE COMBUSTIVEL RODOVIARIO — RELATORIO

FINAL E DELEGAGAO DE COMPETENCIA NO SR. PRESIDENTE DA

CAMARA MUNICIPAL PARA APROVAGCAO DA MINUTA DO CONTRATO
Pelo Sr. Presidente foi presente a proposta de Relatorio Final elaborado

‘pelo Juri do Procedimento, nos termos do artigo 124.° do CCP, referente ao

ajuste direto ao abrigo de acordo quadro para aquisicdo de combustivel

rodoviario — Processo n.° 1 DLM/2016 AQ — CR 2012:

“Aos sete dias do més de margo de dois mil e dezasseis, reuniu o Juri do
Procedimento do concurso supracitado.

A reuniao teve por objetivo proceder a elaboragéo do relatério final no
referido no artigo 124.° do Cddigo dos Contratos Publicos aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

O Juri procedeu oportunamente a analise das propostas admitidas e, em

fungdo da aplicagdo dos critérios que haviam sido previamente fixados,
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elaborou um relatério fundamentado sobre o mérito das mesmas, donde

resultou a seguinte ordenagao para efeitos de adjudicagao:

Toncametas
Saszan Batsztan® 3 eavmtent
2L LTS, Preuguemm S A Ferdecyge Fonuzw - Ferge S A EF fange, SA
Brego Leco NsIoes o
ct':ase ::ﬁ:et:f; A :f-:-' P e e ?::: I AR e t:’.; Po roans
SvA
ceiaze Tesize 24 grzee ] tem cozeze 24 smrere]| raes sageze| 34 s gaee| saz:
Ve es Sarmera 152 WIT4E BT TEII4E S aqLtat
Freza Tame|  sat oocCel
Vegetess Srigors Efcas ELcms | €ttcas
Srazacearem 24 nhoa Nty | ol 1]
WAlAG EVMVSSR EG VY GCR ] =C ENVESR
Concorrente Valor da Proposta
Petréleos de Portugal - Petrogal, S.A. 197 780,14 €
REPSOL Portuguesa, S.A. 192 143,74 €
BP Portugal, S.A. 21342374 €
Ordenagdo
REPSOL Portuguesa, S.A. Petréleos de Portugal - Petrogal S.A. BP Portugal, S.A.
12 22 3

Em cumprimento do disposto no artigo 124.°, do Cddigo dos Contratos
Publicos aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, procedeu-se
a audiéncia prévia, escrita, dos concorrentes. Para o efeito, todos os
concorrentes foram notificados sobre o projeto de decisdo final, tendo
beneficiado do prazo de 5 dias Uteis, estabelecido no n.° 1 do artigo 123.°, do
referido Cdodigo, para se pronunciarem.

Decorrido o prazo concedido aos concorrentes verifica-se que em
resultado deste procedimento nenhum concorrente apresentou qualquer
reclamacgao.

Assim, devera ser decidida a adjudicagdo nos termos propostos, no
“Relatério Preliminar” elaborado em 17 de fevereiro do corrente ano, pelo que
se propde a adjudicagdo da aquisicdo de combustivel rodoviario, ao
concorrente REPSOL PORTUGUESA, S.A o qual, mantera ao longo da

duragéo do contrato a celebrar o desconto unitério (DU) sobre o Prego Base de
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Venda ao Publico fixado pela Repsol Portuguesa, S.A. sendo que, no periodo
em andlise e tendo em conta os critérios estabelecidos no convite, Prego Médio
Nacional de Gasoleo (Fonte: site da DGEG 08.02 a 12.02) S/IVA o valor de
adjudicacdo é de 192.143,74 € (cento e noventa e dois mil cento e quarenta e
trés euros e setenta e quatro céntimos) acrescidos de IVA a taxa legal
aplicavel.

Considera-se, face ao valor (prego contratual > 200.000,00€) e de
acordo com o previsto no caderno de encargos, deve ser exigida caucio
conforme previsto no n.° 1 do artigo 89.° do CCP.

Propde-se a redugdo do contrato a-escrito através da elaboragdo de um
clausulado em suporte papel conforme previsto no artigo 94.° do CCP. Neste
caso e nos termos do mesmo artigo, o contrato resulta da conjugacdo do
caderno de encargos com o contetido da proposta de adjudicagéo.

No que concerne a delegacdo de competéncia no Sr. Presidente para
aprovacdo da minuta do contrato, importa referir que de acordo com o
preceituado no n.° 1 do artigo 98.° do CCP, nos casos em que a celebragéo do
contrato implique a sua redug&o a escrito, a respetiva minuta é aprovada pelo
orgao competente para a decisdao de contratar depois de comprovada a
prestagcao da caucgio pelo adjudicatario. |

De acordo com o disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 33.°, do Anexo |,

‘da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime juridico das
autarquias locais, a qual revogou parcialmente a Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, na redacgao dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro e a alinea f)
do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, conjugada
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho,
a competéncia para aprovar a minuta do contrato € da Camara Municipal.

Assim, solicita-se a Camara Municipal que, ao abrigo do disposto no n.°
1 do artigo 34.° do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado
com o n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, delegue no
Sr. Presidente a aprovagdo da minuta do contrato do presente procedimento
concursal.”
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Apos analise e discussédo, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a
adjudicagdo nos termos propostos, bem como delegar no Sr. Presidente a
aprovagao da minuta do contrato.

PONTO 13 - LINHAS DEDICADAS, ZONA INDUSTRIAL DE MOS E
FAURECIA - MOBILIDADE SUSTENTAVEL

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Divisdo de Logistica e Mobilidade:

“O conceito de mobilidade sustentavel, esta cada vez mais presente nas
politicas e estratégias Territoriais da Unido Europeia, pressupde que os
cidaddos, vivendo em cidades, vilas ou aldeias, disponham de condicdes e
escolhas de acessibilidade e mobilidade que Ihes proporcionem deslocacgdes
seguras, confortaveis, com tempos aceitaveis e custos acessiveis. Implica,
ainda, que a sua mobilidade se exerca com eficiéncia energética e reduzidos
impactos ambientais.

A implementacdo de politicas que visem estes objetivos pressupde a
aplicagdo quer de novos e harmonizados conceitos, instrumentos e técnicas,
quer também, a passagem do discurso a Agao no terreno.

Neste sentido, e de acordo com o interesse do Municipio em promover e
implementar nas zonas Industrial de Mds e Faurécia, o Servigo Publico de
Transportes, com o objetivo de garantir aos colaboradores, visitantes, clientes e
fornecedores, as empresas e aos Podlos de atividades, um modo de
deslocagdes, com maior racionalidade econémica, social e ambiental, ou seja
com sustentabilidade.

Neste sentido e de acordo com o estudo que Divisdo de Logistica e
Mobilidade esta a levar a cabo em parceria com a Unidade Industrial Faurécia
e as empresas instaladas na Zona Industrial de Més, propomos a realizac&o de
um teste, pelo periodo de aproximadamente 1 més, a titulo gratuito, no sentido
de validar paragens e volume de interessados, bem como definir o prego de
equilibrio entre a oferta procura.

O teste sera realizado com a Unidade Industrial Faurécia, a qual tem

sido alvo de estudo e que na primeira fase obteve os seguintes resultados:
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e 486 Trabalhadores confirmaram o interesse em aderir a linha,

e Necessidade assegurar duas viagens por turno, 4 turnos diarios, de
segunda a Sexta (1.° turno 168 interessados, 2.° turno 149 interessados,
3.° turno 103 interessados e turno central 66 interessados);

e O Tempo por viagem n&o pode ultrapassar os 30 minutos entre o ponto
mais distante e a Unidade Industrial

e A extensdo da linha estara limitada a 8.6 km, com inicio da linha no Eixo
Atlantico, com paragens na Avenida Sa Carneiro junto ao Campus do
IPB; na Avenida Sa Carneiro junto a Pastelaria Veneza; na Avenida
Jodo da Cruz junto ao Banco BPI; em Vale D’Alvaro junto a rotunda; na
Rotunda dos Touros; na Avenida Cidade Zamora junto ao Seminario e
na Faurécia,

o O custo estimado das linhas sera de aproximadamente 7.326,00€ para a
Unidade Industrial Faurécia e 5.537,09€ para a Zona Industrial de Més,
valores mensais;

e O preco de equilibrio, previsto para os passes, de acordo com o estudo,
e arelagao entre a oferta e a procura € de 15,00 € (com iva incluido).

Sera realizado, no decorrer do més de maio, o teste, & Zona Industrial de
Mos. |

Pelo exposto, propde-se realizar este teste, pelo periodo experimental
‘de aproximadamente um més, a titulo gratuito, de modo a permitir validar
informacao e preparar, caso exista a afluéncia estimada, a implementagédo das
linhas de apoio a Unidade Industrial Faurécia e as empresas instaladas na
Zona Industrial de Més, no decorrer do més de junho, através da concegéo das
linhas ou criagao de linhas STUB dedicadas.

A criagdo e gestdo das redes de transportes sob a administragdo
municipal € da competéncia da Camara Municipal, por for¢a da alinea ee) do
n.° 1 do artigo 33.° do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
delegada no Sr. Presidente da Camara e subdelegada no Sr. Vice-Presidente e
Vereador a Tempo Inteiro, Dr. Paulo Xavier, em Reunido Ordinaria da Camara
Municipal de 17 de outubro de 2013.
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Ao nivel da gestao da rede de transportes teve o despacho do Sr. Vice-
Presidente da Camara Municipal de Braganga a 20/04/2016: "Concordo e
autorizo, a execucdo do teste. Sr. Presidente proponho agendamento para
Reunido de Camara no sentido de deliberar a gratuitidade do teste".

Considerando que, o n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro (Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais) estabelece que, os pregcos e demais instrumentos de
remuneracdo a fixar pelos municipios, relativos aos servigos prestados e aos
bens fornecidos em gestéo direta pelas unidades organicas municipais, pelos
servigos municipalizados e por empresas locais, ndo devem ser inferiores aos
custos, direta e indiretamente suportados com a prestagdo desses servigos e
com o fornecimento desses bens.

Neste sentido e para cumprimento do n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, foram apurados os custos, direta e indiretamente
suportados com os servicos prestados, garantindo que os pregos propostos
nao sao inferiores aqueles custos.

Nos termos da alinea €) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, compete a Camara Municipal, fixar os precos da
prestagdo de servigos ao publico pelos servigos municipais, sem prejuizo,
quando for caso disso, das competéncias legais das entidades reguladoras.

Mas se solicita, de acordo com a alinea 0) e u) do n.° 1 do artigo 33.°, do
Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a atribuicdo de apoios a
“...atividades de interesse para o municipio” € da competéncia da Camara
Municipal, pelo exposto propde-se a aprovagdo da execugdo do transporte a
titulo gratuito aos colaboradores, visitantes, clientes e fornecedores, pelo
periodo experimental de aproximadamente um més.”

Sobre a criagdo e gestdo das redes de transportes sob a administracéo
municipal, o executivo municipal tomou conhecimento.

Apo6s analise e discusséo, foi deliberado, por unanimidade, aprovar o
preco de €15,00, nos termos da informacdo, bem como prestar o servico a

titulo gratuito durante o periodo experimental de aproximadamente um més.
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PONTO 14 — APOIO PARA A REALIZAGAO DO FESTIVAL NACIONAL DE
ROBOTICA - TRANSPORTE DOS PARTICIPANTES

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Divisdo de Logistica e Mobilidade:

“Na sequéncia da realizagdo do Festival Nacional de Robotica que
decorrera no NERBA em Braganga, entre os dia 4 e 8 de maio de 2016,
organizado pela Sociedade Portuguesa de Robética e promovido pelo Instituto
Politécnico de Braganga, recebemos nestes servigos para analise e informagéo
um pedido no sentido de assegurar:

e Transporte gratuito nas linhas urbanas 1, 2 e 3 nos horarios

regulares;
e Transporte NERBA — IPB — NERBA entre as 20h e as 22:30 horas
(com os seguintes horarios 20h; 21h; 22:30h) nos dias 5 e 6 de maio:

o Transporte NERBA — IPB — NERBA entre as 9h e as 24 horas (com
os seguintes horarios 9h; 9:30h; 10h; 10:30h; 12h; 12:30h; 13h;
13:30h; 14h; 19h; 19:30h; 20h; 20:30h; 21h; 21:30h; 23h; 24h) no dia
7 de maio;

o Transporte NERBA — IPB — NERBA entre as 9h e as 15 horas (com
os seguintes horarios 9h; 9:30h; 10h; 10:30h; 12h; 12:30h; 135;
13:30h; 14:30h) no dia 8 de maio;

e Transporte no dia 5 de maio as 22:30h para os hotéis — Pousada;

Ibis; Sao Lazaro; Turismo e S. Apoldnia.

e Transporte com autocarro de Turismo no dia 6 de maio entre as 9h e

as 16h — Braganga — Sanabria — Braganca.

Do atras exposto e de acordo com o estabelecido nas alineas 0) e u) do
n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, compete
a Caémara Municipal “o) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e
organismos legalmente existentes, nhomeadamente com vista a execugdo de
obras ou a realizacdo de eventos de interesse para o municipio, bem como a
informagdo e defesa dos direitos dos cidadaos; e u) Apoiar atividades de

natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse
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para o municipio, incluindo aquelas que contribuam para a promogéo da salide
e prevencgao das doencgas”.

O servigo acima mencionado podera ser assegurado com a utilizagdo de
meios proprios, tanto ao nivel da utilizagdo de autocarros, STUB e Turismo,
como ao nivel de meios humanos.

Os participantes do evento deverédo ser informados de que terdo que
estar devidamente identificados agquando da utilizagéo do servigo em causa.

Neste sentido, e sendo competéncia da Camara Municipal, propde-se
para deliberagdo.”

Apds analise e discussao, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a
referida proposta, bem como dar conhecimento a Assembleia Municipal.
DIVISAO DE PROMOCAO ECONOMICA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PONTO 15 - PEDIDO APRESENTADO POR CIDALIA DE JESUS PINTO
LEITAO - ESPAGO L104 DO MERCADO MUNICIPAL DE BRAGANCA

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta, elaborada pela
Divisdo de Promogdo Econdmica e Desenvolvimento Social, em colaboragao
com o Servigo de Assessoria Juridica e Contencioso, nos termos e
fundamentos seguintes:

“Cidalia de Jesus Pinto Leitao, operador do espagco com o n.° L104,
localizado no Mercado Municipal de Braganga, vem comunicar que pretende
cessar o contrato de arrendamento com efeitos a 30/04/2016. A denuncia do
contrato deve-se ao fecho da loja (encerramento da atividade).

Compulsado o histérico do processo afeto ao Contrato de
Utilizagao de Espago outorgado com o operador Cidalia de Jesus Pinto
Leitao, verifica-se que:

- Entre a MMB-Mercado Municipal de Braganga, E.M., empresa que era
responsavel pela gestdo e funcionamento do Mercado Municipal de Braganga,
e Cidalia de Jesus Pinto Leitdo, na qualidade de operador, foi celebrado em 03
de margo de 2011 um Contrato de Utilizagdo de Espago, referente ao espaco
com o n.° L121, com a area de 29 m2 localizado no Mercado Municipal de
Braganca. O espago com o n.° L121 destina-se ao exercicio da atividade de
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Comeércio a Retalho Téxteis, Estab. Esp. (CAE47510) e outras atividades e
servigos (CAE96093).

- Com a dissolugéo, liquidagao e extingdo da empresa MMB-Mercado
Municipal de Braganga, E.M., passou a ser da responsabilidade do Municipio
de Braganga atravées do o6rgdo executivo Camara Municipal a gestdo e
funcionamento do Mercade Municipal de Braganca.

- Entre o Municipio de Bragan¢a e Cidalia de Jesus Pinto Leitdo, na
qualidade de operador, foi celebrado em 31 de julho de 2014, um aditamento
ao Contrato de Utilizagdo de Espago outorgado em 03 de margo de 2011.

- Cidalia de Jesus Pinto Leitdo, em 03 de setembro de 2015, veio
requerer o pagamento em prestagdes do valor das taxas em divida (6.683,25€),
pela utilizagdo do espago com o n.° L121 sita no Mercado Municipal, pelo prazo
maximo possivel e em prestagdes que ndo excedam os 300 euros mensais.

- Na referida data, requereu ainda a atribuicdo da loja 104B (galerias), no
1.° piso do Mercado Municipal, com efeitos a partir de 01 de outubro de 2015,
em substituicdo do espago com o n.° L121, de forma a minimizar os custos da
renda.

- Pelo Servigo de Assessoria Juridica e Contencioso, foi prestada uma
informagéo em 17 de setembro de 2015, tendo sido proposto: |

A solicitacdo a requerente da apresentagdo, no prazo maximo de 10

ldias, de documento comprovativo da sua situagdo econdmica,
designadamente, atestado de insuficiéncia econémica da respetiva Junta de
Freguesia, cépia do IRS do ano anterior, entre outros, que demonstre
incapacidade de pagamento integral da divida, de uma sé vez.

A celebragdo de um acordo de revogagéo do atual contrato de utilizagao,
com efeitos a partir de 30 de setembro de 2015, o qual devera salvaguardar
expressamente a obrigagdo da municipe proceder ao pagamento em
prestagoes do valor das taxas em divida;

A celebragdo com a requerente de um novo contrato de utilizagdo
referente a loja 104B (galerias), no 1.° piso do Mercado Municipal, com efeitos
a partir de 01 de outubro de 2015.
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- Através do Oficio n.° 4978, de 21/09/2015, foi dado conhecimento a
requerente Cidalia de Jesus Pinto Leitdo, que deveria entregar os documentos
acima identificados e que se iria proceder a celebragdo de um novo Contrato
de Utilizagao de Espaco, referente ao espago com o n.° L104.

- Entre o Municipio de Braganga e Cidalia de Jesus Pinto Leitdo, na
qualidade de operador, foi celebrado em 30 de setembro de 2015, um Contrato
de Utilizacdo de Espacgo, referente ao espago com o n.° L104, com a area de
22m2 localizado no Mercado Municipal de Braganga. O espaco com o n.° L104
destina-se ao exercicio da atividade de Comércio a Retalho Téxteis, Estab.
Esp. (CAE47510) e outras atividades e servigos (CAE96093).

Pela Divisdo de Promogdo Econdémica e Desenvolvimento Social &
informado que Cidalia de Jesus Pinto Leitdo, ndo procedeu ao pagamento da
quantia global de 8.069,82€, (com IVA incluido e juros de mora), referente aos
meses de julho de 2013 a abril de 2016, como contrapartida pela utilizagéo do
espago com o n.° L121 e do espaco com o n.° L104.

Proposta:

Considerando o pedido apresentado por Cidalia de Jesus Pinto Leitao,
operador do espago com o n.° L104, que pretende cessar o contrato de
arrendamento com efeitos a 30/04/2016. A denuncia do contrato deve-se ao
fecho da loja (encerramento da atividade).

Considerando que a gestdo e funcionamento do Mercado Municipal de
Braganca é da responsabilidade da Cémara Municipal e a quem compete
aplicar o Regulamento de Funcionamento deste equipamento e as respetivas

Normas Especificas, cfr. n.° 1 do artigo 4.°, da 1.2 Alteragdo do
Regulamento de Funcionamento do Mercado Municipal de Braganga.

Nestes termos, propbe-se submeter para deliberagdo da Camara
Municipal a tomada das seguintes diligéncias:

- Notificar Cidalia de Jesus Pinto Leitdo, na qualidade de operador do
espaco com o n.° L104, com a area de 22 m2, localizado no Mercado Municipal

de Braganga, para:
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1 - Que proceda ao pagamento da quantia global de 8.069,82€ (com IVA
incluido e juros de mora), referente aos meses de julho de 2013 a abril de
2016, como contrapartida pela utilizagcdo do espago com o n.° L121 e do
espago com o n.° L104, devendo apresentar um plano de pagamento mensal
relativo ao valor em divida, de acordo com o ja requerido em 03 de setembro
de 2015.

2 - Que tome conhecimento que foi autorizado a entrega do espago com
o n.° L104, nos termos do contrato e em estado de conservagéo, limpeza e
segurancga que permita a sua imediata ocupacao, facultando com antecedéncia
prévia a entrega das chaves para efeitos de verificagdo do seu estado, com
efeitos a 30 de abril de 2016, cfr. n.° 3.18. do artigo 9.°, da 1.2 Alteragdo do
Regulamento de Funcionamento do Mercado Municipal de Braganga.”

Apos analise e discusséo, foi deliberado, por unanimidade, aprovar nos
termos propostos.

DIVISAO DE PLANEAMENTO, INFRAESTRUTURAS E URBANISMO
PONTO 16 - COMPETENCIAS PROPRIAS

O Sr. Presidente deu conhecimento que proferiu ao abrigo da alinea h)
do n.° 1 do artigo 35.° do anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que
estabelece o regime juridico das autarquias locais, a qual revogou parcialmenté
a Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagao dada pela Lei n.° 5-A/2002, de
‘11 de janeiro, despachos de autorizagdo de pagamento de despesa referentes
aos autos de medicéo de trabalhos das seguintes empreitadas:

PONTO 17 - PROMOGAO DA SEGURANGA E REDUCAO DE
SINISTRALIDADE NA ROTUNDA DA FLOR DA PONTE

Auto de Medigdo n.° 5 referente a empreitada acima mencionada, no
valor de 31 379,02 € + IVA, adjudicada a empresa, Cota 700 — Gabinete de
topografia e Engenharia, Unipessoal, Lda., pelo valor de 142 643,37 € + I[VA.

O acumulado dos trabalhos é de 104 907,10 €.

Sobre a informagéo recaiu o despacho do Sr. Presidente, proferido em
15/04/2016, com o seguinte teor: “Autorizado o pagamento, conforme
informagao. Conhecimento para reunido de Camara.”
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Tomado conhecimento.

PONTO 18 - ADAPTAGAO DE EDIFiCIO A POSTO DE TURISMO E ESPAGO
MEMORIA DA PRESENCA SEFARDITA, PARTE A - CENTRO DE
INTERPRETACGAO DA CULTURA SEFARDITA DO NORDESTE
TRANSMONTANO

Auto de Medicdo n.° 16 - A referente a empreitada acima mencionada,
no valor de 24 465,12 € + IVA, adjudicada a empresa, Habitamega,
Construgoes, S.A., pelo valor de 447 952,84 € + IVA.

O acumulado dos trabalhos é de 383 892,15 €.

Sobre a informacdo recaiu o despacho do Sr. Presidente, proferido em
15/04/2016, com o seguinte teor: “Autorizado o pagamento, conforme
informacao. Conhecimento para reuniao de Camara.”

Tomado conhecimento.

PONTO 19 - PROMOGAO DA SEGURANGA E REDUGAO DE
SINISTRALIDADE NA RUA DE VALE D’ALVARO

Auto de revisdo de pregos provisério n.° 1 referente & empreitada acima
mencionada, no valor de -4 933,42 € + IVA, adjudicada a empresa, Elias
Santos Pinto, Filho, SA, pelo valor de 141 904,80 € + IVA.

Sobre a informacao recaiu o despacho do Sr. Presidente, proferido em
05/04/2016, com o seguinte teor. “Autorizado o pagamento, conforme
informacgao. Conhecimento para reunido de Camara.”

Tomado conhecimento.

PONTO 20 - REMODELAGAO DA BANCADA DO ESTADIO MUNICIPAL

Auto de revisdo de pregos definitiva, referente a empreitada acima
mencionada, no valor de -630,74 € + |IVA, adjudicada a empresa,
Multinordeste, Multifungdes em construgdo e Engenharias, S.A., pelo valor de
123 699,00 € + IVA.

Sobre a informagédo recaiu o despacho do Sr. Presidente, proferido em
15/04/2016, com o seguinte teor. “Autorizado o pagamento, conforme
informagao. Conhecimento para reunido de Camara.”

Tomado conhecimento.
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PONTO 21 - BENEFICIAGAO E PAVIMENTAGAO DAS VIAS MUNICIPAIS
E.M. 537 DE SANTA COMBA DE ROSSAS E PINELA

Auto de Medicao n.° 7 referente a empreitada acima mencionada, no
valor de 3 400,00 € + IVA, adjudicada a empresa Cota 700 — Gabinete de
topografia e Engenharia, Unipessoal, Lda., pelo valor de 319 491,00 € + IVA.

O acumulado dos trabalhos é de 304 531,90 €.

Sobre a informagao recaiu o despacho do Sr. Presidente, proferido em
14/04/2016, com o seguinte teor: “Autorizado o pagamento, conforme
informagé&o. Conhecimento para reunido de Camara.”

Tomado conhecimento.

PONTO 22 - RECONSTRUGAO DO EDIFICIO PARA RESIDENCIA DE
ESTUDANTES NA RUA CONSELHEIRO ABILIO BECA, N.° 4-6-8, NO
AMBITO DO PLANO ESTRATEGICO DE REABILITACAO URBANA

Auto de Medigdo n.° 5 referente a empreitada acima mencionada, no
valor de 16 667,50 € + IVA, adjudicada a empresa, ASG — Construgdes &
Granitos, Lda., pelo valor de 299 746,44 € + IVA.

O acumulado dos trabalhos é de 81 069,45 €.

Sobre a informagéo recaiu o despacho do Sr. Presidente, proferido em
11/04/2016, com o seguinte teor: “Autorizado o pagamento, conform-e
informacéo. Conhecimento para reunido de Camara.”

| Tomado conhecimento.
PONTO 23 - ALVARO DOS SANTOS SILVA - ALTERAGAO AO ALVARA DE
LOTEAMENTO N.° 5/1991

Trata-se de um pedido de alteragdo ao alvara de loteamento n.° 5/1991,
sito no Vale Churido, Braganca.

Analisadas as alteragdes pretendidas verificou-se serem viaveis, pois
cumprem os parametros e indices impostos no Regulamento do Plano de
Urbanizacéo da Cidade para a zona.

Em conformidade com o disposto no ponto 3 do artigo 27.° do Decreto-
Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro, “a alteragdo da licenca de
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operacdo de loteamento ndo pode ser aprovada se ocorrer oposi¢cao escrita
dos titulares da maioria da area dos lotes constantes do alvara, devendo, para
o efeito, o gestor de procedimento proceder a sua notificagdo para prondncia
no prazo de 10 dias”.

Tendo esta formalidade sido cumprida, através de notificagbes aos
proprietarios dos restantes lotes que titulam o referido alvara e, tendo o prazo
estipulado terminado, ndo houve qualquer pronuncia.

Pretende obter uma alteragdo ao referido alvara de loteamento nas
seguintes especificagdes:

1. “DEZOITO PONTO TRES - “Nos lotes um a vinte e sete, trinta e
quatro a duzentos e nove, podera ser autorizada, no fundo do logradouro, a
construcdo de anexos separados do edificio principal, que n&o poderdo possuir
mais que um piso, nem exceder uma area coberta de vinte metros quadrados”.

Devendo ser aditado a supra citada especificagéo a seguinte redagao:

“Nos lotes um a vinte e sete, trinta e quatro a duzentos e cinco e
duzentos e sete a duzentos e nove, podera ser autorizada, no fundo do
logradouro, a construgdo de anexos separados do edificio principal, que nao
poderdao possuir mais que um piso, nem exceder uma area coberta de vinte
metros quadrados. No lote duzentos e seis podera ser construido um anexo
com cinquenta metros quadrados”

Mantém-se todas as demais especificagdes ndo alteradas e constantes
no alvara de loteamento inicial.

Prop&e-se a aprovagao da alteragéo pretendida.”

Apés analise e discussdo foi deliberado, por unanimidade, aprovar, de
acordo com a informagdo da Divisdo de Planeamento, Infraestruturas e
Urbanismo.

PONTO 24 - PEDIDO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DAS TAXAS -
Associagdo Académica do Instituto Politécnico de Bragancga - Ratificagao
do Ato

Apresentou requerimento a solicitar a isencdo do pagamento das taxas

referentes ao licenciamento para realizagdo da Semana Académica 2016, a
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levar a efeito no pavilhdo do Nerba de 18 a 24 de abril, com o processo n.°
29/16, acompanhado do parecer da Divisdo de Planeamento, Infraestruturas e
Urbanismo, que a seguir se transcreve:

“A ASSOCIACAO ACADEMICA DO IPB pessoa coletiva n.° 505 914
140, solicita a isengdo do pagamento de taxas e licengas previstas no
Regulamento e Tabelas de Taxas e Outras Receitas Municipais, relativas a
realizagdo da Semana Académica.

O valor das taxas a pagar é conforme a alinea €), do n.° 1, do artigo 40.°
do Regulamento de Taxas e Outras Receitas Municipais 31,38 € x 7 dias =
219,66 €.

Considerando a autorizagdo genérica deliberada pela Assembleia
Municipal, em Sessdo de 30 de novembro de 2015, com limites a concesséo de
isengdes ou reducdes de taxas para o ano de 2016, para efeitos do disposto no
n.° 2 do artigo 16.° da Lei 73/2013, de 3 de setembro, fixada até ao limite
maximo de 100 000,00€.

Considerando a data da iniciativa, perante a urgéncia e por ndo ser
possivel reunir extraordinariamente a Camara, ao abrigo da competéncia que
confere o n.° 3 do artigo 35.° do Anexo |, da Lei 75/2013, de 12 de setembro,
propde-se que o ato seja praticado pelo Sr. Presidente da Camara, ficando esfe
ato sujeito a ratificagdo na primeira reunido apés a sua pratica, sob pena de

| anulabilidade.

Face ao exposto, propde-se, para ratificagdo da Camara Municipal, a
isengdo do pagamento das taxas, no valor de 219,66€ a Associagdo
Académica do IPB, ao abrigo do disposto na alinea c¢) do n.° 2, do artigo 10.° do
Regulamento de Taxas e Outras Receitas Municipais, em vigor no Municipio de
Bragancga, com posterior conhecimento da Assembleia Municipal.

Despacho de 12.04.2016: “Autorizo a isengao do pagamento das taxas,
conforme informagdo. Agendar para a proxima reunido de camara, para
ratificagcao do ato praticado.”

Deliberado, por unanimidade, ratificar o Ato praticado pelo Sr.
Presidente, bem como dar conhecimento a Assembleia Municipal.
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PONTO 25 - LOURENCO DE JESUS RODRIGUES DIEGUES

Apresentou requerimento, a solicitar que Ihe seja aprovado o projeto de
arquitetura, de legalizagdo de um armazém agricola, sito em Carris no lugar da
Costa, na freguesia de Nogueira, concelho de Braganga, com o processo n.°
111/14, de acordo com a informacdo da Divisdo de Planeamento,
Infraestruturas e Urbanismo, que a seguir se transcreve:

“O processo em analise refere-se a legalizagdo de um armazeém agricola
que, de acordo com a planta de localizagdo apresentada, se situa fora do
perimetro urbano de Nogueira, em solo classificado no Plano Diretor Municipal
como “Espagos Agro-Silvo-Pastoris Tipo II” e em “Rede Natura 2000”.

O terreno, com a area total de 7200 metros quadrados, esta inscrito na
matriz rustica n.° 1661 e descrito na Conservatoéria do Registo Predial sob o n.°
1211/20150202.

O projeto apresentado prevé a legalizacdo de um edificio destinado a
armazém agricola, com a area de implantacdo de 128,30 metros quadrados,
composto por um unico piso.

Cumpre o estipulado no Quadro 3 do artigo 24.° do Regulamento do
Plano Diretor Municipal.

Possui parecer favoravel do Instituto da Conservagdo da Natureza e das
Florestas, de 30 de novembro de 2015.

Verificou-se a existéncia do imoével no ortofotomapa de 2010, pelo que
nao se vé inconveniente na sua legalizagéo.

Devera informar-se o requerente que, nos termos da alinea b) do n.° 2
do artigo 24.° do Regulamento do Plano Diretor Municipal, os efluentes nao
podem ser langados diretamente em linhas de agua, sem que seja previamente
assegurado o seu tratamento e ndo é permitida a drenagem de efluentes que
contenham substancias poluidoras diretamente na rede hidrografica.

Assim, propbe-se a aprovagdo da pretensao do requerente.”

Apo6s analise e discussédo foi deliberado, por unanimidade, aprovar, de
acordo com a informacdo da Divisdo de Planeamento, Infraestruturas e

Urbanismo.
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PONTO 26 - HUMBERTO ANTONIO FERNANDES

Apresentou requerimento a solicitar a aprovagdo do projeto para a
construgdo de um edificio de apoio a atividade agricola, a levar a efeito na
Quinta do Pedago, na freguesia de Bagal, concelho de Braganca, com o
processo n.° 17/16, acompanhado do parecer da Divisdo de Planeamento,
Infraestruturas e Urbanismo que a seguir se transcreve:

“Trata-se de um projeto para construgdo de um edificio de apoio a
atividade agricola, num prédio rustico, com 44.450 m2, localizado no lugar da
“Quinta do Pedacgo”, freguesia de Bagal, de acordo com o assinalado na planta
de localizagao apresentada, e na planta de ordenamento e condicionantes do
Plano Diretor Municipal, em solo rural identificado como espacos agro-silvo-
pastoris — tipo Il.

O projeto compreende a construgdo do edificio com 120 m2 de area de
implantacao/construgao, para arrumo de alfaias agricolas.

Cumpre o regime de edificabilidade, aplicavel a estes espagos, no quadro 3 do
artigo 24.° do Regulamento do Plano Diretor Municipal.

Assim, propde-se aprovar a pretensao.”

Apés analise e discussao foi deliberado, por unanimidade, aprovar, de
acordo com a informagdo da Divisdo de Planeamento, Infraestruturas e
Urbanismo.

PONTO 27 - DESPACHOS PARA CONHECIMENTO - LICENCIAMENTOS

O Sr. Presidente deu conhecimento que foram proferidos os seguintes
despachos, do dia 07/04/2016 ao dia 20/04/2016, relativos ao licenciamento de
obras, no uso de competéncias delegadas, conforme despacho de 18 de
outubro de 2013, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5.° do RJUE e n.°
1 do artigo 34.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

DAVID & NUNO S.A., apresentou requerimento, a solicitar que lhe seja
aprovado o aditamento ao projeto inicial de ampliagdo de um edificio destinado
a armazém de materiais de construgdo, sito no Lugar do Couto, Estrada
Nacional 15, n.° 17 da Freguesia de Nogueira, em Braganga, com o processo
n.° 209/93, que mereceu parecer favoravel da DPIU.
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Despacho: “Deferido de acordo com a informagéo.”

MANUEL ALBERTO GONCALVES, apresentou requerimento, a
solicitar que lhe seja aprovado o projeto para a construgdo de um armazém, a
levar a efeito no Lugar de Liméaos, Estrada de Vinhais, em Braganga, com o
processo n.° 27/16, que mereceu parecer desfavoravel da DPIU.

Despacho: “Indeferido de acordo com a informacgé&o.”

ANA MARIA GONCALVES TEIXEIRA ALMEIDA, apresentou
requerimento, a solicitar que lhe seja aprovado o aditamento ao projeto inicial
referente a adaptagdo de um espago comercial, a uma habita¢gdo do tipo T3,
sito na Rua Manuel Madureira — Bairro da Coxa em Braganca, com o processo
n.° 46/82, que mereceu parecer favoravel da DPIU.

Despacho: “Deferido de acordo com a informagéo.”

RUFINO BARREIRA LOPES, apresentou requerimento, a solicitar que
lhe seja aprovado o projeto de recuperagédo e alteracdo de uma habitagdo
unifamiliar, localizado no sitio de Moutinho na localidade de Aveleda, da Uni&o
das Freguesias de Aveleda e Rio do Onor, concelho de Braganga, com o
processo n.° 34/16, que mereceu parecer favoravel da DPIU.

Despacho: “Deferido de acordo com a informagéao.”

MANUEL JOSE PRETO, apresentou requerimento, a solicitar que lhe
seja aprovado o projeto construgdo de uma habitagdo unifamiliar, a levar a
efeito na localidade de Rio de Onor, da Unido das Freguesias de Aveleda e Rio
do Onor, concelho de Braganga, com o processo n.° 25/16, que mereceu
parecer favoravel da DPIU.

Despacho: “Deferido de acordo com a informagéo.”

ANTONIA JUSTA ALVES RAPOSO MORAIS, apresentou
requerimento, a solicitar que lhe seja aprovado o projeto para a
demolicdo/reconstrugao/alteragdo de uma habitagdo unifamiliar, sita na Rua
Principal n.° 3 na localidade de Deildo, da Unido das freguesias de Sao Julido
de Palacios e Deildo, concelho de Braganga, com o processo n.° 140/15, que
mereceu parecer desfavoravel da DPIU.

Despacho: “Indeferido de acordo com a informagéo”.
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MARIA CELESTE MATOS, apresentou requerimento, a solicitar que lhe
seja aprovado o aditamento ao projeto de alteragdo de um edificio de habitagdo
multifamiliar, sito na Rua Anténio Granjo n.° 32 em Braganga, com o processo
n.° 104/82, que mereceu parecer favoravel da DPIU.

Despacho: “Deferido de acordo com a informacéo.”

Tomado conhecimento.

Lida a presente ata em reuniao realizada no dia 09 de maio de 2016,
foi a mesma aprovada, por unanimidade, dos membros presentes, nos
termos e para efeitos consignados nos n.’s 2 e 4 do artigo 57.° do anexo |,
da Lei n.° 75/2013, de 26 de maio, que estabelece o regime juridico das
autarquias locais e revogou parcialmente a Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, na redagdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, e vai
ser assinada pelo Exmo. Vice-Presidente, Paulo Jorge Almendra Xavier e
pela Diretora do Departamento de Administragdao Geral e Financeira, Maria
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Mavilde Gongalves Xavier.
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