Camara
Municipal

Braganca

MUNICIPIO DE BRAGANGA

2.9 ALTERACAO A0 MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2013

(artigo 5.2 da Lei n.? 12-A/2008, de 27 de fevereiro - Estabelece os regimes de vinculagao, de carreiras e de remuneragdes dos trabalhadores que exercem fungdes publicas)

DIVISAO DE PROMOCAO ECONOMICA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - DPEDS

Atribuicoes/Competéncias/ Cargo/carreira/categoria | Area de formacdo académicae | N.2de OBS
Atividades / ou profissional postos de
trabalho
As constantes dos artigos 6.2, 7.2 e 9.2 do Chefe de Divisdao
Regulamento Organico dos Servicos
Municipais e Anexos Il e IV, aprovado em . 1 Posto de trabalho ocupado ao abrigo do acordo
reunido ordinaria da Camara Municipal de Técnico Superior Area de Relacoes Publicas 11 de cedéncia de interesse publico }
21 de d bro de 2012 1 Posto de trabalho a preencher com relacao
e dezembro de . juridica por Tempo Indeterminado
« . = 1 Posto de trabalho ocupado ao abrigo do acordo
Técnico Superior Area de Engenh_arla da Produgao 11 de cedéncia de interesse publico
Animal ~
1 Posto de trabalho a preencher com relacao
juridica por Tempo Indeterminado
Técnico Superior Area de Turismo 1 Relacao Juridica por Tempo Indeterminado
Assistente Técnico 1
Relacao Juridica por Tempo Indeterminado
1 Posto de trabalho ocupado ao abrigo do acordo
Encarregado Operacional n de cedéncia de interesse publico
1 Posto de trabalho a preencher com relacdao
juridica por Tempo Indeterminado
12 Postos de trabalho ocupados ao abrigo do
Assistente Operacional 12/12 acordo de cedéncia de interesse publico
12 Postos de trabalho a preencher com relacao
juridica por Tempo Indeterminado
* POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E
TOTAL 17*/15* OCUPADOS

* POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E NAO
OCUPADOS

Braganga e Pagos do Municipio, 21 de agosto de 2013

O PRESIDENTE DA CAMARA,

Anténio Jorge Nunes (Eng.?)




