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Enquadramento

A elaboração da Carta Social do Concelho de Bragança, no âmbito de re-
flexão feita no seio da Rede Social Concelhia, foi assumida pela Câmara 
Municipal, tem por objetivo a identificação e caracterização sistematizada 
dos equipamentos sociais de natureza solidária e lucrativa, das respostas 
sociais asseguradas à comunidade pelo conjunto da Rede, por forma a 
que, a partir do melhor conhecimento dos recursos existentes, as respostas sociais sejam me-
lhor estruturadas e se obtenha maior eficiência na utilização dos recursos, sempre escassos 
face a necessidades crescentes de muitos concidadãos. À Carta Social estão associados dois 
outros instrumentos de apoio à gestão, o Guia de Boas Práticas e a Plataforma Eletrónica de 
Integração de Recursos e Respostas a partilhar pelas Instituições.

A realidade sócio económica resultante da situação de emergência em que nos encontramos, 
obriga os cidadãos e as instituições a promover ajustamentos não previstos, perante um mo-
delo de vida construído acima das possibilidades reais da economia do País, em que, se por 
um lado temos usufruído de fatores de modernidade e de qualidade de vida evidentes, por 
outro somos confrontados com enormes fragilidades e desigualdades sociais que marcam o 
dia-a-dia de muitos cidadãos, com destaque para os jovens e idosos empurrados pela crise  
para situações crescentes de pobreza e exclusão social.

A Rede Social Concelhia assume-se como um pilar essencial de coesão e solidariedade, com-
posta por três dezenas de entidades concelhias, que tem ao seu serviço cerca de setecentos 
trabalhadores dedicados e órgãos sociais competentes, que no voluntariado encontram uma 
dimensão de realização pessoal e de exercício de cidadania ativa. 

Nos últimos anos o número de instituições no concelho aumentou significativamente, novos 
e modernos equipamentos foram construídos, novas valências disponibilizadas. A Rede So-
cial é uma realidade boa num contexto de dificuldades crescentes que pretendemos superar, 
tanto no que respeita ao envelhecimento saudável, com qualidade e dignidade, como  a cons-
trução de um futuro de esperança para as gerações mais jovens. Parte deste duplo desafio 
depende de todos nós e em particular da forma como a Rede Social souber partilhar, integrar 
respostas sociais, promover a eficiência e a qualidade na organização.

A todos os dirigentes e trabalhadores das instituições, das redes de solidariedade, lucrativas 
e Instituições públicas que intervêm na área social, ao serviço de Ação Social da Câmara 
Municipal,  o reconhecimento pelo esforço de contribuírem para um concelho mais solidário, 
humanamente mais desenvolvido.

Município de Bragança, 9 de maio de 2012

O Presidente da Câmara Municipal,
António Jorge Nunes



Caracterização demográfica

Bragança é um dos maiores concelho do país, com uma área aproximada de 1.174 km2, 
35.341 habitantes, correspondendo a uma densidade populacional de 30,1 hab./km2, dis-
tribuídos por 49 freguesias, 114 aldeias, uma vila e a Cidade. De acordo com os Censos 2011, 
na última década, o Concelho de Bragança apresenta uma taxa de crescimento populacional 
de 1,7%, superior à média da Região Norte.
Na cidade de Bragança, em 1,3% da área concelhia, reside 65,40% da população total do 
concelho, contra 23,06% no ano de 1950. Na última década. o crescimento da população é 
significativo, passando de 19.997 habitantes para 23.099 habitantes (+15,51%). 
No que concerne ao número de residentes com licenciatura completa, o Concelho de Bragan-
ça evoluiu, de 2001 para 2011, 8.5 pontos percentuais (pp), estando 4.0 pp acima da média 
do País, 5.6 pp acima da média da Região Norte, 6.5 pp acima da média de Trás-os-Montes, 
5.98 pp acima da média do Distrito de Bragança, ocupando a 13ª posição no universo dos 308 
Municípios de Portugal, sendo este um importante indicador para o desenvolvimento concel-
hio. Em 2001, Bragança, ocupava a 15.º posição, com 7,45%.
Na estrutura ocupacional dos residentes do Concelho de Bragança com 15 e mais anos, 
e segundo dados do Atlas Social de Portugal - Marktest, os quadros médios e superiores 
representam 12,7% dos residentes, sendo a média do Continente de 9,5% e da NUT Alto 
Trás-os-Montes 6,9%, ocupando Bragança a 11.º posição no universo dos 278 Municípios do 
Continente.
Numa década, o poder de compra evoluiu 7,05 pp, enquanto a média da Região Norte evoluiu 
1,68 pp. Bragança, desde o ano de 2000, está acima da média da Zona Norte. Em 2005, 
estava  acima da média de Portugal; está a 26,32 pontos acima da média do Alto Trás-os-
Montes, ocupando a 55.ª posição a nível nacional.
Relativamente às exportações, verifica-se que o Concelho de Bragança, em 2010, exportou 
mais do dobro da NUT Douro, 85,50% da NUT Alto Trás-os-Montes e 73,90% dos 33 mu-
nicípios que integram as duas NUT em análise, o que evidencia que Bragança consolidou, na 
transição do milénio, a sua atratividade e liderança regional ao nível das atividades económi-
cas e da população.
O crescimento da atividade económica contribui para que Bragança consolidasse e refor-
çasse a sua posição urbana e a centralidade ibérica.
Nos últimos 30 anos, o número de edifícios aumentou 56,61% (em 1981 era de 10.563 pas-
sando para 16.543 em 2011). 
Bragança apresenta-se, hoje, como “Cidade de Equilíbrio Regional”, núcleo estruturante do 
Nordeste Transmontano e de cooperação transfronteiriça.



População Residente HM	 35341	

População Residente Homens	 16956	 47,98 %

População Residente Mulheres	 18385	 52,02 %

Indicador Valor Percentagem

Fig. 1. Enquadramento de Bragança no Distrito

Quadro 1. Distribuição da população por sexo no Concelho Bragança [Fonte INE – Ano 2011].

Portugal	 10.561.614	 1.572.546	 1.145.770	 5.820.794	 2.022.504

Alto Trás-os-Montes	 204.381	 22.867	 20.004	 104.339	 57.171

Bragança	 35.341	 4.378	 3.571	 19.161	 8.231

Total 25 a 64 anos 65 e mais anos

Quadro 2. Distribuição da população residente (N.º) por local de residência e Grupo Etário [Fonte INE– Ano 2011]

0 a 14 anos 15 a 24 anos



ASCUDT – Associação Sociocultural dos Deficientes
de Trás-os-Montes	 1993	 36	 9

Associação de Pais e Amigos do Diminuído Intelectual	 1979	 60	 2

Associação de Socorros Mútuos dos Artistas de Bragança	 1870	 18	 13

Associação Entre Famílias	 2009	 2	 2

Associação Reaprender a Viver	 2002	 5	 5

Casa da Eira Lar de Idosos	 2008	 9	 3

Casa de Repouso Sr.ª da Cabeça	 2000	 4	 4

Casa de Trabalho Dr. Oliveira Salazar	 1940	 35	 1

Centro Social de São Pedro de Serracenos	 2003	 9	 6

Centro Social e Paroquial de Babe	 1999	 4	 3

Centro Social e Paroquial de Nossa Senhora da Assunção	 2006	 6	 7

Centro Social e Paroquial de S. Bento e S. Francisco	 2001	 14	 11

Centro Social e Paroquial de Santo Condestável	 1989	 47	 4

Centro Social e Paroquial de São Tomé – Quintanilha	 1999	 9	 2

Centro Social e Paroquial Nossa Sr.ª da Ponte	 1989	 3	 2

Centro Social e Paroquial Santo Cristo de Outeiro	 1991	 15	 8

Centro Social Paroquial de Baçal	 1995	 17	 —

Centro Social Paroquial de Izeda	 1994	 18	 6

Centro Social Paroquial de Parada	 1991	 7	 1

Centro Social Paroquial de S. Lourenço	 1988	 5	 3

Centro Social Paroquial de Santo Estêvão de Espinhosela	 1992	 2	 3

Centro Social Paroquial dos Santos Mártires	 1985	 6	 7

Centro Social Santa Catarina – Lar de Isabel Maria Pires	 1997	 7	 9

Cruz Vermelha Portuguesa – Delegação de Bragança	 1978	 1	 11

EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associação	 2005	 1	 —

Fundação Betânia	 1996	 25	 10

Home Instead, Apoio Domiciliário a Idosos e Dependentes	 2008	 2	 8

Instituto de Segurança Social, IP – Centro Distrital Bragança	 2007	 38	 —

“LEQUE – Associação de Pais e Amigos de Crianças
com Necessidades Educativas Especiais”	 2009	 2	 4

Obra Kolping da Diocese de Bragança-Miranda	 1992	 16	 —

Obra Social Padre Miguel	 1993	 77	 19

Santa Casa da Misericórdia de Bragança	 1516	 192	 —

Instituições
N.º Trabalhadores

Efectivos
N.º Trabalhadores

Temporários/Voluntários
Ano de

Constituição

Quadro 3. Listagem de Instituições.



Distribuição das Respostas Sociais e Instituições do Concelho

O concelho de Bragança dispõe neste momento de várias Instituições que se dedicam essen-
cialmente à área Social. A sua população alvo são idosos em regime de Centros de dia, Lar 
Residencial e Apoio Domiciliário.

Para além das pessoas idosas e destas respostas sociais, algumas Instituições dispõem de 
Infantários, refeitórios socias e fazem acompanhamento social, quer ao nível de apoio finan-
ceiro, alimentar ou de géneros, quer a nível de encaminhamentos para outras Instituições de 
famílias carenciadas ou em risco de exclusão social.

Apoio a Reclusos	 1

Apoio a Toxicodependente	 1

Centro Atendimento Vitimas Violência Doméstica	 1

Centro de Atividades Ocupacionais	 6

Centro de Reabilitação Profissional	 2

Centro Dia	 12

Distribuição de Bens Primeira Necessidade	 2

Infantário / Creche	 11

Lar Residencial	 18

Refeitório Social	 5

RSI	 1

Serviço de Apoio Domiciliário	 15

Respostas Sociais Total

Quadro 4. Número de respostas sociais disponibilizadas pelas Instituições.
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MISSÃO
Apoiar a plena inclusão de todas as pessoas com deficiência na socie-
dade - Inclusão e Cidadania Sempre em Construção.
Temos como valores da nossa Instituição a Igualdade de oportunidades, 
Dignidade da vida humana, Responsabilidade social, Confidencialidade, 
Cidadania Ativa, Privacidade, Integridade e o Rigor. A nossa visão pas-
sa por ser uma instituição de referência a nível regional na promoção 
da qualidade de vida da pessoa com deficiência, termos a maioria dos 
nossos clientes integrados a nível sociocultural, formativo e profissional, 
criarmos sinergias e parcerias relevantes para a sustentabilidade organi-
zacional, implementarmos serviços de apoio às pessoas com deficiência 
e comunidade em geral.

OBJETIVOS
– Defender os interesses das pessoas com deficiência de Trás-os-
Montes, promovendo prioritariamente ações de solidariedade social e 
inclusão social das pessoas com deficiência, bem como a promoção de 
ações de caráter cultural, recreativo, desportivo e ocupação de tempos 
livres, o convívio social e a cooperação com outros organismos oficiais 
e particulares.
– Reabilitar, integrar e promoção pessoal, social, cultural e profissional 
das pessoas com deficiência.

NOTORIEDADE
Pela Missão, Valores e Visão da instituição, o seu logótipo e pelo âmbito 
de atuação face à problemática da inclusão das pessoas com deficiência 
na sociedade.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Centro Distrital de Segurança Social de Bragança; Câmara Municipal 
de Bragança; Fundação INATEL; Instituto Nacional de Reabilitação, IP; 
Núcleo Distrital da Rede Europeia Anti Pobreza/Portugal-EAPN; Instituto 
Português da Juventude; IEFP; Escola Superior de Educação de Bra-
gança; PSP – Polícia de Segurança Pública; IPB – Instituto Politécnico 
de Bragança; ASPEA (organização não governamental de ambiente); 
Agrupamento de Escolas Augusto Moreno; Energol-Gestão de Unidades 
de Recolha, Lda; Dental Clínica Moderno, Lda; Proteção 24H, Sistemas 
de Segurança, Lda, Clínica Brigantina, Unipessoal, Lda; IEFP – Centro 
de Emprego de Bragança; Portugal Telecom, SGPS, S.A. Regiobio – 
Formação e Consultoria, Lda; Fundação EDP.

Identificação

Denominação
ASCUDT – Associação Sociocultural
dos Deficientes de Trás-os-Montes

Sede: Av. da Dinastia de Bragança, N.º 19
5300-399 Bragança

CAO: Av. Dr. Francisco Sá Carneiro
Zona dos Formarigos, Edifício Kolping 
5300-252 Bragança

Data da Fundação: 19 de Julho de 1993

Direção:
Presidente
Eduardo Rui Preto Coelho
Vice-Presidente
José Lopes Afonso
Tesoureira
Isabel Cristina Miranda Poças

N.º de Colaboradores: 45

SEDE:
    Telefone: 273 382 506
    Fax: 273 382 507
CAO:
    Telefone: 273 312 877
    Fax: 273 329 878

E-Mail: geral@ascudt.org.pt
Site: www.ascudt.org.pt

Contatos

ASCUDT
Associação
Sociocultural
dos Deficientes
de Trás-os-Montes
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Centro de Ativid. Ocupacionais – CAO	 25	 Pessoas com deficiência

Lar Residencial – LR	 24	 Pessoas com deficiência

Residência Autónoma – RA	 10	 Pessoas com deficiência

Serviço de Apoio Domiciliário – SAD	 3	 Pessoas com deficiência

Centro de Reabilit. Profissional – CRP	 30	 Pessoas com deficiência

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

Diretora de Serviços Gerais	 1

Diretora Técnica de CAO e SAD	 1

Técnica de Contabilidade	 1

Jurista/Monitora Ocupacional	 1

Coordenadora Formação	 1

Psicóloga	 1

Técnica de Qualidade	 1

Educador Social	 1

Professor Desporto	 1

Terapeuta da Fala	 1

Assistente Social	 1

Enfermeiro	 1

Gerontóloga	 1

Técnica de Reabilitação	 1

Supervisor	 3

Cozinheira	 2

Motorista	 1

Vigilante Noturno		  6

Auxiliares de Ação Direta	 12

Auxiliares de Serviços Gerais	 4

Voluntários		  3

Infraestruturas	 2

Viaturas	 5

Recursos Disponíveis Temporários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Região de Trás-os-Montes.

Efetivos
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Identificação

Denominação
Associação de Pais e Amigos
do Diminuído Intelectual

Sede: Rua Dr. Herculano da Conceição
5300-032 Bragança

Data da Fundação: 8 de Fevereiro de 1979

Direção:
Presidente
Jorge Manuel Esteves de Oliveira Novo
Vice-Presidente
António Augusto Gonçalves
Secretária
Celina de Lurdes E. Mesquita
Tesoureira
Maria Helena P. Lopes Fernandes

N.º de Colaboradores: 62

Telefone: 273 322 931
Fax: 273 323 507

E-Mail: geral@apadi.pt
Site: www.apadi.pt

Contatos

Associação de Pais
e Amigos
do Diminuído Intelectual

MISSÃO
Fomentar a dignificação e integração na vida das pessoas com defici-
ência e respetivas famílias, através de um conjunto de ações e serviços 
de qualidade e valor.

OBJETIVOS
– Dignificar o Diminuído Intelectual em ordem a assegurar-lhe a plenitu-
de do gozo dos direitos do seu estatuto de cidadão;
– Defender intransigentemente os referidos direitos, em especial os que 
tendam a assegurar a saúde, a educação, o trabalho, a segurança social 
e o respeito;
– Sensibilizar permanentemente todos os cidadãos para a problemática 
do diminuído intelectual;
– Estimular e articular iniciativas cuja finalidade ou finalidades sejam 
idênticas às anteriormente enumeradas;
– Empenhar-se em que venha a ser definida uma política nacional que 
conduza a cobertura integral do território, sem perda da indispensável 
autonomia regional;
– O empenhamento referido na alínea anterior fundamentalmente no 
sentido de que tal política seja desenvolvida na dupla perspetival da 
prevenção e da recuperação/integração.

NOTORIEDADE
A Instituição é identificada por prestar apoio a pessoas portadoras de de-
ficiência, em todo o Distrito de Bragança. Esse apoio é garantido através 
de Lar Residencial e Centro de Atividades Ocupacionais.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Câmara Municipal de Bragança; IPB; CESPU; Piaget; Centro de Em-
prego; AZIMUTE; IRS - Instituto de Reinserção Social; Hipermercado 
Pingo Doce.
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Lar Residencial	 77	 Pessoas com deficiência

Centro de Actividades Ocupacionais	 17	 Pessoas com deficiência

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Director(a) Técnico	 2

Fisioterapeuta	 1

Terapeuta Ocupacional		  1

Monitores com formação específica	 3

Motorista	 1

Auxiliares de Serviços Gerais	 2

Cozinheiro	 1

Ajudante de Cozinha	 2

Ajudantes Estabelecimento	 20

Ajudantes de Acão Direta	 5

Auxiliares Serviços Gerais	 13

Lavadeira	 2

Enfermeiro	 1

Encarregada Serviço Gerais	 1

Contabilista	 1

Assistente Social	 1

Chefe de Serviços	 1

Psicóloga 	 1

Consultora Jurídica		  1

Médico	 1

Auxiliar Educação	 1

Edifício	 1

Viaturas	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Associação de Socorros Mútuos
dos Artistas de Bragança

Sede: Praça Camões, S/N
5300-104 Bragança

Data da Fundação: 17 de Março de 1870

Direção:
Presidente da Direcção
Alcídio Augusto Castanheira
Secretário
Aurélio dos Anjos Sarmento
Tesoureiro
Luís Manuel Ferreira Martins

N.º de Colaboradores: 31

Telefones: 273 325 629  /  932 500 556
Fax: 273 329 457

E-Mail: geral@asmab.org
Site: www.asmab.org

Contatos

Associação de Socorros
Mútuos dos Artistas
de Bragança

MISSÃO
Promover a qualidade de vida dos nossos clientes através de respostas 
sociais adequadas às suas legítimas necessidades e expetativas.

OBJETIVOS
– Desenvolver ações de proteção e apoio nas áreas de Segurança So-
cial, da Saúde e da promoção da cultura;
– Melhorar a qualidade de vida da população local;
– Lutar contra a pobreza e exclusão social no âmbito das Respostas 
Sociais de Centro de Dia, Centro de Convívio, Refeitório Social, Creche 
Familiar e Centro de Atendimento às Vítimas de Violência Doméstica.

NOTORIEDADE
Mutualismo – promovendo o espírito de interajuda e associativismo. Ino-
vação - estimulando a criatividade e a proatividade para novas soluções 
e respostas. Qualidade e Excelência - criando, desenvolvendo e gerindo 
os serviços com ênfase na máxima qualidade e comprometendo-nos a 
melhorar permanentemente os nossos serviços. Transparência – atra-
vés de procedimentos e processos de decisão baseados em critérios 
explícitos e disponíveis. Responsabilidade - respeitando princípios de 
Integridade, participação e confidencialidade dos nossos clientes.
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Centro de Dia	 20	 Idosos

Centro de Convivo	 70	 Idosos, Famílias Carenciadas e Beneficiários de RSI

Refeitório Social	 100	

Creche Familiar	 48	 Crianças até a idade de 3 anos

Centro de Atendimento às Vítimas	 —	 Vítimas de Violência Doméstica
de Violência Doméstica

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Diretora técnica	 1

Chefe de Departamento	 1

Educadora de Infância	 1

Psicólogas	 2

Chefe de Serviços	 1

Escriturário de 2.ª	 1

Fiel de Armazém	 1

Aux. Serviço de Limpeza e Lavandaria	 5

Cozinheiras	 2

Ajudante de cozinha		  1

Auxiliares	 3	 1

Amas		  10

Voluntários		  1

Edifício	 1

Empresa de Inserção com os serviços

de limpeza e lavandaria	 1

Viaturas	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Segurança Social; Cruz Vermelha; GNR; PSP; ACERE; Centro Hospitalar 
do Nordeste; Escola Superior de Educação de Bragança; Santa Casa da 
Misericórdia de Bragança; Comissão Por Cidadania e Igualdade de Género; 
EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza / Portugal, Associação; Reaprender 
a Viver; Centro Social e Paroquial Santo Condestável; Associação Entre 
Famílias.
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Identificação

Denominação
Associação Entre Famílias

Sede: Rua Emídio Navarro, S/N
(Traseira Igreja N.ª Sr.ª das Graças)
5300-210 Bragança

Data da Fundação: 24 de Junho de 2009

Direção:
Presidente
Francisco dos Anjos Cordeiro Alves
Secretária
Belisanda Augusta Vaz Cepeda Alves
Tesoureiro
Francisco Manuel Gonçalves

N.º de Colaboradores: 4

Telefone: 273 323 079

E-Mail: asfamil.braganca@gmail.com
Site: associacaofamiliasbraganca.blogspot.com

Contatos

Associação
Entre Famílias

MISSÃO
Apoiar, defender e promover a Família e a vida humana, desde a conce-
ção à morte natural, cooperando com os serviços públicos competentes 
ou instituições particulares, em espírito de solidariedade humana, cristã 
e social.

OBJETIVOS
– Promover atividades de apoio às famílias, sobretudo as mais caren-
ciadas;
– Combater a Pobreza e à Exclusão Social;
– Participar na formação integral dos jovens e das famílias; 
– Organizar e promover conferências, debates e outras atividades de 
informação e formação familiar, bem como formação profissional; 
– Procurar a colaboração de Voluntários e pessoas dotadas de aptidões 
adequadas para a mútua ajuda.

NOTORIEDADE
Instituição que promove apoio à Família, sobretudo aos mais desfavore-
cidos, e que desenvolve o apoio à vida. 

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Câmara Municipal de Bragança; Junta de Freguesia da Sé; Junta de 
Freguesia de Santa Maria; Escola Superior de Educação de Bragança; 
Escola Superior de Saúde de Bragança; Centro Hospitalar do Nordes-
te; Centro de Saúde de Bragança; Santa Casa da Misericórdia de Bra-
gança; Associação de Socorros Mútuos dos Artistas de Bragança; Cruz 
Vermelha Portuguesa – Delegação de Bragança; Cáritas Diocesanas de 
Bragança; Centro Social e Paroquial do Sto Condestável; Centro Social 
e Paroquial de S. Bento; Pastoral dos Ciganos; Polícia de segurança 
Pública; Bombeiros Voluntários de Bragança; Direção Geral de Reinser-
ção Social; Câmara Municipal de Vinhais; Centro de Saúde de Vinhais; 
Câmara Municipal de Vimioso; Centro de Saúde de Vimioso; Câmara 
Municipal de Macedo de Cavaleiros; Centro de Saúde de Macedo de 
Cavaleiros.
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Atendimento/Acompanhamento Social	 25	 Famílias carenciadas, comunidade imigrante,
		  famílias em risco de exclusão social

Atelier Pedagógico	 20	 Desempregados de longa duração, Indivíduos
		  com poucas competências sociais e relacionais

Distribuição de Bens Alimentares	 45	 Famílias carenciadas, grávidas socialmente
de Primeira necessidade		  desfavorecidas e comunidade imigrante

Feirinha Solidária	 30	 Disponibilização de roupas, calçado e brinquedos

Apoio à Vida	 13	 Apoio a mães grávidas
		  e puérperas socialmente desfavorecidas

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Auxiliar Administrativa	 1

Educadora Social	 1

Socióloga		  1

Enfermeira		  1

Edifício	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Associação Reaprender a Viver

Sede: Rua da Estação, n.º 1-A
5300-151 Bragança

Data da Fundação: 28 de Junho de 2002

Direção:
Presidente da Direcção
Eduardo Alberto Monteiro Gonçalves
Secretária
Ângela Marília Reis Martins
Tesoureiro
Vicente Santos Fernandes

N.º de Colaboradores: 10

Telefone: 273 333 401
Fax: 273 333 401

E-Mail: geral@reaprenderaviver.pt
Site: www.reaprenderaviver.pt

Contatos

Associação
Reaprender a Viver

MISSÃO
Apoiar pessoas em risco de exclusão social e de marginalização, na 
cidade de Bragança.

OBJETIVOS
– Apoiar socialmente os jovens e demais público que se encontre em 
situação de carência, designadamente aos desempregados, toxicode-
pendentes, alcoólicos, vitimas de maus tratos, reclusos e ex-reclusos, 
imigrantes, famílias multiproblemáticas  e a todos aqueles em vias de 
exclusão social.

NOTORIEDADE
A associação é identificada por prestar apoio a desempregados, toxico-
dependentes, alcoólicos e respetivas famílias.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Agrupamento de Escolas Augusto Moreno; Escola Profissional Prática 
Universal; Câmara Municipal de Bragança; Junta de Freguesia da Sé; 
Polícia de Segurança Pública de Bragança; CAD – Centro de Aconse-
lhamento e Deteção Precoce VIH de Bragança; CRI - Centro de Respos-
tas Integradas de Bragança; Velo Club de Bragança; Ginásio Club de 
Bragança; Núcleo de Atendimento à Vítima de Bragança; Centro Distrital 
de Segurança Social de Bragança; Centros de Saúde de Bragança; SO-
PROFOR – Sociedade Promotora de Formação, lda; NERBA – Núcleo 
Empresarial de Bragança; GIP – Gabinete de Inserção Profissional de Vi-
nhais; IEFP – Instituto de Emprego e Formação Profissional de Bragança; 
Pioneiros de Bragança Futsal Club; Direção Geral de Reinserção Social 
– Equipa de Bragança; Estabelecimento Prisional de Bragança e Izeda; 
Escola Superior de Educação de Bragança;  Centro Social e Paroquial de 
Santo Condestável; EAPN – Rede Europeia Anti Pobreza de Bragança.
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Equipa de Intervenção Directa (EID)	 50	 Toxicodependentes, alcoólicos e familiares

Gabinete de Inserção Profissional (GIP)	 800	 Jovens e adultos desempregados

Atelier Partilha de Saberes	 50	 Utentes da associação

Sala de Estudo	 20	 Filhos dos utentes da associação

Famílias Anónimas	 10	 Familiares de toxicodependentes e alcoólicos

Apoio Jurídico	 10	 Utentes da associação

Projeto «O Mundo Cá Dentro»	 80	 Reclusos

Reunião Semanal Alcoólicos Anónimos	 —	 Alcoólicos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Concelho de Bragança.

Sociólogo	 1

Técnico Superior de Serviço Social	 1

Psicólogo Clínico	 1

Psicólogo Organizacional	 1

Animador Sóciocultural	 1

Jurista		  1

Voluntários		  4

Edifício	 1

Viatura	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Casa da Eira – Lar de Idosos, Lda.

Sede: Failde
5300-532 Failde

Data da Fundação: 14 de Fevereiro de 2008

Direção:
Gerência
Ana Olivia Carlos Pires

N.º de Colaboradores: 12

Telefones: 273 107 672  /  962 329 096

E-Mail: geral@casadaeira-lar.pt
Site: www.casadaeira-lar.pt

Contatos

Casa da Eira
Lar de Idosos

MISSÃO
A missão da Casa da Eira é prestar um serviço de apoio social à terceira 
idade através de alojamento coletivo, temporário ou permanente, que 
prime pela Excelência de Qualidade na prestação de cuidados básicos.

OBJETIVOS
– Ser reconhecida a nível internacional, como unidade privada de apoio 
geriátrico, que se distingue pela elevada qualidade.

NOTORIEDADE
A Casa da Eira - Lar de Idosos, enquanto resposta social vocacionada 
para o internamento de idosos e dependentes visa dar uma resposta 
de qualidade face ao grande envelhecimento sentido na sociedade, em 
geral, e no interior do país, em particular.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Centro de Saúde; Cruz Vermelha; Centro de Emprego; Ministério da 
Justiça.
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Lar de Idosos	 16	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Gerência	 1

Direção Técnica		  1

Animador Social/Ed. Física		  1

Enfermeira		  1

Ajudantes/Auxiliares de Lar e cozinha	 7

Cozinheira	 1

Edifício	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Casa de Repouso Sr.ª da Cabeça

Sede: Rua das Paredes, n.º 7 – Nogueira
5300-701 – Bragança

Data da Fundação: 2 de Maio de 2000

Direção:
Proprietárias / Gerentes
Catarina Parreira
Sofia Parreira

N.º de Colaboradores: 8

Telefones: 914 023 293 / 273 312 695

E-Mail: crsrcabeca@gmail.com

Contatos

Casa de Repouso
Sr.ª da Cabeça

MISSÃO
Contribuir para uma melhoria da qualidade de vida de cada utente, con-
tribuir para a inclusão social e contribuir para a socialização, com base 
no alojamento coletivo, temporário ou permanente, fornecendo alimen-
tação, cuidados de saúde continuados, higiene e conforto, impulsionan-
do o convívio e desenvolvendo um conjunto de atividades de animação 
social e a ocupação dos tempos livres do idoso.

OBJETIVOS
– Contribuir para a estabilização e retardamento do envelhecimento do 
idoso;
– Potencializar a integração dos idosos na sociedade;
– Preservar as relações entre o idoso e a família;
– Assegurar a prestação de serviços à problemática biopsicossocial

NOTORIEDADE
Qualidade dos serviços prestados e imagem da instituição.
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Lar de Idosos	 8	 Idosos

Centro de Dia	 4	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Enfermeira		  1

Médico		  1

Fisioterapeuta		  1

Educadora Social		  1

Auxiliar de Acão Direta	 4

Edifício	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Casa de Trabalho Dr. Oliveira Salazar
Patronato Santo António

Sede: Av. Cidade de Zamora
5300-111 Bragança

Data da Fundação: 1940

Direção:
Presidente
António Manuel Teixeira Baptista
Secretário
Aníbal de Jesus Raimundo
Tesoureiro
João Paulo Veiga Matos

N.º de Colaboradores: 36

Telefone: 273 331 780
Fax: 273 327 290

E-Mail: lar.casadetrabalho@gmail.com
Site: www.casatrabalho.pt

Contatos

Casa de Trabalho Dr. Oliveira Salazar
Patronato Santo António

MISSÃO
A Casa de Trabalho projeta-se como uma instituição dinâmica de huma-
nismo cristão e um centro de recursos pedagógicos, técnicos e patrimo-
niais. Alicerça a sua ação numa abordagem personalizada que educa e 
consciencializa a vivência da cidadania livre, responsável e efetiva.

OBJETIVOS
– Apoiar crianças e jovens do sexo masculino, privados de meio familiar 
adequado e às suas famílias, de acordo com os princípios e orientações 
da Igreja Católica e as normas nacionais e internacionais do direito das 
crianças.

NOTORIEDADE
Educar Crianças e Jovens.
Atividade comercial.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Centro Social Paroquial Santos Mártires; Associação Academia da Ju-
ventude; Escola Secundária Abade Baçal (Centro de Novas Oportunida-
des); Direção Geral de Reinserção Social; Instituto Português da Juven-
tude; Comissão de Proteção de Crianças e Jovens de Bragança; Centro 
Social e Paroquial Nossa Senhora da Assunção e a Paróquia Escolar.
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Lar de Infância e Juventude	 40	 Crianças e Jovens

Centro de Actividades de Tempos Livres	 13	 Crianças

Apartamentos de Autonomização	 8	 Jovens

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Auxiliares de Serviços Gerais	 5

Ajudante de Cozinha	 1

Telefonista Principal	 1

Lavadeira	 1

Cozinheiras	 2

Operadores de Pré-Impressão	 2

Impressores Tipográficos	 3

Escriturário	 1

Abastecedores	 6

Director Técnico	 1

Monitor Principal	 1

Educadores Sociais	 2

Psicólogas	 3

Assistente Social	 1

Ajudantes de Acção Educativa	 4

Monitor	 1

Administrativa		  1

Edifícios 	 5

Viaturas	 3

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Centro Social de São Pedro de Serracenos

Sede: Rua do Lar, Loteamento da Boavista
5300-874 São Pedro de Sarracenos

Data da Fundação: 22 de Julho de 2003

Direção:
Presidente
António Carlos de Sá
Secretário
João Baptista Barreira Alexandre
Tesoureiro
José Manuel Fernandes

N.º de Colaboradores: 15

Telefones: 273 382 169, 273 327 281,
273 327 282, 934 661 636

E-Mail:
centro.social.sao.pedro.serracenos@gmail.com

Contatos

Centro Social
de São Pedro
de Serracenos

MISSÃO
Garantir a qualidade de vida dos clientes através da prestação de servi-
ços personalizados e com rigor. 

OBJETIVOS
– Dotar a organização de competências organizacionais e relacionais 
de modo a garantir a satisfação das necessidades e expetativas dos 
clientes, colaboradores e outras partes interessadas;
– Ser uma organização de referência, em serviços de qualidade e exce-
lência de apoio à comunidade.

NOTORIEDADE
Prestação de serviços individualizados e com qualidade.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Escola Secundária Emídio Garcia; Rede Social; Casa de Trabalho Dr. 
Oliveira Salazar; Rubrica Sábia; Junta de Freguesia de São Pedro de 
Serracenos
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Lar de Idosos	 24	 Pessoas idosas

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Freguesia de São Pedro de Serracenos.

Ajudantes de ação direta de 2.ª	 6	 2

Cozinheiras	 2

Diretora Técnica 	 1

Chefe de Serviço		  1

Enfermeira		  1

Animadora Sociocultural		  1

Médico		  1

Edifício	 1

Viaturas	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Centro Social e Paroquial de Babe

Sede: Rua do Campo n.º 46, Babe
5300-421 Babe

Data da Fundação: 30 de Novembro de 1999

Direção:
Presidente
Pe. Fernando Calado Rodrigues
Secretária
Maria Lurdes Branco
Tesoureira
Maria Ermelinda Gonçalves

N.º de Colaboradores: 7

Telefone: 273 926 407

E-Mail:
csbabe@iol.pt

Contatos

Centro Social
e Paroquial
de Babe

MISSÃO
O Centro Social e Paroquial de Babe propõe-se contribuir para a promo-
ção integral de toda a comunidade, garantindo a satisfação das neces-
sidades e expetativas das pessoas, coadjuvando os serviços públicos 
competentes ou as instituições particulares num espírito de solidarieda-
de social, humana e cristã.

OBJETIVOS
– Contribuir para retardar ou evitar a institucionalização dos idosos;
– Assegurar aos indivíduos e famílias satisfação de necessidades bási-
cas contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida;
– Prestar cuidados de ordem física e apoio psicossocial aos indivíduos e 
famílias, de modo a contribuir para o seu equilíbrio e bem-estar;
– Colaborar na prestação de cuidados de saúde.
– Prevenir situações de dependência e proporcionar a autonomia, fo-
mentando o envelhecimento ativo e saudável;
– Evitar o isolamento e a solidão;
– Promover a integração social.

NOTORIEDADE
O Centro Social e Paroquial de Babe é reconhecido, principalmente, por 
ser a única IPSS situada na zona da Alta Lombada Transmontana.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Centro Distrital da Segurança Social de Bragança; Escola Superior de 
Saúde de Bragança; Escola Superior de Educação de Bragança; EAPN 
– Rede Europeia Anti-Pobreza de Bragança; IEFP – Instituto de Empre-
go e Formação Profissional de Bragança; Câmara Municipal de Bragan-
ça; Junta de Freguesia de Babe;
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Centro de Dia	 12	 Idosos

Serviço de Apoio Domiciliário	 14	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Juntas de Freguesia de Babe, São Ju-
lião de Palácios, Deilão e Quintanilha.

Auxiliares de Acão Direta	 2	 1

Cozinheira	 1

Diretora do Centro de Dia e Animação	 1

Diretor do Serviço de Apoio Domiciliário		  1

Enfermeira		  1

Edifício	 1

Viaturas	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos



30 Carta Social do Concelho de Bragança

Identificação

Denominação
Centro Social e Paroquial
de Nossa Senhora da Assunção

Sede: Bairro de cimo de vila, n.º 79 
5300-811 Rebordãos

Data da Fundação: 1 de Julho de 2006

Direção:
Presidente
Pe. José Manuel Bento Soares
Secretária
Maria Adelaide Pereira Pires Rodrigues
Tesoureiro
José Manuel Pires Gonçalves
Diretora Técnica
Jacinta Almeida Lemos

N.º de Colaboradores: 13

Telefone: 273 979 006

E-Mail:
centro.rebordaos@gmail.com

Contatos

Centro Social
e Paroquial
de N.ª Senhora
da Assunção

MISSÃO
Contribuir para a melhoria da qualidade de vida do idoso.

OBJETIVOS
– Melhorar a qualidade de vida dos clientes;
– Prevenir situações de dependência e promover autonomia;
– Prestar cuidados físicos e apoio psicossocial aos clientes e familia-
res, de modo a contribuir para o seu equilíbrio e bem-estar;  
– Colaborar e/ou assegurar o acesso à prestação de cuidados de saúde.

NOTORIEDADE
Proximidade 
Bondade 
Hospitalidade 

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Jardim de Infância de Rebordãos; Centro Social e Paroquial dos San-
tos Mártires; Junta de Freguesia de Rebordãos; Câmara Municipal 
de Bragança; Instituto Politécnico de Bragança; Casa de Trabalho Dr. 
Oliveira Salazar; Factory Play - Fábrica de Animalogia; Centro de Saú-
de de Bragança
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Apoio Domiciliário	 30	 Idosos e famílias carenciadas

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Juntas de Freguesia de Rebordãos, No-
gueira, Mós, Sé, Santa Maria e Gostei.

Diretora Técnica	 1

Cozinheira	 1

Voluntários		  4

Ajudantes de Acão Direta	 2	 1

Auxiliar de serviços Gerais	 2

Enfermeira		  1

Animador Sociocultural		  1

Edifício	 1

Viaturas	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Centro Social e Paroquial
de S. Bento e S. Francisco

Sede: Rua de S. Francisco, n.º 12
5300-050 Bragança

Data da Fundação: 6 de Maio de 2001

Direção:
Presidente
Pe. Rufino Manuel Rodrigues Xavier 
Secretária
Ana Cristina Rodrigues
Tesoureiro
José Alberto dos Reis Gonçalves Vinhais

N.º de Colaboradores: 25

Telefones: 273 325 872/6
Fax: 273 325 888

E-Mail: sbentosfrancisco@gmail.com

Contatos

Centro Social e Paroquial
de S. Bento e S. Francisco

MISSÃO
Apostar no desenvolvimento, pela área da solidariedade social, é uma 
preocupação clara, evidente e crescente do Centro Social e Paroquial 
de São Bento e São Francisco.
Podemos afirmar que os Bragançanos querem que a sua terra continue 
a ser uma cidade de progresso e que, principalmente, se continue a 
investir em medidas que contribuam não só para uma integração so-
cioprofissional e educacional, mas que também ajudem a colmatar as 
carências da área social. Uma das principais preocupões deste centro 
consiste no apoio às famílias mais carenciadas nas diversas áreas so-
ciais existentes.

OBJETIVOS
– Contribuir para a promoção integral de todos os utentes e demais cida-
dãos, coadjuvando os serviços públicos competentes ou as instituições 
particulares num espírito de solidariedade humana, cristã e social.
– Revitalizar o tecido social, no sentido de potenciar e adaptar os recur-
sos às áreas sociais cada vez mais presentes na nossa comunidade, 
com a finalidade de:
– Promover os valores de interajuda pessoal, familiar e comunitária;
– Promover a autonomia de todos os clientes;
– Prestar cuidados individualizados e personalizados, ao nível da satis-
fação das necessidades básicas e apoio psicossocial de modo a contri-
buir para o seu equilíbrio e bem-estar;
– Contribuir para a qualidade de vida e bem-estar dos clientes e das 
suas respectivas famílias;
– Garantir o ambiente físico e condições de segurança e higiene ade-
quadas;
– Proporcionar uma vasta gama de atividades integradas num projeto de 
animação sociocultural em que os utentes possam escolher e participar 
livremente, considerando as características dos grupos e tendo como 
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Centro de Dia	 15	 Pessoas que necessitem dos serviços prestados pelo
		  Centro de Dia, prioritariamente pessoas idosas, com 65
		  ou mais anos, pessoas com deficiência e pessoas
		  em situação de dependência.

Centro de Convívio	 15	 Pessoas residentes numa determinada comunidade,
		  prioritariamente pessoas idosas, com 65 ou mais anos,
		  pessoas com deficiência e pessoas em situação
		  de dependência.

Serviço de Apoio Domiciliário	 30	 Indivíduos e famílias, prioritariamente, pessoas idosas,
		  com 65 ou mais anos, pessoas com deficiência
		  e pessoas em situação de dependência.

Centro de Atividades de Tempos Livres	 18	 Crianças dos 6 ao aos 12 anos de idade

Creche	 31	 Crianças dos 3 meses aos 3 anos de idade

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

base o maior respeito pela pessoa;
– Manter um estreito relacionamento com a família e a comunidade;
– Tentar recriar na instituição o “nicho ecológico” de cada cliente.

ÁREA DE ATUAÇÃO
Freguesia de Santa Maria, Sé, S. Pedro 
de Serracenos, Alfaião, Samil, Castro 
de Avelãs, Nogueira, Donai, Gostei e 
Gimonde.

Diretora Técnica	 1

Professora de 1.º ciclo	 1

Educadoras de Infância	 2

Escriturária	 1

Cozinheira	 2

Ajudante de Cozinheira	 1

Ajudantes de Acão Direta	 3

Auxiliar de Serviços Gerais	 2	 1

Auxiliar de Acão Educativa	 1

Voluntários		  2

Actividades ocupacionais		  8

Edifício Creche	 1

Edifícios (restantes respostas sociais)	 1

Viaturas	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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NOTORIEDADE
A Instituição é conhecida na sociedade 
pelo cariz social e religioso, adaptação e 
adequação dos serviços prestados face 
às necessidades do cliente, priorização 
de critérios consoante diagnóstico de 
necessidades, não atribuição de tempo 
mínimo e /ou máximo na prestação de 
serviços, polivalência laboral de todos 
os colaboradores da instituição e pelo 
seu trabalho em equipa.
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PARCERIAS ESTABELECIDAS
Câmara Municipal de Bragança, Centro 
Distrital de Segurança Social de Bra-
gança; Centro de Emprego de Bragan-
ça; Instituto de Emprego e Formação 
Profissional de Bragança; Seminário 
Maior de S. José de Bragança, Junta 
de Freguesia de Santa Maria, Junta de 
Freguesia da Sé, Junta de Freguesia de 
Samil, Junta de Freguesia de Alfaião, 
Junta de Freguesia de S. Pedro de Ser-
racenos, INATEL, Instituto Politécnico 
de Bragança, Escola Secundária Emídio 
Garcia em Bragança, Escola Secundá-
ria Miguel Torga em Bragança, Escola 
Ensino Básico 2,3 Paulo Quintela em 
Bragança, Agrupamento de Escolas 
E.B. 2,3 Augusto Moreno em Bragança, 
Museu Abade de Baçal, Museu Ibérico 
da Máscara e do Traje, Centro de Arte 
Contemporânea Graça Morais, Museu 
Militar, Fundação D.Afonso Henriques, 
Fundação os Nossos Livros, Arquivo 
Distrital de Bragança, Centro de Saúde 
da Sé em Bragança, Centro de Saúde 
de Santa Maria em Bragança, Eapn de 
Bragança e Centro de Ciência Viva de 
Bragança.
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Identificação

Denominação
Centro Social e Paroquial
de Santo Condestável

Sede: Av. Dr. Aguedo de Oliveira
5300-074 Bragança

Data da Fundação: 14 de Janeiro de 1989

Direção:
Presidente
Fernando António Calado Rodrigues
Vice-Presidente
Marcolino Augusto Gonçalves
Secretária
Maria Julieta Prior Afonso
Tesoureiro
Manuel Rodrigues

N.º de Colaboradores: 51

Telefone: 273 331 681
Fax: 273 331 682

E-Mail: stocondestavel@gmail.com
Site: www.santocondestavel.com

Contatos

Centro Social e Paroquial
de Santo Condestável

MISSÃO
Garantir a satisfação de necessidades e expetativas das pessoas com 
espírito solidário e humanista.

OBJETIVOS
– Ser Instituição de referência na valorização dos seus recursos “huma-
nos e materiais”
– Aumentar o volume de financiamento de origem privada e pública para 
garantir maior autonomia e sustentabilidade.

NOTORIEDADE
Ao longo destes anos da sua ainda curta existência tem procurado pro-
mover um conjunto de respostas sociais para minorar ou resolver alguns 
dos muitos e complexos problemas que existem na “Comunidade da 
Mãe d´Água”.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Centro Distrital de Segurança Social de Bragança; Câmara Municipal de 
Bragança; Centro de Saúde de Bragança; IEFP - Centro de Emprego de 
Bragança; Equipa de Apoio às Escolas da Terra Fria e Arribas; Instituto 
Português da Juventude; Direção Geral de Reinserção Social; Centro de 
Respostas Integradas; Instituto Politécnico de Bragança; Rede Europeia 
Anti-Pobreza; Estabelecimento Prisional Regional de Bragança.
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Centro Comunitário / Polivalente	 208	 Comunidade em geral, idosos e crianças, (ex-) toxico-
		  dependentes, (ex-) alcoólicos

Centro Alojamento Temporário	 10	 Comunidade em geral, (ex-) toxicodependentes,
		  (ex-) alcoólicos, (ex-) reclusos, famílias carenciadas.

Centro de Atividades de Tempos Livres	 64	 Crianças

Centro de Dia	 25	 Idosos

Centro de Convívio	 42	 Idosos

Apoio Domiciliário	 29	 Idosos

Refeitório Social	 40	 Comunidade em geral, famílias carenciadas

Creche Familiar	 48	 Crianças

Lar de Menores	 50	 Crianças e Jovens

Jardim de Infância	 25	 Crianças

Rendimento Social de Inserção	 678	 RSI (ano 2011)

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Concelho de Bragança.

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos

Diretor Técnico	 1
Técnico Superior de Serviço Social	 2
Animador Social		  1
Professor(a)	 1	 1
Educador de Infância	 1
Tecnica Superior de Psicologia	 2
Técnica Superior de Sociologia	 1
Técnica Superior de Educação Social	 1
Auxiliares de Ação Educativa	 5
Auxiliares de Ação Direta	 5
Auxiliares Gerais	 8	 2
Escriturária	 2
Empregada de Refeitório	 1
Ajudante de Cozinha	 1
Cozinheira	 1
Jardineiro	 1
Segurança	 3
Cabeleireira	 1
Amas	 10
Edificios	 3
Viaturas	 6
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Identificação

Denominação
Centro Social e Paroquial de São Tomé
– Quintanilha

Sede: Rua do Ferradal
5300-772- Quintanilha

Data da Fundação: 9 de Setembro de 1999

Direção:
Presidente
Cónego Manuel João Gomes
Secretário
Francisco Miranda
Tesoureiro
Armando Tomé

N.º de Colaboradores: 11

Telefone: 273 939 205

E-Mail: stomequintanilha@gmail.com

Contatos

Centro Social
e Paroquial
de São Tomé
– Quintanilha

MISSÃO
Prestar serviços de proteção e auxílio a idosos com necessidades es-
pecíficas.

OBJETIVOS
– Prestar acolhimento e outros tipos de auxílio a pessoas idosas caren-
ciadas, possibilitando-lhes meios indispensáveis a uma boa qualidade 
de vida e ajudando-os a aceitar com naturalidade os condicionamentos 
que lhe são próprios;
– Evitar o isolamento, proporcionando relações interpessoais, bem como 
colocar à disposição do idoso formas adequadas de ajuda, materiais e 
morais, que não conseguiria por si mesmo nem por meio da família.

NOTORIEDADE
Ajuda ao isolamento, pobreza e pessoas com necessidades e/ou ca-
rências

PARCERIAS ESTABELECIDAS
CDSS – Centro Distrital de Segurança Social; CNIS – Confederação 
Nacional das Instituições de Solidariedade.
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Lar de Idosos	 20	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Freguesia de Quintanilha.

Diretor Técnico		  1

Psicólogo		  1

Enfermeira	 1

Auxiliares	 8

Edifício	 1

Capela	 1

Viatura	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Centro Social e Paroquial
Nossa Senhora da Ponte

Sede: Rua do Prado Novo – França
5300-541 Bragança

Data da Fundação: 15 de Junho de 1989

Direção:
Presidente
Pe. Mauro Manuel Vicente Alves
Secretário
João Adriano Condado
Tesoureiro
Amândio Santos Afonso

N.º de Colaboradores: 5

Telefone: 273 91 93 33

E-Mail: csp.nossa.sra.ponte@gmail.com

Contatos

Centro Social e Paroquial
Nossa Sr.ª da Ponte

MISSÃO
O Centro propõe-se contribuir para a promoção integral de todos os pa-
roquianos, coadjuvando os serviços públicos competentes ou as institui-
ções particulares num espírito de solidariedade humana, cristã e social.

OBJETIVOS
– Respeitar a dignidade humana;
– Aperfeiçoamento cultural, espiritual e moral de todos os paroquianos;
– O espírito de convivência e de solidariedade social como fator decisivo 
do trabalho comum tendente à valorização dos indivíduos, das famílias 
e demais agrupamentos e da comunidade paroquial.

NOTORIEDADE
A Instituição é identificada por prestar um conjunto de serviços ao nível 
da alimentação, higiene pessoal / habitacional, tratamento de roupas, 
a idosos com idade igual ou superior a 65 anos, salvaguardando no 
entanto com caracter excecional o apoio a clientes com menos idade 
cuja situação social o justifique, nomeadamente: falta de apoio familiar, 
isolamento social, insuficiência de condições habitacionais que impos-
sibilitem a permanência no domicílio ou outras situações a considerar 
pela Direção. 
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Centro de Dia	 15	 Idosos

Serviço de Apoio Domiciliário	 10	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Freguesias de França, Rabal e Meixedo.

Diretora de Serviços	 1

Auxiliar de Ação Direta	 1	 1

Ajudante de Cozinheiro	 1	 1

Viatura	 1

Edifícios	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Centro Social e Paroquial Santo Cristo
de Outeiro

Sede: Bairro de São Roque N.º 1 
5300-711 Outeiro

Data da Fundação: 1 de Agosto de 1991

Direção:
Presidente
Cónego Manuel João Gomes
Secretário
Manuel dos Santos Bernardo
Tesoureiro
Amílcar Bento

N.º de Colaboradores: 23

Telefone: 273 589 493
Fax: 273 589 493

E-Mail: centrosantocristo@sapo.pt

Contatos

Centro Social
e Paroquial Santo
Cristo de Outeiro

MISSÃO
Contribuir para a promoção de todos os paroquianos num espirito de 
solidariedade humana, cristã e social.

OBJETIVOS
– Desenvolver atividades de apoio social a idosos com base no alo-
jamento coletivo, temporário ou permanente, fornecendo alimentação, 
cuidados de saúde continuados, higiene e conforto, impulsionando o 
convívio e desenvolvendo um conjunto de atividades de animação social 
e a ocupação dos tempos livres do idoso.
– Contribuir para a estabilização e retardamento do envelhecimento do 
idoso;
– Potencializar a integração dos idosos na sociedade;
– Preservar as relações entre o idoso e a família;
– Assegurar a prestação de serviços à problemática biopsicossocial.

NOTORIEDADE
Prestação de cuidados a terceira idade.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Segurança Social
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Lar de Idosos	 55	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Diretor Técnico		  1

Médica		  1

Enfermeiras		  2

Psicólogo		  1

Auxiliares de Ação Direta	 15	 3

Edifício Sede	 1

Viatura	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Centro Social Paroquial de Baçal

Sede: Largo do Feitiçal, n.º 2
5300-432 Baçal

Data da Fundação: 2 de Setembro de 1995

Direção:
Presidente
Pe. Mauro Manuela Vicente Alves
Secretário
Gonçalo Sérgio Alves Martins
Tesoureiro
Matias Augusto Pinto Mesquita

N.º de Colaboradores: 17

Telefone: 273 328 644

E-Mail: cspbacal@iol.pt

Contatos

Centro Social
Paroquial de Baçal

MISSÃO
Contribuir para a promoção integral de todos os utentes, tendo em con-
sideração a vertente biopsicossocial, coadjuvando os serviços públicos 
competentes ou as instituições particulares num espírito de solidarieda-
de humana, cristã e social.

OBJETIVOS
– Garantir a prestação de cuidados nas atividades da vida diária e de 
saúde demonstrando o respeito pela sua dignidade, concedendo-lhe o 
direito à independência e privacidade, através de um serviço de apoio 
social que se distinga pela qualidade.

NOTORIEDADE
Instituição de estruturas física de pequenas dimensões, integrada em 
pleno meio rural conferindo-lhe um ambiente de proximidade entre os 
funcionários e os utentes/famílias.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
EAPN - Rede Europeia Anti- Pobreza; NIS; Clínica Brigantina; Escola 
Superior de Saúde, Escola Superior de Educação; Cruz Vermelha;
Câmara Municipal de Bragança; NERBA; IEFP.
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Serviços de Apoio no domicílio	 7	 Idosos e famílias com necessidades

Lar de Idosos	 23	 Idosos

Centro de Dia	 4	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Freguesia de Baçal.

Diretor Técnico	 1

Administrativa e Animadora Cultural	 1

Fisioterapeuta	 1

Enfermeiro	 1

Médico	 1

Cozinheiras	 2

Auxiliares de Serviços Gerais	 6

Ajudantes de Ação Direta	 4

Edifício	 1

Viatura	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Centro Social Paroquial de Izeda

Sede: Praça São Sebastião
5300-637 Izeda

Data da Fundação: 6 de Junho de 1994

Direção:
Presidente
Pe. Fernando Licínio Alves Fontoura
Secretário
Carlos Duarte Correia Touças
Tesoureiro
João de Deus Pereira

N.º de Colaboradores: 24

Telefone: 273 959 350
Fax: 273 959 369

E-Mail: centro@cspizeda.org
Site: www.cspizeda.org

Contatos

Centro Social
Paroquial de Izeda

MISSÃO
O Centro Social Paroquial de Izeda garantir a satisfação das necessi-
dades e expectativas dos idosos e adultos em processo de reinserção 
social, num espírito solidário.

Visão
1 – Seremos uma organização de excelência a nível local e regional pela 
qualidade dos serviços prestados aos idosos.	
2 – A Instituição pretende desenvolver a sua actividade adequando per-
manentemente os serviços prestados às efectivas necessidades dos 
seus clientes e às pessoas mais carenciadas da sua envolvente.

Valores
O CSPI orienta-se por valores fundamentais ao exercício de um serviço 
de qualidade, tais como: 
Espírito de Equipa; Flexibilidade; Respeito; Responsabilidade; Rigor; 
Solidariedade Humana e Cristã; Transparência.

OBJETIVOS
– Proporcionar serviços permanentes e adequados à problemática biop-
sicossocial das pessoas idosas;
– Contribuir para a estabilização ou retardamento do processo de enve-
lhecimento;
– Criar condições que permitam preservar e incentivar a relação interfa-
miliar e intergeracional;
– Potenciar a integração social e a efetivação dos direitos de cidada-
nia, bem como estimular o espírito de solidariedade e de entreajuda dos 
clientes e seus agregados familiares;
– Promover sentimentos de autoestima, segurança, respeitando assim a 
independência, a privacidade, e a individualidade de cada pessoa;
Garantir o bem-estar, a qualidade de vida e a segurança dos clientes.

NOTORIEDADE
A abertura à comunidade nos serviços de enfermagem, fisioterapia e em 
todas as atividades culturais e religiosas, bem como o acolhimento com 
que se recebe a população, são um destaque.
O fato de termos respostas eficazes e uma rede de serviços diversifica-
da para ir ao encontro das necessidades e expetativas da população é 
um aspeto realçado pela Sociedade, tal como a qualidade dos serviços 
prestados, realçando o serviço de nutrição que é considerado excelente.
Finalmente, a criação de uma Empresa de Inserção que permite criar 
postos de trabalho e incluir as pessoas mais desfavorecidas.
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Lar de Idosos	 25	 Idosos, Indivíduos dependentes

Centro de Dia	 15	 Idosos, Indivíduos dependentes

Serviço de Apoio Domiciliário	 30	 Idosos, Indivíduos dependentes

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Junta de Freguesia de Izeda; Confederação Nacional das Instituições de 
Solidariedade e a União Distrital das Instituições Particulares de Solidarie-
dade Social; EAPN; Bombeiros Voluntários de Izeda; Instituições Particu-
lares de Solidariedade Social; Instituto da Segurança Social, IP; Caixa de 
Crédito Agrícola; Instituto do Emprego e Formação Profissional; Escola C+S 
de Izeda; Escola Superior de Saúde e Escola Superior de Educação.

ÁREA DE ATUAÇÃO
Freguesia de Izeda.

Diretora Técnica	 1

Administrativa/Animadora Cultural	 1

Fisioterapeuta	 1

Enfermeiro	 1

Médico	 1

Encarregado Geral	 1

Cozinheiro	 2

Ajudantes de Cozinha	 2

Ajudantes de Ação Direta	 5

Auxiliares de Serviços Gerais	 3

Trabalhadores Agrícolas		  5

Voluntário		  1

Edifício	 1

Viaturas	 3

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos



48 Carta Social do Concelho de Bragança

Identificação

Denominação
Centro Social Paroquial de Parada

Sede: Av. Casa do Povo s/n
5300-721 Parada – Bragança

Data da Fundação: 5 de Dezembro de 1991

Direção:
Presidente
Pe. António Júlio Vicente
Secretário
Francisco Mário Rocha
Tesoureiro
Benjamim Augusto Rocha

N.º de Colaboradores: 8

Telefone: 273 949 492
Fax: 273 949 492

E-Mail: centrosocial.parada@gmail.com

Contatos

Centro Social Paroquial
de Parada

MISSÃO
O Centro Social Paroquial de Parada presta apoio a Idosos, tendo em 
conta as suas necessidades e características pessoais, estando ainda 
ao dispor da comunidade, o que torna a Instituição um importante meio, 
quer de informação, quer de apoio social. Valorizamos a qualidade no 
atendimento e na prestação de serviços, para que os utentes se sintam 
integrados e satisfeitos.

OBJETIVOS
– Prevenir e apoiar nas diversas situações de fragilidade, exclusão ou 
carência humana, promovendo a inclusão e a integração social, desen-
volvendo para tal, diversas atividades de apoio à terceira idade, invali-
dez e em geral, a toda a população necessitada.

NOTORIEDADE
A Instituição é conhecida por apoiar a população idosa e outras pessoas 
com escassos recursos financeiros, que estejam em situação de priva-
ção das necessidades básicas, nomeadamente, alimentação, cuidados 
de higiene, acesso a cuidados de saúde.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Centro Distrital de Segurança Social; Centro de Formação de Bragan-
ça; Instituto de Emprego e Formação Profissional; Rede Europeia Anti-
Pobreza – Portugal, Núcleo de Bragança.
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Centro de Dia	 8	 Idosos e Pessoas carenciadas

Serviço de Apoio Domiciliário	 20	 Idosos e Pessoas carenciadas

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Freguesias de Parada e Grijó de Parada.

Diretora Técnica	 1

Cozinheira	 1

Ajudante cozinha	 1

Ajudantes de Ação Direta	 4

Encarregada de serviços gerais		  1

Edifício de apoio à Instituição e Valências	 1

Viaturas	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Centro Social Paroquial de S. Lourenço

Sede: Rua 25 de Abril
5300-783 Quintela de Lampaças

Data da Fundação: 21 de Julho de 1988

Direção:
Presidente
Diácono Ilídio Manuel F. Alves Mesquita
Secretário
António José Machado
Tesoureiro
Francisco de Jesus Marcolino

N.º de Colaboradores: 8

Telefone: 278 411 006
Fax: 278 411 006

E-Mail: csp.slourenco@gmail.com

Contatos

Centro Social Paroquial
de S. Lourenço

MISSÃO
Prestação de apoio à população idosa, com o objetivo de melhorar con-
tinuadamente a sua qualidade de vida e assegurar o seu bem-estar, 
evitando ou retardando a institucionalização; promover o emprego e a 
satisfação laboral dos colaboradores.

OBJETIVOS
– Promover a melhoria contínua dos serviços prestados;
– Melhorar a qualidade de vida e o bem-estar dos clientes;
– Apoiar e proteger as pessoas idosas, com falta de meios de subsistên-
cia e em situação de dependência;
– Proporcionar atividades de caracter social, cultural e recreativo para 
ocupação do tempo-livre dos clientes;
– Prestação de serviços de forma profissional e adequada a cada caso/
pessoa;
– Aumentar a produtividade e eficiência dos recursos humanos;
– Proporcionar bom ambiente de trabalho a todos os colaboradores;

NOTORIEDADE
A Instituição é conhecida por apoiar a população idosa e outras pessoas 
com escassos recursos financeiros, que estejam em situação de priva-
ção das necessidades básicas, nomeadamente, alimentação, cuidados 
de higiene, acesso a cuidados de saúde.
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Centro de Dia	 13	 Idosos

Serviço de Apoio Domiciliário	 30	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Centro Distrital de Segurança Social; Centro de Formação de Bragança e 
Instituto de Emprego e Formação Profissional; Rede Europeia Anti-Pobreza 
– Portugal, Núcleo de Bragança.

ÁREA DE ATUAÇÃO
Freguesia de Quintela de Lampaças.

Diretora Técnica	 1

Cozinheira	 1

Ajudante de Cozinha	 1

Ajudante de Ação Direta	 2

Auxiliar de Serviços Gerais		  1

Enfermeira		  1

Contabilista		  1

Edifício	 1

Viatura	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Identificação

Denominação
Centro Social Paroquial de Santo Estêvão
de Espinhosela

Sede: Rua Dionísio Gonçalves, n.º 18
5300-253 Espinhosela

Data da Fundação: 9 de Abril de 1992

Direção:
Presidente
Pe. José Luís Amaro Pombal
Secretário
Abílio António Rodrigues
Tesoureiro
Virgílio Augusto Edra

N.º de Colaboradores: 5

Telefones: 273 999 156 / 273 999 018
Fax: 273 999 156

E-Mail: cspsantoestevao@portugalmail.pt

Contatos

Centro Social Paroquial
de Santo Estêvão
de Espinhosela

MISSÃO
Disponibilizar um conjunto de apoios, serviços e atividades, aos ido-
sos, que promovam o bem-estar, o desenvolvimento pessoal e social, 
a qualidade de vida e o evitamento ou adiamento do recurso à institu-
cionalização permitindo um envelhecimento saudável integrado no seio 
sociofamiliar.

OBJETIVOS
– Contribuir para a promoção integral de todos os paroquianos, coadju-
vando os serviços públicos competentes ou as instituições particulares 
num espírito de solidariedade humana, cristã e social.

NOTORIEDADE
Pelas ações de apoio a idosos em Centro de Dia e no seu domicílio.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Segurança Social; Câmara Municipal de Bragança; Junta de Freguesia 
de Espinhosela; Escola Básica 1 de Espinhosela.
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Centro de Dia	 21	 Idosos, deficientes e inválidos

Serviços de Apoio Domiciliário	 23	 Idosos, deficientes e inválidos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Freguesias de Espinhosela, Gondesen-
de, Carragosa, Donai, Parâmio.

Diretora técnica		  1

Cozinheira de 1.ª classe	 1

Ajudante de ação direta de 1ª classe	 1

Auxiliares		  2

Edifício	 1

Viaturas	 3

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos



54 Carta Social do Concelho de Bragança

Centro Social
Paroquial dos 
Santos Mártires

MISSÃO
O Centro Social Paroquial dos Santos Mártires propõe-se contribuir para 
a promoção integral de todos, articulando os serviços existentes num 
espírito de solidariedade social e humana. 

OBJETIVOS
– Apoiar crianças, idosos e deficientes, em situação de falta ou diminui-
ção de meios de subsistência, ou capacidade para o trabalho.
– Alargar o seu apoio, se necessário e justificado, a jovens, adultos, 
toxicodependentes, pessoas portadoras de VIH/SIDA e/ou outras pato-
logias.

NOTORIEDADE
O Centro Social Paroquial dos Santos Mártires é identificado na socie-
dade pelas diversas atividades que desenvolve junto da paróquia com 
diferentes grupos musicais, pelas atividades e/ou ações desenvolvidas 
pelos Contratos Locais de Desenvolvimento Social uma vez que estes 
trabalham diferentes problemáticas, em diferentes faixas etárias e com 
diferentes públicos alvo. Somos igualmente reconhecidos no seio da so-
ciedade pelas atividades desenvolvidas durante as férias com o ATL, os 
campos de férias e também por todo o trabalho desenvolvido no bairro 
em que a mesma esta inserida.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Centro Distrital de Segurança Social (CDSS); Câmara Municipal de 
Bragança (CMB); Instituto de Emprego e Formação Profissional (IEFP); 
Casa de Trabalho de Bragança; Rede Europeia Anti-pobreza (EAPN-
Portugal); Instituto Português da Juventude (IPJ); Instituto Politécnico de 
Bragança (IPB); Juntas de freguesias; Empresas locais; Paróquia dos 
Santos Mártires; Centro de Saúde de Santa Maria; Comissão Proteção 
de Crianças Jovens; Associações dos Bairros; Agrupamento de Escola 
Paulo Quintela; Escola Secundário Emídio Garcia;  Associação Acade-
mia da Juventude.

Identificação

Denominação
Centro Social Paroquial dos Santos Mártires

Sede: Bairro Fundo Fomento Habitação
– Coxa, Rua do Brasil, Bloco F, Entr. 1 R/C 
5300-164 Bragança

Data da Fundação: 26 de Setembro de 1985

Direção:
Presidente
Pe. José Manuel Bento Soares
Vice-Presidente
Manuel Jorge Teixeira
Secretária
Rosa Castelão
Tesoureiro
Francisco Sousa

N.º de Colaboradores: 13

Telefone: 273 326 723
Fax: 273 326 723

E-Mail: cspsmartires@gmail.com
Site: www.santosmartires.pt

Contatos
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Refeitório Social	 20	 Crianças, jovens adultos e idoso

Centro de Convívio	 35	 Crianças, jovens adultos e idoso

Jardim de Infância	 25	 Crianças

CATL	 60	 Crianças e Jovens 

Departamento de Formação 	 20	 Todas as faixas etárias 

Programa CLDS «Inovar, participar
para Incluir»	 146	 Todas as faixas etárias

Programa POPH «Academia Santos
Mártires – Construir para Incluir»	 67	 Jovens e adultos portadores de deficiência

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Educadora Social	 1

Educadora de Infância  	 1

Psicóloga Clínica 		  1

Animadora Sociocultural 		  1

Economista		  1

Gestora de Recursos Humanos 		  1

Secretária	 1

Auxiliar de Serviços Gerais	 2

Ajudante de Ação Educativa	 1

Voluntários 		  1

Estagiários 		  2

Edifício 	 3

Viaturas	 3

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Centro Social
Santa Catarina
– Lar de Isabel
Maria Pires

Identificação

Denominação
Centro Social Santa Catarina
– Lar de Isabel Maria Pires

Sede: Rua de Macau Lote 184
Bairro de S. Tiago
5300-700 Bragança

Data da Fundação: 1 de Abril de 1997

Direção:
Diretora Técnica
Isabel Maria Pires

N.º de Colaboradores: 16

Telefones: 273 332 592 / 965 626 109
Fax: 273 332 502

E-Mail: isabelmpires@iol.pt

Contatos

MISSÃO
Atividade de apoio social para pessoas idosas com alojamento.

OBJETIVOS
– Prestar apoio aos Idosos a residir na instituição a nível: psicosocial, 
médico de higiene e saúde, alimentação e lúdico-recreativo/cultural. 
– Prestar acompanhamento ao idoso quando se desloca às diversas 
entidades e serviços 

NOTORIEDADE
Trabalho Realizado

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Junta de Freguesia da Sé e IPSS; Agrupamento Paulo Quintela (Infan-
tário de S. Tiago) e Augusto Moreno; Instituto Politécnico de Bragança 
(estágios curriculares); IEFP (estágios); Escola Secundária Emídio Gar-
cia (estágio curriculares).
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Lar de Idosos	 12	 Idosos

Lar de Idosos – Lugares Enfermaria	 2	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

Diretora Técnica	 1

Educadora Social		  1

Diretor Clínico, Medicina geral e familiar		  1

Enfermeiro 		  1

Prof. Ginástica		  1

Educador Social		  1

Cozinheiras 	 2

Ajudantes de Lar e Centro de Dia	 4	 2

Empregadas auxiliares		  2

Edifício	 1

Viaturas	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.
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Cruz Vermelha
Portuguesa
– Delegação
de Bragança

Identificação

Denominação
Cruz Vermelha Portuguesa
– Delegação de Bragança

Sede: Rua 1.º de Maio n.º 2
5300-236 Bragança

Data da Fundação: 2 de Fevereiro de 1978

Direção:
Presidente
Joaquim Eduardo Rodrigues Queirós
Vice-Presidentes
Élia de Fátima Ferreira;
José Leonel Branco Afonso;
João Augusto Pires;
José Alberto Moutinho Moreno
Tesoureiro
João Paulo Almeida Rodrigues

N.º de Colaboradores: 12

Telefone: 273 324 420
Fax: 273 324 431

E-Mail: cvpbraganca@sapo.pt
Site: www.cruzvermelha.pt

Contatos

MISSÃO
Constitui missão da CVP prestar assistência humanitária e social, em 
especial aos mais vulneráveis, prevenindo e reparando o sofrimento e 
contribuindo para a defesa da vida, da saúde e da dignidade humana.

OBJETIVOS
– Prestar assistência aos mais desfavorecidos.

NOTORIEDADE
A Cruz Vermelha é reconhecida pela sua idoneidade e rapidez nas suas 
respostas.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Segurança Social, Escola Superior de Educação do IPB, Escola Secun-
dária Emídio Garcia, Agrupamento de Escolas Paulo Quintela, Empresa 
Ultriplo, Estabelecimento Prisional de Izeda e Bragança, Juntas de Fre-
guesia e entidades privadas
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Responsabilidade distrital da Linha Nacional	 Dar resposta 24 horas por dia 365 dias por ano, nas mais
Emergência Social – 144	 diversas situações tais como: violência doméstica, sem
	 abrigo, desalojados, violência contra idosos/crianças

Apoio social, distribuição de bens, serviços médicos	 Ajuda à população com necessidades
e de enfermagem	

Protocolo nacional com a DGSP no âmbito	 Ajuda à população com necessidades
da reinserção social.	

Respostas Sociais / Valências Objectivos

ÁREA DE ATUAÇÃO
Concelho de Bragança.

Diretor		  1

Técnica Administrativa	 1

Voluntários		  10

Edifíco da Sede Social	 1

Armazém Social	 1

Viaturas	 3

Loja Social “Ponto Vermelho”	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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EAPN – Rede Europeia
Anti-Pobreza/Portugal, 
Associação

Identificação

Denominação
EAPN – Rede Europeia
Anti-Pobreza/Portugal, Associação

Sede: Edifício da Cruz Vermelha
Portuguesa, Rua 1.º de Maio, N.º 2
5300-236 Bragança

Data da Fundação:  Junho de 2005

Direção:
Técnica do Núcleo Distrital
Maria Ivone dos Santos Florêncio

N.º de Colaboradores: 1

Telefone: 273 332 913
Fax: 273 332 912

E-Mail: bragança@eapn.pt
Site: www.eapn.pt

Contatos

MISSÃO
Defender os direitos humanos fundamentais e garantir que todos tenham 
as condições necessárias ao exercício da cidadania e a uma vida digna, 
promovendo a luta contra a pobreza e a exclusão social, o trabalho em 
rede e o desenvolvimento de toda a sociedade civil.

OBJETIVOS
– Estabelecer/dinamizar uma interação (rede) entre instituições, grupos 
e pessoas que trabalham no terreno da luta contra a pobreza e exclusão 
social;
– Colaborar na conceção de programas de ação e políticas sociais;
– Incentivar a promoção de ações inovadoras; 
– Representar “um grupo de pressão” em prol dos menos favorecidos; 
– Promover a integração social e o desenvolvimento cultural, econó-
mico, moral e físico das pessoas que vivem em situação de pobreza e 
exclusão social.

NOTORIEDADE
Pela realização de ações inovadoras e de qualidade, pela promoção do 
trabalho em rede a nível distrital.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Instituto Politécnico de Bragança; Escolas secundárias; Segurança So-
cial; Contratos Locais de Desenvolvimento Social; Municípios do distrito.
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Técnico de Sociologia das Organizações	 1

Recursos Disponíveis Total

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.
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Fundação Betânia

MISSÃO
Acolher e apoiar, prioritariamente, a população idosa da Diocese de Bra-
gança - Miranda, potenciando a sua (re)socialização e autonomia através 
do envolvimento e participação de todos os atores da comunidade, ofe-
recendo um leque diversificado de atividades específicas e adaptadas.

visão
A nossa visão é ser uma Instituição reconhecida no Distrito de Bragança 
pela qualidade dos serviços prestados à comunidade (particularmente à 
população mais idosa), por uma gestão participada (forte envolvimento 
dos clientes e familiares) onde a procura da inovação e diversidade de 
serviços seja uma constante, tendo em vista a promoção da autonomia 
das pessoas e o desenvolvimento local. 

Princípios / Valores
1. Caridade: tratar o outro com Amor e Humanismo Cristão nas relações 
inter-pessoais que se estabelecem, valorizando a integralidade da pes-
soa, tendo em vista o seu bem-estar individual e da comunidade em que 
se insere.
1.  Transparência: disponibilizar à comunidade, de forma permanente, 
explicações sobre os atos praticados pela Instituição, de forma clara e 
concisa.
2.  Proximidade/participação: promover o contínuo envolvimento de 
todos os atores na vida da Instituição, fortalecendo as relações inter-
pessoais e a capacidade de auto-sustentar soluções para os problemas, 
colectivamente identificados.
3.  Autonomia: promover a auto-sustentabilidade, na medida em que to-
das as acções desenvolvidas pela Instituição deverão contribuir para a 
co-responsabilização e auto-satisfação das necessidades individuais e 
colectivas dos residentes. 
4.  Qualidade/Excelência: assumir, diariamente e de forma transversal, o 
compromisso da Excelência/Qualidade na e pela prestação dos serviços 
à comunidade.

Identificação

Denominação
Fundação Betânia – Centro Apostólico
de Acolhimento e Formação

Sede: Quinta do Seixo – Cabeça Boa (Samil)
5300-852 Bragança

Data da Fundação: 31 de Dezembro de 1996

Direção:
Presidente
Cónego Adelino Fernando Paes
Secretário
João Paulo Silva
Tesoureiro
Hernâni Augusto Portugal

N.º de Colaboradores: 35

Telefones: 273 313 270 / 273 312 072
Fax: 273 313 725

E-Mail: fundacao.betania@gmail.com
Site: www.fundacaobetania.com

Contatos
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Lar de Idosos	 60	 Idosos

Serviço de Apoio Domiciliário	 23	 Idosos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos

Diretora de Serviços	 1
Enfermeiras		  2
Médico		  1
Fisioterapeuta	 1
Animador Sóciocultural		  1
Secretária	 1
Técnica de Psicologia	 1
Técnico de Serviço Social		  1
Nutricionista		  1
Encarregada de Lavandaria	 1
Encarregada Geral de Serviços	 1
Ajudantes de Acão Direta	 8
Ajudantes de Cozinha	 2
Trabalhadores Auxiliares	 5	 4
Cozinheira de 2.ª	 1
Cozinheira de 3.ª	 1
Trabalhador Agrícola	 1
Capelão	 1
Edifício (Lar e SAD)	 1
Viaturas	 2
Igreja	 1
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OBJETIVOS
1)  Desempenhar um papel proativo e respon-
sável no combate à pobreza e à exclusão So-
cial:
–  Apostar na inovação contínua e adaptabilida-
de a novos desafios tais como o isolamento e 
a dependência;
2)  Melhorar, qualificar e aumentar a diversida-
de de serviços de forma a responder mais efi-
cazmente aos desafios e necessidades:
–  Regulamentar as atividades da organização 
tendo presente a necessidade de responder 
com mais eficácia e eficiência aos desafios e 
necessidades;
–  Proporcionar uma pluralidade de serviços e 
atividades específicas, no sentido de satisfazer 
as necessidades e expectativas dos residentes, 
visando a promoção do equilíbrio biopsicosso-
cial;
–  Monitorizar e avaliar a satisfação dos resi-
dentes e familiares/responsáveis, visando uma 
melhoria contínua dos serviços prestados;   
–  Formação permanente dos colaboradores;
–  Qualificar e requalificar Infra-estruturas e 
equipamentos.
3)  Incrementar, de forma transversal, a partici-
pação de todos os atores na vida da Instituição:
–  Criar mecanismos internos de participação 
que fomentem um maior envolvimento dos co-
laboradores, residentes, familiares e restantes 
stakeholders na vida da Instituição.

NOTORIEDADE
– Promoção de atividades de âmbito pas-
toral, espiritual e sociocultural;
– Oferta de serviços específicos (ginásti-
ca, caminhadas, trabalhos manuais, clube 
de leitura, culinária, feira social);
– Aposta na inovação e adaptabilidade a 
novos desafios tais como o isolamento e 
a dependência;
– Formação contínua de colaboradores e 
famílias;
– Abertura à Comunidade potenciando a 
sua ativa participação na vida da organi-
zação;
– Fomentar o emprego local e a sustenta-
bilidade das respostas existentes e a criar.



Carta Social do Concelho de Bragança 65

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Câmara Municipal de Bragança; Centro 
de Saúde de Santa Maria; Santa Casa 
da Misericórdia de Bragança; Obra Kol-
ping da Diocese de Bragança-Miranda; 
Centro Social e Paroquial do Santo Con-
destável; Escolas do 1.º e 2.º Ciclo do 
Ensino Básico; IEFP – Centro de Em-
prego de Bragança e Centro de Forma-
ção Profissional; Direção Geral da Rein-
serção Social; Núcleo de Intervenção e 
Investigação do Idoso; Instituto Politéc-
nico de Bragança; Escola de 3.º Ciclo e 
Ensino Secundário Emídio Garcia; So-
profor; EAPN; Juntas de Freguesia de 
Santa Maria, Samil e Sé; Centros So-
ciais e Paroquiais de Coelhoso, Izeda, 
Salsas, Rossas, Pinelo e Baçal; Fábrica 
da Igreja Paroquial de Nossa Senhora 
da Assunção de Samil; Associação Cul-
tural e Recreativa de Samil; Confraria 
do Divino Senhor da Cabeça Boa; Ótica 
Antero Santos; Clínica Dentária S. Ju-
das Dentária; Bombeiros Voluntários de 
Bragança; PSP.
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Home Instead,
Apoio Domiciliário
a Idosos
e Dependentes

Identificação

Denominação
Home Instead, Apoio Domiciliário a Idosos
e Dependentes

Sede: Avenida das Forças Armadas,
Lote 77, R/Chão Dto.
5300-440 Bragança

Data da Fundação: 7 de Julho de 2008

Direção:
Administrativo/Gerente
Rui Vaz Cruz
Diretora Técnica
Isabel Vaz Cruz

N.º de Colaboradores: 10

Telefones: 273 382 364 / 934 914 969
Fax: 273 382 364

E-Mail: braganca@homeinstead.com.pt
Site: www.homeinstead.pt

Contatos

MISSÃO
A HOME INSTEAD Apoio Domiciliário tem por missão a prestação de 
cuidados individualizados e personalizados no domicílio, a pessoas ido-
sas ou não, quando, por motivo de doença, deficiência ou outro impedi-
mento, não possam assegurar temporária ou permanentemente, a satis-
fação das suas necessidades básicas, quer físicas, quer psicológicas e/
ou atividades da vida diária.

OBJETIVOS
– Contribuir para a manutenção/melhoria da qualidade de vida da pes-
soa idosa e/ou dependente no conforto do seu lar, mas também propor-
cionar apoio e qualidade na vida da sua família;
– Prevenir sempre que possível, situações de dependência e promover 
a autonomia contribuindo, assim, para retardar ou evitar a instituciona-
lização:
– Apoiar a pessoa idosa e/ou dependente na satisfação das suas ne-
cessidades básicas e atividades da vida diária, bem como na satisfação 
das suas necessidades psicológicas, procurando o seu total bem-estar;
– Proporcionar o acesso a serviços de qualidade e qualificados, bem 
como assegurar sempre a sua realização em situações de falta ou férias 
da cuidadora. 
– Assegurar o acesso à prestação de cuidados de saúde através de 
empresas especializadas e devidamente credenciadas a preços mais 
reduzidos.

NOTORIEDADE
Empresa privada, onde o serviço é iniciado quase imediatamente, com 
excelente qualidade, profissionalismo e personalização, quer ao nível da 
execução do serviço, quer ao nível da sua gestão.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Protocolos com Empresas, Associações Públicas e Privadas e Entida-
des Sindicais.
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Apoio Domiciliário	 40	 Idosos e/ou dependentes

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Pessoal Técnico		  8

Direção	 2

Edifício	 1

Viaturas	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Instituto de Segurança Social, IP
– Centro Distrital de Bragança

Identificação

Denominação
Instituto da Segurança Social, IP
– Centro Distrital de Bragança

Sede: Av. General Humberto Delgado
5301-859 Bragança

Data da Fundação:  30 de Maio de 2007
– Aprovou os Estatutos do ISS, I.P., e substi-
tuiu os Centros Distritais de Solidariedade e 
Segurança Social, por Centros Distritais

Direção:
Diretor
Martinho Eduardo Nascimento

N.º de Colaboradores: 18

Telefone: 273 302 000
Fax: 273 302 001

E-Mail: CDSSBraganca@seg-social.pt
Site: www.seg-social.pt

Contatos

MISSÃO
O ISS, I.P., tem por missão a gestão dos regimes de segurança social, 
incluindo o tratamento, recuperação e reparação de doenças e incapaci-
dades resultantes de riscos profissionais, o reconhecimento dos direitos 
e o cumprimento das obrigações decorrentes dos regimes de segurança 
social e demais subsistemas da segurança social, incluindo o exercício 
da ação social, bem como assegurar a aplicação dos acordos internacio-
nais no âmbito do sistema de segurança social (Art.º 12.º do Decreto-Lei 
n.º 126/2011, de 29 de dezembro – Lei orgânica do Ministério da Solida-
riedade e Segurança Social).

visão
Ser reconhecido como uma entidade de referência na prestação de um 
serviço público eficiente, de qualidade e proximidade, promovendo a co-
esão social.

VALORES
Rigor; Respeito; Honestidade; Não discriminação; Equidade social; Dife-
renciação positiva; Melhoria contínua; Preservação ambiental.

OBJETIVOS
– Reforçar a proteção e inclusão social;
– Melhorar o desempenho na atribuição de prestações;
– Garantir o cumprimento contributivo;
– Aumentar a satisfação de beneficiários e contribuintes;
– Aumentar a satisfação dos colaboradores;
– Aumentar a eficiência dos serviços.

NOTORIEDADE
Serviço Desconcentrado do Instituto da Segurança Social, I.P.
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PARCERIAS ESTABELECIDAS
O Centro Distrital de Bragança do ISS, IP possui Acordos de Coopera-
ção celebrados com as seguintes IPSS do concelho de Bragança, no 
âmbito do desenvolvimento de respostas sociais:
Associação de Pais e Amigos do Diminuído Intelectual (APADI); Casa 
de Trabalho Dr. Oliveira Salazar; Centro Social Paroquial Santo Con-
destável; Centro Social Paroquial Santos Mártires; Santa Casa da Mi-
sericórdia de Bragança; Caritas Diocesana de Bragança; Associação 
de Socorros Mútuos dos Artistas de Bragança; Centro Social da Obra 
Kolping; Associação Reaprender a Viver; Centro Social Paroquial Santo 
Estêvão (Pinela); Centro Social de Santa Clara; Centro Social Sagrado 
Coração de Jesus; Centro Social Paroquial S. Roque (Salsas); Centro 
Social Obra do Padre Miguel; ASCUDT; Centro Social Paroquial St.º 
Estêvão (Espinhosela); Centro Social Paroquial Santo Cristo (Outeiro); 
Centro Social Paroquial Santa Comba de Rossas; Fundação Betânia; 
Centro Social Paroquial de Babe; Centro Social Paroquial S. Lourenço 
(Quintela de Lampaças); Centro Social paroquial de S. Tomé (Quinta-
nilha); Centro Social Paroquial de Parada; Centro Social Paroquial de 
N.ª Sr.ª da Ponte (França); Centro Social Paroquial S. Bento e S. Fran-
cisco; Centro Social Paroquial de Izeda; Centro Social Paroquial de St.º 
António (Coelhoso); Centro Social S. Pedro de Serracenos; Centro So-
cial Paroquial N.ª Sr.ª do Carmo (Rebordãos); Centro Social Paroquial 
de Baçal e EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza de Bragança.

Centro de Actividades Ocupacionais	 64	 População portadora de Deficiência

Lar Residencial	 54	 População portadora de Deficiência

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Diretor de Estabelecimento	 1

Professores	 2

Educadores de Infância	 4

Terapeuta Ocupacional	 1

Assistentes Técnicos	 2

Assistentes Operacionais	 28

Edifício	 1

Viaturas	 4

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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LEQUE – Associação de Pais e Amigos de Crianças
com Necessidades Educativas Especiais

MISSÃO
Promoção da qualidade de vida de pessoas com necessidades espe-
ciais (deficiência) e suas famílias.

OBJETIVOS
– Melhorar a qualidade de vida e o bem-estar físico e emocional das 
pessoas com necessidades especiais (deficiência) e suas famílias do 
distrito e ainda promover a sua inclusão social, com uma aposta clara 
na formação para a diferença, desde o contexto familiar, alargando-se à 
sociedade em geral.

NOTORIEDADE
A associação é identificada por prestar apoio a pessoas com necessida-
des especiais/deficiência e suas famílias.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Município de Alfândega da Fé; SIM-PD – Serviço de Informação e Me-
diação para Pessoas com Deficiência (INR_IP); Centro de Saúde de 
Alfândega da Fé; Santa Casa da Misericórdia de Alfândega da Fé; Agru-
pamento de Escolas de Alfândega da Fé; CLDS-Rede Social de Alfânde-
ga da Fé, Inove Alfândega; ARA- Associação Recreativa Alfandeguense; 
ARCS – Associação Recreativa e Cultural de Sambade; Casa do Por-
to de Alfândega da Fé; APBE – Associação para a Promoção do Bem-
estar; Salão de Cabeleireiro e estética – Assessoria de Imagem ISCE 
-Instituto Superior de Ciências Educativas – Felgueiras; IPB – Instituto 
Politécnico de Bragança; Instituto Piaget de Macedo de Cavaleiros; Pau-
laTeles Unip. Lda.
Casa de Trabalho Dr. Oliveira Salazar; IEFP – Instituto de Emprego e 
Formação Profissional.

Identificação

Denominação
LEQUE –- Associação de Pais e Amigos 
de Crianças com Necessidades Educativas 
Especiais

Sede: Av. Cidade de Zamora Urbanização 
São Lazaro, Bloco 2 - 6.º Dto.
5300-111 Bragança

Data da Fundação:  3 de Junho de 2009

Direção:
Presidente
Celmira da Conceição Madureira Macedo
Vice-Presidente
Maria Manuela Faria Gomes Pires
Tesoureira
Vanda Isabel Santos Palas

N.º de Colaboradores: 6

Telefones: 279 463 420 / 939 044 251

E-Mail: leque.nee.2009@gmail.com
Site: www.leque.org
Blog: escolapaisnee.blogspot.com

Contatos
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CAAAPD – Centro de Atendimento,
Acompanhamento e Animação para
Pessoas com Deficiência	 19	 Pessoas com necessidades especiais/deficiência

Colónias de férias para pessoas com NE
(durante as pausas letivas)	 78	 Pessoas com necessidades especiais/deficiência

ATL´s Inclusivos (durante as pausas
letivas)	 146	 Crianças e Jovens dos 3 aos 16 anos

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Psicólogo/a	 1

Psicomotricista	 1

Estágios Profissionais 		  3

Assistente Operacional		  1

Edifício	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Obra Kolping da Diocese
de Bragança-Miranda

Identificação

Denominação
Obra Kolping da Diocese
de Bragança-Miranda

Sede: Edifício da Obra Kolping
Av. Dr. Francisco Sá Carneiro
Zona dos Formarigos
5300-252 Bragança

Data da Fundação: 1992

Direção:
Presidente
Hernâni Portugal
Vice-Presidente
José Tabuada
Secretário
Luís Castanheira
Tesoureira
Fátima Ferreira

N.º de Colaboradores: 16

Telefone: 273 312 038
Fax: 273 382 119

E-Mail: o.kolping.braganca@sapo.pt
Site: okolpingbraganca.blogspot.com

Contatos

MISSÃO
A Obra Kolping da Diocese de Bragança-Miranda tem como Missão a 
promoção do trabalhador e da sua família, apoiando as famílias das 
crianças acolhidas para que possam regressar para junto delas em se-
gurança. Os valores da Instituição assentam em princípios como: Reli-
gião, Trabalho, Recreação, Família e Sociedade.

OBJETIVOS
– Acolher e prestar os cuidados de higiene, saúde e educação em meio 
institucional a crianças em risco, negligenciadas, vítimas de maus-tratos 
ou vítimas de famílias desestruturadas;
– Apoiar as famílias destas crianças.

NOTORIEDADE
Acolhimento de menores em risco, apoio à infância, ajuda a famílias 
carenciadas.

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Reinserção social, Escola Superior de Educação de Bragança, Funda-
ção Betânia, Universidade de Trás – os – Montes, IEFP – Instituto de 
Emprego e Formação Profissional, Centro de Emprego de Bragança, 
CNIS, EAPN – Rede Europeia Anti pobreza, Dentalclinica;
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LIJ - Lar de Infância e Juventude	 15	 Crianças e jovens

CAT - Centro de Acolhimento Temporário	 10	 Crianças e jovens

Jardim de Infância	 25	 Crianças

Refeitório Social	 40	 Famílias carenciadas

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Distrito de Bragança.

Diretora Técnica	 1

Psicóloga	 1

Assistente Social	 1

Educadora de Infância	 2

Professora de 1.º e 2.º Ciclo	 1

Encarregada de Serviços Gerais	 1

Ajudante de Ação Direta	 3

Trabalhador Auxiliar de Serviços Gerais	 4

Auxiliar de Ação Educativa	 1

Cozinheira	 1

Edifício	 1

Viatura	 1

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Obra Social Padre Miguel

MISSÃO
A OSPM é uma IPSS, cuja missão se prende com o apoio à população 
idosa, às crianças, à reabilitação, à comunidade, e à inserção social no 
distrito de Bragança, baseado no reforço do apoio social no combate à 
pobreza e na proteção da família.

OBJETIVOS
– Proporcionar mais qualidade de vida a idosos, carenciados e crianças 
em risco, em igualdade com os demais cidadãos, contribuindo assim 
para erradicar diferentes formas de exclusão.

NOTORIEDADE
A Obra Social Padre Miguel é conhecida pela sua missão de apoio a 
população desfavorecida e pelo seu espirito empreendedor e pioneiro 
na busca de sustentabilidade para apoiar carenciados, idosos e famílias. 

Identificação

Denominação
Obra Social Padre Miguel

Sede: Rua das Amendoeiras
– Quinta dos Coelhos
5300-017 Bragança

Data da Fundação: 15 de Março de 1993

Direção:
Presidente
Nuno Álvaro Vaz
Vice-Presidente
João M. Faiões de Sá
Tesoureiro
José Carlos da Silva do Carmo

N.º de Colaboradores: 96

Telefone: 273 300 220
Fax: 273 300 229

E-Mail: ospmiguel@mail.telepac.pt
Site: www.ospm.pt

Contatos
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Lar Social de Idosos	 60	 Idosos

Lar Residencial de Idosos	 45	 Idosos

Centro de Dia	 10	 Idosos

Serviço de Apoio domiciliário	 90	 Idosos e Famílias Carenciadas

Centro de Alojamento Temporário	 7	 Idosos e Famílias Carenciadas

Refeitório Social	 25	 Idosos e Famílias Carenciadas

Creche	 66	 Crianças (3meses aos 3 anos)

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Concelho de Bragança.

Diretora Geral (Psicóloga)	 1
Técnica da Qualidade (Assist. Social)		  1
Diretora Técnica (Assistente Social)		  1
Assessor da Direção		  1
Diretora Técnica (Socióloga)	 1
Diretora Técnica (Educadora Infância)	 1
Enc. De Serviços Gerais (Gerontologa)	 1
Enfermeiros	 4
Médico		  1
Animador Sociocultural	 1
Fisioterapeuta	 1
Contabilista	 1
Administrativo	 1
Responsável economato	 1
Educadoras	 4
Auxiliares educativas	 5	 7
Auxiliar de serviços gerais	 3
Cozinheiras	 7
Ajudantes de cozinha	 8	 1
Lavadeiras	 1	 2
Ajudantes de Ação direta	 30	 7
Auxiliar de economato		  1
Técnico de manutenção	 1
Auxiliar de serviços gerais	 5	 2

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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Equipamento I – Centro de Apoio Permanente a Família

Quartos (2 individual, 1 duplo e 1 triplo)

Refeitório

Armazém de Alojamento e Distribuição de Recursos

4 Casas de banho

2 Sala de Estar

Garagem

Sala de Formação 

Equipamento II – Centro Social Padre Miguel

Quartos (20 duplos e 20 individuais)
Suítes 17 partilhadas e 10 individuais

1 Salão Cabeleireiro

3 Banhos assistidos

2 Salas de Estar

1 Cozinha

1 Refeitório

1 Biblioteca

1 Salas de Actividades

1 Sala de Formação

1 Armazém 

2 Creches (2 salas de 1 ano, 2 de berçário e 2 de 2anos)

Equipamento III – Centro Residencial Padre Miguel

17 Suítes partilhadas e 10 individuais

1 Salar de Estar

1 Refeitório

1 Biblioteca

1 Sala de Actividades

1 Cozinha

1 Banho Assistido

Recursos Disponíveis

(continua na página seguinte)



Carta Social do Concelho de Bragança 77

Complexo Desportivo e exterior

Ginásio manutenção	 1

Ginásio de Fisioterapia	 1

Piscina Aquecida	 1

Polidesportivo exterior	 1

Capela	 1

Balneários 	 2

Horta/ Pomar

Jardim e Lago

Garagem 

Viaturas

Viaturas próprias para entrega de refeições	 2

Viatura de 2 Lugares	 1

Viatura de 9 Lugares	 2

Recursos Disponíveis (continuação) Total

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Centro Distrital de Segurança Social (Financei-
ros -acordos de Cooperação / Técnicos – apoio 
e orientação); Câmara Municipal de Bragança 
(apoio financeiro); Centro de Formação Pro-
fissional de Bragança (Projetos - Empresa de 
Inserção / apoios na contratação – Estágios 
Profissionais, Programas Ocupacionais e Me-
didas de apoio ao Emprego); CNIS (Orientação 
e apoio técnico); Escola Superior de Educação 
de Bragança (Estágios curriculares); Escola 
Superior de Saúde de Bragança (Estágios cur-
riculares); Instituto de Emprego e Formação 
Profissional (formações modulares aos colabo-
radores); Junta de freguesia da Sé (financeiro 
e logístico); Junta de Freguesia de Santa Maria 
(Financeiro e logístico); Nerba (RVCC); Rede 
Europeia Anti Pobreza Nacional (Formação 
técnica e informação – trabalho em rede); Rede 
Social de Bragança (trabalho em rede); Centro 
Social e paroquial de Santo António (Projeto de 
formação); Sub-região de Saúde de Bragança 
(recursos humanos – médico)
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Santa Casa
da Misericórdia
de Bragança

Identificação

Denominação
Santa Casa da Misericórdia de Bragança

Sede: Rua Emídio Navarro
5301-901 Bragança

Data da Fundação: 6 de Julho de 1516

Direção:
Provedor
Eleutério Manuel Alves
Vice-Provedora
Maria Augusta Pires Lopes Genésio
Tesoureira
Sandra Silva

N.º de Colaboradores: 192

Telefone: 273 322 143
Fax: 273 325 651

E-Mail: santa-braganca@sapo.pt
Site: www.scm-braganca.org

Contatos

MISSÃO
A Santa Casa da Misericórdia de Bragança exerce a sua ação através 
da prática das catorze Obras de Misericórdia. É uma instituição com 
intervenção direta no concelho de Bragança que tem como missão agir 
concertadamente e de forma integrada no sentido de satisfazer as ne-
cessidades diagnosticadas na comunidade, disponibilizando um conjun-
to de recursos que contribuam para o desenvolvimento local e proteção 
de grupos sociais mais vulneráveis. As respostas abrangem as áreas 
social, saúde e educação.

OBJETIVOS
– Promover serviços de excelência que permitam aos seus utentes um 
elevado nível de satisfação;
– Criar medidas na área do apoio ao idoso, à infância, saúde e ação social;
– Promover a criação de respostas sociais com vista a servir a comuni-
dade, grupos específicos e franjas sociais mais desfavorecidas;
– Dinamizar ações de formação profissional ou de carácter formativo 
para colaboradores e/ou elementos externos à instituição, de forma a 
promover o desenvolvimento pessoal, profissional e social dos mesmos;
– Implementar, cumprindo os requisitos e melhorar continuamente o Sis-
tema de Gestão da Qualidade;
– Promover o trabalho em rede e desenvolver parcerias com entida-
des públicas ou privadas na definição e concretização de estratégias 
de ação;
– Informar os irmãos e a comunidade local das ações desenvolvidas;
– Assegurar o seu património histórico;
– Promover o desenvolvimento económico com eficiência, rentabilidade 
e com responsabilidade social;
– Investir em iniciativas de financiamento nacionais e comunitárias por 
forma a potenciar as respostas.

SAN
TA CASA

DA MISERICÓRDIA

B R A G A N Ç A
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Centro de Dia	 20	 Idosos

Lar de Idosos Imaculada Conceição	 70	 Idosos

Lar de Idosos Santa Isabel	 60	 Idosos

Lar de Idosos Santa Teresa D’ Ávila	 46	 Idosos

Serviço de Apoio Domiciliário	 63	 Idosos

Apoio Domiciliário Integrado	 51	 Idosos

Centro Infantil Cinderela	 104	 Crianças

Centro Infantil da Coxa	 101	 Crianças

Centro Infantil São João de Deus	 81	 Crianças

Escola do 1.º Ciclo do Ensino Básico
Dr. Albino de Sá Vargas	 45	 Crianças

Creche Familiar	 56	 Crianças

Centro de Medicina Física
e de Reabilitação		  Comunidade em geral

Casa Abrigo a Mulheres Vítimas	 5	 Mulheres vítimas de violência doméstica
de Violência	  	 e descendentes menores

Habitação Social	 —	 Famílias carenciadas

Museu Etnográfico Dr. Belarmino Afonso	 —	 Comunidade

Igreja S.ta C. Misericórdia de Bragança	 —	 Comunidade

Respostas Sociais / Valências N.º Utentes Destinatários

ÁREA DE ATUAÇÃO
Concelho de Bragança.
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Psicólogo	 1
Trabalhador Auxiliar	 29
Médico		  2
Enfermeiro	 2	 3
Enfermeiro-Chefe	 1
Ajudante Técnico Farmácia	 1
Ajudante de Ação Educativa	 33
Ecónomo	 1
Educador Social	 3
Porteiro	 2
Barbeiro/Cabeleireiro	 2
Encarregado Setor	 3
Capelão		  1
Ajudante de Ação Direta	 58
Sociólogo	 1
Lavadeiro/Roupeiro	 4
Costureira	 1
Fisiatra		  1
Fisioterapeuta 2.ª		  1
Fisioterapeuta 1.ª	 2
Ajudante Técnico de Fisioterapia	 2
Pedreiro/Trolha	 1
Escriturário Principal	 2
Escriturário 2.ª	 2
Escriturário 1.ª	 1
Escriturário 3.ª	 1
Telefonista Principal	 1
Tesoureiro	 1
Chefe de Serviços (Contabilidade)	 1
Secretário Geral	 1
Animador Cultural	 1
Educador de Infância	 17
Professor 1.º CEB	 7

(continua na página seguinte)

NOTORIEDADE
A notoriedade da S.C.M.B. enquanto Instituição 
de referência do 3º setor, têm-se adequado a 
uma sociedade nova com quadrantes de exigên-
cia diferentes.
Desde 1516 tem como principal objetivo dar 
apoio aos mais desfavorecidos, respondendo 
às questões sociais emergentes como são, na 
atualidade, a violência doméstica, a pobreza e a 
exclusão social.
Trata-se de uma IPSS de referência no distrito 
de Bragança devido aos recursos humanos qua-
lificados e à credibilidade de quase quinhentos 
anos, a minimizar as disfunções sociais de todos 
aqueles que recorrem aos seus serviços.
A atualização permanente ao nível das infraes-
truturas da formação dos seus colaboradores 
e criação de novas respostas, promovem uma 
imagem de qualidade aos serviços prestados.

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos



Carta Social do Concelho de Bragança 81

PARCERIAS ESTABELECIDAS
Câmara Municipal de Bragança; Rede Social de 
Bragança; IPB – estágios curriculares, seminá-
rios; IEFP – recrutamento, programas ocupa-
cionais, RVCC; Centro de Saúde de Bragança 
– Apoio Domiciliário Integrado; Núcleo de Apoio 
às Mulheres Vítimas de Violência Doméstica; 
Centro Hospitalar do Nordeste; PSP; GNR; Jun-
ta de Freguesia da Sé; Junta de Freguesia de 
Santa Maria; REAPN; C.N.I.S. – Confederação 
Nacional das Instituições de Solidariedade.

Professor de Educação Física	 1
Técnica de Informática 	 1
Amas		  17
Jardineiro	 1
Motorista de Ligeiros	 1
Cozinheiro 2.ª	 3
Fiél de Armazém	 1
Professora de Espanhol		  1
Terapeuta Fala		  1
Consultor Jurídico		  1
Encarregado Igreja/Sacristia		  1
Edifício - Centro de Dia, Lar Imaculada
Conceição, Lar Santa Isabel, Lar Santa
Teresa D´Ávila, Serviço de Apoio Domi-
ciliário, Apoio Domiciliário Integrado,
Centro de Medicina Física e de Reabili-
tação, Ludoteca, Serviço de Amas e
Serviços Administrativos	 1
Edifício - Centro Infantil da Coxa	 1
Edifício - Centro Infantil S. João de Deus	 1
Edifício - Centro Infantil Cinderela	 1
Edifício - Escola do 1.º Ciclo
Dr. Albino de Sá Vargas	 1
Edifício - Museu Etnográfico
Dr. Belarmino Afonso	 1
Viaturas Serviço de Apoio Domiciliário
e Apoio Domiciliário Integrado	 4
Viaturas - Serviços de Apoio	 4

Recursos Disponíveis TemporáriosEfetivos
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1 — Espinhosela
	 — Centro Social Paroquial de Santo Estêvão de Espinhosela

2 — FRANÇA
	 — Centro Social e Paroquial Nossa Sr.ª da Ponte

3 — BAÇAL
	 — Centro Social Paroquial de Baçal

4 — BABE
	 — Centro Social e Paroquial de Babe

5 — SANTA MARIA
	 — Associação de Pais e Amigos do Diminuído Intelectual
	 — ASCUDT – Associação Sociocultural dos Deficientes de Trás-os-Montes
	 — Casa de Trabalho Dr. Oliveira Salazar
	 — Centro Social e Paroquial de S. Bento e S. Francisco
	 — LEQUE – Associação de Pais e Amigos de Crianças com Necessidades Educativas Especiais
	 — Obra Social Padre Miguel
	 — Santa Casa da Misericórdia de Bragança

6 — SÉ
	 — Associação Entre Famílias
	 — Associação Reaprender a Viver
	 — Associação de Socorros Mútuos dos Artistas de Bragança
	 — Centro Social e Paroquial de Santo Condestável
	 — Centro Social Paroquial dos Santos Mártires
	 — Centro Social Santa Catarina – Lar de Isabel Maria Pires
	 — Cruz Vermelha Portuguesa – Delegação de Bragança
	 — EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associação
	 — Home Instead, Apoio Domiciliário a Idosos e Dependentes
	 — Instituto de Segurança Social, IP – Centro Distrital de Bragança
	 — Obra Kolping da Diocese de Bragança-Miranda

7 — NOGUEIRa
	 — Casa de Repouso Sr.ª da Cabeça

8 — SAMIL
	 — Fundação Betânia

9 — Quintanilha
	 — Centro Social e Paroquial de São Tomé – Quintanilha

10 — RebordãoS
	 — Centro Social e Paroquial de Nossa Senhora da Assunção

11 — São Pedro de Serracenos
	 — Centro Social de São Pedro de Serracenos

12 — Faílde
	 — Casa da Eira Lar de Idosos

13 — Outeiro
	 — Centro Social e Paroquial Santo Cristo de Outeiro

14 — Parada
	 — Centro Social Paroquial de Parada

15 — Quintela Lampaças
	 — Centro Social Paroquial de S. Lourenço

16 — Izeda
	 — Centro Social Paroquial de Izeda

Legenda:
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Fig. 2. Mapa de Instituições por Freguesias
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APOIO


