
MUNICÍPIO DE BRAGANÇA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

Ocupados Não ocupados

Técnico Superior área de Comunicação Social 1

Assistente Técnico 1

Assistente Operacional 2

TOTAL 3 1

Ocupados Não ocupados

Coordenador Municipal de Proteção Civil 1 Nomeação/Comissão de Serviço

TOTAL 0 1

Ocupados Não ocupados

Técnico Superior área de Medicina Veterinária 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

TOTAL 1

Ocupados Não ocupados

Diretor Municipal de Aeródromo 1 Nomeação/Comissão de Serviço

Assistente Técnico 3 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Assistente Operacional 3 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

TOTAL 6 2

GABINETE DE APOIO E RELAÇÕES EXTERNAS

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.º postos de trabalho 

previstos Observações 

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.º postos de trabalho 

previstos Observações 

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

SERVIÇO LIDERADO PELO MÉDICO VETERINARIO MUNICIPAL

SERVIÇO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO CIVIL

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.º postos de trabalho 

previstos
Observações 

AERÓDROMO MUNICIPAL

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.º postos de trabalho 

previstos Observações 
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MUNICÍPIO DE BRAGANÇA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

Ocupados Não ocupados

Diretora de Departamento 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Chefe de Divisão 1 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Chefe de Unidade 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Técnico Superior área de Arquivo 2 1
1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado , e 1 

posto de trabalho novo para 2019

Técnico Superior área de Economia 1

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado a 

exercer funções de Diretora do Departamento de 

Administração Geral e Financeira – em Comissão de Serviço

Técnico Superior área de Gestão 1

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado a 

exercer funções de Chefe da Divisão de Administração 

Financeira – em Comissão de Serviço

Técnico Superior área de Gestão Autárquica 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Técnico Superior área de Recursos Humanos 1
Posto de trabalho a preencher com vínculo de emprego 

público por tempo indeterminado

Técnico Superior/área Jurídica 2 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Especialista de Informática 2 2 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Técnico Informática 2 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Técnico Superior área de Contabilidade e Administração 3 1
2 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado, 1 a exercer funções de 

Chefe de Unidade de Administração Geral – em Comissão de Serviço 

Coordenador Técnico 4 2 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Assistente Técnico 26 4
Vínculo de emprego público por tempo indeterminado , e 1 posto 

de trabalho novo em 2019 para o Arquivo Municipal

Assistente Operacional 17 2
Vínculo de emprego público por tempo indeterminado , e 2 postos 

de trabalho novos para 2019 - na área de limpeza das instalações

TOTAL 62 16

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL E FINANCEIRA - DAGF

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.º postos de trabalho 

previstos Observações 
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MUNICÍPIO DE BRAGANÇA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

Ocupados Não ocupados

Diretor de Departamento 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Chefe de Divisão 3 2 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Técnico Superior área de Arquitetura 3 1
Vínculo de emprego público por tempo indeterminado e 1 vago 

por motivos de aposentação

Técnico Superior área de Engenharia Civil 9 4

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado, 1 a 

exercer funções de Diretor do Departamento de Serviços e Obras Municipais – 

em Comissão de Serviço, 1 vago e 2 postos de trabalho novos em 2019

Técnico Superior de Arqueologia 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Técnico Superior área de Trânsito 1

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado, 1 a 

exercer funções de Chefe da Divisão de Planeamento, Infraestruturas e 

Urbanismo - em Comissão de Serviço

Técnico Superior área de Economia 1
Vínculo de emprego público por tempo indeterminado, 1 a exercer 

funções de Chefe da Divisão de Logística e Mobilidade - em Comissão de Serviço

Técnico Superior área de Gestão 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Técnico Superior área de Engenharia Mecânica 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Técnico Superior área de Engenharia Eletrotécnica 1 1

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado, 1 a exercer 

funções de Chefe da Divisão de Ambiente, Águas e Energia – em Comissão de 

Serviço

Técnico Superior área de Geografia e Planeamento

Regional
2

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado em 

período experimental, 1 a exercer funções de Chefe da Divisão de 

Promoção Económica e Desenvolvimento Social – em Comissão de Serviço e 1 

lugar vago 

Técnico Superior área de Engenharia Agrária 1 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Técnico Superior área de Engenharia do Ambiente 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Coordenador Técnico 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Assistente Técnico 20 2 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado, 2 vagos

Fiscal Municipal 3 2 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado e 2 vagos

Fiscal de Obras 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Topógrafo 2 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado e 1 vago

Encarregado Geral Operacional 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Encarregado Operacional 7 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Assistente Operacional 133 10

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado,                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

1 vago - Condutor de Máquinas e Veículos Especiais;                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

2 posto de trabalho novos em 2019 - Motorista de Transportes Coletivos;                                                                                                                                                                                                                                                                    

2 Postos de trabalho, com procedimento concursal a decorrer, 1 vago e 2 novos 

postos de trabalho para 2019 - Canalizador;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

1 posto de trabalho novo para 2019, Auxiliar dos Serviços Gerais;                                                                                                                                                                                                                                                                                 

1 posto de trabalho novo em 2019 - Coveiro;

TOTAL 190 28

Ocupados Não ocupados

Chefe de Divisão 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Técnica Superior área de Relações Públicas 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

Técnico Superior área de Turismo 1

Vínculo de emprego público a termo resolutivo incerto por 

ausência do trabalhador a exercer funções de Chefe de Divisão na Câmara 

Municipal de Vila Nova de Gaia – em Comissão de Serviço

Técnico Superior Área de Engenharia da Produção Animal 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

Assistente Técnico 2 2
Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

2 vagos

Assistente Operacional 18 1
Vínculo de emprego público por tempo indeterminado e 1 Posto 

de trabalho suspenso

TOTAL 24 3

DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS E OBRAS MUNICIPAIS - DSOM

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.º postos de trabalho 

previstos Observações 

Cargo/carreira/categoria

N.º postos de trabalho 

previstos
Observações 

DIVISÃO DE PROMOÇÃO ECONÓMICA E TURISMO – DPET

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
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MUNICÍPIO DE BRAGANÇA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

Ocupados Não ocupados

Diretor de Departamento 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Chefe de Divisão 1 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Chefe de Unidade 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Técnico Superior área de Desporto 2 1

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado e 1 a

exercer funções de Chefe da Unidade de Desporto e Juventude – em Comissão

de Serviço

Técnico Superior da área de Assessoria e Administração 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

Técnica Superior área de Teatro 1
1 a exercer funções em regime de Requisição – Mapa de 

Pessoal do IPB - Instituto Politécnico de Bragança

Técnico Superior área de Sociologia 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

Técnico Superior área de Sociologia 1 Vínculo de emprego público a termo resolutivo certo

Técnico Superior de Serviço Social 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

Técnico Superior área de Serviço Social 1 Vínculo de emprego público a termo resolutivo certo

Técnico Superior área de Educação 2 2

1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado e 1 a 

exercer funções em regime de requisição - Mapa de Pessoal 

da Escola EB1/PE do Foro – 1.º Ciclo do Ensino Básico de 

Câmara de Lobos – Madeira e 1 vago e 1 posto de trabalho novo para 

2019

Técnico Superior área de Biblioteca e Documentação 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Técnico Superior da área Cultural 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

Técnico Superior da área Animação e Produção Artística 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado 

Técnico Superior da área de Psicologia 1 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Técnico Superior da área de Psicologia Clínica e da

Saúde
1 Vínculo de emprego público a termo resolutivo certo

Técnico Superior da área de Psicologia da Educação 1 Vínculo de emprego público a termo resolutivo certo

Técnico Superior da área de Psicologia do Trabalho,

Social e das Organizações
1 Vínculo de emprego público a termo resolutivo certo

Técnico de Informática 1 Vínculo de emprego público a termo resolutivo certo

Assistente Técnico 20 Vínculo de emprego público por tempo indeterminado

Encarregado Operacional 1 1
Vínculo de emprego público por tempo indeterminado , 1 posto de

trabalho novo para 2019

Assistente Operacional 37 10

Vínculo de emprego público por tempo indeterminado                                                   

5 postos de trabalho vagos, 1 cativo (em mobilidade intercarreiras) e 2 novos 

postos de trabalho para 2019 - Serviços Gerais;                                                                                                           

1 posto de trabalho vago - Auxiliar da Ação Educativa;                                                                                                                                  

1 postos de trabalho novo para 2019 - maquinista teatral;  

TOTAL 78 16

DEPARTAMENTO DE INTERVENÇÃO SOCIAL - DIS

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.º postos de trabalho 

previstos Observações 
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MUNICÍPIO DE BRAGANÇA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

Ocupados Não ocupados

Coordenador Municipal de Proteção Civil 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Diretor Municipal de Aeródromo 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Diretor de Departamento 2 1 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Chefe de Divisão 6 4 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

Chefe de Unidade 2 Vínculo de emprego público em Comissão de Serviço

41 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado

1 Vínculo de emprego público a termo resolutivo incerto

5 Vínculo de emprego público a termo resolutivo certo

2 em regime de requisição no Município de Bragança

9 A exercerem funções de Dirigentes, em Comissão de Serviço

1 Técnico Superior de Engenharia Agrária, em moblidade na categoria na

CCDRN

1 Técnico Superior de Recursos Humanos, a preencher com vínculo de emprego

público por tempo indeterminado - vago

1 Técnico Superior de Arquitectura, a preencher com vínculo de emprego público

por tempo indeterminado - vago por aposentação

1 Técnico Superior de Geografia, a preencher com vínculo de emprego público

por tempo indeterminado - vago 

1 Técnico Superior de Engenharia Civil, a preencher com vínculo de emprego

público por tempo indeterminado - vago 

1 Técnico Superior de Educação, a preencher com vínculo de emprego público

por tempo indeterminado - vago 

Especialista de Informática 2 2 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado

Técnico de Informática 3 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado e a Termo resolutivo Certo

Coordenador Técnico 5 2 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado                                           

Assistente Técnico 71 9 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado                                           

Topógrafo 2 1 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado                                           

Fiscal Municipal 3 2 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado

Fiscal de Obras 1 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado

Encarregado Geral Operacional 1 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado

Encarregado Operacional 8 Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado

Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado 

2 Assistente Operacional - Canalizador, a preencher com vínculo de emprego

público por tempo indeterminado - concurso a decorrer

1 Assistente Operacional (Matadouro) suspenso

1 Assistente Operacional - Auxiliar dos Serviços Gerais, em moblidade interna

intercarreiras

1 Assistente Operacional - condutor de Máquinas e Veículos Especiais, a

preencher com vínculo de emprego público por tempo indeterminado - vago

1 Assistente Operacional - Canalizador, a preencher com vínculo de emprego

público por tempo indeterminado - vago

5 Assistente Operacional - Serviços Gerais, a preencher com vínculo de emprego

público por tempo indeterminado - vago

1 Assistente Operacional - Auxiliar da Ação Educativa, a preencher com vínculo

de emprego público por tempo indeterminado - vago

Novos postos de trabalho em 2019

(vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado)
17

1 Técnico Superior - Arquivo                                                                                                                                                                               

2 Técnicos Superior - Engenharia Civil

1 Técnico Superior - Educação

1 Assistente Técnico                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

1 Encarregado Operacional                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

2 Assistentes Operacionais – Limpeza das instalações

2 Assistentes Operacionais - Motorista de Transportes Coletivos                                       

2 Assistentes Operacionais – Canalizadores                                                                                                        

3 Assistentes Operacionais - Auxiliar dos Serviços Gerais                                                                       

1 Assistente Operacional - Coveiro                                                                                              

1 Assistente Operacional - Maquinista Teatral                                                    

TOTAL 365 67

MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO POR CARGO/CARREIRA/CATEGORIA 

Cargo/carreira/categoria

N.º postos de trabalho 

previstos Observações 

Técnico Superior 49 15

12210Assistente Operacional
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MUNICÍPIO DE BRAGANÇA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

* POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E OCUPADOS – 365 (346 com Vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado + 1 com Vínculo de emprego público a termo resolutivo incerto + 6 com

Vínculo de emprego público a termo resolutivo certo + 10 em funções dirigentes - em Comissão de Serviço + 2 em regime de Requisição).

* POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E NÃO OCUPADOS – 67 (9 Técnicos Superiores que exercem funções de Dirigentes no Município de Bragança + 7 lugares vagos em regime de comissão de

serviço/nomeação + 34 postos de trabalho vagos nas diferentes carreiras/categorias) + 17 pela criação de novos postos de trabalho (ano 2019) 

O MAPA DE PESSOAL DO MUNICÍPIO DE BRAGANÇA elaborado no âmbito do artigo 29.º do anexo a que se refere o artigo 2.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho – Lei Geral do Trabalho em Funções

Públicas, prevê, para o ano de 2019:

MODALIDADES DA VÍNCULO DE EMPREGO PÚBLICO:

346 Postos de trabalho previstos e ocupados com vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado;

1 Posto de trabalho previstos e ocupados com vínculo de emprego público a termo resolutivo incerto;

10 Postos de trabalho previstos e ocupados em Comissão de Serviço;

2 Postos de trabalho em regime de Requisição; 

7 Postos de trabalho previstos e não ocupados - em Comissão de Serviço/nomeação na entidade;

1 Posto de trabalho de Assistente Operacional, em mobilidade interna intercarreiras na carreira de AITA; 

31 Postos de trabalho a preencher com vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado; 

TOTAL DE TRABALHADORES: 432 (POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E OCUPADOS E POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E NÃO OCUPADOS).

17 Novos Postos de trabalho a preencher com vínculo de emprego público por tempo indeterminado.

1 Posto de trabalho com vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado suspenso;

6 Postos de trabalho previstos e ocupados com vínculo de emprego público a termo resolutivo certo;

1 Posto de trabalho em regime de mobilidade interna na categoria na CCDRN;

9 Postos de trabalho previstos e não ocupados a preencher com vínculo de emprego público por Tempo Indeterminado, nesta data em Comissão de Serviço na entidade;
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