MUNICIPIO DE BRAGANGA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

GABINETE DE APOIO E RELAGOES EXTERNAS

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

N.° postos de trabalho

Cargo/carreira/categoria previstos Observagdes
Ocupados Nao ocupados
Técnico Superior area de Comunicacdo Social 1
Assistente Técnico 1 Vinculo de emprego piblico por tempo indeterminado
Assistente Operacional 2
TOTAL 3 1

SERVIGCO MUNICIPAL DE PROTEGAO CIVIL

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

N.° postos de trabalho
previstos

Cargo/carreira/categoria

Coordenador Municipal de Protecdo Civil

TOTAL

Ocupados

Nao ocupados

Observagdes

Nomeacdo/Comissdo de Servico

SERVICO LIDERADO PELO MEDICO VETERINARIO MUNICIPAL

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.° postos de trabalho
previstos

Ocupados

Nédo ocupados

Observagdes

Técnico Superior area de Medicina Veterinaria

TOTAL

Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado

AERODROMO MUNICIPAL

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.>~ postos de trabalho
previstos

Ocupados

N&o ocupados

Observagdes

Diretor Municipal de Aerddromo

Nomeacdo/Comissdo de Servico

Assistente Técnico

Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado

Assistente Operacional

TOTAL

Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado




MUNICIPIO DE BRAGANGA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA - DAGF
Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

N.° postos de trabalho

Cargo/carreira/categoria previstos Observagdes
Ocupados Nao ocupados

Diretora de Departamento 1 Vinculo de emprego publico em Comissdo de Servigo

Chefe de Divisédo 1 1 Vinculo de emprego publico em Comissdo de Servigo

Chefe de Unidade 1 Vinculo de emprego publico em Comissdo de Servigo

Técnico Superior area de Arquivo 2 1 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado,el
posto de trabalho novo para 2019
Vinculo de emprego ptblico por tempo indeterminado a

Técnico Superior area de Economia 1 exercer funcdes de Diretora do Departamento de
Administracdo Geral e Financeira - em Comissio de Servico
Vinculo de emprego ptblico por tempo indeterminado a

Técnico Superior area de Gestéao 1 exercer fungdes de Chefe da Divisdo de Administracao
Financeira - em Comissio de Se o

Técnico Superior area de Gestdo Autarquica 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado

s . . Posto de trabalho reencher c inculo de e >

Técnico Superior &rea de Recursos Humanos 1 L,jg P o trabasne a v Gmrgr o vinente de enpredo
publico por tempo indeterminado

Técnico Superior/area Juridica 2 Vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado

Especialista de Informatica 2 2 Vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado

Técnico Informdtica 2 Vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado

PO . . P P N 2 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, 1 a exercer funcdes de

Técnico Superior area de Contabilidade e Administracédo 3 1 EMPrego publico por temp s . “
Chefe de Unidade de Administragdo Geral — em Comiss&o de Servigo

Coordenador Técnico 4 2 Vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado

Assistente Técnico 26 4 Vinculo de emprego publico p(.)r temp‘o indeterminado , e 1 posto
de trabalho novo em 2019 para o Arquivo Municipal

Assistente Operacional 17 2 Vinculo de emprego pablic'o por Fempo ind?term{nado , e 2 postos
de trabalho novos para 2019 - na area de limpeza das instalagcdes




MUNICIPIO DE BRAGANGA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

DEPARTAMENTO DE SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS - DSOM

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

N.° postos de trabalho

Cargo/carreira/categoria previstos Observacgdes
Ocupados Nao ocupados
Diretor de Departamento 1 Vinculo de emprego publico em Comissdo de Servigo
Chefe de Divisédo 3 2 Vinculo de emprego publico em Comissdo de Servigo
. s s 2 s Vi lo d apli t indet inado e 1vago
Técnico Superior area de Arquitetura 3 1 ineulo de emprego Pu 160 por tempo indeterminado 9
por motivos de aposentagao
Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, la
Técnico Superior area de Engenharia Civil 9 4 exercer fungdes de Diretor do Departamento de Servigos e Obras Municipais —
em Comisséo de Servigo, 1 vago e 2 postos de trabalho novos em 2019
Técnico Superior de Arqueologia 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, la
Técnico Superior area de Transito 1 exercer fungdes de Chefe da Divisdo de Planeamento, Infraestruturas e
Urbanismo - em Comissao de Servigo
Técnico Superior area de Economia 1 Vimfulo de empreg»o‘ E)\’Ablico ’por tempo indeterminédo., 1aexerFer
funcoes de Chefe da Divisdo de Logistica e Mobilidade - em Comisséo de Servigo
Técnico Superior area de Gestao 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Técnico Superior area de Engenharia Mecdanica 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, 1 aexercer
Técnico Superior area de Engenharia Eletrotécnica 1 1 fungdes de Chefe da Divisao de Ambiente, Aguas e Energia — em Comissao de
Servico
Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado em
Técnico Superior 4&rea de Geografia e Planeamento 2 periodo experimental, 1 aexercerfuncoes de Chefe da Divisdo de
Regional Promogao Econémica e Desenvolvimento Social — em Comissao de Servigo e 1
lugar vago
Técnico Superior area de Engenharia Agraria 1 1 Vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado
Técnico Superior area de Engenharia do Ambiente 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Coordenador Técnico 1 Vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado
Assistente Técnico 20 2 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, 2vagos
Fiscal Municipal 3 2 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado e 2vagos
Fiscal de Obras 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Topoégrafo 2 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado e 1vago
Encarregado Geral Operacional 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Encarregado Operacional 7 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado,
1 vago - Condutor de Maquinas e Veiculos Especiais;
2 posto de trabalho novos em 2019 - Motorista de Transportes Coletivos;
Assistente Operacional 133 10 2 Postos de trabalho, com procedimento concursal a decorrer, 1 vago e 2 novos
postos de trabalho para 2019 - Canalizador;
1 posto de trabalho novo para 2019, Auxiliar dos Servigos Gerais;
1 posto de trabalho novo em 2019 - Coveiro;

DIVISAO DE PROMOGCAO ECONOMICA E TURISMO - DPET

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.° postos de trabalho

Ocupados

previstos

Ndo ocupados

Observagdes

TOTAL

24

Chefe de Divisdo 1 Vinculo de emprego publico em Comissdo de Servigo
Técnica Superior &rea de Relacbes Publicas 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Vinculo de emprego publico a termo resolutivo incerto por
Técnico Superior &rea de Turismo 1 auséncia do trabalhador a exercer fungdes de Chefe de Divisdo na Camara
Municipal de Vila Nova de Gaia — em Comissao de Servico
Técnico Superior Area de Engenharia da Producdo Animal 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
: . . Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Assistente Técnico 2 2 prege p P v
2 vagos
: : Vi abli i i 1P
Assistente Operacional 18 1 inculo de emprego publico por tempo indeterminado e osto

de trabalho suspenso




MUNICIPIO DE BRAGANGA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

DEPARTAMENTO DE INTERVENGAO SOCIAL - DIS

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

N.° postos de trabalho
previstos

Ocupados

Nédo ocupados

Observagdes

Diretor de Departamento 1 Vinculo de emprego publico em Comissdo de Servigo
Chefe de Divisédo 1 1 Vinculo de emprego publico em Comissdo de Servigo
Chefe de Unidade 1 Vinculo de emprego publico em Comissdo de Servigo
Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado e 1 a
Técnico Superior area de Desporto 2 1 exercer fungdes de Chefe da Unidade de Desporto e Juventude — em Comissao
de Servico
Técnico Superior da area de Assessoria e Administracédo 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
. . . . 1 a exercer funcgdes em regime de Requisicdo - Mapa de
Técnica Superior area de Teatro 1 Pessoal do IPB - Instituto Politécnico de Braganca
Técnico Superior area de Sociologia 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Técnico Superior area de Sociologia 1 Vinculo de emprego publico a termo resolutivo certo
Técnico Superior de Servigo Social 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Técnico Superior area de Servico Social 1 Vinculo de emprego pUblico a termo resolutivo certo
1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado e 1 a
exercer funcdes em regime de requisicdo - Mapa de Pessoal
Técnico Superior area de Educacdo 2 2 da Escola EBL/PE do Foro - 1.° Ciclo do Ensino Basico de
Camara de Lobos - Madeira e 1vago e 1 posto de trabalho novo para
2019
Técnico Superior area de Biblioteca e Documentacédo 1 Vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado
Técnico Superior da area Cultural 1 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
Técnico Superior da area Animacdo e Producdo Artistica 1 Vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado
Técnico Superior da area de Psicologia 1 Vinculo de emprego pUblico por tempo indeterminado
Técnico Superior da area de Psicologia Clinica e da B PR .
, 1 Vinculo de emprego publico a termo resolutivo certo
Saude
Técnico Superior da area de Psicologia da Educacédo 1 Vinculo de emprego publico a termo resolutivo certo
Técnico Superior da area de Psicologia do Trabalho, . . .
. N ~ 1 Vinculo de emprego publico a termo resolutivo certo
Social e das Organizagdes
Técnico de Informatica 1 Vinculo de emprego piblico a termo resolutivo certo
Assistente Técnico 20 Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
. Vi 1. abli i i , 1 posto de
Encarregado Operacional N " inculo de emprego piblico por tempo indeterminado,lp
trabalho novo para 2019
Vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
5 postos de trabalho vagos, 1 cativo (em mobilidade intercarreiras) e 2 novos
Assistente Operacional 37 10 postos de trabalho para 2019 - Servigos Gerais;

TOTAL

78

16

1 posto de trabalho vago - Auxiliar da Acao Educativa;
1 postos de trabalho novo para 2019 - maquinista teatral;




MUNICIPIO DE BRAGANGA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO POR CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

Cargo/carreira/categoria

N." postos de trabalho

previstos
Ocupados

Nao ocupados

Observagdes

Coordenador Municipal de Protecdo Civil
Diretor Municipal de Aerédromo

Diretor de Departamento

Chefe de Diviséo

Chefe de Unidade

Vinculo de emprego publico em Comissao de Servigo
Vinculo de emprego publico em Comissao de Servigo
Vinculo de emprego publico em Comisséo de Servigo
Vinculo de emprego publico em Comisséo de Servigo

Vinculo de emprego publico em Comisséo de Servigo

Técnico Superior

Especialista de Informéatica

Técnico de Informatica

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Topégrafo

Fiscal Municipal

Fiscal de Obras

Encarregado Geral Operacional

Encarregado Operacional

Assistente Operacional

Novos postos de trabalho em
(vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado)

TOTAL

2019

49

71

210

365

15

12

17

67

41 Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

1 Vinculo de emprego publico a termo resolutivo incerto

5 Vinculo de emprego publico a termo resolutivo certo

2 em regime de requisicdo no Municipio de Braganca

9 A exercerem fungdes de Dirigentes, em Comisséo de Servico

1 Técnico Superior de Engenharia Agraria, em moblidade na categoria na|
CCDRN

1 Técnico Superior de Recursos Humanos, a preencher com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado - vago

1 Técnico Superior de Arquitectura, a preencher com vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado - vago por aposentagdo

1 Técnico Superior de Geografia, a preencher com vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado - vago

1 Técnico Superior de Engenharia Civil, a preencher com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado - vago

1 Técnico Superior de Educagdo, a preencher com vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado - vago

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado e a Termo resolutivo Certo

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado

2 Assistente Operacional - Canalizador, a preencher com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado - concurso a decorrer

1 Assistente Operacional (Matadouro) suspenso

1 Assistente Operacional - Auxiliar dos Servicos Gerais, em moblidade interna|
intercarreiras

1 Assistente Operacional - condutor de Maquinas e Veiculos Especiais, a|
preencher com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado - vago

1 Assistente Operacional - Canalizador, a preencher com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado - vago

5 Assistente Operacional - Servicos Gerais, a preencher com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado - vago

1 Assistente Operacional - Auxiliar da Ag&o Educativa, a preencher com vinculo
de emprego publico por tempo indeterminado - vago

1 Técnico Superior - Arquivo

2 Técnicos Superior - Engenharia Civil

1 Técnico Superior - Educacéo

1 Assistente Técnico

1 Encarregado Operacional

2 Assistentes Operacionais — Limpeza das instalagdes

2 Assistentes Operacionais - Motorista de Transportes Coletivos
2 Assistentes Operacionais — Canalizadores

3 Assistentes Operacionais - Auxiliar dos Servicos Gerais
1 Assistente Operacional - Coveiro

1 Assistente Operacional - Maquinista Teatral




MUNICIPIO DE BRAGANGA

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2019

O MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE BRAGANGA elaborado no ambito do artigo 29.° do anexo a que se refere o artigo 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho — Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, prevé, para o ano de 2019:

* POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E OCUPADOS - 365 (346 com Vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado + 1 com Vinculo de emprego publico a termo resolutivo incerto + 6 com
Vinculo de emprego publico a termo resolutivo certo + 10 em fungdes dirigentes - em Comisséo de Servico + 2 em regime de Requisic&o).

* POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E NAO OCUPADOS - 67 (9 Técnicos Superiores que exercem fungdes de Dirigentes no Municipio de Braganga + 7 lugares vagos em regime de comissédo de
servico/nomeacao + 34 postos de trabalho vagos nas diferentes carreiras/categorias) + 17 pela criagdo de novos postos de trabalho (ano 2019)

MODALIDADES DA VINCULO DE EMPREGO PUBLICO:
346 Postos de trabalho previstos e ocupados com vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado;
1 Posto de trabalho previstos e ocupados com vinculo de emprego publico a termo resolutivo incerto;
6 Postos de trabalho previstos e ocupados com vinculo de emprego pliblico a termo resolutivo certo;
10 Postos de trabalho previstos e ocupados em Comissao de Servigo;
2 Postos de trabalho em regime de Requisicao;
9 Postos de trabalho previstos e ndo ocupados a preencher com vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado, nesta data em Comisséo de Servico na entidade;
7 Postos de trabalho previstos e ndo ocupados - em Comisséo de Servico/nomeac&o na entidade;
1 Posto de trabalho em regime de mobilidade interna na categoria na CCDRN;
1 Posto de trabalho com vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado suspenso:
1 Posto de trabalho de Assistente Operacional, em mobilidade interna intercarreiras na carreira de AlTA;
31 Postos de trabalho a preencher com vinculo de emprego publico por Tempo Indeterminado;
17 Novos Postos de trabalho a preencher com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.

TOTAL DE TRABALHADORES: 432 (POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E OCUPADOS E POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E NAO OCUPADOS).



