ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANCA
REALIZADA NO DIA DOZE DE JULHO DE 2021

Aos doze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte € um, nesta
Cidade de Braganga, Edificio dos Pagos do Municipio e Sala de Reunibes
desta Camara Municipal, compareceram os Srs. Presidente, Hernani Dinis
Venancio Dias; e Vereadores, Paulo Jorge Almendra Xavier, Nuno da Camara
Cabral Cid Moreno, Fernanda Maria Fernandes Morais Vaz Silva, Maria da
Graga Rio Patricio e Olga Marilia Fernandes Pais, a fim de se realizar a décima
terceira Reunido Ordinaria desta Cadmara Municipal.

Esteve presente a Diretora do Departamento de Administragéo Geral e
Financeira, Silvia Maria dos Santos Couto Gongalves Nogueiro, que
secretariou a Reuniéo.

Ainda esteve presente, o Chefe do Gabinete de Apoio a Presidéncia,
Eduardo Manuel Gomes Alves.

Eram nove horas, quando o Sr. Presidente declarou aberta a reuniao.
AUSENCIAS - O Sr. Presidente informou que o Sr. Vereador, Miguel José
Abrunhosa Martins, ndo estaria presente na reunido, por motivo de gozo de
férias.

Deliberado, por unanimidade, justificar a falta, ao abrigo do disposto na
alinea c) do artigo 39.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
PONTO 1 - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA
Informagdes prestadas pelo Sr. Presidente
Realizacio de sessdo extraordinaria da Assembleia Municipal no dia 30
de julho de 2021

Pelo Sr. Presidente foi informado que tera lugar no préoximo dia 30 de
julho uma sess&o extraordinaria da Assembleia Municipal.

Neste sentido, convocou, dando conhecimento disso aos Srs.
Vereadores, uma Reunido de Camara Extraordinaria para o dia 19 de julho de
2021, a realizar as 09:00 horas, visando deliberar sobre as Contas
Consolidadas a submeter — atempadamente - para apreciagdo da Assembleia
Municipal.

Tomado conhecimento.

Realojamento em habitagao social
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O Municipio de Braganga, empenhado em desenvolver esforcos para a
requalificacdo do parque de habitagdo social, com vista a promover uma
melhoria das condicdes de vida das familias mais carenciadas e apostando em
politicas sociais, como o acesso & habitacdo condigna, reforgou o realojamento
de emergéncia com a atribuicdo de fogos habitacionais a sete familias do
Concelho, no dia 1 de julho.

Trata-se de uma resposta social que resulta de um estudo
socioeconoémico aprofundado e da auscultagdo das instituicbes publicas com
atuacdo no dominio social, com vista a disponibilizar uma resposta célere e
adequada as necessidades de familias em situacdo de grave caréncia
economica.

A requalificagdo do parque de habitag&o social, a aposta na elaboragao
da Estratégia Local de Habitagdo e a criagdo do Fundo Municipal de
Emergéncia de Apoio ao Arrendamento sdo medidas que pretendem constituir
uma resposta adequada as necessidades de familias e de pessoas em grave
situacdo de vulnerabilidade e de emergéncia social.

Apds a conclusdo de importantes obras de beneficiagdo nos fogos de
habitagdo social, o Municipio de Braganga procede, assim, ao realojamento de
emergéncia em habitagdo social municipal com a celebracéo de contratos de
arrendamento apoiado com sete familias: trés em iméveis de tipologia T2, trés
em T3 e uma em T4, no Bairro Social da Coxa e no Bairro Social da Mae d’
Agua.

Exposigao coletiva

Foi inaugurada, no dia 2 de julho, a exposigéo coletiva "Novos artistas -
projeto em artes plasticas”, dos alunos finalistas do curso de Arte e Design da
Escola Superior de Educagio do Instituto Politécnico de Braganga, no Centro
Cultural Municipal Adriano Moreira.

Esta exposicdo & o resultado do trabalho desenvolvido por estes
estudantes, no decorrer deste ano letivo, que apresentam trabalhos sobre a
ilustracdo, a pintura, a escultura, o design e a producé&o grafica.

Municipio de Braganca reforca investimento na mobilidade urbana

sustentavel
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A “Mobilidade urbana sustentavel” para todos é uma das grandes
prioridades do Municipio de Braganga.

Neste ambito, a partir deste més, é reforgada com a aposta em novos
equipamentos e servigos, que passam a estar ao dispor de todos os municipes,
sem excecao.

Uma das novidades é o Cartdo do Municipe, um Unico cartdo que chega
a toda a cidade, que oferece um conjunto de beneficios no acesso a
experiéncias e servigos disponibilizados pelo Municipio de Braganga.

Trata-se de um cartdo gratuito, disponibilizado a todos os municipes, de
todas as idades, estudantes e trabalhadores e com domicilio fiscal no Concelho
de Braganca.

Com a perspetiva de evoluir a curto/médio prazo, o Cartdo do Municipe
pode ser utilizado, atualmente, no Servico de Transportes Urbanos de
Braganca (como passe mensal efou como porta-moedas para comprar
bilhetes) e como avenga nos Parques de Estacionamento Subterraneos
Municipais, possibilitando, ainda, a recegéo de alertas em tempo real.

Pretende-se que, no futuro, que o Cartdo do Municipe evolua por forma
a ser utilizado no acesso ao servico de Bicicletas partilhadas, as Piscinas
Municipais e a outras atividades desportivas, bem como aos equipamentos
culturais do Municipio de Braganca.

O Municipio de Braganga reforgou, ainda, a aposta na mobilidade
urbana sustentavel com a instalagido de sete Mupis (Mobiliario Urbano para
Informacéao). -

Trata-se de um equipamento que promove o acesso a todos os
cidad@os, sem excecdo, valorizando a autonomia das pessoas com deficiéncia
(nomeadamente com mobilidade condicionada, surdos e invisuais), ao
facultarem informacdo adaptada as suas necessidades especiais e permitindo
o envio de informagdes em formato digital para, por exemplo, smartphones.

Os mupis interativos impulsionam, também, a utilizagio de transportes
publicos ao permitirem a compra de bilhetes e ao disponibilizarem informacao
sobre a sua localizacdo e qual o transporte mais adequado para o destino
pretendido, podendo, ainda, aconselhar o melhor percurso, tendo em conta o

preco e a duragéo da viagem.
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Estes equipamentos vao permitir, ainda, a marcagao no atendimento de
servicos publicos, estando dotados com um sistema de informacdo em tempo
real, e a aquisigao de bilhetes para o acesso a diversas iniciativas e espagos.

A partir destes mupis interativos, qualquer cidadao ou turista pode
encontrar informacbes sobre o patriménio natural, histérico e edificado do
Concelho de Braganga, onde comer ou dormir, o que fazer, bem como
horarios, distancias, formas de deslocagdo ou, por exemplo, pontos de
interesse nas proximidades, entre muitos outros.

Homenagem a Paulo de Carvalho

No dia 9 de junho, cerca de duas centenas de pessoas assistiram ao
espetaculo do grupo “Cais Sodré Funk Connection”, com um convidado
especial: Paulo de Carvalho, que teve direito a homenagem por parte do
Municipio de Braganca.

Aquele que é um dos maiores nomes da musica portuguesa, com quase
60 anos de carreira, viu 0 seu nome ficar eternizado numa placa no Teatro
Municipal, que homenageia, assim, os grandes nomes da musica e do
espetaculo.

Exposicio "Beyond, Between, Here and There" de Magdalena Kleszynska

No dia 10 de julho, foi inaugurada a exposicéo "Beyond, Between, Here
and There" de Magdalena Kleszynska, no Centro de Arte Contemporanea
Graga Morais, uma mostra que pode ser visitada ate ao dia 23 de outubro.

Sempre com a produgao téxtil presente, Magdalena Kleszynska trabalha
a composicdo dos objetos e dos varios materiais utilizados, resgatando-os e
dando-lhes outra vida.

Desde ha alguns anos a esta parte, o Centro de Arte Contemporanea
Graca Morais recebe artistas internacionais que expéem as suas obras neste
equipamento de referéncia.

Magdalena Kleszynska, veio enriquecer este equipamento com obras
criadas maioritariamente nesse espaco, através de uma residéncia artistica.
PONTO 2 - ORDEM DO DIA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO GERAL E FINANCEIRA
UNIDADE DE ADMINISTRAGAO GERAL
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PONTO 3 - ATA DA REUNIAO ORDINARIA DESTA CAMARA MUNICIPAL
DE 30 DE JUNHO DE 2021

Presente a Ata da Reunido Ordinaria em epigrafe, da qual foram,
previamente, distribuidos exemplares a todos os Membros do Executivo
Municipal.

Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida ata.

PONTO 4 - PRESENTE A SEGUINTE LEGISLACAO

Resolugdo n.° 5/2021-PG, de 28 de junho, aprova as instrugdes que
estabelecem a disciplina aplicavel & submisséo ao Tribunal de Contas, por via
eletrénica, dos contratos referidos no n.° 2 do artigo 17.° da Lei n.° 30/2021, de
21 de maio, a qual aprova, entre outros dispositivos, medidas especiais de
contratacao publica;

Portaria n.° 138-C/2021, de 30 de junho, define o modelo e os elementos
complementares a que devem obedecer as candidaturas, para financiar o
Programa de Apoio ao Acesso & Habitagdo e a Bolsa Nacional de Alojamento
Urgente e Temporario.

Tomado conhecimento.

PONTO 5 - RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA
CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO PARA OCUPAGAO DE 14 POSTOS DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE
ATIVIDADE - SERVIGOS GERAIS (DEAS)

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Unidade de Administragdo Geral:

“Considerando que,

1. Em reunido extraordinaria da Camara Municipal, realizada em 14 de
dezembro de 2020, e na quarta sessdo ordinaria da Assembleia Municipal,
realizada em 21 de dezembro de 2020, foram aprovadas as Grandes Opgdes
do Plano, Orcamento, o Mapa de Pessoal e o Mapa Anual de Recrutamentos
Autorizados para o ano de 2021,

2. Nas competéncias da Diviséo de Educagéo e Agéo Social (DEAS), o
volume de trabalho aumentou consideravelmente, pretendendo-se o reforgo
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das equipas existentes de acordo com a moldura organizacional, por forma a
dar resposta as necessidades dessa unidade organica;

3. O recrutamento de trabalhadores nos municipios em situagéo de
saneamento ou de rutura encontra a sua previs&o no artigo 61.° da Lei n.° 75-
B/2020, de 31 de dezembro, que aprova o Orgamento do Estado para 2021;

4. Para efeitos de afericdo do cumprimento das regras de equilibrio
orgamental, bem como o cumprimento dos limites de endividamento e demais
obrigagbes de sustentabilidade das respetivas finangas locais, nos termos e de
acordo com as regras previstas no n.° 2 do artigo 40.° da Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro, com as alteragdes introduzidas, bem como dos deveres de
reporte de informagdo previstos no artigo 9.° da Lei n.° 104/2019, de 6 de
setembro, que tém vindo a ser pontual e integralmente cumpridos por esta
Camara Municipal, através dos obrigatérios reportes de informagao, verificagcao
efetuada pela Declaragdo emitida pela DGAL,;

5. Para cumprimento da alinea b) do n.° 1 do artigo 31.° da Lei Geral do
Trabalho em Funcgbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
20 de Junho, foi acautelada a dotagéo suficiente no Orgamento Municipal para
o ano de 2021 para a ocupagdo dos postos de trabalho infra identificado, a
preencher com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, na
rubrica designada por recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho,
rubrica 0503/01010404 - cabimento n.° 1723 /2021, em anexo ao processo,

6. Que, quanto & impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho
em causa por trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico
previamente constituida, ou por recurso a pessoal colocado em situagéo de
mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade, a Camara
Municipal ja diligenciou o procedimento de consulta a Comunidade
Intermunicipal da area, tendo sido remetida Declaragéo de nao constituicao da
Entidade Gestora da Requalificagdo nas Autarquias (EGRA);

7. Consagra o n.° 3 e n.° 4 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, alterada e republicada pela Lei n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro,
que, sempre que, em resultado de procedimento concursal comum, publicitado
por um 6rgéo ou servico, a lista de ordenacao final, devidamente homologada,
contenha um numero de candidatos aprovados superior ao dos postos de
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trabalho a ocupar, é constituida uma reserva de recrutamento interna, sendo
valida pelo prazo méaximo de 18 meses, contados da data da homologacéao da
lista de ordenacdo final e, havendo necessidade de ocupagdo de idénticos
postos de trabalho, a reserva de recrutamento utilizada.

Proposta:

Face aos considerandos acima enunciados e considerando a urgéncia
na contratacdo, propde-se submeter para deliberagdo da Exma. Camara
Municipal de Braganga, nos seguintes termos:

- 14 postos de trabalho na carreira/categoria de assistente operacional,
necessarios para a execugdo das atividades permanentes do Servico de
Educacdo e Agdo Social, da Divisdo de Educagdo e Acdo Social,
Departamento de Intervengéo Social do Municipio de Braganca, na modalidade
de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, com o recurso a
reserva de recrutamento interna constituida no ambito do procedimento
concursal, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 13696/2020, publicado no Diério da
Republica, 2.2 série, N.° 178, de 11 de setembro de 2020, porquanto a lista de
ordenacgdo final, homologada por despacho do Sr. Presidente da Camara
Municipal, em 08 de junho de 2021, contém um numero de candidatos
aprovados superior (26) ao dos postos de trabalho a ocupar (14), sendo vélida
pelo prazo maximo de 18 meses, contados da data da homologagéo da lista de
ordenagdo final, e havendo necessidade de ocupagéo de idéntico posto de
trabalho, conforme estabelece o n.° 3 e n.° 4 do artigo 30.° da Portaria n.® 125-
A/2019, de 30 de abril alterada e republicada pela Lei n.° 12-A/2021, de 11 de
janeiro.

Informa-se, ainda, que o referido recrutamento se efetua pela ordem
decrescente da ordenagao final dos candidatos, de acordo com a alinea d) do
n.° 1 do artigo 37.°da LTFP.”

Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida proposta, nos termos da
informacgéo.

PONTO 6 - AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO
CONCURSAL COM VINCULO DE EMPREGO PUBLICO A TERMO
RESOLUTIVO CERTO, PARA UM POSTO DE TRABALHO DA
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CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - AREA DE ATIVIDADE -
ENGENHARIA DO AMBIENTE - NO AMBITO DO “FUNDO AMBIENTAL”

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Unidade de Administracao Geral:

“Considerando que,

1. De acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 30.° da Lei Geral de
Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, o 6rgao ou servico da Administragao Publica pode promover o
recrutamento dos trabalhadores necessarios ao preenchimento dos postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal;

2. Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 56.° e alinea i) do n.° 1 do
artigo 57.°, ambos da LTFP, ao contrato de trabalho em fungdes publicas pode
ser aposto termo resolutivo certo, fundamentadamente justificado para o
desenvolvimento de projetos nao inseridos nas atividades normais dos érgdos
Ou servicos;

3. No ambito do "Fundo Ambiental", ao abrigo do Protocolo de
Colaboracao aprovado em Reunido Ordindria da Camara Municipal de 14 de
dezembro de 2020 e deliberacdo tomada em Sesséo Ordinaria da Assembleia
Municipal de 21 de dezembro de 2020, o Municipio de Braganga, na qualidade
de beneficiario, garante o apoio técnico e operacional dedicado e em
exclusividade a implementacao, promogao, desenvolvimento e execugédo do
modelo de cogestédo do Parque Natural de Montesinho, de forma a dinamizar a
implementagdo do modelo de cogestao, em colaboragdo com o ICNF - Instituto
da Conservagdo da Natureza e das Florestas, através da contratacdo, na
modalidade de vinculo de emprego publico a termo resolutivo certo, pelo prazo
de 3 anos, de um licenciado na area de atividade de engenharia do ambiente,
para a Divisdo de Sustentabilidade e Energia;

4. Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da LTFP, o
recrutamento é feito por procedimento concursal restrito aos trabalhadores
detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado,
admitindo o n.° 4 do mesmo artigo que, em caso de impossibilidade de
ocupacdo de postos de trabalho por procedimento concursal restrito aos
trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo
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indeterminado, o 6rgéo ou servigo pode recrutar trabalhadores com vinculo de
emprego publico a termo, mediante procedimento concursal, aberto ao abrigo e
nos limites constantes do mapa anual dos recrutamentos autorizados;

5. O Mapa de Pessoal para o ano de 2021 contempla a criagéo do posto
de trabalho, a preencher com vinculo de emprego publico a termo resolutivo
certo, previsto e ndo ocupado, necessario para assegurar o Projeto (cf. 3.2
alteragdo ao Mapa de Pessoal e a atualizacdo do Mapa Anual de
Recrutamentos Autorizados, para o ano de 2021, aprovada em Reuniéo
Ordinaria da Camara Municipal, realizada em 14 de maio de 2021, e Sessao
Ordinaria da Assembleia Municipal, realizada em 28 de junho de 2021);

6. O recrutamento de trabalhadores nos municipios em situagdo de
saneamento ou de rutura encontra a sua previsao no artigo 61.° da Lei n.° 75-
B/2020, de 31 de dezembro, que aprova o Orcamento do Estado para 2021;

7. Para efeitos de afericdo do cumprimento das regras de equilibrio
orgamental, bem como o cumprimento dos limites de endividamento e demais
obrigagdes de sustentabilidade das respetivas finangas locais, nos termos e de
acordo com as regras previstas no n.° 2 do artigo 40.° da Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro, na sua redagdo atual, bem como dos deveres de reporte de
informacao previstos no artigo 9.° da Lei n. 104/2019, de 6 de setembro, que
tém vindo a ser pontual e integralmente cumpridos por esta Camara Municipal,
através dos obrigatérios reportes de informacdo, verificagdo efetuada pela
Declaragdo emitida pela DGAL;

8. Para cumprimento da alinea b) do n.° 1 do artigo 31.° da LTFP, foi
acautelada a dotacdo suficiente no Orgamento Municipal para o ano de 2021,
para a ocupagdo do posto de trabalho infra identificado, a preencher com
vinculo de emprego publico a termo resolutivo certo, na rubrica designada por
recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho, rubrica
0304/01010604 - cabimento n.° 1467/2021, em anexo ao processo,

9. Que, quanto a impossibilidade de ocupacéo dos postos de trabalho
em causa por trabalhadores com relacao juridica de emprego publico
previamente constituida, ou por recurso a pessoal colocado em situagéo de
mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade, a Cémara
Municipal ja diligenciou o procedimento de consulta a Comunidade
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Intermunicipal da area, tendo sido remetida Declara¢do de ndo constituicdo da
Entidade Gestora da Requalificagdo nas Autarquias (EGRA).

Proposta:

Ao abrigo das disposicdes supracitadas, conjugado com o disposto no
n.° 4 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas (LTFP),
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e artigos 4.° e 9.° do
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, propde-se submeter, para
deliberacdo da Exma. Camara Municipal, a autorizagdo para abertura do
procedimento concursal para recrutamento de trabalhador sem vinculo de
emprego publico, modalidade prevista no Mapa Anual de Recrutamentos
Autorizados para o ano 2021 de:

- Um (1) posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior,
na area de atividade de engenharia do ambiente, a preencher com vinculo de
emprego publico a termo resolutivo certo, pelo prazo de 3 anos, para o
Departamento de Servigos e Obras Municipais, Divisdo de Sustentabilidade e
Energia, Servigo de Espagos Verdes e Cemitérios.

Para efeitos da alinea i) do n.° 1 do artigo 57.° da LTFP, o contrato de
trabalho em fungdes publicas sera celebrado a termo resolutivo certo, no
ambito do "Fundo Ambiental".”

Deliberado, por unanimidade, autorizar a abertura do procedimento

concursal para um posto de trabalho a preencher com vinculo de emprego
publico a termo resolutivo certo, carreira/categoria de Técnico Superior — area
de atividade - engenharia do ambiente, nos termos propostos.
PONTO 7 - RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA
CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO PARA OCUPACAO DE 4 POSTOS DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE
ATIVIDADE - AUXILIAR DOS SERVICOS GERAIS (UDJ)

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Unidade de Administracdo Geral:

“Considerando que,
1. Em Reunido Extraordinaria da Camara Municipal, realizada em 14 de

dezembro de 2020, e na quarta Sessao Ordinaria da Assembleia Municipal,
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realizada em 21 de dezembro de 2020, foram aprovadas as Grandes Opcgoes
do Plano, Orcamento, o Mapa de Pessoal e 0 Mapa Anual de Recrutamentos
Autorizados para o ano de 2021,

2. Nas competéncias da Unidade de Desporto e Juventude (UDJ), o
volume de trabalho aumentou consideravelmente, pretendendo-se o reforco
das equipas existentes de acordo com a moldura organizacional, por forma a
dar resposta as necessidades dessa unidade organica;

3. Do universo de todos trabalhadores constantes do Mapa de Pessoal
do Municipio de Braganga, ndo existem recursos humanos com perfil de
competéncias associadas a especificidade dos postos de trabalho, para
assegurar, cumprir e executar as atividades, de natureza permanente, nas
areas referidas, nao sendo possivel a reafectagdo interna de recursos humanos
entre unidades orgénicas;

4. O recrutamento de trabalhadores nos municipios em situacéo de
saneamento ou de rutura encontra a sua previsdo no artigo 61.° da Lei n.° 75-
B/2020, de 31 de dezembro, que aprova o Orgamento do Estado para 2021;

5. Para efeitos de aferigdo do cumprimento das regras de equilibrio
orcamental, bem como o cumprimento dos limites de endividamento e demais
obrigacdes de sustentabilidade das respetivas finangas locais, nos termos e de
acordo com as regras previstas no n.° 2 do artigo 40.° da Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro, com as alteragbes introduzidas, bem como dos deveres de
reporte de informagéo previstos no artigo 9.° da Lei n.° 104/2019, de 6 de
setembro, que tém vindo a ser pontual e integralmente cumpridos por esta
Camara Municipal, através dos obrigatérios reportes de informagéo, verificagcao
efetuada pela Declaragdo emitida pela DGAL;

6. Para cumprimento da alinea b) do n.° 1 do artigo 31.° da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
20 de Junho, foi acautelada a dotag&o suficiente no Orgamento Municipal para
o ano de 2021, para a ocupagdo do postos de trabalho infra identificado, a
preencher com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, na
rubrica designada por recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho,
rubrica 0503/01010404 - cabimento n.° 1636/2021, anexa ao processo,
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7. Que, quanto a impossibilidade de ocupagéo dos postos de trabalho
em causa por trabalhadores com relacdo juridica de emprego publico
previamente constituida, ou por recurso a pessoal colocado em situagéo de
mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade, a Céamara
Municipal ja diligenciou o procedimento de consulta & Comunidade
Intermunicipal da area, tendo sido remetida Declaragdo de n&o constituigéo da
Entidade Gestora da Requalificagdo nas Autarquias (EGRA);

8. Consagra o n.° 3 e n.° 4 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, alterada e republicada pela Lei n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro,
que, sempre que, em resultado de procedimento concursal comum, publicitado
por um 6rgdo ou servigo, a lista de ordenagéo final, devidamente homologada,
contenha um numero de candidatos aprovados superior ao dos postos de
trabalho a ocupar, é constituida uma reserva de recrutamento interna, sendo
vélida pelo prazo maximo de 18 meses, contados da data da homologagéo da
lista de ordenacgéo final, e, havendo necessidade de ocupacéo de idénticos
postos de trabalho, a reserva de recrutamento é utilizada.

Proposta:

Face aos considerandos acima enunciados e considerando a urgéncia
na contratacdo, propde-se submeter para deliberagdo da Exma. Cémara
Municipal de Braganca, nos seguintes termos:

- O recrutamento para a contratagdo de 4 postos de trabalho na
carreira/categoria de assistente operacional, necessarios para a execugdo das
atividades permanentes da Unidade de Desporto e Juventude, afetos ao
Departamento de Intervengdo Social, na modalidade de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, com o recurso a reserva de recrutamento
interna constituida no ambito do procedimento concursal, aberto pelo Aviso
(extrato) n.° 5728/2020, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, N.° 67, de
03 de abril de 2020, porquanto a lista de ordenagédo final, homologada por
despacho do Sr. Presidente da Camara Municipal, em 05 de fevereiro de 2021,
contém um numero de candidatos aprovados superior (35) ao dos postos de
trabalho a ocupar (4), sendo valida pelo prazo maximo de 18 meses, contados
da data da homologacéo da lista de ordenagéo final, e havendo necessidade
de ocupagcao de idéntico posto de trabalho, conforme estabelece o n.° 3 e n.° 4
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do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril alterada e republicada
pela Lei n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro.

Informa-se, ainda, que o referido recrutamento se efetua pela ordem
decrescente da ordenacao final dos candidatos, de acordo com a alinea d) do
n.° 1 do artigo 37.°da LTFP".

Questio apresentada pelos Srs. Vereadores, Nuno Moreno e Maria da
Graga Patricio

Os Srs. Vereadores referiram que nos dois pontos anteriormente
discutidos era percetivel os motivos dos recrutamentos, nomeadamente devido
as novas transferéncias de competéncias na area da educagéo (no primeiro
caso) e a existéncia do protocolo de cogestéo (no segundo caso). Contudo,
interrogaram, neste ponto, qual era a razo subjacente ao recrutamento.

Questionaram, ainda, qual o numero atual de trabalhadores do
Municipio.

Resposta do Sr. Presidente aos Srs. Vereadores, Nuno Moreno e Maria da
Graga Patricio

Pelo Sr. Presidente foi dito que, no presente caso, deve-se ao facto de
existirem equipamentos desportivos novos, nomeadamente o Pavilhdo da
Coxa, sendo necessario garantir o seu funcionamento. Em paralelo houve um
trabalhador desse sector que se aposentou. O funcionamento do Pavilhdo
obriga & afetagédo de 2 a 3 trabalhadores, dado que é usado durante os dois
periodos, diurno e noturno.

O Sr. Presidente, em resposta ao ainda questionado, informou que o
numero de trabalhadores ascendia a, aproximadamente, 370, embora essa
quantidade esteja a sofrer, durante o ano de 2021, ajustamentos, tendo em
conta os trabalhadores aposentados e os novos recrutamentos que tém vindo a
ocorrer.

Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida proposta, nos termos da
informacéo.

PONTO 8 - RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA
CONSTITUIGAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO PARA OCUPACAO DE 3 POSTOS DE TRABALHO DA
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CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE
ATIVIDADE - COVEIRO

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Unidade de Administragao Geral:

“Considerando que,

1. Em Reunido Ordinaria da Camara Municipal, realizada em 10 de maio
de 2021, e Sessdo Ordinaria da Assembleia Municipal, realizada em 28 de
junho de 2021, foi aprovada a 2.2 alteragdo ao Mapa de Pessoal e a
atualizacdo do Mapa Anual de Recrutamentos Autorizados, para o ano de
2021;

2. Nas competéncias da Divisdo de Sustentabilidade e Energia, Servigo
de Espacos Verdes e Cemitérios, o volume de trabalho aumentou
consideravelmente, devido a situagdo epidemiolégica provocada pela doenga
Covid-19, pretendendo-se o reforgco das equipas existentes de acordo com a
moldura organizacional, por forma a dar resposta as necessidades da unidade
organica;

3. O recrutamento de trabalhadores nos municipios em situagédo de
saneamento ou de rutura encontra a sua previsdo no artigo 61.° da Lei n.° 75-
B/2020, de 31 de dezembro (Orgamento do Estado para 2021);

4. Para efeitos de afericdo do cumprimento das regras de equilibrio
or¢camental, bem como o cumprimento dos limites de endividamento e demais
obrigagdes de sustentabilidade das respetivas finangas locais, nos termos e de
acordo com as regras previstas no n.° 2 do artigo 40.° da Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro, na sua redagdo atual, bem como dos deveres de reporte de
informacéo previstos no artigo 9.° da Lei n.° 104/2019, de 6 de setembro, que
tém vindo a ser pontual e integralmente cumpridos por esta Camara Municipal,
através dos obrigatorios reportes de informagao, verificagcdo efetuada pela
Declaragao emitida pela DGAL;

5. Em cumprimento do previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 31.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.°
35/2014, 20 de Junho, foi acautelada a dotagéo suficiente no Orgamento
Municipal para o ano de 2021, para a ocupagéo dos postos de trabalho infra
identificados, a preencher com vinculo de emprego publico por tempo
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indeterminado, na rubrica designada por recrutamento de pessoal para novos
postos de trabalho, rubrica 0304/01010404 - cabimento n.° 1153/2021, em
anexo ao processo;

6. Quanto a impossibilidade de ocupagéo dos postos de trabalho em
causa por trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico previamente
constituida, ou por recurso a pessoal colocado em situacdo de mobilidade
especial ou a outros instrumentos de mobilidade, a Camara Municipal ja
diligenciou o procedimento de consulta a Comunidade Intermunicipal da area,
tendo sido remetida Declaracdo de ndo constituicdo da Entidade Gestora da
Requalificagéo nas Autarquias (EGRA);

7. Resulta do disposto nos n.°s 3 e 4 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Lei n. 12-A/2021, de 11 de
janeiro, que é sempre constituida uma reserva de recrutamento interna, sempre
que, em resultado de procedimento concursal comum, publicitado por um érgéo
ou servico, a lista de ordenagdo final, devidamente homologada, contenha um
namero de candidatos aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar,
sendo a reserva de recrutamento interna vélida pelo prazo maximo de 18
meses, contados da data da homologagdo da lista de ordenacgao final, e
havendo necessidade de ocupacdo de idénticos postos de trabalho.

Proposta:

Face aos considerandos acima enunciados e a urgéncia na contratagéo,
propbe-se submeter para deliberacdo da Exma. Camara Municipal de
Braganga, nos seguintes termos:

- O recrutamento para a contratagdo de 3 assistentes operacionais, area
de atividade - coveiro, necessdrios para a execugdo das atividades
permanentes da Divisdo de Sustentabilidade e Energia, Servico de Espagos
Verdes e Cemitérios do Municipio de Braganga, na modalidade de vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, com O recurso a reserva de
recrutamento interna constituida no ambito do procedimento concursal, aberto
pelo Aviso (extrato) n.° 4273/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
N.° 46, de 08 de margo de 2021, porquanto a lista de ordenagéo final,
homologada por despacho do Sr. Presidente da Camara Municipal, em 15 de
junho de 2021, contém um numero de candidatos aprovados superior (9) ao
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dos postos de trabaltho a ocupar (3), sendo valida pelo prazo maximo de 18
meses, contados da data da homologacdo da lista de ordenagdo final, e
havendo necessidade de ocupagdo de idéntico posto de trabalho, conforme
estabelece o n.° 3 e n.° 4 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril alterada e republicada pela Lei n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro.

Informa-se, ainda, que o referido recrutamento se efetua pela ordem
decrescente da ordenagéo final dos candidatos, de acordo com a alinea d) do
n.° 1 do artigo 37.° da LTFP.”

Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida proposta, nos termos da
informacao.

PONTO 9 - ATRIBUIGAO DO SUPLEMENTO DE PENOSIDADE E
INSALUBRIDADE, AO ABRIGO DO ARTIGO 24.° DA LEI N.° 75-B/2020, DE
31 DE DEZEMBRO

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Unidade de Administracdo Geral:

“O artigo 24.° da Lei n.° 75.°-B/2020, de 31 de dezembro, que aprovou o
Orcamento do Estado para o ano de 2021, prevé a atribuicio de um
suplemento de penosidade e insalubridade aos trabalhadores integrados na
carreira geral de assistente operacional ou que exercam fungées por referéncia
ao conteudo funcional daquela carreira, cumprindo assegurar a sua
operacionalizagao.

1. Em Sessao Ordinaria da Assembleia Municipal, realizada em 28 de
junho de 2021, sob proposta da Camara Municipal, foi deliberado aprovar a
proposta de Revisdo ao Mapa de Pessoal, por se traduzir em aumento de
encargos (ndo de aumento de postos de trabalho) provocados pela
identificagéo de postos de trabalho da carreira geral de assistente operacional,
que preenchem os requisitos de penosidade e insalubridade, dando
cumprimento ao estabelecido no n.° 4 do artigo 24.° da Lei n.° 75-B/2020, de 31
de dezembro.

2. A elaboragdo daquela proposta foi precedida de audi¢do dos
representantes dos trabalhadores, através da pronuncia do Sindicato Nacional
dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional (STAL) e do Sindicato
dos Trabalhadores da Administragdo Publica e de Entidades com Fins Publicos
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(SINTAP), e obtido o parecer fundamentado do servico de seguranga, higiene e
sauide no trabalho, em anexo ao processo.

3. Da analise realizada pelas Divisdes de Sustentabilidade e Energia e
Aguas e Saneamento, s&o abrangidos os trabalhadores integrados na carreira
e categoria de assistente operacional, os quais desempenham fungbes nas
areas de recolha e tratamento de residuos e tratamento de efluentes, higiene
urbana, do saneamento, dos procedimentos de inumacodes, exumacdoes,
trasladacdes, abertura e aterro de sepulturas em condigbes de que resulte
comprovada sobrecarga funcional que potencie 0 aumento da probabilidade de
ocorréncia de lesdo ou um risco potencial agravado de degradag&o do estado
de saude, tendo por base as orientagdes emitidas pela CCDRnN no seu parecer
de 27-04-2021.

4. E presente proposta, financeiramente sustentada, com dotacéo
suficiente no respetivo orgamento municipal para o ano de 2021, através da
Proposta de Cabimento n.° 1364/2021, em anexo ao processo.

5. O suplemento remuneratério de penosidade e insalubridade é
atribuido por cada dia de trabalho efetivamente prestado em que seja
reconhecido um nivel de insalubridade ou penosidade baixo ou médio, sendo o
seu valor diario abonado no intervalo entre 3,36 € e 4,09 €, néo sendo
cumulavel com outra prestagdo de idéntica natureza ou finalidade,
independentemente da sua denominagao, nos termos do n.° 1 do artigo 24.° da
Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro.

6. Nas situagbes em que seja reconhecido um nivel de penosidade e
insalubridade alto, o valor do suplemento remuneratorio diario abonado por
cada dia de trabalho efetivamente prestado corresponde a 15% da
remuneracdo base diaria, ndo sendo cumulavel com outra prestagéo de
idéntica natureza ou finalidade, independentemente da sua denominagao.

7. E precisamente neste intervalo que se propde fixar os valores do
suplemento de penosidade e insalubridade por cada dia trabalhado, sendo,
para o nivel baixo 3,36 euros, para o nivel médio 4,09 euros e para nivel alto
4,99 euros, de acordo com a Circular n.° 01/DGAEP/2021 da Diregdo-Geral da
Administracdo e do Emprego Publico (DGAEP) e nota informativa da Direg&o-
Geral das Autarquias Locais (DGAL) de 15 de fevereiro de 2021.
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8. Em termos procedimentais, nas autarquias, a competéncia para definir
quais séo as fungdes que efetivamente preenchem os requisitos de penosidade
e insalubridade e, inerentemente, o seu nivel alto, médio ou baixo, pertence ao
orgéo executivo, Camara Municipal, sob proposta financeiramente sustentada
do Presidente da Camara (cf. 1.2 parte do n.° 3 do artigo 24.° da Lei n.° 75-
B/2020, de 31 de dezembro).

Proposta:

Assim, atentas as premissas enunciadas, ao abrigo da previs&o do artigo
24.° da Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro (Orgamento do Estado para
2021), propGe-se submeter para deliberagdo da Exma. Camara Municipal, sob
proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal, a atribuigdo do suplemento
de penosidade e insalubridade, com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2021,
de acordo com a documentagdo constante em anexo ao processo e
previamente distribuida aos Srs. Vereadores:

- Proposta financeiramente sustentada;

- A identificagdo e justificagdo, no mapa de pessoal do Municipio de
Bragancga, dos postos de trabalho da carreira geral de assistente operacional,
cuja caraterizagéo implica o exercicio de fungdes em condigdes de penosidade
e insalubridade no que respeita as areas de recolha e tratamento de residuos e
tratamento de efluentes, higiene urbana, do saneamento, dos procedimentos
de inumag6es, exumacdes, trasladagdes, abertura e aterro de sepuituras, de
que resulte comprovada sobrecarga funcional que potencie o aumento da
probabilidade de ocorréncia de lesdo ou um risco potencial agravado de
degradacéo do estado de satde;

- A definigdo das fungbes que preenchem esses requisitos de
penosidade e insalubridade, e, ainda, a qualificagdo do respetivo nivel de
insalubridade ou penosidade como baixo, médio ou alto;

- Relagéo dos trabalhadores do Mapa de Pessoal do Municipio de
Braganca, inseridos na carreira geral de assistente operacional das unidades
organicas: Divisdo de Aguas e Saneamento e Divisdo de Sustentabilidade e
Energia.”

Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida proposta, nos termos da
informacgao.
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PONTO 10 - AQUISICAO DE SERVICOS DE HIGIENE E LIMPEZA NAS
INSTALACOES MUNICIPAIS PARA O ANO DE 2022 - Prontncia sobre os
Erros e Omissoes

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte informagao elaborada pelo
Juri do procedimento concursal em epigrafe:

“No ambito da lista de erros e omissdes apresentada pelo interessado,
empresa Sa Limpa — Sociedade de Limpezas, Lda., ao Concurso Publico n.c
13/2021-CP-DLM “Aquisicdo de servigos de higiene e limpeza nas instalagbes
municipais” € em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 5 do artigo 50.°
do Codigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagéo atual, conjugado com o n.° 3 do
artigo 5.° do Programa do Concurso, reuniu o juri designado para o presente
procedimento, com o fim de proceder a pronuncia sobre os erros e omissdes
apresentados.

| - Lista de erros e omissbes e pronuncia

I.1 Lista de erros e omissdes apresentada pelo interessado Sa Limpa -
Sociedade de Limpezas, Lda.

«No ponto 4 do artigo 7.° do Programa do Concurso solicitam uma
“Declaracido com informagdo nominal das funcionarias (por equipamento) e
informacdo nominal do supervisor, encarregues da execucdo do contrato.”
Contudo, ao abrigo da Clausula 152 da BTE do setor de limpeza os
trabalhadores de limpeza sao transferidos para a nova empresa adjudicataria:
“o trabalhador mantém ao servico da nova empresa todos 0s seus direitos,
regalias e antiguidade, transmitindo-se para a nova empresa as obrigagées que
impendiam sobre a anterior diretamente decorrentes da prestagdo de trabalho
tal como se ndo tivesse havido qualquer mudanca de empregador, salvo
créditos que, nos termos deste CCT e das leis em geral, ja deveriam ter sido
pagos.” Assim sendo, sO em caso de adjudicagdo é que a Sa Limpa pode
solicitar a atual empresa adjudicataria a informagéao nominal de todos os
trabalhadores afetos e transmitir a entidade adjudicante.

Com isto, solicitamos que o ponto 4 do Artigo 7.° - Documentos que
constituem a proposta seja anulado ou retificado.»

1.2 Pronuncia
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O Juri procedeu a apreciacao da lista de erros e omissdes ao Programa
do Concurso apresentada pelo interessado S& Limpa - Sociedade de
Limpezas, Lda. e aferiu ndo aceitar os argumentos explanados, com os
fundamentos seguintes:

O programa do concurso & considerado como o regulamento que define
os termos a que obedece a fase de formagao do contrato até a sua celebragao,
e que dispde de conteudo legalmente vinculado que deve ser obrigatoriamente
observado.

Acresce que os procedimentos da contratacdo publica previstos e
regulados no Cddigo dos Contratos Publicos na formagao e execugédo dos
contratos publicos devem obedecer ao denominado principio do formalismo,
que visa tutelar os principios da concorréncia, da transparéncia, da
imparcialidade e da igualdade de tratamento, e que se impde as entidades
adjudicantes.

Nesse esteio, o Municipio de Braganga, como entidade adjudicante,
estabeleceu no n.° 4 do artigo 7.° do Programa do Concurso, que:

Artigo 7.°
Documentos que constituem a proposta

4. Declaragdo com informagdo nominal das funcionarias (por
equipamento) e informagdo nominal do supervisor, encarregues da execugao
do contrato. O supervisor devera ter indicagdo do nimero de anos de
experiéncia na prestacdo deste tipo de servico na entidade adjudicante.

Assim sendo, devera ser respeitada pelos concorrentes a disposicdo do
Programa do Concurso relativa aos documentos que constituem a proposta,
que determina, in casu, a apresentacdo de Declaragcdo com informacao
nominal das funcionarias (por equipamento) e informagdo nominal do
supervisor, encarregues da execucao do contrato, cf. n.° 4 do artigo 7.°

Il - Proposta:

Nos termos expostos, o Juri deliberou propor, para pronuncia da Exma.
Camara Municipal, a ndo aceitagdo e, consequentemente, a rejeicdo da lista de
erros e omissdes ao Programa do Concurso apresentada pelo interessado Sa

Limpa - Sociedade de Limpezas, Lda..”
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Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida proposta, nos termos da

informacao.

DIVISAO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

PONTO 11 - DECIMA SEGUNDA ALTERACAO AO ORGAMENTO
MUNICIPAL - PROPOSTA DE ALTERAGAO PERMUTATIVA AO
ORCAMENTO DE DESPESA NUMERO DEZ; PROPOSTA DE ALTERAGAO
PERMUTATIVA AO PLANO DE PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS
NUMERO OITO E PROPOSTA DE ALTERAGAO PERMUTATIVA AO PLANO
DE ATIVIDADES MUNICIPAL NUMERO SETE

Pelo Sr. Presidente foi presente e efetuada a explicagdo do seu
conteido, para o corrente ano, da décima segunda alteragdo; da décima
alteragdo permutativa ao Orgcamento Municipal da Despesa, que apresenta
anulagdes no valor de 268.000,00 euros e reforgos de igual valor, da oitava
alteracdo permutativa ao Plano Plurianual de Investimentos, que apresenta
anulacbes no valor de 201.800,00 euros e reforgos igual valor (o PPI
apresenta, ainda, reforgos e anulagdes de 65.000,00 euros para ¢ ano de 2022
e 83.000,00 euros para o ano de 2023), e da sétima alteragéo permutativa ao
Plano de Atividades Municipal, que apresenta anulagdes no valor de 24.000,00
euros.

Decorre da alinea d) no n° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, que compete & Exma. Ca8mara Municipal executar
as opgdes do plano e orgamento, assim como aprovar as suas alteracdes
(permutativas).

Apbs andlise e discussdo foi deliberado, por unanimidade, aprovar a
décima alteracdo permutativa ao Orgamento Municipal da Despesa, a oitava
alteracdo permutativa ao Plano Plurianual de Investimentos, bem como a
sétima alteracdo permutativa ao Plano de Atividades Municipal.

PONTO 12 - RESUMO DIARIO DE TESOURARIA

Pela Divisdo de Administragdo Financeira foi presente o resumo diario
de tesouraria, reportado ao dia 09 de julho de 2021, o qual apresentava 0s
seguintes saldos:

Em Operagdes Orgamentais: 16.611.515,47 €; e,

Em Operagdes nao Orgamentais: 2.333.306,27 €.
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Tomado conhecimento.
DEPARTAMENTO DE INTERVENGAO SOCIAL
DIVISAO DE EDUCAGAO E AGAO SOCIAL
PONTO 13 - RESTABELECIMENTO DO FORNECIMENTO DE AGUA -
Isengao do Pagamento das Taxas

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Divisdo de Educacao e Ag¢ao Social:

“No passado dia 1 de julho de 2021, o Municipio de Braganga,
enquadrado no regime do arrendamento apoiado, procedeu ao realojamento
em habitag@o social de sete familias residentes no concelho e em situagédo de
acentuada vulnerabilidade econdmica e social — emergéncia social.

Decorrente deste processo de realojamento, existe um conjunto de
procedimentos que estdo implicitos, e que sdo necessarios, como a celebragéo
de contratos de fornecimento de servigos essenciais.

Considerando o facto de o servico de abastecimento/distribuicao de
agua ser da exclusiva responsabilidade do Municipio, e dado estarmos perante
sete familias elegiveis a atribuicdo de habitacdo social e acompanhadas pela
rede social do concelho, devido a sua situagdo de fragilidade social, é
necessario que se criem condigdes para que estes agregados possam dispor
de agua nos seus novos domicilios com 0s menores custos associados

A respetiva proposta de apoio enquadra-se na alinea b) do n.° 2 do
artigo F-1/4.° (tipologias de apoio) Parte F - Apoios Municipais, do Cédigo
Regulamentar do Municipio de Braganga, estando prevista a “Isengéo de taxas
de restabelecimento do fornecimento de agua, bem como do processo de
mudanca de titularidade do contrato, em situacdes de comprovada caréncia
econémica, devidamente fundamentada, mediante andlise e avaliagao técnica
(CRMB, 2016: 216) ".

Atendendo a que os imoveis agora atribuidos ja possuiram contratos de
fornecimento de agua, € necessario proceder novamente ao seu
restabelecimento e a mudanca de titularidade dos contratos.

Desta forma, propde-se a atribuigdo de isengdo do pagamento das taxas
associadas a estes servicos para as instalagbes referenciadas no quadro
seguinte:
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Imoveis N.° Instalagdo Valor Taxa

BSMA, Bloco C, Entrada 8, 2.° Esg. 4298 40,90 €
| BSMA, Bloco B, Entrada 4, 1.° Dto. 4275 40,90 €|
BSC, Bloco D, Entrada 4, 2.Dto. 5591 40,90 €
BSC, Bloco E, Entrada 1, R/C Dto. 5573 40,90 €
BSC, Bloco C, Entrada 2, 2.° Esq. : 5534 _ 40,90 €
BSC, Bloco F, Entrada 1, 2.° Esg. 5615 40,90 €
| BSC, Bloco D, Entrada 4, R/C Esq. 5567 40,90 € |

Total 286,30 €

Em sessdo realizada no dia 21 de dezembro de 2020, a Assembleia
Municipal, sob proposta da Camara Municipal, no ambito da autorizacdo
genérica com limite & concess&o de isengdes ou redugdes de taxas, deliberou
autorizar a Camara Municipal, sob proposta devidamente fundamentada, a
conceder isencdes ou redugbes dentro dos limites estabelecidos nos
regulamentos municipais em respeito pelo principio da legalidade tributaria
previsto no n.° 2, do artigo 16, da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, fixando o
valor de 150.000,00 € como limite & despesa fiscal (receita cessante) até 31 de
dezembro de 2021.

Considerando que a Camara Municipal pode conceder isencbes ou
reducdes de taxas para o ano de 2021, propbe-se a atribuigdo de isen¢do da
taxa de restabelecimento de agua, no valor total de 286,30 €.”

Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida proposta, bem como dar
conhecimento a Assembleia Municipal.

UNIDADE DE DESPORTO E JUVENTUDE
PONTO 14 - ORGANIZACAO DE “OCUPAGAO DE TEMPOS LIVRES
VERAO 2021” - ADAPTAGAO REGULAMENTAR — Ratificagdo do Ato

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Unidade de Desporto e Juventude:

Atendendo ao periodo pandémico da Covid-19 que atravessamos, que
levou a suspensdo/cancelamento de diversas atividades organizadas pelo
Municipio de Braganga, néo foi possivel organizar as Férias Desportivas e
Culturais no més de julho e 1.2 quinzena do més de agosto, nos moldes
habituais, decorrente das medidas de seguranga e distanciamento social
recomendadas pela Direcdo Geral da Salde para este tempo de pandemia, as
quais implicam a adogdo de medidas extraordinarias.
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No entanto, tém sido recebidos nos servigos municipais varios contactos
de pais e encarregados de educagdo manifestando a extrema necessidades de
assegurar uma componente de Ocupagéo de Tempos Livres Verdo 2021 para
escalbes etarios enquadrados no 1.° Ciclo do Ensino Basico.

Disponibilizando o Municipio resposta para criangas com idades
enquadradas pelas Atividades de Animagdo e Apoio a Familia do Ensino Pre-
Escolar, através da organizagdo das Férias Divertidas Verdo 2021, é de
significativa importancia poder fazé-lo, também, ao nivel do 1.° CEB para
criangas cujos pais e encarregados de educacdo demonstram necessidade
imperiosa de usufruir deste servico.

Assim, com objetivo de realizar este tipo de atividades e no sentido de
as enquadrar regulamentarmente, vimos propor, superiormente, que seja tido
por base o Regulamento Municipal para as Férias Desportivas e Culturais e
seja autorizada a adequagdo pontual de alguns artigos a realidade atual
enquadrados pelo Plano de Contingéncia, elaborado para a atividade,
recomendacbes e medidas de prevengdo da Covid-19 na organizagéo de
campos férias do IPDJ e orientagdes da DGS (medidas de prevengéo e
controlo em centros de atividades de tempos livres), nomeadamente:

- Artigo 4.° - Destinatarios: «A “Ocupacéo de Tempos Livres Veréo 2021”
destina-se a criancas nascidas nos anos de 2011, 2012, 2013 e 2014.»

- Artigo 6.° - Inscrigbes: n.° 1, manter; n.° 2 acrescentar uma alinea d)
“Entregar termo de responsabilidade em modelo préoprio a fornecer pela
organizagdo;” e uma alinea e) “Declaragéo da entidade patronal a comprovar o
horario de trabalho dos pais ou encarregado de educagéo.”

- Artigo 9.° - Local de funcionamento das Atividades: n.° 1 “As atividades
decorrerdo, principalmente, nos pavilhdes desportivos dos Agrupamentos de
Escolas do concelho e espacgos culturais do municipio.”

- Artigo 13.° - Material necessario: “Os participantes deverédo fazer-se
acompanhar de roupa, calgado e equipamento adequados a atividade
desportiva a desenvolver (calgado desportivo suplente de uso exclusivo para
pavilhdo), lanche (manhZ e tarde), protetor solar e um kit pessoal, devidamente
identificado, constituido por frasco com solugdo antisséptica de base alcodlica,
uma garrafa de agua e lengos de papel de utilizagdo unica.”
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Enquadrando-se a Ocupacéo de Tempos Livres Verao 2021 no artigo
11.°, “Programas especiais de ocupagéo de tempos livres”, da Tabela de Taxas
e Outras Receitas Municipais, em vigor neste Municipio, a participagdo implica
o0 pagamento de uma taxa de inscrigdo de 34,09 €.

Nos termos do previsto no artigo 15.° - Duvidas e omissoes - do
Regulamento Municipal para as Férias Desportivas e Culturais - “As situagbes
pontuais ou 0s casos omissos no presente regulamento ser&o resolvidos pela
Camara Municipal”.

A competéncia para autorizar a presente proposta é da Exma. Camara
Municipal.

Sendo uma situacio excecional e atendendo a urgéncia da abertura das
inscrigbes e inicio das atividades e né&o sendo possivel reunir
extraordinariamente a Camara Municipal, o Sr. Presidente, em 07 de julho de
2021, praticou o ato, ficando o mesmo sujeito a ratificagao na proxima reunido
do 6rgéo executivo, nos termos do previsto no n.° 3 do artigo 35.° do Anexo |
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.”

Deliberado, por unanimidade, ratificar o ato praticado pelo Exmo. Sr.
Presidente da Camara.

DIVISAO DE PROMOCAO ECONOMICA E TURISMO
PONTO 15 - PRECOS DE SUBPRODUTOS DO MATADOURO MUNICIPAL
PARA O 3.° TRIMESTRE DE 2021

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Divisao de Promocgéo Econdmica e Turismo:

“Das empresas concorrentes, Peles Macedense, Lda., NIF 504 168 789,
e José do Fundo Ferreira & Filhos Lda., NIF 501 750 746, a que apresentou
melhor proposta de aquisi¢éo para Couros de Bovino <220 kg, Peles de Ovino
<10 kg, Peles de Ovino >=10 kg e Peles de Caprino, foi a empresa José do
Fundo Ferreira & Filhos Lda., NIF 501 750 746; para Couros de Bovino >=220
kg, foi a empresa Peles Macedense, Lda., NIF 504 168 789.

Foram fixados os seguintes precos dos subprodutos do abate de reses
de bovinos, ovinos e caprinos no Matadouro Municipal, apurados em 24 de
junho de 2021:

— 0,170 € por kg de Couro de Bovino <220 kg;
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— 0,140 € por kg de Couro de Bovino >= 220 kg;
0,70 € por Unidade de Pele de Ovino <10 Kg;

— 1,40 € por Unidade de Pele de Ovino>= 10 Kg;

-~ 0,20 € por Unidade de Pele de Caprino.

A competéncia para fixar os precos é da Exma. Camara Municipal nos
termos do estabelecido na alinea e) do n.° 1 do artigo 33.° “Fixar os pregos da
prestagao de servigos ao publico pelos servigos municipais ou municipalizados,
sem prejuizo, quando for caso disso, das competéncias legais das entidades
reguladoras”, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.”

Deliberado, por unanimidade, aprovar, de acordo com a informacéao da

Divisdo de Promoc¢éo Econémica e Turismo.
PONTO 16 - REDUGAO DO VALOR DO PRECO RELATIVO AOS ABATES
DO MATADOURO MUNICIPAL - MES DE JUNHO DE 2021

A Sra. Vereadora, Olga Pais, invocando o regime previsto no artigo
55.°% n.° 6 do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 69.%, n.° 3 do artigo 70.° e n.° 2 do artigo
72.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, declarou-se impedida de participar na
discussdao e votacdo deste assunto, porquanto tem interesse nos atos
(deliberag¢ao do 6rgao executivo), sendo seus parentes em linha colateral,
e ausentou-se da reuniao.

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pela
Divisdo de Promocao Econdmica e Turismo:

‘A Cooperativa Agro Pecudria Mirandesa, CRL., Bisaro — Salsicharia
Tradicional, Lda. e Eurofumeiro, Lda., clientes do Matadouro Municipal de
Bragancga, ao abrigo do Artigo H/9.° - Isencgdes totais ou parciais, do Capitulo lli
— Isengbes, da parte H — Taxas e outras receitas municipais, do Codigo
Regulamentar do Municipio de Bragancga, solicitaram a redugdo do valor do
preco respeitante aos abates realizados durante o més de junho de 2021, de
acordo com o quadro abaixo.

Assim, considerando os abates registados no periodo em apreco e o
estipulado no n.° 1, alinea a), anexo 19 do Cdédigo Regulamentar do Municipio
de Braganga, beneficiam de redugéo do preco, devido pelo abate de bovinos e
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suinos, todos os clientes do Matadouro Municipal de Braganga, nos seguintes

termos:
Desconto/quantidades abatidas
Espécie
Bovinos Suinos
17% >= 5toneladas | 3% >= 1toneladas
20% >= 10 toneladas 8% >= 2toneladas
23% >= 15toneladas 13% >= 3toneladas
17% >= 4 toneladas
21% >= 5 toneladas
b Prego de abate Prego de abate \(/jalo_r dz
Designagdo do Clients | Meses Total Kg | Espécie m:ns:él s/desconto e sfiva c/desconto e sfiva | ™ :rf:;% €
abatidos | animal atingido atribuida
sfiva
Valor Valor
unid Total unid Total
&?ﬁfﬁéﬁﬂ”iﬁ junho | 10617 | Bovino | 20% | 0145€ | 1539.47¢€ | 0116€ | 1231,57€ | 30789¢€

« Desconto de 50% em todos os abates no periado de 15 de margo a 30 de junho aprovadas em Reunido de
NIF 501 416 382 TOTAL 307,89 €

Camara do dia 08 de margo de 2021.
Bisaro - Salsicharia junho ] 1154 I Suino l 3% 0,130 € | 150,02€ | 0,126€ | 14552 € 4,50 €

Tradicional, Lda.

* Desconto de 50% em todos os abates no perfodo de 15 de margo a 30 de junho aprovadas em Reunido de

NIF 504 197 215 Camara do dia 08 de margo de 2021. TOTAL 4,50 €
Eurofumeiro, Lda. junho 6445 Suino 21% [ 0,130 €* { 837,85 € ‘ 0,103 € | 661,90€ 175,95 €
NIF 503 137 944 + Desconto de 50% em todos os abates no periodo de 15 de margo a 30 de junho aprovadas em Reunido de TOTAL 175,95 €

Camara do dia 08 de margo de 2021,

Face ao exposto, é competéncia da Exma. Camara Municipal aprovar a
reducdo do pagamento dos pregos de abate de bovinos as empresas em
aprego, no valor global de 488,34 € ao abrigo do Artigo H/9.° - Isengdes totais
ou parciais, do Capitulo Ill — Isengdes, da parte H. — Taxas e outras receitas
municipais, do Cédigo Regulamentar do Municipio de Braganga que, conforme
estipulado no ponto 2 do supracitado artigo, “Podem ainda beneficiar de
isencdo total ou parcial do pagamento de taxas e outras receitas municipais...,
na medida do interesse publico municipal de que se revistam as atividades
sujeitas a controlo prévio...", as “pessoas singulares ou coletivas, quando
estejam em causa situagdes de desenvolvimento econémico ou social do
Municipio...”, conforme estipulado na alinea e) do supracitado ponto.”

Deliberado, por unanimidade, dos membros presentes, aprovar, nos

termos da proposta apresentada.
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No final da discussdo e votagdao deste ponto da Ordem de
Trabalhos, a Sra. Vereadora, Olga Pais, entrou na reuniéo.
DEPARTAMENTO DE SERVICOS E OBRAS MUNICIPAIS

DIVISAO DE LOGISTICA E MOBILIDADE

PONTO 17 - EMPREITADA DE OBRAS PUBLICAS “MELHORIA DA
MOBILIDADE MULTIMODAL - MOBILIDADE CICLAVEL, PEDONAL E DE
TRANSPORTES PUBLICOS - ZONA HISTORICA E CASTELO”
CONCURSO PUBLICO N.° 5/2021: RELATORIO FINAL 2 E MINUTA DO
CONTRATO - Ratificagao do Ato

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte informagao elaborada pela
Divisdo de Logistica e Mobilidade:

“Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 148.° do Cdédigo dos
Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, na sua redacao atual dada pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de
agosto, reuniu o juri designado para o presente procedimento, procedendo a
elaboragéo do Relatério Final 2, a fim de o érgdo competente para a deciséo de
contratar decidir sobre a aprovagéo das propostas nele contidas. Nesta fase é
elaborada a minuta do contrato, nos termos do n.° 1 do artigo 98.° do CCP na
sua redacdo atual, para que o 6rgdo competente aprove a minuta em
simultdneo com a decisao de adjudicacao.

O juri procedeu, oportunamente, a avaliagdo das propostas admitidas e,
em funcao da aplicagéo do critério que havia sido previamente fixado, elaborou
um relatério fundamentado sobre as mesmas.

Em cumprimento do disposto no artigo 147.°, do CCP, o jdri
disponibilizou o relatério preliminar a todos os concorrentes, na plataforma
eletronica de contratagcéo publica Acingov, em 20 de maio 2021, tendo fixado o
prazo de 5 dias Uteis para se pronunciarem por escrito, ao abrigo do direito de
audiéncia prévia.

Dentro do prazo previsto, o concorrente Elevolution Portugal, A.C.E.
apresentou a sua pronuncia escrita sobre o relatério preliminar, entregue
através da plataforma eletrénica de contratagdo publica Acingov, tendo os

elementos do jari do procedimento a referir o seguinte:
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Face ao exposto, e apos parecer juridico, efetivamente, as certidbes da
situagdo contributiva junto do Instituto de Seguranga Social, bem como a
certiddo comprovativa da auséncia de dividas tributarias solicitadas, apenas
devem dizer respeito a Elevolution Portugal, A.C.E., uma vez que estamos
perante um A.C.E. e ndo um consércio. Os Unicos documentos a apresentar,
como documentos de habilitagdo, sdo os referentes ao A.C.E. e ndo das
sociedades que integram o mesmo, porquanto, O A.C.E. é detentor de
personalidade juridica autbnoma.

Assim, o juri entendeu readmitir o concorrente, modificando o teor e as
conclusdes do relatorio preliminar, pelo que se elaborou o Relatério Final 1 e se
procedeu a nova audiéncia prévia.

Novamente em cumprimento do disposto no artigo 147.°, do CCP, na
sua redacdo atual, o juri disponibilizou a todos os concorrentes o Relatério
Final 1, na plataforma eletronica de contratacdo publica Acingov, em 21 de
junho de 2021, tendo fixado o prazo de 5 dias Uteis para se pronunciarem por
escrito, ao abrigo do direito de audiéncia prévia.

Nio foi apresentada qualquer objegao, pelo que o juri deliberou nao
alterar o teor e as conclusdes do Relatdrio Final 1, mantendo-se a ordenagéao
das propostas.

Em consequéncia, propde-se dque O procedimento de empreitada de
obras publicas “Melhoria da Mobilidade Multimodal — Mobilidade ciclavel,
pedonal e de transportes publicos — Zona Historica e Castelo”, seja adjudicado
a empresa Elevolution Portugal, A.C.E., NIPC 514190299, pela quantia de
699.000,00 € (seiscentos e noventa e nove mil euros), a que acresce o IVA a
taxa legal em vigor de 6 %, o que totaliza 740.940,00 € (setecentos e quarenta
mil e novecentos e quarenta euros).

De acordo com o estabelecido no n.° 1 do artigo 88.° do CCP, na sua
redac&o atual, e o previsto no ponto 24 do Programa de Concurso, € exigivel a
prestacédo de caugao, no valor de 5 % do preco contratual, no prazo de 10 dias,
a contar da notificagdo da decis&o de adjudicagao.

Nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 132.° do CCP, na sua redagao

atual, o prazo para apresentagédo dos documentos de habilitagéo foi fixado no
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ponto 23 do Programa de Concurso, bem como quais os documentos a
entregar.

A celebragdo de contrato escrito é exigida, uma vez que ndo se trata de
uma situagdo que se enquadra no artigo 95.° do Cédigo dos Contratos
Publicos.

Nos termos dos n.>* 1 e 3 do artigo 106.° do CCP, compete ao
Presidente da Camara a representacédo do Municipio na outorga do contrato.

Propde-se, nos termos do n.° 1 do artigo 98.° do CCP, a aprovacéo da
minuta do contrato em anexo, a celebrar com o adjudicatario.

Mais se informa que, de acordo com o disposto na alinea f) do n.° 1 do
artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e de acordo com
o disposto da alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29
de janeiro, na sua redagédo atual, conjugado com o disposto no n.° 2 do artigo
18.° do Decreto-Lei n.° 197/99 de 8 de junho, a competéncia para autorizar a
despesa é da Exma. Camara Municipal.

Face ao que antecede, submete-se a consideragéo superior a presente
proposta. Se a mesma merecer aprovagao, proceder-se-a, nos termos dos n.°s
1 e 2 do artigo 77.° do CCP, & notificagdo dos adjudicatarios da adjudicacéo e
para apresentagdo dos documentos de habilitagdo, bem como prestagdo da
caucao e aceitagdo da minuta do contrato.

Perante a urgéncia e por ndo ser possivel reunir extraordinariamente a
Cémara, ao abrigo da competéncia que confere o n.° 3 do artigo 35.° do Anexo
| da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, o Sr. Presidente autorizou a
adjudicagédo e aprovou a minuta do contrato, no dia 30 de junho de 2021, nos
termos da informagéo, ficando este ato sujeito a ratificacdo na primeira reuniéo
realizada apés a sua pratica.”

Questao apresentada pela Sra. Vereadora, Maria da Graga Patricio

A Sra. Vereadora perguntou se a referida empreitada ja tinha sido
adjudicada e quais os trabalhos visados pela mesma.

Resposta do Sr. Presidente a questdo apresentada pela Sra. Vereadora,
Maria da Graga Patricio

Pelo Sr. Presidente foi dito que j& havia sido proposto adjudicar a essa

empresa, Elevolution Portugal, A.C.E., embora houvesse reservas quanto a
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sua capacidade de execugao. Neste momento, fez-se uma melhor andlise do
relatério, as dlvidas foram esclarecidas e, assim, ha condicbes para se
avancar com a adjudicacgao definitiva da obra.

Esta empreitada visa a execugédo de trabalhos que resolvem a questéo
da pedra do chéo no Principal, com a sua substituigao; cria zonas de passagem
na Praca Camdes; faz a ligagdo desde a Praga da Sé até as duas entradas do
parque de estacionamento Camdes e em direcdo & Rua dos Batoques; cria
faixas de circulacdo para pessoas com mobilidade reduzida e que se deslocam
em pequenas viaturas adaptadas e em cadeiras de rodas na zona do Castelo e
na Costa Grande; e substituigdo dos mecos existentes na Praca Camoes € na
Rua Alexandre Herculano por sistemas autométicos que nao dependem da
intervengado humana.

Deliberado, por unanimidade, ratificar o ato praticado pelo Exmo. Sr.
Presidente da Camara.

PONTO 18 - CODIGO REGULAMENTAR DO MUNICIPIO DE BRAGANCA -
2.2 ALTERACAO - ALTERAGAO DO TiTULO V - CARTAO DO MUNICIPE -
Publicitacdo do Inicio do Procedimento

Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte informagao elaborada pela
Divisdo de Logistica e Mobilidade:

“0 Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, estabelece, relativamente ao
procedimento do regulamento administrativo, que se deva dar publicitagéo do
inicio do procedimento, a constituicao como interessados e a apresentagéo de
contributos na alteragdo do regulamento que se queira fazer aprovar pelos
6rgdos competentes do municipio, in casu, Alteragéo do Titulo V - Cartéo do
Municipe, Parte F — Apoios Municipais, do Codigo Regulamentar do Municipio

Nesta conformidade, o n.° 1 do artigo 98.° do CPA consagra que 0 inicio
do procedimento é publicitado na Internet, no sitio institucional da entidade
publica, com a indicagdo do drgao que decidiu desencadear o procedimento,
da data em que o mesmo se iniciou, do seu objeto e da forma como se pode
processar a constituicao como interessados e a apresentagdo de contributos
para a elaboragao da alteragdo do regulamento.

31



Ata da Reunido Ordinaria de 12 de julho de 2021

Proposta:

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 98.° do CPA,
propbe-se a Exma. Camara Municipal autorizagdo para que se dé inicio ao
procedimento relativo & publicitagdo da Alteragdo do Titulo V - Cartdo do
Municipe, Parte F — Apoios Municipais, do Cddigo Regulamentar do Municipio
de Braganca (2.7 alteragdo), em anexo ao processo e previamente distribuida
aos Srs. Vereadores, no site institucional do Municipio de Braganca, www.cm-
braganca.pt, pelo periodo de 10 dias Uteis.

A forma como se pode processar a constituicdo como interessados e a
apresentacao de contributos para a Alteragdo do Titulo V - Cartio do Municipe,
Parte F — Apoios Municipais, do Cédigo Regulamentar do Municipio de
Braganca é feita mediante apresentagdo de requerimento dirigido ao Sr.
Presidente da Camara Municipal de Braganga.”

Deliberado, por unanimidade, submeter a presente proposta de
Alterag&o do Titulo V - Cartdo do Municipe, Parte F — Apoios Municipais, do
Codigo Regulamentar, para recolha de sugestdes, procedendo, para o efeito, a
sua publicagéo no site institucional do Municipio de Braganga, pelo periodo de
10 dias uteis.

DIVISAO DE AGUAS E SANEAMENTO

PONTO 19 - CLUBE ACADEMICO DE BRAGANGCA - ENCHIMENTO DAS
PISCINAS - ISENCAO DE PAGAMENTO DAS TARIFAS - Ratificacdo do
Ato

Pelo Sr. Presidente da Camara foi presente a seguinte informacéo
elaborada pela Divisdo de Aguas e Saneamento:

“A pedido do Clube Académico de Braganca foi concedido apoio para o
enchimento das piscinas com agua da rede publica de abastecimento.

Para o efeito foi reativado um contrato publico criado em 2020, com
numero 29993, e instalado contador de controlo de consumo de agua. Este
contrato vigorou no periodo de 21 de maio a 25 de junho de 2021, durante o
qual foram consumidos 3560 m? de 4gua.

O valor da fatura objeto deste pedido, com isencéo de pagamento das
tarifas, é referente a agua consumida e ao saneamento recolhido, ascendendo
a 4.795,08 € (IVA incluido).
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O apoio foi concedido nos termos do ponto 1 do artigo 46.° do
Regulamento de Abastecimento de Agua do Concelho de Braganga —
Redugdes e debilidade economica — pelo qual “a Camara, ou 0 seu Presidente,
mediante delegagéo daquela, podera conceder reducdo ou isengéo de tarifas e
licencas previstas na tabela, as pessoas coletivas de direito publico ou de
utilidade publica administrativa, as instituicoes privadas de solidariedade social
e as instituicdes culturais, desportivas, profissionais e cooperativas”.

Importa referir que, ndo se tratando de uma competéncia delegada,
compete a Exma. Cémara Municipal deliberar sobre esta matéria e assim,
consequentemente, ratificar o ato praticado pelo Senhor Presidente no dia 18
de maio de 2021. Este assunto apenas foi agora presente a reunido de camara,
devido a necessidade de apurar os reais consumos de agua necessarios para
enchimento das piscinas.

Perante a urgéncia e por nao ser possivel reunir extraordinariamente a
Camara, ao abrigo da competéncia que confere o n.° 3 do artigo 35.° do Anexo
| da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, o Sr. Presidente autorizou, nos termos
da informagado, ficando este ato sujeito a ratificagdo na primeira reuniao
realizada ap6s a sua pratica.”

Deliberado, por unanimidade, ratificar o ato praticado pelo Exmo. Sr.
Presidente da Camara.

DIVISAO DE URBANISMO
PONTO 20 - FABRICA DA IGREJA PAROQUIAL DA FREGUESIA DE SAO
MARTINHO DE ALFAIAO

Pelo Sr. Presidente da Camara foi presente a seguinte informagao
elaborada pela Diviséo de Urbanismo:

“A Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de S. Martinho de Alfaiao,
NIPC 502556064, solicita isengdo do pagamento das taxas da entrada da
apreciagdo do processo de licenciamento, de reconstrugdo de um altar
(coberto) de apoio as atividades religiosas e festivas da Sra. da Veiga, com 0
processo 118/21, a levar a efeito no Lugar da Veiga, na freguesia de Alfaido,
concelho de Braganga, ao abrigo da al. b) do n. 2 do art.° H/9.° do Cédigo
Regulamentar do Municipio de Braganga.
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O valor das taxas a pagar pelo ato administrativo em causa é de 64,17 €
de acordo com a alinea 11.1 do n.° 11 do artigo 68.° da Tabela de Taxas e
Outras Receitas Municipais, do Cédigo Regulamentar em uso neste Municipio.

Considerando a autorizagdo genérica dada pela Assembleia Municipal
de Braganca em sessdo de 21 de dezembro de 2020, com limites & concessdo
de isengbes totais ou parciais de taxas e outras receitas municipais, para o ano
de 2021, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 73/2013, de
3 de setembro, fixada até ao limite maximo de 150.000,00 €.

Face ao exposto, propde-se, para aprovacdo da Exma. Camara
Municipal, a seguinte isengdo do pagamento de taxas & Fabrica da Igreja
Paroquial da Freguesia de S. Martinho de Alfai&o, no valor de 64,17 € relativo a
entregado processo de licenciamento 118/21, ao abrigo do disposto na alinea
b) do n.° 2 do artigo H/9.° do Cédigo Regulamentar do Municipio de Braganca.”

Deliberado, por unanimidade, aprovar a referida proposta, bem como dar
conhecimento & Assembleia Municipal.

PONTO 21 - COLONIAL ANCHOR - UNIPESSOAL, LDA.

Apresentou aditamento a solicitar que se mantenham os pressupostos
de facto e de direito que levaram & decis&o favoravel do pedido de informacéo
prévia (PIP), aprovado em reunido de Camara de 08/06/2020, referente a
demoligéo/construgdo e ampliagdo do edificio do antigo Colégio Sagrado
Coragéo de Jesus, para instalagdo de uma unidade hoteleira, localizado na
Rua da Estacada, no Centro Histérico consolidado da Cidade de Braganca,
com o processo n.° 6/19, acompanhado do parecer da Divisdo de Urbanismo
que a seguir se transcreve:

«O requerente solicita, em conformidade com o disposto no n.° 4 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro, que estabelece o Regime Juridico
da Urbanizagdo e Edificagdo (RJUE), a declaragdo de que se mantém os
pressupostos de facto e de direito que levaram a decisao favoravel do pedido
de informag&o prévia (PIP), aprovado em reunido de Camara de 22/07/2019,
tendo ja solicitado a mesma declaragdo, deferida em reunido de Camara de
08/06/2020, referente a demoligéo/construgdo e ampliagdo do edificio do antigo
Colégio Sagrado Coragdo de Jesus, para instalagio de uma unidade

34



Ata da Reunido Ordinaria de 12 de julho de 2021
hoteleira, localizado na Rua da Estacada, no Centro Histérico consolidado da
Cidade de Braganca.

N3o tendo ocorrido alteragdées de facto ou de direito, desde a data da
aprovagao do PIP até a presente data, que justifique a alteragéo da informagao
técnica, datada de 16/07/2019, que fundamentou a aprovagao do PIP, somos
de parecer que a mesma se mantém, e que a seguir se transcreve:

“Trata-se de um aditamento ao pedido de informagéo preévia, indeferido
em reunido de Camara de 08/07/2019, para demoligao/construgdo e ampliagéo
do edificio do antigo Colégio Sagrado Coragao de Jesus, para instalagédo de
uma unidade hoteleira, localizado na Rua da Estacada, no Centro Histdrico
consolidado da Cidade de Braganca.

De acordo com a planta de zonamento do Plano de Urbanizagéo a
pretensdo localiza-se em zona consolidada, abrangida pelo Plano de
Pormenor para a Zona Histérica de Braganca I, e em zona de protegéo do
Edificio e jardim do antigo Pago Episcopal, classificado como Imével de
Interesse publico.

O edificio principal existente, com significativo interesse arquiteténico, na
frente confinante com a Rua da Estacada, encontra-se classificado no PPZHBI
como grau de intervengéo 2 (g.2), em conformidade com a planta de sintese do
Plano e o artigo 39.° do regulamento, que diz respeito a imdveis designados
“de acompanhamento” que implica obrigatoriamente a manutengao,
recuperagdo ou reabilitagdo da expressdo original da construgdo e da
expressao integral das suas fachadas.

O existente construido, com trés a cinco pisos acima da cota de soleira,
resulta da continua ampliagdo do edificio principal, e sucessiva adaptacdo a
estabelecimento de ensino (antigo Colégio Sagrado Coragao de Jesus). O
pedido de informagdo prévia foi indeferido em virtude de o estudo inicial
apresentado, para demoligao/construgdo do edificio adotar uma volumetria
exacerbada, na frente confinante com a Rua Miguel Torga e nédo garantir o
afastamento regulamentar de 5 m ao muro do Jardim do Museu Abade de

Bacal.
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O PIP teve parecer favoravel condicionado, da Direcdo Regional da
Cultura do Norte, sujeito “a revisdo das areas/manchas de implantagao dos
diferentes pisos e da volumetria global da pretensao.”.

A operagéo urbanistica proposta compreende a demoligdo parcial do
edificado existente, mantendo parte da fachada voltada para Rua da Estacada,
para construgdo de um novo volume continuo, nessa frente composto por
dois pisos em cave e cinco pisos acima da cota de soleira, e na frente voltada
para a Rua Miguel Torga composto por um piso em cave e trés acima da cota
de soleira, com aproximadamente 10 m de cércea, em detrimento dos cinco
pisos inicialmente propostos voltados para essa via, garantindo o afastamento
regulamentar de 5 m ao muro do Jardim do Museu Abade de Bacal.

Consideramos que a proposta volumétrica na frente voltada para a Rua
Miguel Torga se enquadra na volumetria envolvente, no entanto,
consideramos que o volume proposto para reconstrugéo do edificio principal
existente ndo deve exceder a cércea da preexisténcia, na frente voltada para a
Rua da Estacada e na frente voltada para o Jardim do Museu Abade de Bacal.

Em face do exposto é viavel a volumetria proposta para a frente da Rua
Miguel Torga, devendo ser retificada a volumetria do edificio principal, por
forma a nédo exceder a cércea da preexisténcia, mantendo toda a fachada
voltada para a Rua da Estacada.

Assim, propbe-se aprovar o pedido de informacgao prévia nos termos da
informacgao técnica.

Mais se informa que o projeto de arquitetura a apresentar, na sequéncia
do pedido de informagdo prévia, fica sujeito a parecer prévio vinculativo da
Dire¢édo Regional de Cultura do Norte.”

Assim, salvo melhor opinido, propde-se aprovar a pretensao.»

Deliberado, por unanimidade, aprovar de acordo com a informacdo da
Divisao de Urbanismo.
ponTo 22 - [

Apresentou aditamento a solicitar que Ihe seja aprovado o projeto de
construgcdo de um edificio destinado a alojamento de animais a levar a efeito no
lugar de - na freguesia de - concelho de Braganga, com o
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processo n.° 153/16, de acordo com a informacédo da Divisdo de Urbanismo,
que a seguir se transcreve.

“Trata-se de um projeto para consfrugdo de um edificio destinado a
alojamento de animais bovinos, num terreno localizado fora do perimetro
urbano da aldeia de - classificado, na planta de ordenamento e
condicionantes do Plano Diretor Municipal, como “Espagos Agro-Silvo-Pastoris-
Tipo II” e “Rede Natura 2000 —Zona de Protegao Especial’.

A parcela de terreno, com a area total de 8.631 metros quadrados, esta
inscrita na matriz rustica n.° 2.291, da freguesia de Nogueira.

O edificio, com 252 metros quadrados de area de implantagdo, sera
constituido por um Unico piso, dividido em duas areas distintas, sendo uma
para arrumos € armazenagem € a outra para o alojamento de animais.

A Comissdo Municipal de Defesa da Floresta (CMDF) de Braganga,
consultada no ambito de defesa de pessoas e bens, nos termos e para 0s
efeitos da alinea c) don. 4 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 124/2006,
de 28 de junho, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
15/2019, de 21 de janeiro, de acordo com a informacao levada a reunido da
CMDF, realizada no dia 28 de junho de 2021, emitiu parecer favoravel.

O projeto possui parecer favoravel da Médica Veterinaria e favoravel
condicionado do ICNF, Instituto da Conservagao da Natureza e das Florestas,
emitido em 20 de abril de 2021. Este parecer devera ser dado a conhecer a
requerente para, em obra, proceder em conformidade com as condigbes
impostas pela referida entidade.

Cumpre o regime de edificabilidade para estes espacos, estipulado no
Quadro 3 do artigo 24.° do regulamento do Plano Diretor Municipal.

Propde-se, assim, a aprovagao da pretensdo devendo, no entanto,
comunicar-se a requerente que ficara a seu cargo a execugdo de todas as
infraestruturas necessarias.

Mais, devera ser informada que, nos termos da alinea b) do n.° 2 do
artigo 24.° do regulamento do Plano Diretor Municipal, os efluentes nao
podem ser langados diretamente em linhas de &gua, sem que seja

previamente assegurado o seu tratamento, e ndo €& permitda a
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drenagem de efluentes que contenham substancias poluidoras diretamente na
rede hidrografica.”

Deliberado, por unanimidade, aprovar de acordo com a informagéo da
Divisao de Urbanismo.
PONTO 23 - DESPACHOS PARA CONHECIMENTO - LICENCIAMENTOS

O Sr. Presidente deu conhecimento que foram proferidos os seguintes
despachos, de 09 de junho a 06 de julho de 2021, relativos ao licenciamento de
obras, no uso de competéncias delegadas, conforme despacho de 23 de
outubro de 2017, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5.° do RJUE e n.°
1 do artigo 34.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:
apresentou requerimento a solicitar que lhe

seja aprovado o aditamento ao projeto de arquitetura para a construgdo de um
anexo de apoio ao edificio principal, a levar a efeito na
em Braganga, com o processo n.° 30/87, que mereceu parecer

desfavoravel da DU.

Despacho: “Indeferido de acordo com a informacgéo e o parecer.”

Tomado conhecimento.

NOVAVET - PRODUTOS AGROPECUARIOS, LDA. apresentou
requerimento a solicitar que lhe seja aprovado o aditamento ao projeto de
arquitetura para alteragbes de um pavilhdo industrial, sito no lote 162, da Zona
Industrial das Cantarias, em Braganga, com o processo n.° 113/93, que
mereceu parecer favoravel da DU.

Despacho: “Deferido de acordo com a informacgéo e o parecer.”

Tomado conhecimento.
apresentou requerimento a

solicitar que lhe seja aprovado o aditamento ao projeto de arquitetura para
legalizagéo de alteracdes efetuadas num edificio de habitagado e comércio, sito
na , em Braganga, com o processo n.°
27/19, que mereceu parecer favoravel da DU.

Despacho: “Deferido de acordo com a informacéo e o parecer.”

Tomado conhecimento.
apresentou requerimento a

solicitar que Ihe seja aprovado o projeto de arquitetura para construcdo de um
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edificio destinado a habitagdo unifamiliar, a levar a efeito na _
-, em Braganga, com O processo n.° 80/21, que mereceu parecer
favoravel da DU.

Despacho: “Deferido de acordo com a informacéo e o parecer.”

Tomado conhecimento.

CONSTRUGOES ANTONIO TEIXEIRA BORGES, LDA. apresentou
requerimento a solicitar que Ihe seja aprovado o aditamento ao projeto de
arquitetura para ampliagéo de um edificio destinado a habitagéo unifamiliar, sito
na Avenida Abade Bagal, n.° 7, em Braganga, com O processo n.° 38/71, que
mereceu parecer desfavoravel da DU.

Despacho: “Indeferido de acordo com a informagéo e o parecer.”

Tomado conhecimento.

DIVISAO DE OBRAS
PONTO 24 - REMODELAGCAO E BENEFICIAGAO DA ESCOLA BASICA 2/3

SEC. MIGUEL TORGA - Trabalhos Complementares

Pelo Sr. Presidente da Camara foi presente a seguinte informagéao
elaborada pela Divisdo de Obras:

“l — Enquadramento,

- O Municipio de Braganga abriu concurso, tendo como objeto a
adjudicacdo da empreitada: “Remodelacdo e Beneficiagdo da Escola Basica
2/3 Sec. Miguel Torga”.

- De acordo com o despacho do Sr. Vice-Presidente da Céamara
Municipal de 7 de agosto de 2020, o Municipio de Braganga adjudicou a
empresa “CPW, Engenharia, Lda.” a execugado da referida empreitada.

- O ato adjudicatério veio a ser formalizado através da assinatura do
competente contrato administrativo de obras publicas, em 28 de agosto de
2020.

- O valor da adjudicagdo, na sequenciada proposta apresentada pela
firma adjudicatéria, encontra-se fixado em 285.113,77 €, acrescido de valor do
IVA a taxa legal em vigor.

- Na reunido Ordinaria da Camara Municipal de vinte e sete de abril de

dois mil e vinte e um, foram retificados os atos praticados pelo Sr. Vice-
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Presidente no ambito da adjudicagao, aprovagao de minuta contrato e contrato,
para os quais tinha competéncia para autorizar a Exma. Camara Municipal.

Atenta a data da decisédo de contratar desta empreitada, o regime
juridico aplicavel a sua execugdo é o que consta do CCP, na versdo alterada
pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de agosto, (9.2 alteracéo) — Trabalhos
complementares.

Assim, os trabalhos complementares (TC) encontram-se regulados nos
artigos 370.° a 380.° do CCP, constando os seus pressupostos e limites no
artigo 370.°.

A luz deste dispositivo legal, s&o considerados trabalhos
complementares, os que resultem de circunstancias nio previstas, desde que
de forma cumulativa:

- N&o possam ser técnica ou economicamente separaveis do objeto do
contrato sem inconvenientes graves e impliquem um aumento consideravel de
custos para o dono de obra.

Também s&o considerados trabalhos complementares aqueles que
resultem de erros e omissao de projeto de execucdo detetados e necessarios
realizar para o cumprimento do caderno de encargos e correto acabamento e
funcionamento do edificio, assumindo a responsabilidade pela realizagdo dos
referidos trabalhos, o dono de obra, empreiteiro ou demais terceiros, nas partes
definidas no artigo 378.° do referido diploma legal.

Os trabalhos complementares resultantes de erros e omissées (TSEO)
encontram-se disciplinados no artigo 378.° do CCP.

Quanto & responsabilidade pelo valor dos trabalhos de suprimento de
erros, e uma vez que nao foram sinalizados na fase de formagdo do contrato
nem reclamados no prazo de 60 dias contados da data de consignagao da
empreitada, esta é repartida em partes iguais (50%), pelo dono de obra e
empreiteiro.

Excetuam-se trabalhos omissos impossiveis de serem detetaveis na
fase de formagdo do contrato e no periodo de 60 dias apos a consignacio,
sendo que, se estes forem identificados pelo empreiteiro no prazo de 30 dias, a
contar da data em que lhe seja exigivel a sua detegdo, o dono de obra sera
responsavel pelo pagamento desses trabalhos ou este exercer o direito que lhe

40



Ata da Reunido Ordinaria de 12 de julho de 2021
assista de ser indemnizado por eventuais intervenientes terceiros deste
procedimento.

Para além dos trabalhos complementares atras referenciados, figuram,
no presente documento, trabalhos complementares decorrentes de alteracoes
introduzidas pelo dono de obra em consondncia com a equipa projetista e
Diregéo da escola.

Nos termos e para os efeitos do previsto nos artigos 370.°, 371.° e 373.°
do Cédigo dos Contratos Publicos na redacdo aplicavel nesta data.

A formalizagdo dos presentes trabalhos complementares, precedida da
necessaria deliberacdo pelo 6rgdo competente, neste caso em reunido de
camara, dado que foi o 6rgao que autorizou despesa, devera ser tramitada nos
termos do previsto no artigo 375.° do mencionado CCP.

Ao empreiteiro assistira ainda o direito a uma prorrogagdo do prazo de
execucao da obra nos termos do previsto no artigo 374.° do mesmo CCP.

I - Analise dos Trabalhos, Quantidades e Pregos Unitarios

As alteragdes introduzidas ao projeto de execugdo pelo dono de obra,
pela equipa projetista e Diregao da Escola Miguel Torga preveem a alteragéo
dos caixilhos do v&o tipo 15, localizados no atrio interior da Escola. A referida
proposta consiste em eliminar as quadriculas dos caixilhos, tendo varias
vantagens, tais como: a) Maior luminosidade nos corredores do Piso Terreo e
Cave; b) Maior facilidade de limpeza/manutengdo dos caixilhos; c) Maior
eficiéncia energética do conjunto caixilho/vidro, devido aumento de area de
vidro; d) Caixilhos apresentam maior estanquicidade a agua e ar.

A nao realizacdo desta alteragdo no decurso desta empreitada acarreta,
a curto prazo, graves inconvenientes para 0 dono de obra, em termos
financeiros e atrasos na ocupagao destas instalacoes.

Também se procedeu a retificagéo de quantidades efetivamente a
realizar e que resultam trabalhos complementares no dmbito de omissbes de
medicao de projeto, para além de trabalhos a menos resultante de alteracdo de
projeto.

Assim, com base nas propostas apresentadas pela firma adjudicataria, a
fiscalizagdo procedeu a elaboragao do resumo com a descrigéo dos trabalhos,
verificacdo da correspondente quantidade prevista com a indicagéo de pregos
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novos, sendo estes objetos de andlise prévia sofrendo alguma retificagdo de
cotagdes, quando confrontados com pregos unitarios de trabalhos contratuais
da mesma natureza e cotagdes de mercado.

Assim, resultam os seguintes tipos de trabalhos:

Tm — Trabalhos a menos = - 29.417,55 €.

TmO1 - Art. 2.1: Fornecimento e montagem de janelas/portas em
aluminio do tipo CORTIZO Série S70, ou equivalente, de cor RAL 3011,
conforme mapa de véos (confirmar medidas em obra), com abertura para o
interior e basculante com vidro duplo tipo CLIMAPLUS 6+12+33.1, sendo o
exterior SGG Securit Planitherm Future 6mm, Saint Gobain e interior SGG
STADIP 33.1 STADIP, Saint Gobain, ou equivalente, incluindo todos os
vedantes e borrachas adequadas, ferragens e demais acessérios da série e
com vidro duplo. A montagem inclui todos os vedantes e impermeabilizacées e
demais acessérios necessarios ao cumprimento do mapa de vaos. Inclui
remocgao da caixilharia existente e carga manual para camido ou contentor.
2.1.15 - Vé&o Tipo 156 - 5,21 x 3,11 ml =15 un * 1.961,17€ = 29.417,55 €.

TM - Trabalhos a Mais — Alteragdes ao projeto (100%) = 25.166,55 €.

TMO01 - Fornecimento e montagem de janelas/portas em aluminio do tipo
CORTIZO Série S70, ou equivalente, de cor RAL 3011, conforme mapa de
vaos (confirmar medidas em obra), com abertura para o interior e basculante
com vidro duplo tipo CLIMAPLUS 6+12+33.1, sendo o exterior SGG Securit
Planitherm Future 6mm, Saint Gobain e interior SGG STADIP 33.1 STADIP,
Saint Gobain, ou equivalente, incluindo todos os vedantes e borrachas
adequadas, ferragens e demais acessorios da série e com vidro duplo.

2.1.15 - Vao Tipo 15 - 5,21 x 3,11 ml (sem quadricula) = 15 un * 1.677,77 € =
25.166,55 €.

Ill - Conclusao

Tendo em consideragdo que se tratam de trabalhos estritamente
necessarios a concluséo da obra e delas indissociaveis, sendo ainda certo que
a sua execugéao ou a sua execugdo numa fase posterior acarretaria custos
acrescidos para o dono de obra, foi feito 0 apuramento dos mesmos, tendo-se
obtido o valor de 25.166,55 € (IVA nao Incluido), representando 8,83 % do
valor do contrato.
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Ill - 1 - Da proposta em sentido estrito

Face ao exposto e em coeréncia com as razdes de facto enunciadas
propde-se para deliberagéo da Exma. Camara Municipal:

1. A aprovagdo dos trabalhos complementares  apresentados,
considerando que os mesmos estdo de acordo com 0 n.° 1 do artigo 370.° do
CCP. Os referidos trabalhos ascendem ao montante de 25.166,55 € (IVA néo
incluido), representando 8,83% do valor global da obra. N&o existe, até a data,
qualquer outro contrato de suprimento de erros e omissoes;

2. Para efeitos de cabimentacdo devera ser considerada a totalidade da
importancia referida no ponto anterior, acrescida do IVA a taxa legalmente
aplicavel, por constituir o encargo assumir pelo municipio;

3. A aprovacdo dos pregos n&o previstos no contrato, considerando que
os mesmos resultam de precos unitarios correntes praticadas na regido em
obras similares e validados pela fiscalizagdo externa;

4. Que, perante a aprovagdo da presente proposta, a mesma seja
encaminhada para o Oficial Publico para efeitos de formalizagdo do ato atraves
da assinatura do competente aditamento ao contrato, devendo-se notificar
previamente o adjudicatario no sentido de apresentar um reforgo de caug&o
(5% do presente valor de trabalhos), destinada a garantir a celebragao do
aditamento ao contrato;

5. Que o prazo para execugdo dos trabalhos seja fixado em 20 dias,
como resultante do previsto no n.° 1 do artigo 374.° do CCP, a acrescerem ao
prazo de execugao inicialmente contratualizado;

6. Que, perante a aprovagéo da presente proposta, seja dada ordem ao
adjudicatario, por escrito, de execucdo dos trabalhos. O valor da mesma
dispensa a publicagéo prevista no n.° 1 do artigo 315.° do CCP;

7. A aprovagao dos trabalhos a menos no valor de 29.417,55 €.”

Apo6s andlise e discusséo, foi deliberado, por unanimidade, aprovar
conforme informacao e nos termos propostos pela Divisao de Obras.

PONTO 25 - REABILITAGAO DE EDIFICIO NA RUA COMBATENTES DA
GRANDE GUERRA PARA INSTALAGAO DE FINANGAS E DELEGAGAO
ADUANEIRA DE BRAGANGA - Prorrogagéo de Prazo
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Pelo Sr. Presidente da Camara foi presente a seguinte informagao
elaborada pela Divisdo de Obras:

“VYem a firma adjudicataria, Madureira Azevedo, Sociedade de
Construgdes, Lda., solicitar, através de email datado de 15 de junho de 2021, a
prorrogacgao do prazo da conclusdo da empreitada por mais 81 dias, até 31 de
agosto de 2021.

Para o incumprimento do prazo de execugdo, o adjudicatario alega
diversas dificuldades e situagdes n&o previstas que surgiram no decorrer da
obra. Consultada a Roétula, Consultores de Engenharia e Gestdo, Lda.,
adjudicataria de servigos de fiscalizagéo, esta informou o seguinte:

1 - Diversas dificuldades e situagbes ndo previstas que surgiram no
decorrer da obra: como é do conhecimento geral, o estado da pandemia,
Covid-19, que ja decorre ha mais de 15 meses, tendo perturbado o rendimento
dos trabalhos desta empreitada, por auséncia temporaria de alguns
trabalhadores em isolamento profilatico e outros infetados, para além da
dificuldade e atraso no aprovisionamento de alguns equipamentos
eletromecénicos, como é o caso dos aparelhos de climatizagdo, cuja previsao
de instalagdo, considerada no plano de trabalhos anterior, seria a partir de
margo/2021, o qual ndo se verificou, por se tratar de equipamento proveniente
do estrangeiro, com condicionalismos a nivel da produgédo e transporte. Outro
equipamento que sofreu atrasos de entrega foi o elevador, que sé durante o
passado més de junho foi instalado.

Nas dltimas semanas o empreiteiro tem vindo a sinalizar atrasos na
entrega de materiais e equipamentos, referindo as portas corta-fogo, para os
vaos interiores da caixa de escadas e courete interior vertical, bem como a
guarda metalica/corrimdo em inox das escadas interiores, sendo este material
proveniente do estrangeiro, com atrasos de entrega consideréveis, cuja
previsdo s6 ocorrera, no melhor dos cenérios, durante o proximo més de
agosto.

Tambem temos registado atrasos no processo de viabilidade/reforgo
ligagéo elétrica ao edificio, por parte da entidade exploradora dos servicos, em
parte motivado pelo regime de teletrabalho dos servicos administrativos,
processo este iniciado h& mais de meio ano por parte do dono de

44



Ata da Reunigo Ordinaria de 12 de julho de 2021
obra/empreiteiro, aguardando-se, por parte dos servicos elétricos, ©
desenvolvimento dos trabalhos com vista ao pedido de certificagdo das
instalagbes por parte do empreiteiro e consequente ligagdo definitiva para o
arranque/ensaios/ comissionamento das instalagbes eletromecanicas.

2 . Nas reunides de coordenacdo de obra semanais tem vindo a ser
efetuado o balizamento do plano de trabalhos em vigor, comegando a registar-
se desvios / atrasos a partir da segunda semana quinzena do passado més de
abril, precisamente na fase de preparacdo e aprovisionamento dos
equipamentos pelos motivos descritos.

De salientar que j& foram autorizadas trés prorrogagbes de prazo desta
empreitada, totalizando 254 dias seguidos, para além da autorizag&o de
trabalhos complementares com o prazo adicional de 20 dias.

Perante o atrds descrito e consultada a Rotula, Consultores de
Engenharia e Gestéo, Lda., adjudicataria de servicos de fiscalizagdo para a
referida empreitada, esta considera as seguintes hipéteses de deliberagao:

A) Conceder a prorrogagao graciosa de prazo solicitada, de 81 dias,
para a conclusédo da empreitada até a data considerada no novo plano de
trabalhos (31/08/2021), desde que néo acarrete prejuizos ao Dono de Obra e
este entenda n&o merecerem a aplicagdo de sancgoes contratuais, nao tendo o
empreiteiro direito a qualquer indeminizacdo suplementar e/ou acréscimo de
valor da revisdo de pregos em relagdo ao periodo de prorrogagdo de prazo ja
concedido, ou seja, desde a data de conclusdo prevista inicialmente
(30/09/2020), devendo esse caloculo efetuar-se através do plano de
pagamentos/cronograma financeiro, inicial;

B) Aplicagdo das penalizagoes previstas contratualmente por
incumprimento de prazo a partir da data do término do plano de trabalhos em
vigor (11/06/2021), caso o dono de Obra considere nao existirem fundamentos
validos evocados pelo empreiteiro para o seu deferimento/validagao.

C) Assuncéo de responsabilidade imputaveis ao empreiteiro, no valor
correspondente aos prejuizos e encargos adicionais apurados pelo dono de
obra, decorrente dos atrasos que esta empreitada tem vindo a sofrer desde a
data inicial de conclusdo da empreitada (30/09/2020) ou a partir do termo da
gltima autorizacdo de prorrogagéo de prazo concedida (11/06/2021).
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Relativamente ao plano de trabalhos apresentado, a Rétula verificou que
as datas parcelares de realizagdo das tarefas em falta, incluindo o seu
encadeamento, séo exequiveis na condicdo de serem cumpridas as afetages
de meios necessarios, tanto humanos como de equipamentos.

Apds andlise do pedido de prorrogagdo de prazo e da resposta da
empresa de fiscalizag&o, Rétula, Consultores de Engenharia e Gestao, Lda,, e
considerando que o adjudicatario ndo teve capacidade de concluir a obra
dentro do prazo contratual e da primeira segunda e terceira prorrogacdo de
prazo, excecionalmente pelos motivos acima indicados da pandemia Covid-19
e dificuldade e atraso no aprovisionamento de alguns equipamentos
eletromecanicos, propde-se:

- Que seja concedida prorrogagdo graciosa de prazo de execucgéo de 81
dias, sem direito a qualquer acréscimo do valor da revisdo de precos em
relagéo ao prazo acrescido;

- Com a aprovacéo do pedido de prorrogacdo de prazo em 81 dias, a
data para a concluséo da empreitada é 31/08/2021.

Que seja aprovado o plano de trabalhos ajustado a essas datas, anexo
ao processo e previamente distribuido aos Srs. Vereadores.

Face ao que antecede, propde-se, para deliberagdo da Exma. Camara
Municipal, a prorrogagdo de prazo de execucdo de 81 dias, nos termos
propostos, bem como a aprovacéo do plano de pagamento, de equipamento e
de méo de obra, ndo tendo o empreiteiro direito a qualquer acréscimo de valor
de revisdo de pregos em relacéo ao prazo acrescido.”

Apés analise e discusséo, foi deliberado, por unanimidade, aprovar
conforme informag&o e nos termos propostos pela Divisdo de Obras.

PONTO 26 - REQUALIFICAGAO E REFUNCIONALIZACAO DE EDIFiCIOS
PARA A IMPLEMENTACAO DO CENTRO DE RESPOSTAS INTEGRADAS -
Trabalhos Complementares

Pelo Sr. Presidente da Camara foi presente a seguinte informacao
elaborada pela Divisdo de Obras:

“A presente informag&o surge na sequéncia de propostas de trabalhos a
mais apresentados pela empresa adjudicataria, decorrentes de pedidos de
alteragéo introduzidas ao projeto de execugdo e de situagbes imprevisiveis,
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cuja detegdo néo foi possivel na fase de formagdo da proposta inicial, sendo
também determinados trabalhos a menos de algumas alteragbes de projeto e
resultante da reducdo de quantidades previstas, por excesso de medicao na
lista que fundamento a proposta inicial.

Para além dos trabalhos a mais e a menos, figuram neste documento
trabalhos de suprimento de erros e omissoes de projeto, necessarios realizar
para cumprimento de projeto, resultante de erros de medigdo do mapa de
trabalhos, cuja quantidade a realizar € superior a considerada em projeto,
havendo, nestas situagdes, partilha de responsabilidade, entre o Dono de Obra
e empreiteiro, do valor a mais apurado, e omissdes de projeto de trabalhos
necessarios realizar para o cumprimento do projeto e imprescindiveis para a
correta execugdo e funcionamento do edificio, identificando-se situagbes nao
previstas inicialmente em projeto e impossiveis de serem detetaveis em fase
em fase prévia pelo empreiteiro.

2 — Enquadramento,

- O Municipio de Braganga abriu concurso, tendo como objeto a
adjudicagdo da empreitada: “Requalificagdo e refuncionalizagao de edificios
para implementagéo do Centro de Respostas Integradas”;

- De acordo com a deliberagdo de Reunido de Camara datada de 8 de
outubro de 2018, o Municipio de Braganca adjudicou a empresa “ASG -
Construgdes e Granitos, Lda.” a execucdo da referida empreitada;

- O ato adjudicatorio veio a ser formalizado através da assinatura do
competente contrato administrativo de obras publicas, em 29 de novembro de
2018;

- O valor da adjudicagéo, na sequenciada proposta apresentada pela
firma adjudicatéria, encontra-se fixado em 616.094,64 €, acrescido de valor do
IVA a taxa legal em vigor.

Atenta a data da decisdo de contratar desta empreitada, o regime
juridico aplicavel a sua execucdo é o que consta do CCP, na versao alterada
pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de agosto, (9.2 alteragdo) — Trabalhos

complementares.
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Assim, os trabalhos complementares (TC) encontram-se regulados nos
artigos 370.° a 380.° do CCP, constando os seus pressupostos e limites no
artigo 370.°.

A luz deste dispositivo legal s&o considerados trabalhos
complementares, os que resultem de circunstancias nio previstas, desde que
de forma cumulativa:

- N&o possam ser técnica ou economicamente separaveis do objeto do
contrato sem inconvenientes graves e impliquem um aumento consideravel de
custos para o dono de obra.

Também s&do considerados trabalhos complementares aqueles que
resultem de erros e omissdo de projeto de execucdo detetados e necessarios
realizar para o cumprimento do caderno de encargos e correto acabamento e
funcionamento do edificio, assumindo a responsabilidade pela realizagdo dos
referidos trabalhos, o dono de obra, empreiteiro ou demais terceiros, nas partes
definidas no artigo 378.° do referido diploma legal.

Os trabalhos complementares resultantes de erros e omissées (TSEO)
encontram-se disciplinados no artigo 378.° do CCP.

Quanto a responsabilidade pelo valor dos trabalhos de suprimento de
erros, e uma vez que néao foram sinalizados na fase de formagéo do contrato
nem reclamados no prazo de 60 dias contados da data de consignacgao da
empreitada, esta é repartida em partes iguais (50%), pelo dono de obra e
empreiteiro.

Excetuam-se trabalhos omissos impossiveis de serem detetaveis na
fase de formagéo do contrato e no periodo de 60 dias ap6s a consignagéo,
sendo que, se estes forem identificados pelo empreiteiro no prazo de 30 dias, a
contar da data em que Ihe seja exigivel a sua detecdo, o dono de obra sera
responsavel pelo pagamento desses trabalhos ou este exercer o direito que lhe
assista de ser indemnizado por eventuais intervenientes terceiros deste
procedimento.

Para além dos trabalhos complementares atras referenciados, figuram
no presente documento trabalhos complementares decorrentes de alteracbes
introduzidas pela equipa projetista e pelos responsaveis dos Servigos do CDT,
Dr. José Rodrigues, e CPCJ, Dr. Carlos Lopes.
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3 Anélise dos trabalhos, quantidades e pregos unitarios

Na sequéncia de alteragbes introduzidas ao projeto de execugédo pela
equipa projetista; de situagoes imprevistas e s6 possiveis de detetar na fase de
execucdo de trabalhos, necessarios realizar para a melhoria da qualidade e
durabilidade da construcdo, j& que a ndo realizagdo dos mesmos no decurso
desta empreitada acarreta, a curto prazo, graves inconvenientes para o dono
de obra, em termos financeiros e atrasos na ocupacao destas instalagdes.

Também se procedeu a retificacdo de quantidades efetivamente a
realizar que resultam trabalhos complementares no ambito de erros de
medicdo de projeto, para além de trabalho a menos resultante de alteragdo de
projeto, cujos artigos figuram nos mapas em anexo.

Assim, com base nas propostas apresentadas pela firma adjudicataria, a
fiscalizacdo procedeu a elaboragéo de mapa resumo com a descri¢do dos
trabalhos, verificagéo da correspondente quantidade prevista com a indicagao
de pregos novos, sendo estes objeto de andlise prévia sofrendo alguns
retificagao (diminuigéo) de cotagoes, quando confrontados com pregos unitarios
de trabalhos contratuais da mesma natureza e cotacdes de mercado.

O referido mapa consta em documento anexo, sendo apresentada nota
justificativa e enquadramento legal para cada artigo, resultando os seguintes

tipos de trabalhos:

tm-; TRABALHOS A MENOS VALOR
tm01 | Art. 10.1.2: Fornecimentio e instalagéo de portas interiores em MDF lacado branco -260,00€
] tm03 | Art. 27.8.2: Fornecimento de cadeiras fixas em polipropileno com 4 pés -782,80€
Total: -1.042,80€
TSEO: TRABALHOS DE SUPRIMENTO DE ERROS E OMISSOES valor Valor 2
PROJETO reclamado suportar
EMP pelo DO
SEO01 | O (omissao): trabalhos de remocéo de fibrocimento 5.000,00€ 2.500,00€
"SE0Q02 | O: Execucéo muro de suporte - consolidacédo parede fachada a 3.818,00€ 1.909,00€
manter
SEO03 | O: Fornecimento e aplicacéo de geodreno sob piso térreo ed. CRI 1.250,00€ 625,00€
SEO04 | O: Fornecimento e instalagéo de luminaria tipo A2 (ed. CRI, 1 un.) ' 225,00€ 225,00€—
SEO05 | O: Fornecimento e instalagéo de luminaria tipo A7 (ed. CRI, 4 un.) 952,80€ 952,80€
SEO06 | O: Fornecimento e instalagéo de luminéria tipo A11 (ed. CRI, 1 un.) 199,45€ 199,45€
SEO07 ! O: Fornecimento e instalagdo de cabo XV-U2G1,5 307,50€ 307,50€ |
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[ SEO08 | O: Impermeabilizagéo de muro de suporte enterrados 1.500,00€ 750,00€ |
SEO09 | O: Fornecimento e aplicagdo de soleiras de granito em vaos 720,00€ 360,00€ |
exteriores
 SEO10 | O: Fornecimento e instalagéo de vao para a sala térmica 2.500,00€ 1.250,00€
SEO11 | E (erro medigéo): quantidade caixilharias exteriores, ed. CRI 2.389,08€ 1.194,54€
"SEO12 | O: Fornecimento e instalagdo de tubagem muiticamada 2.250,00€ 2.250,00€
| alimentagéo radiadores, ed. CDT
Totais: | 21.111,83€ | 12.523,29€
TC: TRABALHOS COMPLEMENTARES - CIRCUNSTANCIAS IMPREVISIVEIS CUJA VALOR
DETECAO ERA IMPOSSIVEL DE IDENTIFICAR NA FASE DE FORMAGCAO DO
CONTRATO
TCO1 Fornecimento e instalagdo de porta insonorizada com 6culo, sala inquérito, ed. 1.035,00€
CDT
- TC02 Fornecimento e instalagdo de 2 centrais de intruséo, ed. CDT 3.000,00€
| Tco3 Fornecimento e instalagéo de detetores sistema deteg&o intrusao (SDI), ed. CDT 598,50€
- TCo4 Fornecimento e instalagdo de 2 mddulos enderecaveis (SDI), ed. CDT 285,00€
"~ TCO5 Fornecimento de 2 sirenes para o SDI, ed. CDT 237,50€
TCO06 Fornecimento de videoporteiro com trinco elétrico na porta acesso ed. CDT 368,49¢€
TCO7 Instalagdo de painel em vidro temperado com Geulo zona atendimento ed. CRI 1.233,00€
TCO08 Instalacdo de painel em vidro temperado com folha de correr, sala trabalhos, ed 3.200,00€
CRI
TCO09 Inst. de painel em vidro temperado com éculo e porta correr, atendimento ed. CDT 1.795,00€
TC10 Fornecimento e aplicagéo de pelicula translucida no envidragado da copa, ed. 375,00€
CRI.
TC11 Pala em vidro temperado (vdo ventilado sala térmica e sobre porta terrago, ed. 270,00€ |
CRI
TC12 Fornecimento e instalacéo de extrator de ar na sala bastidor, ed. CRI 550,00€
TC13 Fornecimento e instalagao de grelhas ventitagdo parede cave, ed. CRI 300,00€
TC14 Execug&o rede infraestruturas para instalacao de equip. ar condicionado, ed. CDT 300,00€
TC15 Fornecimento e instalagéo de sistema split — ar condicionado, ed. CDT 1.500,00€
I TC16 Acréscimo de mais 7 cadeiras rodadas, ed. CDT 1.835,40€

Total:

4, Conclusao

17.362,89¢€ |

Com base nas alteragbes introduzidas ao projeto de execugdo, bem

como erros e omissdes detetados, e consequentes propostas apresentadas

pelo empreiteiro, algumas delas com retificacdo de pregos novos unitarios,

foram apurados os seguintes tipos de trabalhos:
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1.Tm - Trabalhos a menos: 1.042,80 €;

2. TC_SEO - Trabalhos complementares respeitantes a suprimento de
erros e omissoes de projeto: 12.523,29 €;

3. TC_Cl — Trabalhos complementares decorrentes de circunstancias
imprevisiveis cuja detecdo era de todo impossivel de identificar na fase de
formacao do contrato, no valor de 17.362,89 €.

Caso o Dono de Obra considere o englobamento de todos os trabalhos
complementares, resultantes de suprimento de erros e omissoes e trabalhos
imprevistos, obtém-se a importancia adicional de 29.886,18 € (vinte e nove mil,
oitocentos e oitenta e seis euros, dezoito céntimos), correspondendo 4,85%
relativamente ao contrato inicial (valor da adjudicag&o).

Em anexo envia-se a documentagdo processual, incluindo a lista de
quantidades de trabalhos complementares, necessarios contratualizar para a
adequada prossecugdo da empreitada adjudicada, devidamente identificados,
descritos, fundamentados, quantificados e avaliados pela fiscalizagéo externa,
Rétula.

Nos termos e para os efeitos do previsto nos artigos 370.°, 371.° e 373.°
do Cédigo dos Contratos Publicos na redacao aplicavel nesta data.

A formalizagdo dos presentes trabalhos complementares, precedida da
necessaria deliberacio pelo 6rgdo competente, neste caso em reunidao de
camara, dado que foi o 6rgdo que autorizou despesa, devera ser tramitada nos
termos do previsto no artigo 375.° do mencionado CCP.

Ao empreiteiro assistira ainda o direito a uma prorrogagdo do prazo de
execugao da obra nos termos do previsto no artigo 374.° do mesmo CCP.

Tendo em consideragdo que se trata de trabalhos estritamente
necessarios a conclusio da obra e delas indissociaveis, sendo ainda certo que
a sua execucdo ou a sua execugao numa fase posterior acarretaria custos
acrescidos para o dono de obra, foi feito o apuramento dos custos, tendo-se
obtido o valor de 29.886,18 €, representando 4,85% do valor do contrato.

lll- 1 - Da proposta em sentido estrito

Face ao exposto e em coeréncia com as razbes de facto enunciadas

propde-se para deliberagéo da Exma. Camara Municipal:
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1. A aprovagdo dos trabalhos complementares apresentados,
considerando que os mesmos estdo de acordo com o n.° 1 do artigo 370.° do
CCP. Os referidos trabalhos ascendem ao montante de 29.886,18 €, IVA n3o
incluido, representando 4,85 % do valor global da obra. Ndo existe até a data
qualquer outro contrato de suprimento de erros e omissées.

2. Para efeitos de cabimentagdo devera ser considerada a totalidade da
importancia referida no ponto anterior acrescida do IVA a taxa legalmente
aplicavel, por constituir o encargo assumir pelo municipio.

3. A aprovacéo dos pregos ndo previsto no contrato, considerando que
0s mesmos, resultam de pregos unitarios correntes praticadas na regido em
obras similares, validados pela fiscalizagéo externa.

4. Que, caso a proposta seja aprovada, seja encaminhada para o Oficial
Publico, para ser formalizado o ato através da assinatura do competente
aditamento ao contrato, devendo-se notificar previamente também o
adjudicatario no sentido de apresentar um reforco de caugao (6% do presente
valor de ftrabalhos), destinada a garantir a celebragdo do aditamento ao
contrato. O referido aditamento devera ser remetido ao Tribunal de Contas.

5. Que o prazo para execugdo dos trabalhos seja fixado em 20 dias,
como resultante do previsto no n.° 1 do artigo n.° 374.° do CCP, a crescerem
ao prazo de execucao iniciaimente contratualizado.

6. Que, caso a presente proposta venha a merecer aprovacao, seja dada
ordem de execugdo dos trabalhos ao adjudicatario, por escrito. O valor da
mesma, dispensa a publicacdo prevista no n.° 1 do artigo 315.° do CCP.

7. A aprovacgéo dos trabalhos a menos no valor de 1 042,80 €.”

Apls anélise e discussdo, foi deliberado, por unanimidade, aprovar
conforme informagé&o e nos termos propostos pela Divisdo de Obras.

PONTO 27 - DESPACHOS PARA CONHECIMENTO NO AMBITO DE
COMPETENCIAS PROPRIAS

Pela Diviséo de Obras foi presente a seguinte informagao:

“O Sr. Presidente proferiu, entre os dias 02 de maio e 01 de julho de
2021, ao abrigo da alinea h) do n.° 1 do artigo 35.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o Regime Juridico das Autarquias
Locais, a qual revogou parcialmente a Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na
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redagdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, despachos com ©
seguinte teor: “Autorizado o pagamento, conforme informagao. Conhecimento
para reunido de Camara’; e referentes aos autos de medicéo de trabalhos das
empreitadas:

EXECUGAO DE DEPOSITO E LIGACAO DO FURO EM
CARCAOZINHO: Auto de medigéo n.° 01, no valor de 44.742,00 € + IVA,
adjudicada a empresa Medida XXI — Sociedade de Construcdes, Lda., pelo
valor de 84.962,00 € + [VA.

O montante acumulado dos trabalhos executados € de 44.742,00 € +
IVA.

SUBSTITUICAO DE CONDUTAS DE AGUA EM BRAGANCA - FASE
II: Auto de medicdo n.° 01, no valor de 35.275,00 € + IVA, adjudicada a
empresa Formadistante, Lda., pelo valor de 121.775,00 € + IVA.

O montante acumulado dos trabalhos executados € de 35.275,00 € +
IVA.

RECUPERACAO DE FACHADA AO ABRIGO DA ROTA DA TERRA
FRIA: Auto de medicdo n.° 01 - Final, no valor de 14.674,12 € + IVA,
adjudicada & empresa Paulo Rodrigues Batista, Unipessoal, Lda., pelo valor de
14 674,12 € + IVA.

O montante acumulado dos trabalhos executados ¢é de 14 674,12 € +
IVA.

REMODELAGAO E BENEFICIACAO DE FOGOS NOS BAIRROS DE
HABITAGCAO SOCIAL DA MAE D’AGUA: Auto de medigéo n.° 05 - Final, no
valor de 1.683,85 € + IVA, adjudicada & empresa DMCS, Engenharia e
Construgado, SA., pelo valor de 46.750,01 € + IVA.

O montante acumulado dos trabalhos executados 45.066,16 €+ VA~

Tomado conhecimento.

PONTO 28 - PROPOSTAS DE ISENGOES TOTAIS OU PARCIAIS
RELATIVAMENTE A IMPOSTOS E A OUTROS TRIBUTOS PROPRIOS
CONFORME N.° 2 DO ARTIGO 16.° DA LEI N.° 73/2013, DE 3 DE
SETEMBRO, NO AMBITO DA AUTORIZAGAO GENERICA CONFORME
DELIBERAGAO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL EM SESSAO DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2020
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Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte proposta elaborada pelos
respetivos servigos:

“Considerando a autorizagdo genérica concedida pela Assembleia
Municipal de Braganga em sessao de 21 de dezembro de 2020, com limites a
concessao de isengbes totais ou parciais de taxas e outras receitas municipais,
para o ano de 2021, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, fixada até ao limite maximo de 150.000,00 €;

Considerando o disposto no n.° 2 do artigo H/9.° do Cédigo
Regulamentar do Municipio de Braganga.

Face ao exposto, propde-se, para aprovagdo da Camara Municipal, as
isencbes do pagamento de taxas constante do anexo, previamente distribuido
a todos os membros do Executivo Municipal, que carecem de aprovacdo, ou
ratificagdo dos atos praticados pelo Sr. Presidente, nos termos do n.° 3 do
artigo 35.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, sendo que estas
autorizagbes decorrem de circunstancias excecionais e que por motivo de
urgéncia, néo foi possivel reunir extraordinariamente a Camara Municipal.

Mais se propbe que seja dado conhecimento a Assembleia Municipal.”

Deliberado, por unanimidade, aprovar as propostas e ratificacdo do ato
praticado pelo Exmo. Presidente, bem como dar conhecimento a Assembleia
Municipal.

Lida a presente ata em Reunido realizada no dia vinte e seis de
julho de dois mil e vinte e um, foi a mesma aprovada, com seis votos a
favor dos Srs. Presidente e Vereadores, Paulo Xavier, Nuno Moreno,
Fernanda Silva, Maria da Graga Patricio e Olga Pais e, por nio ter estado
presente na Reunido e ao abrigo do n.° 3 do artigo 34.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, em Anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, o Sr.
Vereador, Miguel Abrunhosa, nao participou na apreciagio e votagio da
mesma. A aprovagio da ata decorreu nos termos e para efeitos
consignados nos n.°s 2 e 4 do artigo 57.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, 12
de setembro, que estabelece o Regime Juridico das Autarquias Locais e
revogou parcialmente a Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagdo
dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, e vai ser assinada pelo Exmo.
Presidente, Hernéni Dinis Venancio Dias, e pela Diretora do Departamento
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Ata da Reuniéo Ordinaria de 12 de julho de 2021

de Administracdo Geral e Financeira, Silvia Maria dos Santos Couto
Goncgalves Nogueiro.
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