MUNICIPIO DE BRAGANCA
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA OCUPACAO DE 3
POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE

ATIVIDADE - JARDINEIRO
CLASSIFICAGAO FINAL DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Nos termos e para os efeitos do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, procede-se & publicitagdo dos
resultados obtidos no método de selecdo - avaliag@o psicologica, realizada no ambito do procedimento
concursal comum para contratagdo em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para ocupagédo de 3 postos de trabalho da carreira/categoria de assistente operacional,
area de atividade, jardineiro, aberto por aviso n.° 12368/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série,
n.° 118, de 21 de junho de 2022, na Bolsa de Emprego Publico com o Cddigo da Oferta n.°
OE202206/0680, de 22 de junho de 2022.

CANDIDATOS E CLASSIFICAGAO:

Resultado do Método de Selegcao
Candidatos AP- Avaliagao Psicologica
Nivel Classificativo Classificagdo

Anabela Fonseca Fernandes Casca Suficiente 12 Valores
Antero da Cruz Ferreira Pereira Suficiente 12 Valores
Arlindo Gongalves do Nascimento Suficiente 12 Valores
Bruno José Fernandes Miranda Bom 16 valores
Débora Sofia Borges de Carvalho Bom 16 valores
Eduardo Filipe Preto Marcos Reduzido 8 valores
Fernando Augusto Portela Suficiente 12 Valores
Fernando Jorge Vicente Canteiro Suficiente 12 Valores
Frederico Rafael Lopes Fernandes Bom 16 valores
Joana Amelia da Silva Rodrigues Reduzido 8 valores
Joana Luzia Afonso Bento Suficiente 12 Valores
José Elias Pires Rodrigues Bom 16 valores
José Filipe Rodrigues Tomé Suficiente 12 Valores
Luis Filipe de Jesus Pereira Veiga Suficiente 12 Valores
Ricardo Jorge Rodrigues Alves Suficiente 12 Valores
Rubén André Pascoal Veiga Suficiente 12 Valores
Sandra Isabel Dinis Macieira Suficiente 12 Valores
Sofia Maria Silva Afonso Fernandes Suficiente 12 Valores
Vitor Jorge dos Anjos Teixeira Suficiente 12 Valores

Candidatos excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 9,50 valores:

~ Eduardo Filipe Preto MarCos . v . s s s issssy v i v sosiias svisssiaiys 8 valores

- Joana Amélia da Silva ROAMGQUES. .....cc.coieiiiiieieisiiiiees e 8 valores

Candidatos _excluidos por ndao terem comparecido ao método de selecdo Avaliacdo Psicoldgica

(AP):

- Daniel Filipe Fidalgo

O processo de concurso pode ser consultado no Servigo de Recursos Humanos deste Municipio,
sito no Forte S. Jodo de Deus, em Braganga, todos os dias uteis no horario de funcionamento das 09h00
as 12h30 e das 14h00 as 17h30.

A presente publicitagdo encontra-se disponivel na péagina eletrénica da Céamara Municipal de

Braganga, www.cm-braganca.pt/.
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