MUNICIPIO DE BRAGANCA
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICGAO DE RESERVA DE
RECRUTAMENTO, NA MODALIDADE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, PARA PREENCHIMENTO ATE AO LIMITE
DE 12 POSTOS DE TRABALHO, PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL - AUXILIAR DE AGAO EDUCATIVA

Resultados da Entrevista Profissional de Selegdo (3.% Tranche)

---------- Nos termos e para os efeitos do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, procede-se a
publicitacdo dos resultados obtidos na 3. tranche do método de selecdo - Entrevista
Profissional de Selegdo, realizada no ambito do procedimento concursal para constituigo de
reserva de recrutamento, na modalidade contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo incerto, para preenchimento até ao limite de 12 postos de trabalho, para a carreira e
categoria de assistente operacional - auxiliar de ag&o educativa, conforme Aviso (extrato) n.°
15470/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 151, de 05 de agosto, na Bolsa de
Emprego Publico com o Cédigo da Oferta n.® OE202208/0215, do dia 08 de agosto de 2022.

---------- CANDIDATOS CLASSIFICAGAO --
Alda Cristina dos Inocentes ROAIHQUES ...........oocuiiiiiiiiinn s 17,00 valores
Ana Claudia Domingues GONGAIVES .........cccooiiiinencen s 15,00 valores
Ana Isabel Silva Fernandes BrUNO ........cccccrriiiiiiiiiiir it srnensire e 13,00 valores
Ana Olimpia Nogueira Fontes Casado ... 13,00 valores
Andreia Raquel Miranda de Sa ... 15,00 valores
Carina Alexandra ATONS0 ANES.....coeiiviriie e rrr et e 12,00 valores
Célia Miranda do Nascimento AIVES..........ccccr it 14,00 valores
Cristiana Alexandra Canelha GOMES .........cccoiiiiiiime e 16,00 valores
Daniel Filipe Fidalgo .......cccoiiiiiiirreeie e 17,00 valores
Daniela Sofia NEVES AfONSO ..ueccivieieeieeeiiieeaesesereecessssmes e e ssstte s e st sers s s b ae e e 14,00 valores
EUGENia FilIPa Gil.....c.criiciiieirirrcs et 18,00 valores
Heélder LUCio dos Reis Martins.........cccceermrrmiceeireniianiiiirnieire e s ses e smnscsssss s snannnnes 14,00 valores

Candidatos excluidos por ndo terem comparecido ao método de selecdo - Entrevista
Profissional de Selecédo (EPS):

— Elsa Carneiro Borges

— Filipa Alexandra Cancela Veiga
— Marcia Sofia Gomes Passos
— Sénia Marisa Barbosa Lopes

— Zita Margarida da Silva Saraiva
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— Ana Raquel Preto Lopes

— Anténio José Medeiros Costa

— Carla Alexandra Martins Fontes

— Carlos Tiago Santos Falcdo

— Cétia Filipa Rodrigues Barreira

— César Daniel Esteves Afonso Rei

— Clarisse Moreira Venancio Laranjinha
— Cristina Isabel Bras Roma

— Cristina Maria Leal Alves

— Diana Carina Monteiro Pires

— Ernesto Fernando Nogueira Ferreira
— Helena da Assungao Ferreira Vaz

— Hugo Emanuel Pinto Pinheiro

--------- O processo de concurso pode ser consultado no Servigo de Recursos Humanos deste
Municipio, sito no Forte S. Jodo de Deus, em Braganga, todos os dias Uteis no horério de
funcionamento das 09h00 as 12h30 e das 14h00 as 17h30.

--------- A presente publicitagdo encontra-se disponivel na pagina eletronica da Ca&mara Municipal
de Braganga em www.cm-braganca.pt/.

---------- Servico de Recursos Humanos, 12 de outubro de 2023.
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Armindo José Afonso Rodngues
Diretor de Departamento de Intervengéo Social



