MUNICIPIO DE BRAGANGA
CAMARA MUNICIPAL

CERTIDAO

SILVIA MARIA DOS SANTOS COUTO GONCALVES NOGUEIRO, Licenciada em
Gestao e Diretora do Departamento de Administracdo Geral e Financeira do Municipio
de Braganca:

————————— Certifica que na Ata da Reunido Ordinaria desta Camara Municipal, realizada no
dia dez de julho do ano de dois mil e vinte e trés, aprovada em minuta, e com a presenca
do Sr. Presidente, Hernani Dinis Venancio Dias; dos Srs. Vereadores e das Sras.
Vereadoras, Paulo Jorge Almendra Xavier, Jodo Augusto Cides Pinheiro, Fernanda
Maria Fernandes Morais Vaz Silva, Jodo Rafael Costa Moas Murcos e Olga Marilia
Fernandes Pais, se encontra uma deliberagdo do seguinte teor:

————————— “RELATORIO DE AVALIACAO ANUAL DE EXECUCAO DO PLANO DE
PREVENCAO E GESTAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS
(PPR) REFERENTE AO ANO DE 2022

————————— Pelo Sr. Presidente foi presente a seguinte informagédo elaborada pela

Assessoria Juridica e Contencioso:------

————————— “Em cumprimento da Recomendacédo do Conselho de Prevencgéo da Corrupgao
(CPC), de 01 de julho de 2009, foi aprovado o primeiro Plano de Prevencado e Gestao
de Riscos de Corrupgéo e Infracdes Conexas (PPR), para vigorar a partir de 2010, por
deliberacdo camararia de 28 de dezembro de 2009. -

————————— Posteriormente, com a Recomendac¢do da Inspecdo-Geral de Finangas (cfr.
Relatério n.° 2016/1766), a Camara Municipal de Braganga aprovou em 27 de dezembro
de 2017, um Novo Plano de Prevencao e Gestéo de Riscos de Corrupgéo e Infracdes
Conexas (PPR), com a sua adequacao a estrutura organica do municipio, bem como no
sentido da sua monitorizacéo sistematica e da elaboragéo de relatorios anuais sobre a
sua aplicacéo.--

————————— No ambito da Estratégia Nacional Anticorrup¢do 2020-2024, aprovada pela
Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 37/2021, de 06 de abril, foram estabelecidas
varias medidas, incluindo a aprovacdo do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de
dezembro, que cria o0 Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC) e estabelece o
Regime Geral de Prevencéo da Corrupcdo (RGPC), surgindo um novo paradigma na

gestao de riscos de corrupgéo e infracdes conexas.
--------- A entidade administrativa independente Mecanismo Nacional Anticorrupgao
(MENAC) veio substituir o Conselho de Prevencéo da Corrupgédo (CPC). Com a entrada



em vigor, no passado dia 7 de junho, da Portaria n.° 155-B/2023, de 6 de junho, é
declarada a instalacao definitiva do Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC).------
————————— Nos termos do Regime Geral de Prevencao da Corrup¢ao (RGPC), a execucéo
do Plano de Prevencéo e Gestédo de Riscos de Corrupcao e InfracBes Conexas (PPR),
em vigor esta sujeita a controlo, mediante a elaboracdo de um relatério de avaliacdo
anual, quantificando o grau de implementacdo das medidas identificadas e a previsao
da sua plena implementacéao.-------

————————— Tendo em conta a andlise e avaliacdo da implementacdo do PPR, resulta que
globalmente foi bem-sucedida, concluimos que das 118 medidas preventivas ou
corretivas, 95 medidas foram devidamente implementadas, 1 medida foi parcialmente
implementada, 20 medidas encontram-se em curso e 2 medidas encontram-se por
iniciar, correspondendo a um nivel de execucgéo de 81%.

————————— Assim, quanto a implementacdo dos mecanismos de controlo interno, importa
ressalvar que a maioria (81%) das medidas previstas encontram-se, na sua
generalidade, implementados, contribuindo para reduzir os riscos de corrupcao e
infragcbes conexas. Salientando que as medidas propostas para a mitigagdo dos riscos
identificados séo, sobretudo, de execugao continua. -

————————— Em termos globais, todas as Unidades Orgéanicas abrangidas pelo PPR avaliado

apresentam niveis de execuc¢do das medidas propostas favoraveis. -
————————— Neste contexto, a consciencializa¢do da aplicagdo do PPR como mais-valia na
gestdo do risco organizacional assume um papel decisivo, uma vez que, entendida
como responsabilidade de todos enquanto intervenientes e interessados no processo
da gestéao de riscos, resultara em maior eficiéncia, eficacia e economia para a atividade

municipal.- e -
————————— Considerando o exposto, propde-se submeter, para deliberacdo da Camara
Municipal, a aprovagdo do Relatério de Avaliagdo Anual de Execucgédo do Plano de
Prevencéo e Gestao de Riscos de Corrupcao e Infragbes Conexas (PPR), aprovado em
27 de dezembro de 2017, referente ao ano de 2022, em anexo ao Processo e
previamente distribuido aos Srs. Vereadores e as Sras. Vereadoras, nos termos e para
os efeitos do previsto na alinea b) do n.° 4 do artigo 6.° do Regime Geral de Prevencéo
da Corrupcéo (RGPC) aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de
dezembro.

--------- Ao abrigo do artigo 12.° e do n.° 6, do artigo 6.° do RGPC de forma a garantir o
direito & informacao e a transparéncia, promova-se a publicidade do presente Relatério

na intranet e no site institucional do Municipio de Braganca.



MUNICIPIO DE BRAGANGA
CAMARA MUNICIPAL

————————— Em cumprimento com o estabelecido no n.° 7 do artigo 6.° do RGPC, devera
proceder-se com a comunica¢ao do Relatorio de Avaliacdo Anual de Execucdo do PPR
ao MENAC, ao Ministério da Coeséo Territorial, a Direcdo-Geral das Autarquias Locais
(DGAL), a Inspecéo Geral das Financas (IGF) e ao Tribunal de Contas (TdC).”-----------
————————— Deliberado, por unanimidade, aprovar o Relatério de Avaliacdo Anual de
Execucdo do Plano de Prevencdo e Gestdo de Riscos de Corrupcdo e Infracbes
Conexas (PPR) referente ao ano de 2022, promover a sua publicidade na intranet e no
site institucional do Municipio de Braganca e, ainda, 0 seu envio para as entidades

competentes, nos termos da informacé&o.”-------- e e
————————— Anexo - Relatorio de Avaliacdo Anual de Execucdo do Plano de Prevengéo e

Gestéo de Riscos de Corrupgéo e Infracdes Conexas (47 paginas).
————————— Para constar passo a presente certiddo que assino por recurso a assinatura

digital e vai ser autenticada com o selo branco em uso neste Municipio.

————————— Braganca e Pacos do Municipio, 12 de julho de 2023.

Assinado por: SILVIA MARIA DOS SANTOS COUTO
GONCALVES NOGUEIRO
Data: 2023.07.12 13:39:12+01'00"
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SIGLAS

CoC - Cddigo de Conduta;

CPC - Conselho de Prevengéao da Corrupgao;

DGAL - Diregao-Geral das Autarquias Locais;

IGF - Inspecgao-Geral das Finangas;

MENAC - Mecanismo Nacional de Anticorrupcgao;

PPR - Plano de Prevencao de Riscos e Infragdes Conexas;
PCN - Programa de Cumprimento Normativo;

RGPC — Regime Geral de Prevengao da Corrupgao;

SCI - Sistema de Controlo Interno;

TdC - Tribunal de Contas;

UO - Unidade Organica.
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Bruganca ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS CORRUPQAO E INFRA(;OES CONEXAS — ANO DE 2022

1. ENQUADRAMENTO

A publicagdo da Recomendacgéo n.° 1/2009 do Conselho de Prevengdo da Corrupgéo (CPC), publicada
no Diario da Republica, Il Série, n.° 140, de 22 de julho, determinou a necessidade dos dirigentes
maximos das entidades gestoras de dinheiro, valores e patriménio publicos adotarem medidas de
prevengdo quanto a corrupgao através da divulgagao do Plano de Prevencgao de Riscos de Corrupgéao e

Infragdes Conexas, doravante designado por PPR.

De acordo com o Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 09 de dezembro, que define o Regime Geral de
Prevengdo da Corrupgdo (RGPC), entende-se por corrupgédo e infragbes conexas, “os crimes de
corrupgdo, recebimento e oferta indevidos de vantagem, peculato, participagdo econémica em negdcio,
concusséao, abuso de poder, prevaricagéao, trafico de influéncia, branqueamento ou fraude na obtengéo ou
desvio de subsidio, subvencgéo ou crédito”, previstos no Cédigo Penal, aprovado em anexo ao Decreto-Lei
n.° 48/95, de 15 de margo, na Lei n.° 34/87, de 16 de julho, no Cédigo de Justiga Militar, aprovado em
anexo a Lei n.° 100/2003, de 15 de novembro, na Lei n.° 50/2007, de 31 de agosto, na Lei n.° 20/2008,

de 21 de abril e no Decreto-Lei n.° 28/84 ,de 20 de janeiro, todos eles na sua redagéao atual.
A Recomendagao n.° 1/2009 define que:

> Sejam identificados os riscos de corrupgao e infragdes conexas, relativamente a cada Unidade
Organica;

> Com base na identificagcdo dos riscos, sejam identificadas medidas que previnam a sua
ocorréncia;

s Sejam definidos e identificados os varios responsaveis envolvidos na gestdo do PPR;

s Sejam definidas metodologias de acompanhamento e monotorizagao;

> Seja elaborado um Relatério anual da execugéao do PPR.

Desta forma, dando cumprimento ao disposto na referida Recomendagdo, o Municipio de Bragancga
procedeu a elaboragdo do PPR, o qual foi aprovado em 2017 e enviado ao CPC e aos érgdos de

superintendéncia, tutela e controlo.

No ano de 2021 foi aprovado pelo Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 09 de dezembro o Regime Geral de
Prevengdo da Corrupcdo (RGPC) cujo acompanhamento compete ao Mecanismo Nacional
Anticorrupgcao (MENAC), que define a elaboragdo, no més de abril do ano seguinte a que respeita a

execucgao, a elaboragao de relatério de avaliagdo anual da execugéo do plano.

O Relatério Anual de Execugdo do PPR em vigor, constitui um instrumento de transparéncia e gestao
estratégica do Municipio em todo o processo da gestdo de riscos, reforcando o Sistema de Controlo
Interno (SCI), uma vez que a atualizagdo continua do PPR é essencial para garantir a sua

implementacao plena, visando uma melhoria continua e adequagéao dos procedimentos envolventes.

A implementagdo de medidas e mecanismos inerentes ao SCl e monitorizagdo da gestédo de riscos,

baseia-se em principios aplicaveis a toda a estrutura organizacional do Municipio de Braganga.

Elaborado por: SMART VISION Edi¢do: 0.1 — junho/2023
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Bruganca probb ot S B By CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS - ANO DE 2022

Com o intuito de dar cumprimento a referida Recomendagao e ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 09 de
dezembro, foi elaborado o presente Relatério Anual de Execugdo do PPR, referente ao ano de 2022,
para avaliar e monitorizar as medidas de prevengao apresentadas no PPR em vigor, tendo por base os

seguintes objetivos:
Verificar se o PPR, de uma forma geral, se encontra em cumprimento;

Apuramento e sistematizagao da informacgao obtida no ambito da implementagdo de PPR, com

vista a afericdo do nivel de execugéo das medidas identificadas;

Identificagdo de novas atividades passiveis de suscitar a ocorréncia de riscos que nao se

encontrem vertidos no PPR atual;
Identificagao dos responsaveis das Unidades Organicas;

Verificagdo do cumprimento e adequagdo das medidas de prevencado estipuladas no PPR,
conhecimento dos respetivos mecanismos de controlo instituidos em todas as Unidades

Organicas;
Identificar as medidas ndo implementadas e a respetiva justificagéo;

Previsdo da plena implementagcdo das medidas de prevencdao que ainda ndo foram

implementadas.

Salienta-se que, conforme decorre das Recomendagdes emanadas pelo CPC e de acordo com o
Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 09 de dezembro, a proposta e a execugdo efetiva do PPR sdo da
responsabilidade dos 6rgdaos maximos das entidades, bem como dos dirigentes de cada unidade
organica, pelo que, a elaboragdo do mesmo beneficiou do contributo dos dirigentes e responsaveis das

diversas unidades organicas do Municipio.

Elaborado por: SMART VISION Edi¢do: 0.1 — junho/2023
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Bruganca ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS - ANO DE 2022

2. CARACTERIZAGAO DA CAMARA MUNCIPAL DE BRAGANGA

2.1. Missao

Promover e assegurar a melhor qualidade de vida a populagdo do concelho de Braganga, através da

concretizacao de agOes inovadoras, inteligentes, sustentaveis e de desenvolvimento integrado.

2.2. Valores
Os Valores que se consideram facilitadores da Missao e pelos quais se rege a atuagdo do Municipio de

Braganca sdo os seguintes:

s Transparéncia;

2> Rigor;

> Etica;

s Integridade;

s Espirito de equipa;

s Responsabilidade social;
s Sentimento de pertenga e coesao;
2 Respeito;

s Dedicacgao;

5 Ambigao;

2 Inovacgao;

s Cooperagéao.

2.3. Principios

O Municipio de Braganga rege-se pelos seguintes principios:

> Universalidade e centralidade nas pessoas;

s Cooperagéo e desenvolvimento de relagdes de parceria;

» Dialogo, participagéo e proximidade da administragdo ao cidadao/municipe;
s Responsabilizagao;

> Eficiéncia, eficacia, economia e equidade, na utilizagdo dos recursos;

s Inovagdo na gestao;

5> Desenvolvimento do conhecimento e das competéncias dos recursos humanos municipais;
2.4. Visao

Transformar o concelho de Braganga num centro de incubagédo por exceléncia (inteligente, sustentavel,
conectado, inclusivo, inovador, auténtico e intelectual), de afirmagdo no espago regional, nacional e
internacional, criando uma forte marca proépria, capaz de garantir as condigbes para o desenvolvimento
sustentavel, através do dialogo e proximidade com todos os agentes econémicos locais, potenciando a

participacgao civica.

Elaborado por: SMART VISION Edi¢do: 0.1 — junho/2023
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2.5. Estrutura Organica

A gestao do risco de corrupgao assume um carater transversal, sendo responsabilidade de todos os

trabalhadores do Municipio de Braganca.

Por sua vez, os riscos adotam niveis de incidéncia e impacto distintos nas diferentes Unidades
Organicas (UO), causando, assim, um numero de medidas diferentes para cada unidade. No processo
de avaliagdo é importante considerar os responsdveis das diversas UQO, facilitando a verificagdo da

implementacao ou ndo implementagdo das medidas estabelecidas.

Do PPR em vigor foram consideradas as UO apresentadas na tabela 1. Contudo, a data da elaboracéo

do presente Relatério, para efeitos de avaliagdo e respeitando as alteragdes a nivel organico, foi

considerada a estrutura organica e respetivos responsaveis apresentados na tabela 2.

Unidade Organica

Identificagao do Responsavel pela

Divisao de Administragao Financeira;

Unidade Organica
Maria Xavier; Silvia Nogueiro

Unidade da Administragdo Geral,

Maria Xavier; Branca Ribeiro

Divisao de Educacao Cultura e Agao Social;

Armindo Rodrigues

Divisao de Logistica e Mobilidade;

Joao Rodrigues

Divisdo de Planeamento, Infraestruturas e Urbanismo;

Vitor Padrao; Rui Martins

Divisdo de Ambiente, Aguas e Energia;

Vitor Padrao; Orlando Gomes

Divisdo de Promogédo Econdémica e Desenvolvimento Social;

Jodo Cameira

Unidade de Desporto e Juventude.

Rui Salselas

Tabela 1 - Estrutura orgénica considerada na elaboragdo do PPR

Unidade Organica

Identificagao do Responsavel pela

Unidade Organica

Gabinete de Apoio e Relagdes Externas GARE | Lino Olmo

Aerédromo Municipal - Orlando Gomes

Médico Veterinario Municipal - Maria Helena Velasco
Servigo Municipal de Protegao Civil SMPC | Carlos Alexandre Chaves
ﬁ?gzzte de Planeamento Estratégico e Auditoria GPEAI | Jo&o Rodrigues
Departamento de Administracao Geral e Financeira | DAGF | Silvia Nogueiro

Divisdo de Administragdo Financeira DAF | Paula Mourao

Divisdo de Informatica e Sistemas Inteligentes DISI | Anténio Gongalves; Manuel Sousa
Divisdo de Administragao Geral DAG | Branca Ribeiro
Departamento de Servigos e Obras Municipais DSOM | Vitor Padrao

Divisdo de Urbanismo DU Rui Martins

Elaborado por: SMART VISION

Edi¢do: 0.1 — junho/2023
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cacgao do Responsavel pela

LUlk el e L Unidade Organica

Divisdo de Obras DO | Rafael Correia

Divisdo de Logistica e Mobilidade DLM | Jodo Paulo Rodrigues

Divisdo de Sustentabilidade e Energia DSE | Vitor Padrao; Carlos Alexandre Chaves
Divisdo de Aguas e Saneamento DAS | Jodo Praca

Departamento de Intervencao Social DIS | Armindo Rodrigues

Divisdo de Educacao DE | Antoénio Baptista

Divisdo de Agao Social e Saude DASS | Sérgio Ferreira

Divisdo da Cultura DC | Fatima Martins

Unidade de Desporto e Juventude UDJ | Armindo Rodrigues

Divisdo de Promog&do Econdémica e Turismo DPET | Jodo Cameira

Tabela 2 - Estrutura organica considerada para efeitos de avaliagdo do PPR

2.6. Organograma

GABINETE DE APOIO
ERELAGOES EXTERNAS

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

SERVIGO MUNICIPAL DE
PROTECAQ CIVIL (S.M.RC)

MEDICO VETERINARIO MUNICIPAL

UNIDADE DE DESPORTO E JUVENTUDE (UDJ)
Servigo de Desporto e Juventude

Unidade Organica Nuclear - Liderada por Titular de Cargo de Diregao Intermédia de 1.° Grau
W Unidadle Organica Flexivel - Liderada por Titulor de Cargo de Direrdo Intermédia de 2.2 Grau
B Unidatle Orgénica Flexivel - Liderada por Titulor de Gargo de Diregdo Intermédia de 3.° Grau
M Servigo por legislago especifica niio 20 RJOSAL

ESTRUTURA NUCLEAR ESTRUTURA FLEXIVEL
MODELO DE

ESTRUTURA N NICAS FLEXIVEIS
HIERARQUIZADA PAIS

Figura 1 — Organograma da Camara Municipal de Bragancga
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3. ANALISE DOS RISCOS E DAS MEDIDAS DEFINIDAS

3.1. Areas analisadas

Do PPR aprovado, em reunido de Camara Municipal, realizada no dia 27 de dezembro de 2017, consta a
andlise das seguintes Unidades Organicas:

< Divisado de Administragéo Financeira;

< Unidade da Administragdo Geral;

< Divisdo de Educagao Cultura e Agao Social;

o Divisao de Logistica e Mobilidade;

< Divisao de Planeamento, Infraestruturas e Urbanismo;

o Divisdo de Ambiente, Aguas e Energia;

< Divisao de Promogéo Econdmica e Desenvolvimento Social;

< Unidade de Desporto e Juventude.

No ambito desta andlise, a graduagdo dos riscos segue uma escala de risco, classificando os riscos de
fraco (1), moderado (2) ou elevado (3). Esta classificagdo é atribuida através da conjugacgédo entre a

probabilidade de ocorréncia e a gravidade da consequéncia de uma determinada acgéo.

3.2. Andlise global aos riscos encontrados e respetivas medidas

No ambito da andlise realizada do PPR atualmente em vigor no Municipio de Braganga, foram
identificados no total 99 riscos. Ao nivel das principais areas de atuagcdo do municipio, os riscos foram

distribuidos da seguinte forma:
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Grafico 1 - Distribui¢do dos Riscos por Unidade Orgénica
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No seguimento da avaliagdo realizada, que originou os riscos anteriormente mencionados, as medidas

de prevencgao sao desenvolvidas com os seguintes objetivos primordiais:

s Evitar o risco, eliminando a sua causa, se possivel;

> Implementacdo de agbes que permitam minimizar a probabilidade da sua ocorréncia e,
consequentemente, do seu impacto negativo;

> Aceitar/tolerar o risco e os seus efeitos, atendendo ao nivel de risco aceite pelo municipio;

> Transferir ou partilhar o risco com terceiros.

Atendendo aos riscos identificados, foram desenhadas 118 Medidas. Por sua vez, estdo repartidas

pelas Unidades Organicas, da seguinte forma:

s 14 medidas na Divisdo de Administragdo Financeira;

> 8 medidas na Unidade da Administracédo Geral,

s 20 medidas na Divisdo de Educagéao Cultura e Agdo Social;

s 22 medidas na Divisdo de Logistica e Mobilidade;

s 27 medidas na Divisdo de Planeamento, Infraestruturas e Urbanismo;

> 10 medidas na Divisdo de Ambiente, Aguas e Energia;

> 11 medidas na Divisdo de Promogao Econémica e Desenvolvimento Social;

s 6 medidas Unidade de Desporto e Juventude.
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Gréfico 2 - Riscos Identificados e Medidas de Prevencéo por Area de Atuagéo
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4. ANALISE DA EXECUGAO DO PPR

4.1. Metodologia subjacente ao Relatério Anual de Execugao

A emissao do Relatério Anual de Execucgao traduz-se na avaliagdo das medidas previstas no PPR, tendo
como objetivo primordial concluir sobre a sua implementagdo ou ndo implementagao, através da

recolha de evidéncias.

Neste sentido, foi solicitada a participagdo dos responsdveis e de trabalhadores das vérias Unidades
Organicas mencionadas, mediante reunido, de modo a monitorizar todas as medidas de prevengao que

constam do PPR aprovado.

O objetivo passa por avaliar o nivel de execugao e, quando possivel, a eficacia das medidas previstas
no PPR do Municipio de Braganga. Adicionalmente, esta inerente aos objetivos a identificagcdo de
eventuais constrangimentos que possam ter levado a ndo implementagdo de algumas medidas

previamente definidas.

Desta forma, em consequéncia do levantamento realizado e no que concerne a avaliagdo do nivel de
execugao das medidas previstas no PPR atualmente em vigor, foram definidos 3 niveis de execugéo

das medidas:

1. Implementada: foi possivel obter evidéncias que demonstrem a execugdo da medida
preventiva ou corretiva indicada;

2. Parcialmente Implementada: foi possivel obter evidéncias que demonstram que a medida
preventiva ou corretiva foi implementada em parte.

3. Em curso: significa que a medida preventiva ndo estd totalmente executada, mas ja se
encontra planeada e/ou em curso;

4. Por Iniciar: ndo foi possivel obter evidéncia que demonstrem a execugédo da medida proposta,

sendo exigida uma justificagdo/fundamentagao.

Niveis de execucao

Implementada °

Parcialmente Implementada

Em curso

Por Iniciar °

Tabela 3 - Niveis de execugdo das medidas propostas
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4.2. Analise do nivel de execucao das medidas

Constatou-se que o PPR tem vindo a ser executado, de forma homogénea, pelas Unidades Organicas

abrangidas e analisadas.

Numa avaliagdo geral, das 118 medidas definidas, foram implementadas 95 medidas, 1 medida foi

parcialmente implementada, 20 medidas encontram-se em curso e 2 medidas encontram-se por iniciar.

= Medidas Implementadas Medidas Parcialmente Implementadas

Medidas em Curso = Medidas por Iniciar

Grafico 3 - Nivel de Execugdo do PPR (%)

Assim, o nivel de execugao global do PPR representa de cerca de 81%.
Ao nivel das Unidades Organicas, quanto a execug¢do das medidas propostas no PPR, para colmatar os
riscos associados, podemos constatar que:

< Na Divisao de Administragao Financeira, 12 medidas foram implementadas, 2 medidas

encontram-se em curso;

2 Na Unidade da Administragdao Geral, 6 medidas foram implementadas e 2 medidas

encontram-se em curso;

2 Na Divisao de Educagao Cultura e Agao Social, 19 medidas foram implementadas e 1

medida encontra-se em curso;

o Na Divisao de Logistica e Mobilidade, 17 medidas foram implementadas e 5 medidas

encontram-se em curso;

< Na Divisdo de Planeamento, Infraestruturas e Urbanismo, 20 medidas foram

implementadas, 6 medidas encontram-se em curso e 1 medida encontra-se por iniciar;
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o Na Divisao de Ambiente, Aguas e Energia, 9 medidas foram implementadas e 1 medida

encontra-se em curso;

< Na Divisao de Promocdo Econémica e Desenvolvimento Social, 6 medidas foram
implementadas, 1 medida encontra-se parcialmente implementada, 3 medidas encontram-

se em curso e 1 medida encontra-se por iniciar;
< Na Unidade de Desporto e Juventude, 6 medidas foram implementadas.

Numa visdo global das vérias Unidades Organicas, apresenta-se o grafico seguinte:
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Grafico 4 - Nivel de Execugdo das Medidas

Face o exposto, relativamente ao nivel de execugdo global e por Unidade Orgénica, o Municipio
apresenta um resultado favoravel, estando a maioria das medidas propostas ja implementadas ou

planeadas, com vista a sua implementacgao total.
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Numa analise mais especifica, apresentam-se de seguida, o nivel de execugdo por Unidade Organica

considerada, salientando as percentagens referentes ao estado de implementacdo das medidas

propostas.

Divisao de Administragado Financeira Unidade da Administragao Geral

Divisdo de Educaco, Cultura e Agao Social Divisao de Logistica e Mobilidade

50

Divisao de Planeamento, Infraestruturas e Divisdo de Ambiente, Aguas e Energia

Urbanismo
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Divisdo de Promogao Econémica e .
Desenvolvimento Social Unidade de Desporto e Juventude

27%

® Medidas Implementadas Medidas Parcialmente Implementada

Medidas em Curso m Medidas por Iniciar

Grafico 5 - Nivel de Execugdo das Medidas por Unidade Organica

Mediante a informagdo disposta nos graficos anteriores, concluiu-se que a Unidade de Desporto e
Juventude apresenta um nivel de execugdo de 100%, o que significa que tem implementadas todas as
medidas proposta no PPR avaliado. Seguem-se como Unidades Organicas com niveis de execugao
mais elevados, a Divisdo de Educagédo, Cultura e Agéo Social (95%), a Divisdo de Ambiente, Aguas e

Energia (90%) e a Divisdo Administrativa Financeira (86%).
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5. CONCLUSOES

Analisada e avaliada a implementagdo do PPR, conclui-se que globalmente foi bem-sucedida, tendo os

varios intervenientes no processo respondido ao solicitado.

Tendo em consideragédo os resultados apurados, concluimos que das 118 medidas preventivas ou
corretivas, 95 medidas foram devidamente implementadas, 1 medida foi parcialmente implementada,
20 medidas encontram-se em curso e 2 medidas encontram-se por iniciar, correspondendo a um nivel

de execugao de 81%.

Assim, quanto a implementagdo dos mecanismos de controlo interno, importa ressalvar que a maioria
(81%) das medidas previstas encontram-se, na sua generalidade, implementados, contribuindo para
reduzir os riscos de corrupgao e infragdes conexas. Salientando que as medidas propostas para a

mitigagao dos riscos identificados séo, sobretudo, de execugao continua.

Tendo em conta a andlise apresentada e, de forma mais detalhada, podemos retirar algumas

conclusoes, a saber:

a) Em termos globais, todas as Unidades Orgénicas abrangidas pelo PPR avaliado,

apresentam niveis de execugao das medidas propostas favoraveis.

b) De entre os motivos apresentados, de forma a justificar as medidas que ainda se

encontram em curso e para as restantes medidas por iniciar, destacam-se:

a. De modo transversal, a existéncia de riscos de corrupgao e infragdes conexas e de
medidas para a sua mitigagdo/prevencao que ja ndo se encontram enquadradas

na realidade do Municipio de Braganca, ndo sendo aplicdveis no contexto atual;

b. A falta de recursos humanos, originando algumas limitagdes no desenvolvimento

eficiente das atividades;

c. Desenvolvimento dos relatérios previstos nas medidas, no que diz respeito a
Divisdo de Planeamento, Infraestruturas e Urbanismo, nomeadamente, relatérios
por cada obra e/ou reparagdo e relatérios a anuais relativos monitorizagdo das

medidas propostas.

c) Identificagdo de situagGes propicias a existéncia de novos riscos de corrupgdo, néo

reconhecidos no PPR em avaliagao.

Neste contexto, a consciencializagdo da aplicacdo do PPR como mais-valia na gestdo do risco
organizacional, assume um papel decisivo, uma vez que, entendida como responsabilidade de todos
enquanto intervenientes e interessados no processo da gestdo de riscos, resultara em maior eficiéncia,

eficacia e economia para a atividade municipal.
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6. RECOMENDAGOES

Com o sentido de dar continuidade e a reforgar a eficacia operacional dos mecanismos existentes,
procurar a introdugéo de outros que contribuam para a prevencgao e mitigagao dos riscos associados a

corrupgao e infragdes conexas, bem como incrementar a légica de melhoria continua, recomenda-se:

a) A avaliagdo direcionada as medidas que ainda ndo se encontram em fase de
implementagao, averiguando o motivo do atraso na sua implementagdo, de modo a
garantir, no ano seguinte, uma monitorizagdo recorrente em consonancia com as demais

medidas implementadas;

b) Dar continuidade aos processos de monitorizagdo e acompanhamento do PPR,
nomeadamente através do ajuste e/ou eventual eliminagdo de medidas que ja nao fagcam

sentido a data atual do Municipio de Braganga;

c) Realizar agBes de sensibilizagdo e formagdo, no ambito do PPR, a todos os dirigentes,
responsaveis e trabalhadores do Municipio de Bragancga, dotando-os de conhecimento

necessario para acautelar situagoes de risco e corrupgdo dentro do Municipio;

d) Que todos os responsaveis pelo PPR se pronunciem, quando solicitado, sobre toda a
informagcdo referida na matriz de monitorizagdo, designadamente o estado de
implementacao, respetivas evidéncias e motivos de ndo implementagdo e a reavaliagao

dos riscos/medidas, caso se justifique;

e) A elaborag3o e divulgagdo de Manuais de Procedimentos e de Boas Praticas para fomentar
a harmonizagdo do saber, a conformidade com as leis e regulamentos em vigor, para
reduzir as disparidades procedimentais e a margem de discricionariedade da atuagao

municipal e contribuir para a melhoria da eficiéncia e da eficacia dos procedimentos;

f) A revisdo do PPR a cada trés anos ou sempre que se opere uma alteragédo nas atribuicbes
ou na estrutura organica do Municipio, que justifique a revisdo dos elementos do PPR, bem

como alteracdes decorrentes da legislagao em vigor;

g) Elaboragdo de um Relatério de avaliagdo intercalar, no més de outubro, sobre as situagdes

de risco elevado ou maximo, em harmonia com o disposto no RGPC;

h) Implementagdo de atividades pelo Gabinete de Planeamento Estratégico e Auditoria
Interna, que exerca funcdes de modo independente, permanente e com autonomia
deciséria, que disponha de informagédo interna e dos meios humanos e técnicos

necessarios ao bom desempenho da sua funcgéao.

Para além das recomendagdes ja mencionadas, o Municipio devera proceder ao cumprimento da
legislagao em vigor, designadamente, o Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 09 de dezembro, que surgiu

com o intuito de criar o MENAC e, consequentemente, estabelecer o Regime Geral de Prevencao da
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Corrupgao (RGPC). O MENAC assume a natureza de entidade administrativa independente, com
personalidade juridica de direito publico e poderes de autoridade, com a missdao de promover a
transparéncia e a integridade, garantindo a efetividade das politicas de prevengédo de corrupgéo e

infragbes conexas.

O RGPC retira do dominio da soft law estas matérias, impondo as entidades abrangidas, entre elas o
Municipio de Braganga, um conjunto de medidas de prevencao da corrupgdao, nomeadamente, um

Programa de Cumprimento Normativo (PCN), de onde conste os seguintes requisitos minimos:

a) Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infragoes Conexas (PPR), instrumento de
controlo e gestao do risco interno, ou seja, de controlo e gestdo da possibilidade de

ocorréncia de algum evento com impacto nos objetivos da organizacao;

b) Cédigo de Conduta (CoC), que estabelega um conjunto de principios, valores e regras de
natureza ética e deontoldgica pelos quais se devem pautar os trabalhadores do Municipio

(com sangdes disciplinares);

c) Programa de formagdo, que assegure que todos os trabalhadores compreendem
claramente e aderem as politicas e procedimentos que afetam os seus deveres e

responsabilidades;

d) Canal de dentncias (Interna e Externa), e respetivo Manual de Procedimentos, o qual deve
ser gerido com independéncia, imparcialidade e auséncia de conflitos de interesse,

assegurando o sigilo, a confidencialidade e a protecéo de dados;

e) Sistema de Avaliagdo, implementagcdo de mecanismos de avaliagdo do programa de
cumprimento normativo, abrangendo os controlos previstos, nomeadamente no Plano de
Prevencéo de Riscos de corrupgédo e infragdes conexas (PPR) e no Sistema de controlo

interno (SCI), visando avaliar a respetiva eficacia e garantir a sua melhoria;

f) Designagdo de um Responsavel pelo Cumprimento Normativo (RCN), responsével por
garantir e controlar a aplicagdo do Programa de Cumprimento Normativo, nomeadamente,

pela execucao, controlo e revisdo do PPR.

0 PCN aplica-se, de forma genérica, a toda a organizacao e respetiva atividade, estando igualmente

previstas sancdes para a ndo adogdo e adogao deficiente ou incompleta destes.

Neste sentido, é recomendavel que o Municipio de Braganca proceda a atualizacdo e criagdo, quando

aplicavel, destes mecanismos de prevengao a corrupgao, em resposta aos normativos em vigor.
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7. APROVAGAO E DIVULGAGAO

O presente Relatério Anual de Execucao deve ser enviado ao Presidente da Céamara Municipal ou

Vereador com competéncia delegada, que o remete ao Orgéo Executivo para a respetiva aprovagao.

Ao abrigo do artigo 12.° do RGPC, anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 09 de dezembro, as
entidades publicas abrangidas devem publicitar na intranet e na sua pdgina oficial da Internet os
elementos descritos no referido artigo, de forma a garantir o direito a informacéo e a transparéncia.
Assim, de forma a dar cumprimento aos termos previstos no artigo 12.° bem como o previsto no n.° 6,
do artigo 6.° do RGPC, o Municipio de Braganga deve assegurar a publicidade do presente Relatério aos
seus trabalhadores, através da intranet e na sua pdagina oficial na Internet, no prazo de 10 dias contados

desde a sua implementacao e respetivas revisdes ou elaboragéo.

Em cumprimento com o estabelecido no n.° 7 do artigo 6.° do RGPC, o Municipio de Braganga devera
comunicar o Relatério Anual de Execugdo ao MENAC, ao Ministério da Coesdo Territorial, a Diregao-
Geral das Autarquias Locais (DGAL), a Inspecéo Geral das Finangas (IGF) e ao Tribunal de Contas (TdC)

no prazo de 10 dias contados desde a sua implementacao e respetivas revisdes ou elaboracao.
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I. ANEXO

Matriz de Avaliagao da Implementagao do Plano
Medidas do atual PPR

Medidas em curso ou nao
implementadas Nivel de

Data prevista de
Evidéncias Justificagdo plena
implementagao

Unidade Medidas Implementadas

A: Atividades svei
Organica Descrigdo das Medidas (ﬁ;?:;scz';:)

Responsaveis
para efeitos
de avaliagao

Data de execugao

implementagédo

Existe a validagao por
varios servigos, pelo
que é garantida a
segregagdo de
fungdes

Confronto da informagéo Execucéo
intermédia e final. Continua

Maria Mavilde
Gongalves
Xavier (Diretora

do Execugdo
Departamento Continua
tesouraria; interno. Admincii:tra ) Paula Mourao
Gao (DAF)
Geral e
Financeira)

Acompanhamento e
controlo da execugédo das
Operacdes medidas previstas no
contabilisticas e de | Sistema de controlo

Verificagéo anual e
elaboracéo de
relatério

Silvia Nogueiro

Salvaguarda do principio (Chefe da DAF)
de segregacgédo de fungdes Execugdo
e responsabilidades das Continua
operagoes.

Confrontagéo entre o
SNC-AP e a faturagao
diversa.

Produgéo de Confrontagdo da
informacéo Informacé&o intermédia e
contabilistica; final.

Execugéo Realizagdo de
Continua verificagdes.
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Braganca SMART VISION
Medidas do atual PPR
Unidade . S Medidas Implementadas Medlfjas €M CUrSO ou nao
s Atividades R . . | Responsaveis implementadas Nivel d
Organica Descrigao das Medidas SSPONSAVEIS | 5ara efeitos Data prevista de e ce
em vigor b Data de S e o execugao
PPR g o ¢
de avaliagao T e Evidéncias Justificagio plena
implementagao
Todos os técnicos
Salvaguarda do principio realizam todas as
de segregacéo de fungdes Execugéo tarefas, permitindo a Implementada
e responsabilidades das Continua rotatividade na P
operagdes. execugao das
fungdes.
Medidas para controlo de Execugéo Norma de Controlo
. Interno aprovada e em Implementada
prazos. Continua vigor
A melhorar com a
Confronto da informagao Mqua Xavier implemen.ta(;éo Implementagéao
intermédia e final (Diretora do plena do Sistema Continua Em curso
) Departamento de Contabilidade
de de Gestao.
Diviséo de Acompanhamento e Administragdo | Paula Mouréo
Administragao controlo da execucgao das Geral e (DAF) Atualizacio anual do
Financeira medidas previstas no Financeira) Anualmente ca dastr% dos bens Implementada
sistema de controlo )
Gestao de Recursos | interno. Silvia Nogueiro
financeiros e (Chefe da DAF) Anualmente é
patrimoniais; realizada uma
verificagao,
recolhida junto de
Salvaguarda do principio cada UO e validada Implementaco
de segregacéao de pelo servigo pContinan Em Curso
fungdes. responsavel pela
gestdo do
patriménio
promovendo uma
segregacao.
~ Reporte realizado
Prestagédo de . ~ . !
. ~ Confronto da informagéo Execucdo | através da plataforma
informacéo a . " . . e o Implementada
intermédia e final. Continua eletrénica. Realizagédo

entidades externas;

de validagdes.
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Braganca SASM@ELXSQRIAQE
Medidas do atual PPR
Unidad Medidas Implementadas Medidas em curso ou nao
onlAa' e Atividades o _ e Responsa?vels implementadas Nivel de
rganica Descrigao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao . =
implementagao
Salvaguarda~do principio ) Norma de Controlo
de segregacao de fungdes Execugao
- . Interno aprovada e em Implementada
e responsabilidades das Continua vigor
operagdes. . . gor.
Maria Xavier
Cumprimento da (Diretora do Execugéo Submiss&o das o
legislagdo em vigor. Depgrt. de~ Continua contas. >
Administragao
Divisdao de Acompanhamento e Geral e Elaboragéo de
Admlnlstr?qao superviséo em todos os Financeira) Paula Mourao Mensalmente | "€unioes r\egularesﬁe Implementada
Financeira procedimento e (DAF) controlo a execugéo
Apoio a outras operagdes. Silvia Nogueiro orgamental.
unidades organicas e (Chefe da DAF)
a0 0rgao executivo. | prestagao de informagao Envio mensal dos
periodica e sempre Mensalmente | relatérios as unidades Implementada
solicitada. organicas.
Verificagéo intermédia e Execugéo Verificagao do posto
final Maria Xavi Continua externo de cobranga e Implementada
' aria Aavier tesouraria.
Assegurar o (Diretora do
: atengil_mento dos Depgrt. de~ Na existéncia de
Unl.da.\de da~ municipes, Verificacio do brocesso Administracdo solicitacdo de
Administragao | pessoalmente, com o resQ s Enidade .Geral e ) Execucdo documentos, estes I lementada
Geral cobrancga da_l receita gr énice;) Financeira) Paula Mourao Continua séo verificados pelos p
quando devida, 9 : o (DAF) técnicos e, em Ultima
através d_o Gabinete Branca Ribeiro instancia, o executivo.
de Atendimento (Chefe da
Integrado ao E 50 d Unidade de
Municipe. ormagao dos Administragao ~ .
trabalhadores e Execugéo Equipamentos de
! ~ Geral) ; Implementada
equipamentos de detecao Continua contagem de notas.
de notas falsas.
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Brﬂgancu ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS
Medidas do atual PPR
Unidade . R S Medidas Implementadas Medlfjas €M CUrSO ou nao
Ornaes Atividades o _ Responsavels esponsaveis implementadas Nivel de
Lgdmea Descri¢ao das Medidas . para efeitos Data prevista de o
p
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao implementacio Evidéncias Justificagio plena
P ¢ implementagao
Executar as tarefas
|r!ergntgs~a Salvaguarda do principio = Procedimento
distribuicdo e . Execugéo .
- de segregacgao de . realizado por 3 Implementada
expedicdo da ~ Continua
. fungdes. trabalhadores.
correspondéncia e
outros documentos Maria Xavier
D(eDI:igrrT?eT:o N&o existe um
P de controlo estrito.
Reproducgdes de Administracdo Rer?rrr?e?riraéll
documentos inerente | Acompanhamento e Geral e rF()eaIizado o Implementagao Erm curso
aos Servigo de controlo de utilizadores. Financeira) Branca agamento e Continua
Arquivo Municipal. Ribeiro opstgriormente' é
Branca Ribeiro (DAG) P facultad !
Unidade da (Chefe da acultado o
Administragao Unidade de documento.
Geral L Administragéo
) | Elenco de critérios Geral) M Id
Organizar e conduzir | ppjetivos de selegdo de apa anua’ de
todos os processos | candidatos que permita ~ recrutamento,
de recrutamento, que a fundamentagéo das Execugdo mediante Implementada
= o ) Continua manifestagdo das
SIS, . decisdes de contratar seja idades d
mobilidade, cess@o | facilmente percetivel e necessidades dos
de fungdes e sindicével. servigos.
contratos (Servigo de
Recursos Humanos).
Atualizagao Maria Xavier N&o existem
permanente do Atualizagéo e (Diretora do rotinas de Imblementacio
cadastro dos monitorizagdo do Departamento conferéncia das pContl’nua(; Em curso
trabalhadores. cadastro. P de parametrizagdes
da aplicagao.

Administragao
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Braganca %M@ELXJ&AQE
Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas AL G D G D
Unidade Atividades - _ Responsaveis Responsaveis P implementadas Nivel de
Organica Descrigao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao . =
implementagao
Geral e
lab ) . Financeira)
Unidadeda  Controlo mensal dos | 02 t%rardorleptagﬁgs no Reqist licacs
Administragdo  limites legais na Sentido de nao utllizagao | pranea Ribeiro Branca €gisto na aplicacao
. do trabalho extraordinario _ ~ respetiva, sendo
Geral realizacdo de (supl tar) (Chefe da Ribeiro Execugéo | d lert Impl tad
trabalho fsup ergen ar) como Unidade de (DAG) Continua ané;a ol'o gtel a | mplementada
extraordinario e das | o' ma de supnit Administrag&o quando o imite fega
- necessidades de horas é atingido.
ajudas de custo. . Geral)
permanentes de servigo.
Cumprimento de normas Anténio
Assequrar o legais e regulamentos Batista
cum grimento das sobre atribui¢do de apoios (DE)
atribll)Ji Bes leqais em de Acao Social escolar e Armindo José
matérig da A %o das disposicGes sobre Afonso Sérgio Execugdo Cddigo Regulamentar Implementada
Divisao de Social Escolagr tramitagé@o do processo Rodrigues Ferreira Continua 9 9 ’
Educacao, nomeadamen{e de liquidagao e (Chefe de (DASS)
Cultura e Agao auxilios Condmicos pagamento, formalizagédo Divisao de
Social refeicdes escolares é do pedido de apoio e Educagao, Fatima
prologngamento de efetivagao do apoio. Cultura e Acédo Martins
hordario, para Social) (bC)
criangas do pré- Armindo
escolar e do 1.° ciclo | Controlo efetuado em Rodrigues O processo de
do ensino basico. todos os procedimentos 9 Execucéo contratagéo segue a
; ; (DIS) . A Implementada
concursais para garantir o Continua tramitagdo dos
cumprimento do CCP. restantes servigos.
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Braganca SASM@ELXSQRIAQE
Medidas do atual PPR
Unidade . R S Medidas Implementadas Medlfjas €M CUrSO ou nao
Ornaes Atividades o _ Responsavels esponsaveis implementadas Nivel de
rganica Descrigao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) Ay Data de p execugio
de avaliagao implementacio Evidéncias Justificagio plena
P ¢ implementagao
Estudar as caréncias
em equipamentos Controlo efetuado em O processo de
escolares e propor a . ~ ~
aquisico e todos os procedimentos Execugéo contratagdo segue a Implementada
quISiGao € concursais para garantir o Continua tramitagao dos >
substituicdo de . .
. cumprimento do CCP. restantes servicos.
equipamentos
degradados.
uanto ao sistema de
Q t t d
Sistema de alarme com o alarme, ndo é
colocagdes de etiqueta Antdnio justificavel a sua
eletrénica. Controlos e Armindo José Batista Execucao implementac&o. No Parcialmente
- contagens periédicas e Afonso (DE) Continua entanto, sdo implementada
D|V|sao~de aleatdrias dos produtos a Rodrigues o realizadas contagens
Educagdo,  Gerir os diferentes | venda. (Chefe de Sérgio periddicas e aleatdrias
Cultura 'e AQéO espagos DiViSéOEje Ferreira aos produtos'
Social museolégicos e de o Educagéo, (DASS)
exposices e outros Controlos periodicos e Cultura e Agdo
equipa?nentos aleatérios de cobrangas e Social) Fatima
2 das guias de receita dos Martins Confrontagbes entre
culturais. .
valores cobrados e (DC) Execuco as receitas
verificagdo da Contir?ua arrecadadas e as Implementada
ponfo~rmidade e d~as Armindo guias qQ receita
isengdes e redugdes Rodrigues emitidas.
regulamentarmente (DIS)
previstas e atribuidas.
Desenvolver agdes
de indole cultural,
que vise~m a = Nota justificativa para
promogcao da Inclusdo de nota = . . ~
o PR . Execugéo ajustes diretos ndo
biblioteca, como justificativa nos ajustes . . Implementada
Continua previstos no

espaco privilegiado
de leitura - Aquisigcao
de fundos
documentais.

diretos.

orgamento.
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Braganca SASM@ELXSQRIAQE
Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas AL G D G D
Unidade Atividades - _ Responsaveis Responsaveis P implementadas Nivel de
Organica Descrigao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao . =
implementagao
Verificagéo da informacgéo
de enquadramento da
atribuicao e clausulado do
protocolo estabelecido;
Exigéncias de entrega de Execugéo o
relatdrio de atividades e Continua Codigo Regulamentar. Implementada
Organizar festas de execugdo financeira e
municipais e verificacdo da
colaborar com as conformidade da
comissdes aplicacéo dos apoios. Anténio
nomeadas para o Batista
efeito. (DE)
A Controlo do cumprimento . p
Divisao de : Armindo José
- do estabelecido no F—
Educagao, ~ Afonso Sérgio ~
. protocolo de colaboracéao . . Execugéo o
Cultura e Agao o Rodrigues Ferreira . Cddigo Regulamentar. Implementada
. e exigéncias de entrega Continua
Social o - (Chefe de (DASS)
de relatdrio de atividades vis3o d
e de execucdo financeira Divisao de .
) Educacao, Fatima
Cultura e Agao Martins
Controlo do cumprimento Social) (DC)
do estabelecido no Titulo Execucso
Analisar as Ill, da Parte F, do Cédigo Armindo Contir?ua Cddigo Regulamentar. Implementada
candidaturas e Regulamentar do Rodrigues
propor os apoios a Municipio de Braganca. (DIS)
Zt”bu',r as Acompanhamento da
CSISOC'?QOXS, aplicagéo dos apoios nos
RU turalg, fHistas, termos do previsto no
H?J(;::tilt\zisés o de Titulo Ill, da Parte F, do
o : Cddigo Regulamentar do Execugéo .
Solidariedade Social Municipio de Braganca; Continua Cddigo Regulamentar. Implementada

do Concelho de
Braganca.

Entrega de documentos
comprovativos da
aplicagéo do apoio
financeiro atribuido.
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Braganca SASM@ELXSQRIAQE
Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas AL G D G D
g nidade Atividades - . Responsaveis Responsaveis i ImplEmehindss Nivel de
ganics Descrigdo das Medidas (PPR em vigor) Par@ efeitos N Dataprevistade = o 001020
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena ¢
implementagao . =
implementagao
Atribuicédo de apoio sé Cdédigo Regulamentar,
apds a apresentacao de Execugao Norma de Controlo Implementada
toda a documentagéo Continua Interno aprovada e em &
necessaria para o efeito. vigor.
Atribui¢do de relatérios de
execugao dos protocolos; . Cddigo Regulamentar,
Possibilidade de acionar a Anténio Execugéo Norma de Controlo Implementada
clausula de denuncia do Batista Continua Interno aprovada e em P
protocolo no caso de ) ] (DE) vigor.
L incumprimento. Armindo José o
Divisdo de = Afonso Sérgio
~ Toda a documentagéo . .
Educagao, entregue pelas Rodrigues Ferreira
Cultura e Agao guer . . (Chefe de (DASS)
. associagdes candidatas é S
Social : - . Divisdo de
objeto de rigorosa analise Educacio Fatima
onde é obrigatoria a §a0, . Cddigo Regulamentar,
- Cultura e Agao Martins ~
entrega de copia dos . Execugéo Norma de Controlo
. Social) (DC) . Implementada
estatutos, relatério de Continua Interno aprovada e em
contas, escritura de Armindo vigor.
constitui¢ao, e outra, Rodriques
permitindo deste modo (Dlg)
conhecer a realidade
destas associagoes.
Criagdo de um referencial
Atribuicdo de apoios mterno.que inclua =
L procedimentos a adotar Execugéo -
a estratos sociais P . Cddigo Regulamentar. Implementada
pelos técnicos nos casos Continua

desfavorecidos.

que suscitem duvidas na
atribuicdo de subsidios.
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Braganca SASM@ELXSQRIAQE
Medidas do atual PPR
Unidade S Medidas Implementadas Mediflas Sl sy
g Atividades o _ Responsaveis Responsa?vels implementadas Nivel de
Organica Descrigao das Medidas ponsay para efeitos Data prevista de ~
(PPR em vigor) d - Data de L e execugao
e avaliacdo | . = Evidéncias Justificagao plena
implementagao . =
implementagao

Cumprimento rigoroso do
estabelecido no
Regulamento Municipal
de Atribuicdo de Bolsas
de Estudo a alunos do Execugdo Cddigo Regulamentar Implementada
Ensino Superior; Reunides Antoénio Continua ’
regulares da comissao de Batista
andlise para a (DE)
harmonizagdo da andlise | Armindo José

Divisdo de das candidaturas. Afonso Sérgio

Educacao, Obrigatoriedade de Rodrigues Ferreira

Cultura e Agao entrega de documentagéo (Chefe de (DASS)
Social autenticada pela entidade Divisdo de
Atribuicdo de Bolsas | emissora: Realizagédo de Educagao, Fatima Regulamento
de Estudo. visita domiciliaria; Cultura e Agao Martins E " Municipal de
aplicagdo das sangGes Social) (DC) Cxectlljg:ao Atribuigdo de Bolsas Implementada
previstas no Regulamento ontinua de Estudo a Alunos do
Municipal de Atribuigcao Armindo Ensino Superior.
de bolsas de Estudo a Rodrigues
Alunos do Ensino (DIS)
Superior.
Acionar as medidas Existe a confrontagao
corretivas, sempre que se com o periodo
justifique, de acordo com ~ anterior.
L Execucéo . -

0 Regulamento Municipal Continua Em situacgdes Implementada

de Atribuicdo de Bolsas
de Estudo a Alunos do
Ensino Superior.

esporadicas sdo

tomadas medidas em

consonancia.
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Braganca ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS
Medidas do atual PPR
Unidade Atividades .. | Responsdveis Medidas Implementadas Med?;:; n;::trzgaosu nao )
Organica Descrigdo das Medidas Responsaveis para efeitos Data prevista d Nivel de
(PPRemvigor) 4 Ay Data de o e previstade | execucao
e avaliagao implementagsio Evidéncias Justificagao - plenat :
Implementagao

Criagdo de critérios
objetivos para atribuicao
das habitacoes
municipais através da
elaboragéo e aprovacao Desenvolvimento
de regulamento municipal de regulamento | Implementagéo
para atribuicdo da municipal de Continua Em curso
habitagéo social que Anténio Habitacgao Social.
contemple também as Batista
excegdes ao regime legal (DE)
de atribuicdo da habitagdo | Armindo José

Divisdo de social. Afonso Sérgio

Educagao, Rodrigues Ferreira

Cultura e Agdo  Promovera A atribuicdo de iméveis (Chefe de (DASS) E cumprida a lei do
; habitagédo social nos . : R ~
Social g t deve respeitar o previsto Divis@o de Execugao arrendamento imol tad
;leair(l:cc);taesrﬁilgs quea no regime do . EdUCﬁQéO,~ Fétirpa Continua a.poiadol sendol mplementada
: arrendamento apoiado. Cultura e 3960 M(aru;is avaliados os critérios.
Socia DC

O apuramento da renda .
deve ser feito em Armindo
conformidade com o Rodrigues
previsto no regime do (DIS) Calculo do
arrendamento apoiado Execucio arrendamento de
devendo ser efetuada a Contir?ua acordo com IHRU - Implementada

confirmagao dos
rendimentos auferidos
pelos arrendatarios nos
termos do estabelecido
no referido regime.

Instituto da Habitacado
e Reabilitagédo Urbana.
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B SMART VISION
ragﬂncct ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS
Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas AL G D G D
Unidade Atividades «veis  Responsdveis P implementadas ;
Organica . s Responsaveis c . Nivel de
g Descri¢ao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao . =
implementagao
Intervengao de diversos
¢ ~ Norma de Controlo
colaboradores no Execugéo
o ; Interno aprovada e em Implementada
processo de aquisi¢ao de Continua vigor
bens ou servigos; gor.
Varios niveis de ~ Processos de
N o Execucdo L .
autorizacgao de realizagao . aquisicdo através do Implementada
. Continua .
de despesas; Sigma.
Joao Paulo A avaliagédo
Rodrigues realizada acontece
Divisdo de (Chefe de DLM) anualmente,
Logisticae  Coordenar e Atualizagao regular da preferencialmente, | Implementagao Em curso
Mobilidade assegurar 0s base de fornecedores; Todos os Jo3ao Paulo deveria acontecer Continua
processos de Servigos do Rodrigues regularmente, pelo
compras no Municipio que (DLM) menos
Municipio. efetuam semestralmente.
procedimento
de contratagdo No processo de
Controlo de qualidade dos publica ~ compras, existem
. Execucéo S
servigos prestados por . modelos de aquisigao Implementada
- Continua -
varios colaboradores; estandardizado para
todos os servigos.
Disponibilizagdo, através
das novas tecnologias de
informacéo, de toda a
tramitagdo processual de = Norma de Controlo
. s . Execucéo
caracter administrativo, Continua Interno aprovada e em Implementada

nos termos do
estabelecido na Lei de
Acessos aos Documentos
Administrativos;

vigor.

Elaborado por: SMART VISION

Edic&o: 0.1 - junho/2023

Pag. 31 de 47




v

Braganca

SMART VISION

ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS

RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS - ANO DE 2022

Unidade
Organica

Matriz de Avaliagao da Implementagao do Plano
Medidas do atual PPR

Atividades

Descri¢ao das Medidas

N&o designacao dos
mesmos elementos, de
forma reiterada, para os
juris;

No procedimento por
Ajuste Direto convidar,
pelo menos, 3 (trés)
entidades. A excegéao
prevista na alinea f) do n.°
3 do Artigo 47.° da Norma
de Controlo Interno
("Outros Casos, a
autorizar pelo Presidente
da Camara ou pelo
Vereador com
competéncia na area
financeira") sé deve ser
aplicada em casos
devidamente
fundamentados, onde ndo
seja, efetivamente,
possivel o convite de 3
(trés) entidade;

Necessidade de
fundamentagéo para a
abertura de processos de
aquisicao;

Responsaveis
(PPR em vigor)

Jodao Paulo
Rodrigues
(Chefe de DLM)

Todos os
Servigos do
Municipio que
efetuam
procedimentos
de contratagao
publica

Responsaveis
para efeitos
de avaliagao

Joao Paulo
Rodrigues
(DLM)

Medidas Implementadas

Medidas em curso ou nao
implementadas

Nivel de

Data de
implementagao

Evidéncias

Justificagdo plena

Data prevista de

execugao

implementagao

Execugéo
Continua

Designagdo em fungéo
da sua componente

técnica.

Execucgéao
Continua

Norma de Controlo
Interno aprovada e em

vigor.

Execugao
Continua

Assinatura da
Declaragéo de
inexisténcia de

conflito de interesses,
previsto no CCP.
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Braganca %!!!@ELX!&IAQCE
Medidas do atual PPR
Unidade . S Medidas Implementadas Medlfjas €M CUrSO ou nao
s Atividades . . | Responsaveis implementadas .
Organica . s Responsaveis c . Nivel de
g Descri¢ao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao . =
implementagao
Assinatura da
Declaragdo de ~ Declaragéo de
A . Execucéo A
inexisténcia de conflito de Continua inexisténcia de Implementada
interesses. conflito de interesses,
previsto no CCP.
Utilizagao de plataforma
eletronlcq de cont[atgcao Execgc;ao ACIN GOV (e ——
como meio preferéncia de Continua
aquisicoes; ~
Cq i ¢ Jodao Paulo
Ion muarta prog(;jramarte Almeida
hs intervengdes, evitando | ,Rodnigues
1GO€S, (Chefe de DML) Acontecem com
o recurso a figura de P ~
——— estado de necessidades e = frequéncia Implementaggo Em curso
Divisao de ; t ! Todos os Jodo Paulo situagdes de Continua
Logistica e consequentemente, ?'d d Servigos do Rodrigues urgéncia.
Mobilidade recurso a uma ZO entidade | municipio que (DLM)
paraJE e>t<ecu<;:ao o} efetuam
Iconlra °. - procedimentos
mplementar um S|§terpa de contratagdo
estruturado de avaliagdo -
g publica
das necessidades,
incluindo 2022 Sistema de avaliagédo Il

instrugdes/procedimentos
escritos que regulem os
procedimentos de
planeamento

Realizar a
inspecdo/avaliagédo da
quantidade e da qualidade
dos bens e servigos por
dois funcionarios.

das necessidades.

Quatro vezes
por ano

Minutas com as
instrucdes.

Implementada
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Braganca SASM@ELXSQRIAQE
Medidas do atual PPR
Unidad Medidas Implementadas Medidas em curso ou nao
nidade - Avei ;
Organica Atividades - . Responsaveis Responsa?ve|s implementadas : Nivel de
g Descri¢ao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) d - Data de L e execugao
e avaliacdo | . = Evidéncias Justificagao plena
I TR implementagao
Quem inicia a tarefa da
rececao deve termina-la,
rubricando e datando
sempre o documento Execugéo Conferéncia das Guias Implementada
recebido, de modo a Continua de Remessa e faturas. P
responsabilizar o
trabalhador pela tarefa
gue executou.
Sao registadas
informaticamente todas
as entradas e saidas de
~ . material de modo a Joao Paulo S -
Rececédo e protecédo . . Registo informatico de
. manter o stock atualizado, Almeida =
de materiais : . Execucéo todas as entradas e
o sendo registada a data Rodrigues . . . Implementada
adquiridos e em que entrou o material (Chefe de Joso Paulo Continua saidas de material de
armazenados pelo que ! o . stock.
L Municipio a quantidade, o Divisdo de Rodrigues
Divisao de verificand'o em fornecedor e o n.° do Logistica e (DLM)
Logistica e S documento (fatura, guia Mobilidade)
- conformidade, as
Mobilidade de remessa)
ordens de compra e .
- = Técnico ou
guias de remessa. Sao efetuados com
. PO Colaborador
Manter atualizado o | frequéncia auto de
stock de todos os inspecdes (inventarios afetq ao =
o ; servigo Execugéo Manual de controlo
materiais em amostrais), estando as . - Implementada
Continua interno.

armazéns.

mesmas previstas no
manual de procedimentos
de Armazém.

Todas as ferramentas
estdo consignadas aos
trabalhadores, sendo
elaborado um inventario
anual com o objetivo de
verificar possiveis
anomalias.

As ferramentas
nao estao
consignadas aos
trabalhadores,
salvo situagoes
excecionais. Existe
assinatura
aquando a entrega.

Implementacao
Continua

Em curso
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RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS - ANO DE 2022

Brﬂgancu ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS
Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas AL G D G D
Unidade Atividades .. | Responsaveis P implementadas .
Organica . s Responsaveis c . Nivel de
g Descri¢ao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao . =
implementagao
Manter atualizado, através
de registo, o respetivo Emissao de alertas as
consumo e . e
e . ~ unidades organicas,
verificar/analisar Execugéo
diveraéncias Continua quando 0s consumos Implementada
ge ' de economato séo
comunicando com a anormais
chefia respetiva, ’
formalmente.
Jodao Paulo
~ . Almeida
Gestédo do Servico de L Rodri Em implementacao =
Verificagédo do processo odrigues - Implementacéo
transportes urbanos, ) 5 do sistema de , Em curso
parques de por dois trabalhadores. (Chefe de Jodo Paulo bilhéti Continua
Divisdode .. " ento Divisdo de Rodrigues lihetica.
Logistica e = - Logistica e (DLM)
Mobilidad estagdo rodovidria e Mobilidade)
obilidade organizagao do obriidade
trafego na area do ~ . .
Munigcfpio Incorporagdo de um fiscal Técnico ou Falta de recursos Implementaco
’ no servigo. Agdes de Colaborador humanos afetos a pContinan Em curso
fiscalizagao. afeto ao fiscalizagao.
servigco
Monitorizagédo dos
equipamentos através de
sistemas de
Georreferenciagao, e Execugéo Aplicagdo de Implementada
Gestdo do Parque de comunicagéo das Continua georreferenciagao. P
Madquinas e Viaturas anomalla}s aos .
do Municipio, e responsaveis do servigo.
manutencio 'da Registos diéarios.
estrutura vidria ou M d
outras municipal. apeamento dos Mapeamento diério,
trabalhos e relatério da ~ . .
~ Execugéo informando os meios
sua execugao com , . L Implementada
Continua utilizados. Relatério

verificagcdo de dois
responsaveis.

mensal.
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SMART VISION
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Brﬂgancu ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS
Medidas do atual PPR
Unidad Medidas Implementadas Medidas em curso ou nao
nidade - Avei ;
Organica Atividades - . Responsaveis Responsa?ve|s implementadas : Nivel de
g Descri¢ao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao . =
implementagao
Segregacao de fungoes,
com.d|f~e rentes nivels de Execugao Proposta elaborada
avaliagao e decisao, para: . S Implementada
) Continua pelo chefe de diviséo.
Procedimentos e
nomeacao de juris.
Nao existe x
Programas de Concurso e seareqacio de Implementagéo Em curso
Cadernos de Encargos. gfung c"?es Continua
Vitor Manuel Goes.
do Rosario o .
o Padréo (Diretor Reunides mensais

Monitorizagao das fases do Execucdo entre o gestor de
de exepugao da Departamento Continua contra(’;o eo .t('e(;:nlco, Implementada

Divisdo de empreitada. de Servicos e sen |° emitidos

Planeamento, Obras Vitor Padréo relatorios.
Infraestruturas Ponderacio e Municipais) (DSE)
trabalhos a mais. ul Manue alae P ’
~ ] Gongalves Correia

Formagéo dos diferentes | Martins (Chefe (DO)

intervenientes no
processo aquisitivo,
relativamente ao CCP e
sobre como se deve
proceder em situagdes de
conflito de interesses.

Consultas a vdérios
empreiteiros nos justes
diretos sempre que
possivel.

da Divisdo de
Planeamento,
Infraestrutura e
Urbanismo)

Nos ultimos 3

Plano Anual de

Implementada

anos Formagao.
Preferencialmente,
= recorrem ao CONCUrso
Execugéo A .
. publico. Sendo ajustes Implementada
Continua

diretos, consultam trés
entidades, geralmente.
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Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas AL G D G D
Unu;'lag:le Atividades e Responsaveis P implementadas Nivel de
Organica Descrigdo das Medidas (PPR em vigor) Par@ efeitos N Dataprevistade = o 001020
de avaliagao implementacio Evidéncias Justificagio plena ¢
P ¢ implementagao
Declaragéo de ~ .Dec.larznagélo de
inexisténcia de conflito de ExeCL,ano |n'eX|steQC|a de Implementada
interesses Continua conflito de interesses,
’ anexo CCP.
Né&o recorrem aos
Recurso aos contratos contratos com a Transita para
com a Agéncia Nacional ) Agéncia Nacional 2023p
de Compras Publicas. Vitor Manuel de Compras
do Rosario Publicas.
Utilizac3o integral, de Padra%(Dlretor
L. todas as funcionalidades 0 i . ~
Divisao de disponiveis na Plataforma | Departamento | Vitor Padréo Execugdo Plataforma da Implementada
Planeamento, da Contratacéo Publica de Servicos e (DSE) Continua Contratacéo Publica.
Infraestruturas Eletrénica Obras
e Urbanismo Registos dos Municipais) Rafael
Correia icitaca
Procedimentos efetuados ; Execugéo PUb“C!taan do
. Rui Manuel (Do) p procedimento no Implementada
COom recurso ao ajuste Gongalves Continua Base.gov
direto Po base.gov. Martins (Chefe
Recegao o da Divis&o de
prowsorla/dfeflnltlva com Planeamento, Documento com a
equipas de fiscalizagdo e | |nfraestrutura e = ~
elemento a designar, caso Urbanismo) ExeClZ'an nomeagao das Implementada
a caso, pelo Presidente da Continua ﬁesil;'ﬁ;as gi
Camara, de entre Quadros ¢ao.
Superiores do Municipio.
Auditoria interna anual por
amostragem de Contrato da CIM no
verificagcdo de Execugéo ambito de auditoria da Implementada
conformidade Continua qualidade interna e &

administrativa e
financeira.

externa.
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Braganca SASM@ELXSQRIAQE
Medidas do atual PPR
Unidade . S Medidas Implementadas Medlfjas €M CUrSO ou nao
s Atividades R . . | Responsaveis implementadas Nivel d
Organica Descri¢ao das Medidas esponsavels para efeitos Data ista d el ce
. prewsta e =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao T e Evidéncias Justificagio plena
implementagao
Mecanismos de controlo
a posteriori dos moldes Execugéo Libertagédo das
. . . Implementada
como foi efetuada a Continua garantias.
empreitada.
Existe registo de
Proceder ao controlo de ::(r)r(wjet‘)sa\:: crqué];sd'ggeé
custos, com elaboragéao Execucgéo L
o ; controlo de custos é Implementada
de relatdrios da cada obra Continua ) .
oU reparacio também feito pela
paragao. contabilidade de
Vitor Manuel gestdo
Ponderagdo das do Rosdrio
necessidades de bens e Padréo (Diretor
servigos cujas aquisigoes do Execugéo Justificagdo da
~ . = . P Implementada
estdo sempre pendentes Departamento | Vitor Padrdo Continua urgéncia.
Divisdode  _ . de prévia cabimentagao de Servicos e (DSE)
Planeamento, Cons(ferva(;éo . da despesa. Obras
Infraestruturas ° 5 Municipais Rafael
s Reparacao de Com‘pgrggao com pais) . ~ Analise comparativa
e Urbanismo e requisigbes anteriores de Correia Execugéo
Edificios . . . . em trabalhos Implementada
Municipai . fornecimento de igual Rui Manuel (Do) Continua I
unicipaisServico de | Goncalves padronizaveis.
Obras de genero. ne
o . Consulta a varios Martins (Chefe
Administragao Direta da Divisdo d . e
fornecedores, sempre que a Divisao de Execugéo Consulta preliminar a Implementada
possivel, nos ajustes Planeamento, Continua trés entidades. P
diretos. Infraestrutura e
Urbanismo) ~
Declaragéo de Declaragdo de
AN . Execugéo inexisténcia de
inexisténcia de conflito de : . . Implementada
interesses Continua conflito de interesses,
’ anexo CCP.
Verificagédo da existéncia
de mais do que um Execugéo Consulta preliminar a
or . . . Implementada
¢amento nas Continua trés entidades.

requisicdes de material.

Elaborado por: SMART VISION

Edic&o: 0.1 - junho/2023

Pag. 38 de 47




J

RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS - ANO DE 2022

Braganca %M@ELXJ&AQE
Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas AL G D G D
g nidade Atividades . x . Responsaéveis Responsaveis ° ImpISeTiAlas Nivel de
rganica Descrigao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao implementagéo
Criagcdo de mecanismos
de controlo acrescido do Assinatura da
exercicio de fungdes Declaragéo de
privadas, por parte dos inexisténcia de ~
L L : Implementagéo
técnicos e dirigentes conflito de . Em curso
. . . Continua
intervenientes nos interesses em
procedimentos de situagdes
controlo de operagdes Vitor Manuel excecionais.
urbanisticas. do Rosdrio
Relatérios anuais, Padrao (Diretor Estdo em
relativos & monitorizagéo do desenvolvimento,
das medidas propostase | Departamento ) _ estima-se que seja | |\ o xo
a sua eventual alteragdo, | deServicose | Vitor Padrao apresentado o plementag Em Curso
o Obras (DSE) R L Continua
L que verifique a bras primeiro relatério
Divisao de implementacgédo das Municipais) anual de balango
Planeamento, medidas preconizadas. . Rafael em 2023.
Infraestruturas | Servigo de Gestdo | Criagéo de regras de Rui Manuel Correia
e Urbanismo | yrbanistica e distribui¢do de processos Gongalves (DO)

Fiscalizacao

que acautelem que, a um
determinado técnico, ndo
seja cometida, de forma
continuada, a atribuicdo
dos processos de
determinado requerente
ou projetista, e que ndo
seja cometida a
apreciagao continuada de
procedimentos de
idéntica natureza.

Nomeagado de um gestor
do procedimento e
divulgagao do respetivo
contacto e hordrio de
atendimento ao
requerente.

Martins (Chefe
da Divisdo de
Planeamento,
Infraestrutura e
Urbanismo)

A distribuigao dos
processos pelos
técnicos ¢ feita de

ExeCl,J(’:ao forma rotativa, Implementada
Continua .
havendo especial
atencdo em projetos
mais complexos.
0 gestor de
procedimento, dentro
Execucdo | da sua disponibilidade,
. - . Implementada
Continua divulga o respetivo

contacto e hordrio de
atendimento.
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Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas AL G D G D
g nidade Atividades - . Responsaveis Responsaveis i ImplEmehindss Nivel de
ganics Descrigdo das Medidas (PPR em vigor) Par@ efeitos N Dataprevistade = o 001020
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena ¢
implementagao . =
implementagao
Relatérios anuais, Estdo em
relativos a monitorizagao Vitor Manuel desenvolvimento,
das medidas proposta~s e do~Rosqr|o estima-se que seja Implementacao
a sua eventual alteragdo, | Padrao (Diretor apresentado o Continua Em curso
que verifique a do primeiro relatério
Divisao de implementagao das Departamento anual de balango
Planeamento, medidas preconizadas. de Servigos e em 2023.
Infraestruturas Obras
e Urbanismo Municipais) Vitor Padrao
Definir, como critérios de . (DSE) N0 existern
prioridade no tratamento Rui Manuel critérios de Implementacgao
dos processos, 0 Gongalves Rafael rioridade pContl’nan Em curso
cumprimento dos prazos | Martins (Chefe Correia Zefinidos
legais e regulamentos. da Divisdo de (DO) )

Verificagao trimestral dos
prazos de tratamento de
cada processo.

Elaboragéo de inquérito
anual de satisfagdo dos
municipes.

Planeamento,
Infraestrutura e
Urbanismo)

Mensalmente

Verificagdo mensal

dos processos.

Implementada

Inquérito realizado
no ambito do
balcao unico.

Implementacao
Continua

Em curso
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Braganca SASM@ELXSQRIAQE
Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas HEHCES O CUED ENED
U“'ﬂa,de Atividades .. | Responsaveis P implementadas .
Organica . s Responsaveis c . Nivel de
g Descri¢ao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao . =
implementagao
Implementacéo de
procedimentos de
controlo interno de todos x
. Execucdo -
os atos previstos no Continua Cdédigo Regulamentar. Implementada
Servico de Espagos | Codigo Regulamentar do
Verdes e cemitérios; | Municipio de Braganga -
i Cemitérios Municipais.
Servico de~ P Vitor Manuel
Manutencéo e -
Limpeza Urbana; ificaca do Rosdrio
Ay Verificagéo de Padrio (Diretor
Divisdo de g0 Agua conformidade do do Vitor Padréo .
Ambiente, Saneamento; processo com a Departamento (DSE) Encontra-se prevista a
Aguas e Ieglslzju;ao aplicavel. de Servigos e EXGCLIJ(;aO aquisicdo de um [T e —
Energia Criag&o de uma base de Obras Jodo Praga Continua programa para a
Qados coma respgt?va Municipais) (DAS) gestao cemiterial.
informacgéao geografica
associada. Orlando
Antoénio de ~
Verificagdo da Sousa Gomes Aprese,nta(;ao do
A = alvara. Na sua
conformidade dos (Chefe da Execugdo P .
o . . inexisténcia, devera Implementada
processos e legitimidade Divisdo de Continua
. ser apresentada uma
. . dos requerentes. Ambiente, ~
Servico de Energia Aquas e declaracao.
(iluminag&o publica, guas
o Energia) :
parte elétrica, ~ Assinatura da
: Declaragéo de = ~
centrais, tem AN . Execugéo Declaragéo de
~ inexisténcia de conflito de . T Implementada
producgéo de . Continua inexisténcia de
. interesses. : :
energia), conflito de interesses.
eletromecanica e
U GEEIT NGRS As guias de receita
Emissdo de guias de ~ sdo emitidas pelo
Execucéo .
pagamento Continua Balc&o unico, sendo Implementada

supervisionada.

diariamente conferido
pela Tesouraria.
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Braganca

RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS - ANO DE 2022

SMART VISION

ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS

Matriz de Avaliagao da Implementagao do Plano
Medidas do atual PPR

Medidas em curso ou nao
implementadas
Data prevista de

Unidade Medidas Implementadas

Responsaveis
Organica

para efeitos

Atividades Nivel de

Responsaveis

Descri¢ao das Medidas

Cruzamento de
informacgéo com a base
de dados cemiterial.

Criagdo de fichas de
verificagdo da prestagdo
de servigos, com
verificagdo cruzada do
encarregado técnico.

Divulgacao do Estatuto
Disciplinar dos
Trabalhadores que
exercem fungdes
publicas.

Fiscalizagdo diaria de
atividades de acordo com
0 programa provisional.

Elaboragdo de avaliagao
mensal quantitativa dos
servigos prestados.

(PPR em vigor)

Vitor Manuel
do Rosario
Padrao (Diretor
do
Departamento
de Servigos e
Obras
Municipais)

Orlando
Antoénio de
Sousa Gomes
(Chefe da
Divisdo de
Ambiente,
Aguas e
Energia)

de avaliagao

Vitor Padrao
(DSE)

Jodo Praga
(DAS)

Data de
implementagao

Evidéncias

Justificagdo

plena
implementagao

execugao

Execugéo
Continua

Base de dados.

Execucéao
Continua

Existe a verificagdo
cruzada entre os
técnicos e o executivo,
incluindo os
fornecimentos
plurianuais (energia,
comunicagdes).

Execucgéao
Continua

Estatuto Disciplinar
dos Trabalhadores.

Execugao
Continua

Acoes de fiscalizagdo.

Néao é elaborada
uma avaliagédo
mensal quanto aos
servigcos
prestados.

Implementacéo
Continua

Em curso
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Braganca %!!!@ELXJ&A%Q
Medidas do atual PPR
i Medidas Implementadas AL G D G D
Lkl Atividades R i  Responsaveis P implementadas ivel
Organica o . esponsaveis . ; Nivel de
Descri¢ao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) = Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
implementagao . =
implementagao
Confrontagdo da Nao existe fiscal =
. . - Implementagao
informacé&o intermédia e na cobranga dos Continua Em curso
final. lugares avulso.
Organizar e gerir as Acompanhamento €
G mE O e e s controlo da execugéo das Execucso Documento de
sob jurisdicdo medidas previstas no Contl’r?ua faturagéo, no ato da Implementada
municipal, bem como ;sr:f;?r:ga de controlo cobranca.
0 matadouro ' Jodo Maria da
municipal. Rocha Peixoto
Divisio de Cameira (Chefe -
Promogao o da Divisdo de | Jodo Cameira Foi aprovado um
Econémica e Salvaguarda do principio Promoc&o (DPET) plano de
Desenvolvimento da segregacédo de fungdes Econémica e pagamento em Transita para
Social e respo~nsab|I|dades das Desenvolviment prestai;oes,. 2023
operagodes. o social) contudo ndo existe
fiscalizagao.
Nao existem
critério definidos
Organizar e Rotatividade na atribuigao que promovam a | Implementagéo Em curso
colaborar na dos espacos. rotatividade na Continua
organizagao de atribuicao de
feiras e certames espacos.
(concursos) de Nao existem
RIOMOCAO da o Processos de sorteio dos critério definidos
atividade economica espagos com base em que promovam a | Implementagéo Em curso

e emprego local.

critérios (temdatica e
proveniéncia).

rotatividade na
atribuicao de
espagos.

Continua
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Braganca %!!!@ELX!&IAQCE
Medidas do atual PPR
Unidad Medidas Implementadas Medidas em curso ou nao
nidade L svei ;
Organica Atividades - . Responsaveis Responsaveis ImplEmehindss - Nivel de
g Descri¢ao das Medidas . para efeitos Data prevista de =
(PPR em vigor) - Data de L e execugao
de avaliagao | . ~ Evidéncias Justificagio plena
I TR implementagao
Inventariar as Divulgagéo periddica e
potencialidades regular junto dos atores Informacgéo aos
turisticas da drea do | turisticos da possibilidade Execugao trabalhadores sobre (e ——
Municipio e de divulgagéo das suas Continua as atividades
promover a sua estruturas/servigos nos realizadas.
divulgacao. meios do Municipio.
Iv r rincipi
Salvagua da~do principio ~ Norma de Controlo
da segregacao de fungdes Execugao
- . . . Interno aprovada e em Implementada
e responsabilidades das Joao Maria da Continua vigor
operacdes. Rocha Peixoto )
Cameira (Chefe
s . ivis3 3 i = Norm ntrol
Diviedio de Aquisicéo de Cumprimento das regras daPD|V|sa<2 de JoangaEr?elra Execugéo Inte(:nozdre(})\?:d; ggm Implementada
= servicos e bens. de contratagdo publica. romogao ( ) Continua P *
Promogdo Econdmica e vigor.
Econémica e Desenvolviment
Desenvolvimento . o social) .
Social Declaragéo de Execuco Declaragéo de
inexisténcia de conflito de 16 inexisténcia de Implementada
. Continua . .
interesses. conflito de interesses.
Acompanhamento e
supervisdo em todos os Execucéo Comunicagdes via e- Implementada
Apoio a outras procedimento e Continua mail ou Sigma doc. P
unidades organicas e | OP€racoes.
ao 6rgéo executivo. - - - -
Prestacdo de informacgéo Execucso Prestagéo de
periédica e sempre Contl’r?ua informacdo sempre Implementada
solicitada. que solicitada.
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SMART VISION

ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS

Braganca

RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS - ANO DE 2022

Unidade

~ . Atividades
Organica

Matriz de Avaliagao da Implementagao do Plano

Medidas do atual PPR

Descri¢ao das Medidas

Responsaveis
(PPR em vigor)

Responsaveis
para efeitos
de avaliagao

Medidas Implementadas

Medidas em curso ou nao
implementadas

Nivel de

Data de
implementagao

Evidéncias

Justificagdo

Data prevista de
plena
implementagao

execugao

Gerir o Equipamento
Desportivo "Piscina
Municipal"

Controlos periédicos e
aleatérios de cobrangas e
das guias de receita dos
valores cobrados e
verificagdo da
conformidade e das
isengdes e redugdes
regulamentarmente
previstas e atribuidas.

Analisar as
candidaturas e
propor os apoios a
atribuir as
Associagoes
Desportivas do
Concelho de
Braganca

Controlo do cumprimento
do estabelecido no Titulo
IV, da Parte F, do Cédigo
Regulamentar do
Municipio de Braganga.

Acompanhamento da
aplicagdo dos apoios nos
termos do previsto no
Titulo IV, da Parte F, do
Cédigo Regulamentar do
Municipio de Braganga;
Entrega de documentos
comprovativos da
aplicagdo do apoio
financeiro atribuido.

Atribuicdo de apoio sé
ap0s a apresentagao de
toda a documentacéo
necessaria para o efeito.

Rui Alexandre
Cruz Salselas
(Chefe da
Unidade de
Desporto e
Juventude)

Armindo
Rodrigues
(UDJ)

Execugéo
Continua

Confrontagdo diaria
das Guias de Receita.

Execugéo
Continua

Cddigo Regulamentar;
Relatério anual sobre a
informacgéo
relacionada com a
atribuigdo dos apoios.

Execugéo
Continua

Relatério anual sobre a
informacgéo
relacionada com a
atribuicao dos apoios.

Execugao
Continua

Cédigo Regulamentar.
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U SMART VISION

Bra sanca ASSESSORES E AUDITORES ESTRATEGICOS

RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS - ANO DE 2022

Matriz de Avaliagao da Implementagao do Plano
Medidas do atual PPR

Medidas em curso ou nao
Responsaveis implementadas Nivel de

para efeitos Data de Data prevista de

de avaliagao | . = Evidéncias Justificagdo plena
implementagao : =
implementagao

Unidade Medidas Implementadas

Organica

Atividades S
Descri¢ao das Medidas Responsayels =
(PPR em vigor) execucao

Apresentagao de
relatérios de execugéo
dos protocolos;
Possibilidade de acionar a

clausula de dendnciado | Rui Alexandre
protoco|0 no caso de Cruz Salselas Armindo

incumprimento. (Chefe da Rodrigues
Unidade de (UDJ)

Desporto e
Juventude)

Apresentagdo do
relatério de execugao
dos protocolos.

Execugéo
Continua

Toda a documentagéo
entregue pelas
associagdes candidatas é
objeto de rigorosa andlise
onde é obrigatéria a
entrega de copia dos Execugdo
estatutos, relatério de Continua
contas, escritura de
constitui¢ao, e outra,
permitindo deste modo
conhecer a realidade
destas associagdes.

Cddigo Regulamentar.
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