MUNICIPIO DE BRAGANCA
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
PARA OCUPACAO DE 2 POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL - AREA DE ATIVIDADE - PEDREIRO

CLASSIFICAGAO FINAL DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Nos termos e para os efeitos do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30
de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, procede-se a
publicitagdo dos resultados obtidos no método de selegdo - Avaliagéo Psicolégica, realizada no
ambito do procedimento concursal comum para contratagéo em regime de contrato de trabalho
em fungdes pulblicas por tempo indeterminado para ocupagdo de 2 postos de trabalho da
carreira/categoria de assistente operacional - area de atividade — pedreiro, aberto por aviso
(extrato) n.® 4924/2022, publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.° 48, de 09 de margo, na
Bolsa de Emprego Publico com o Cédigo da Oferta n.° OE202203/0265, de 10 de margo de

2022,

CANDIDATOS E CLASSIFICACAO:

Resultado do Método de Selegdo
Candidatos AP- Avaliagao Psicolégica
Nivel Classificativo Classificagdo

Alexandre Manuel Lopes da Costa H6 Suficiente 12 Valores
Antero da Cruz Ferreira Pereira Suficiente 12 Valores
Anthony Edouard Gongalves Nicol Suficiente 12 Valores
Arlindo Gongalves do Nascimento Suficiente 12 Valores
Jodo Eduardo Carvalho Fernandes Suficiente 12 Valores
José Jorge Alves Ferreira Suficiente 12 Valores
Luis Carlos Machado Pires Suficiente 12 Valores
Paulo Alexandre Gongalves Sabio Suficiente 12 Valores
Victor Manuel Pires Afonso Suficiente 12 Valores

O processo de concurso pode ser consultado no Servigo de Recursos Humanos deste
Municipio, sito no Forte S. Jodo de Deus, em Braganga, todos os dias Gteis no horario de
funcionamento das 09h00 as 12h30 e das 14h00 as 17h30.

A presente publicitagdo encontra-se disponivel na pagina eletrénica da Cémara
Municipal de Braganga www.cm-braganca.pt/.

Servigo de Recursos Humanos, 1 5 degunho de 2022.

V|ct6/ r Manuel défR?sano Padrao
Diretor do Departamento de ! Sem:;os e Obras Municipais




