MUNICIPIO DE BRAGANCA
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA OCUPAGAO
DE 2 POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, AREA DE ATIVIDADE — CANTONEIRO DE VIAS

PUBLICITAGAO DOS RESULTADOS OBTIDOS NA PROVA DE CONHECIMENTOS

Nos termos e para os efeitos do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro procede-se a
publicitagao dos resultados obtidos no método de selegédo prova de conhecimentos, realizada no
ambito do procedimento concursal comum para contratagdo, em regime de contrato de trabalho
em funcbes publicas por tempo indeterminado para ocupagdo de 2 postos de trabalho na
carreira/categoria de assistente operacional - area de atividade — cantoneiro de vias, aberto por
aviso (extrato) n.° 7322/2022, publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.° 71, de 11 de abril, na
Bolsa de Emprego Publico com o Cédigo da Oferta n.® OE202204/0279, do dia 12 de abril de

2022.

CANDIDATOS E CLASSIFICAGAO:

Anthony Edouard GonGalves NI ....ocua s v o sii i v s i s esse e
Anténio Joaquim da Rocha Oliveira Rodrigues .................cccooiiiiiiiiiiciiiicci e ee.2. 13,00 valores
Antonio; Ricardo GomesiLeal ..« s et s i s e s i e s
Arlindo Gongalves do NaSCIMENTO ... e e serssns s ses e s
Carlos Manuel Pereira NOGUEITO ... e e
Carlos:Maniigh Tadew Ramalio: cusssasrsmemnnsss s i i s s i
Carlos Miguel Duarte Serrinha Conde COEIN0 ...........c..coiiii i

16,00 valores

18,00 valores
15,00 valores
15,00 valores
15,00 valores
11,00 valores

Claudia Sofia Borges Ferreira ..............cooociiiiiiiiiiiii e, 11,00 valores

Cristiano Gualdino Fernandes Correia.............ccooviiiiiiieiiii i e e e e eiaessnee e 16,00 valores

Daniel Filipe Fidalgo ... ..o e e 13,00 valores

Eduardo Eilipe: Preto:Marcosi.. e s ssmamrass s s s o avvimsmme 1 0,00valares

11,00 valores

FerMando AUGUStE POMBIA - s s i i oo ies s ey 5 S iah e b3 e A5 o smonmmn g omns
Frederico Manuel GONGAIVES PIFES ......ccoiiiiiiiiiecee e et ee e et 17,00 valores
Helder Antonio SHVA Vil wummnmsnvomesvmmmi sy v i i s S s s i T s s 17,00 valores
JOBO Caros OlIVEITa 108 SAINIOS: . ,uxiraiaeisararinnmasassanssaissssossass nsagosssssrsrssss asts sessrnssssmnsesasnsans sessnrssessen 14,00 valores
JOG0 LOUrENGO AIVES PEIEITA .......veiiieiiec ettt e e et e s eeneeeeesseenes 16,00 valores
JOSEAUGUSIOQUINTAS PIFeS iovrwnrs sy s i e e e 14,00 valores
JOSE Elias Pires ROAIGUES ......oooiiiiiiiie ittt rne s s ne s esne e be e be et ensaens 17,00 valores

Jasé Luis Rodrigues Preto ... v v s st vemansisns s e wssvsaviaie 19,00 valoros

LEonal NGgUBIra ATGNSE s S T s s e s s T DN AlGFES

Luis Carlos MaChado PirES......c...ciiieiieiieieiee et n ettt ettt eeeee e e 17,00 valores




MUNICIPIO DE BRAGANCA
CAMARA MUNICIPAL

Luis Filipe de Jesus Pereira Veiga ............... ...13,00 valores

Luis Filipe Miranda Cavaleiro ................
Paulo Alexandre Gongalves SEDIO ......................oocoiiieoo

Rubén André Pascoal VEIGa.........c..ceurmuiieitceaeeeoeeeeeeeeeee e eeee oo
...15,00 valores

...13,00 valores
.14,00 valores
17,00 valores

Samuel Ricardo Alves ...............

Victor Manuel Pires AfONSO..........c..oooiiiiiiiiiii oo 17,00 valores

Candidatos excluidos por ndo terem comparecido a prova de conhecimentos:

- Anabela Fonseca Fernandes Casca
- Fernanda Marisa Fernandes Martins
- Fernando José Lopes de Araujo

- Flavio Anténio Silva Pires

- Francisco Augusto Rodrigues

- Jodo Luis dos Santos Linhares

- José Jorge Alves Ferreira

- Miguel Angelo Ferreira Rodrigues

- Ricardo Manuel Ferreira Rodrigues
- Sandra Isabel Dinis Macieira

- Vitor Jorge dos Anjos Teixeira
O processo de concurso pode ser consultado no Servigo de Recursos Humanos deste

Municipio, sito no Forte S. Jodo de Deus, em Braganca, todos os dias Uteis no horario de
funcionamento das 09h00 &s 12h30 e das 14h00 as 17h30.

A presente publicitagdo encontra-se disponivel na pagina eletrénica da Camara Municipal

de Braganga www.cm-braganca.pt/.
Servigo de Recursos Humanos, 03 de agosto de 2022.

O Presidente g6 d(iri,




